
OBJETIVOS DE GESTION INSTITUCIONAL POR ACTIVIDADES 
ADMINISTRACION REGIONAL CAMIRI 

ÁREA
ORGANIZACIONAL

OIG DESC. PRODUCTO
ESPERADO

CÓDIGO
O.E.G.

OBJETIVO DE
GESTIÓN

ESPECÍFICO

META ANUAL OPERACIONES

ADMINISTRACION
REGIONAL
CAMIRI

OPTIMIZAR LA
GESTION
ADMINISTRATIVA,
ECONOMICA
FINANCIERA Y LA
GESTION DE
RECURSOS
HUMANOS, EN
BENEFICIO DE LA
POBLACION
ASEGURADA

SISTEMA DE
GESTION DE
CALIDAD
IMPLEMENTADO
EN UN 50%

OEG-
ADMREG-
01/2018

INCREMENTAR
LOS RECURSOS
FINANCIEROS DE
LA
ADMINISTRACION
CAMIRI

RECURSOS
FINANCIEROS
INCREMENTADOS N DESCRIPCIÓN INDICADOR EFICIENCIA/th>

1er
TRIMESTRE

2do
TRIMESTRE

3er
TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

1 SEGUIMIENTO A LA
EJECUCION DEL POA Y
PRESUPUESTO

% DE EJECUCION, MAYOR AL
90%

% DE
EJECUCION
MAYOR AL
20%

% DE
EJECUCION
MAYOR AL
20%

% DE
EJECUCION
MAYOR AL
20%

% DE
EJECUCION
MAYOR AL
20%

2 CAPTACION DE NUEVAS
EMPRESAS ASENTADAS
EN CAMIRI

Nº DE EMPRESAS
PETROLERAS
AFILIADAS(UNO POR
TRIMESTRE)

Nº DE
EMPRESAS
AFILIADAS

Nº DE
EMPRESAS
AFILIADAS

Nº DE
EMPRESAS
AFILIADAS

Nº DE
EMPRESAS
AFILIADAS

ADMINISTRACION
REGIONAL
CAMIRI

FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

OEG-
ADMREG-
01/2018

IMPLEMENTAR EL
PROCESO DE
CAPACITACIÓN

CONTAR CON
PERSONAL
CAPACITADO Y
ACTUALIZADO EN
NORMAS
NACIONALES Y
PROGRAMAS
INHERENTES A LA
ATENCION EN LA
SALUD.

N DESCRIPCIÓN INDICADOR EFICIENCIA/th>
1er

TRIMESTRE
2do

TRIMESTRE
3er

TRIMESTRE
4to

TRIMESTRE

5 SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES DE
CAPACITACION Y ACTUALIZACION DE
RRHH

TRES INFORMES DE
RRHH SOBRE
EJECUCION

UN
INFORME

UN
INFORME

UN
INFORME

UN
INFORME

ADMINISTRACION
REGIONAL
CAMIRI

FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

OEG-
ADMREG-
02/2018

EQUIPAR AREAS
ADMINISTRATIVAS
Y DE SALUD DE
ACUERDO A SU
NIVEL DE
COMPLEJIDAD

AREAS
ADMINISTRATIVAS Y
DE SALUD CON
CAPACIDAD
INSTALADA DE
ACUERDO A SU
NIVEL DE
COMPLEJIDAD

N DESCRIPCIÓN
INDICADOR

EFICIENCIA/th>
1er

TRIMESTRE
2do

TRIMESTRE
3er

TRIMESTRE
4to

TRIMESTRE

4 SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS DE
ADQUISICION PARA EL EQUIPAMIENTO MEDICO
REQUERIDO POR LOS SERVICIOS MEDICOS

% DE
EJECUCION,
MAYOR AL 90%

% DE
EJECUCION

% DE
EJECUCION

% DE
EJECUCION

% DE
EJECUCION

ADMINISTRACION
REGIONAL
CAMIRI

FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

G-
ADMREG-
02/2018

FORTALECER LOS
SERVICIOS DE
CONSULTA
EXTERNA,
HOSPITALIZACION
Y EMERGENCIAS,
PARA SATISFACER
A LA POBLACION
ASEGURADA

POBLACION
PROTEGIDA,
SATISFECHA Y
ATENDIDA DE
FORMA OPORTUNA

N DESCRIPCIÓN
INDICADOR

EFICIENCIA/th>
1er

TRIMESTRE
2do

TRIMESTRE
3er

TRIMESTRE
4to

TRIMESTRE

3 SUPERVISAR QUE LOS SERVICIOS MEDICOS
BRINDEN ATENCION MEDICA DE FORMA
OPORTUNA CON CALIDAD Y CALIDEZ

RENDIOMIENTO
MEDICOS
MAYOR AL 90 %

Nº DE
ATENCION
PACIENTES

Nº DE
ATENCION
PACIENTES

Nº DE
ATENCION
PACIENTES

Nº DE
ATENCION
PACIENTES
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JEFATURA
SERVICIOS
GENERALES

OPTIMIZAR LA
GESTION
ADMINISTRATIVA,
ECONOMICA
FINANCIERA Y LA
GESTION DE
RECURSOS
HUMANOS, EN
BENEFICIO DE LA
POBLACION
ASEGURADA

SISTEMA DE
GESTION DE
CALIDAD
IMPLEMENTADO
EN UN 50%

OEG-
ADMFIN-
01/2018

OPTIMIZAR LA
ADMINISTRACION
DE LOS
SUBSISTEMAS DE
LA LEY 1178 A
TRAVES DE LAS
AREAS
OPERATIVAS
ADMINISTRATIVAS
DE LA
ADMINISTRACION

SUBSISTEMAS DE LA
LEY 1178
ADMINISTRADOS E
IMPLEMENTADOS

N DESCRIPCIÓN
INDICADOR

EFICIENCIA/th> 1er TRIMESTRE 2do TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

1 SUPERVISION Y CONTROL DE LA
ELABORACION DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS, SEMESTRAL Y
ANUAL DE AL GESTION

ESTADOS
FINANCIEROS
ELABORADOS

Nº DE
ESTADOS
ELABORADOS

Nº DE
ESTADOS
ELABORADOS

Nº DE
ESTADOS
ELABORADOS

Nº DE
ESTADOS
ELABORADOS

2 CONTROL DE LA ELABORACION Y
CUMPLIMIENTO DEL PAC EN LOS
PLAZOS ESTABLECIDOS

% DE
EJECUCION,
MAYOR AL
90%.

DOCUMENTO
CONCLUIDO

EJECUCION
DEL PAC

EJECUCION
DEL PAC

EJECUCION Y
EVALUACION
DEL PAC

3 CONTROL DE LA EJECUCION DEL
POA Y PRESUPUESTO

% DE
EJECUCION,
MAYOR AL
90%

% DE
EJECUCION DE
POA Y
PRESUPUESTO

% DE
EJECUCION DE
POA Y
PRESUPUESTO

% DE
EJECUCION DE
POA Y
PRESUPUESTO

EVALUACION
DEL % DE
EJECUCION DE
POA Y
PRESUPUESTO

ADMINISTRACION
HOSPITAL
PETROLERO
CAMIRI

FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

OEG-
ADMHOSP-
01/2018

MEJORAR LA
CALIDAD DE LA
ATENCION EN LOS
SERVICIOS DE
SALUD DEL
HOSPITAL CAMIRI

SERVICIOS DE
SALUD
FORTALECIDOS N DESCRIPCIÓN

INDICADOR
EFICIENCIA/th> 1er TRIMESTRE 2do TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

1 SEGUIMIENTO Y CONTROL A
OBRAS DE MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA FISICA,
EQUIPOS MEDICOS Y ACTIVOS
FIJOS

% DE
EJCUCION DE
ACUERDO A
PRESUPUESTO

EVALUACION
DE EJECUCION
DE
PRESUPUESTO

EVALUACION
DE EJECUCION
DE
PRESUPUESTO

EVALUACION
DE EJECUCION
DE
PRESUPUESTO

EVALUACION
DE EJECUCION
DE
PRESUPUESTO

2 ELABORAR LOS ROLES PARA EL
CONTROL DE TURNOS DEL
PERSONAL MEDICO DE TURNO,
PERSONAL DE SERVICIOS
AUXILIARES Y CHOFERES

CONTROL DE
ASISITENCIA
SEGUN ROLES
DE TURNO.

ROLES
ELABORADOS

ROLES
ELABORADOS

ROLES
ELABORADOS

ROLES
ELABORADOS

3 DOTACION DE SUMINISTROS Y
PRODUCTOS DE LIMPIEZA
REQUERIDOS POR EL PERSONAL
DE LIMPIEZA Y LAVANDERIA

NRO DE
SOLICITUDES
ATENDIDOS
SEGUN
CONSUMO.

VERIFICACION
DE
FORMULARIOS
DE DOTACION

VERIFICACION
DE
FORMULARIOS
DE DOTACION

VERIFICACION
DE
FORMULARIOS
DE DOTACION

VERIFICACION
DE
FORMULARIOS
DE DOTACION
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ASESORIA LEGAL FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

OEG-
ASLEG-
01/2018

DEFENDER LOS
DERECHOS E
INTERESES DE LA
CPS REGIONAL
CAMIRI, EN
AMBITO CIVIL,
PENAL,
ADMINISTRATIVO,
CONSTITUCIONAL
Y OTROS

ALCANZAR LA
EJECUCION DE LOS
PROCESOS
COACTIVOS, SOCIAL,
FISCAL EN UN 50%
PARA LA
RECUPERACION DE
DEUDAS

N DESCRIPCIÓN INDICADOR EFICIENCIA/th>
1er

TRIMESTRE
2do

TRIMESTRE
3er

TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

1 ELABORACIÓN DE INFORMES
REFERENTES A LA
INSTAURACIÓN Y
SEGUIMIENTO DE PROCESOS
COACTIVOS, CIVILES Y
LABORALES QUE SE
PRESENTEN

NO DE INFORMES DE
PROCESOS COACTIVOS,
CIVILES Y
LABORALES/TRIMESTRAL

Nº DE
INFORMES

Nº DE
INFORMES

Nº DE
INFORMES

Nº DE
INFORMES

2 ELABORACION DE
CONTRATOS DE BIENES Y
SERVICIOS, RRHH,
MEDICAMENTOS Y
CONVOCATORIAS Y
LICITACIONES EN GENERAL

Nº DE CONTRATOS,
REALIZADOS

Nº DE
CONTRATOS
ELABORADOS

Nº DE
CONTRATOS
ELABORADOS

Nº DE
CONTRATOS
ELABORADOS

Nº DE
CONTRATOS
ELABORADOS

3 EMITIR LOS REPORTES DE
ASESORAMIENTO EN
MATERIA LEGAL A LA
ADMINISTRACION REGIONAL

Nº DE INFORMES DE
REPRESENTACION
LEGAL

Nº DE
REPORTES
EMITIDOS

Nº DE
REPORTES
EMITIDOS

Nº DE
REPORTES
EMITIDOS

Nº DE
REPORTES
EMITIDOS

ALMACENES OPTIMIZAR LA
GESTION
ADMINISTRATIVA,
ECONOMICA
FINANCIERA Y LA
GESTION DE
RECURSOS
HUMANOS, EN
BENEFICIO DE LA
POBLACION
ASEGURADA

SISTEMA DE
GESTION DE
CALIDAD
IMPLEMENTADO
EN UN 50%

OEG-ALM-
01/2018

DISPONER EL
STOCK
SUFICIENTE Y
NECESARIO DE
MATERIALES Y
SUMINISTROS
PARA SATISFACER
LA DEMANDA DE
TODAS LOS
SERVICIO.

AREAS
ORGANIZACIONALES
DOTADOS DE
BIENES Y
SUMINISTROS

N DESCRIPCIÓN
INDICADOR

EFICIENCIA/th> 1er TRIMESTRE 2do TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

1 RECEPCION DE
MATERIALES E
INSUMOS
HOSPITALARIOS
ADQUIRIDOS POR
CONTRATACIONES

INGRESO DE INSUMOS
Y MATERAILES
HOPSITALRIOS DE
ACUERDO A NORMAS
VIGENTES

EN BASE A
FORMULARIOS
DE INGRESOS Y
ACTAS DE
RECEPCION

EN BASE A
FORMULARIOS
DE INGRESOS Y
ACTAS DE
RECEPCION

EN BASE A
FORMULARIOS
DE INGRESOS Y
ACTAS DE
RECEPCION

EN BASE A
FORMULARIOS
DE INGRESOS Y
ACTAS DE
RECEPCION

2 DISTRIBUCION DE
MATERIALES E
INSUMOS DE
ACUERDO A
REQUERIMIENTO DE
LOS SERVICIOS

ENTREGA DE
MATERIALES E
INSUMOS SEGUN
PROCEDIMIENTOS
APLICADOS EN LA
INSTITUCION

EN BASE A
FORMULARIOS
DE ENTREGA
DE
MATERIALES E
INSUMOS

EN BASE A
FORMULARIOS
DE ENTREGA
DE
MATERIALES E
INSUMOS

EN BASE A
FORMULARIOS
DE ENTREGA
DE
MATERIALES E
INSUMOS

EN BASE A
FORMULARIOS
DE ENTREGA
DE
MATERIALES E
INSUMOS
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CONTABILIDAD OPTIMIZAR LA
GESTION
ADMINISTRATIVA,
ECONOMICA
FINANCIERA Y LA
GESTION DE
RECURSOS
HUMANOS, EN
BENEFICIO DE LA
POBLACION
ASEGURADA

SISTEMA DE
GESTION DE
CALIDAD
IMPLEMENTADO
EN UN 50%

OEG-
CONT-
01/2018

ELABORAR Y
CONSOLIDAR LOS
ESTADOS
FINANCIEROS DE
LA GESTION DE
ACUERDO A
NORMAS
VIGENTES

ESTADOS
FINANCIEROS
CONCLUIDOS Y
CONSOLIDADOS

N DESCRIPCIÓN
INDICADOR

EFICIENCIA/th> 1er TRIMESTRE 2do TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

1 REGISTRO DE LOS
COMPROBANTES DE
INGRESO, EGRESO Y
DIARIOS

NRO DE
COMPROBANTES
REGISTRADOS/MES

Nº DE REGISTRO
DE LOS
DIFERENTES
COMPROBANTES

Nº DE REGISTRO
DE LOS
DIFERENTES
COMPROBANTES

Nº DE REGISTRO
DE LOS
DIFERENTES
COMPROBANTES

Nº DE REGISTRO
DE LOS
DIFERENTES
COMPROBANTES

2 ELABORACION DE
LOS ESTADOS
FINANCIEROS
SEMESTRAL Y ANUAL

Nº DE ESTADOS
ELABORADOS

ESTADOS
FINANCIEROS
CONCLUIDOS

ESTADOS
FINANCIEROS
CONCLUIDOS

ESTADOS
FINANCIEROS
CONCLUIDOS

ESTADOS
FINANCIEROS
CONCLUIDOS

AFILIACIONES OPTIMIZAR LA
GESTION
ADMINISTRATIVA,
ECONOMICA
FINANCIERA Y LA
GESTION DE
RECURSOS
HUMANOS, EN
BENEFICIO DE LA
POBLACION
ASEGURADA

SISTEMA DE
GESTION DE
CALIDAD
IMPLEMENTADO
EN UN 50%

OEG-AFIL-
01/2018

REALIZAR LA
AFILIACION A
EMPRESAS Y
ASEGURADOS DE
FORMA ÁGIL Y
OPORTUNA EN EL
MARCO DEL
CÓDIGO DE
SEGURIDAD
SOCIAL.

EMPRESAS
AFILIADAS EN
FORMA OPORTUNA
Y EFICIENTE

N DESCRIPCIÓN
INDICADOR

EFICIENCIA/th> 1er TRIMESTRE 2do TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

1 ELABORAR LOS INFORMES
MENSUALES DE
DEPURACION DE
ASEGURADOS Y
BENEFICIARIOS

Nº DE
INFORMES
ELABORADOS

Nº DE
DEPURACIONES
REALIZADAS

Nº DE
DEPURACIONES
REALIZADAS

Nº DE
DEPURACIONES
REALIZADAS

Nº DE
DEPURACIONES
REALIZADAS

2 VERIFICACION DE
DOCUMENTACION PARA
AFILACION DE EMPRESAS Y
ASEGURADOS

NRO
PATRONALES
ASIGNADOS

Nº PATRONALES
ASIGNADOS Y DE
ASEGURADOS Y
BENEFICIARIOS

Nº PATRONALES
ASIGNADOS Y DE
ASEGURADOS Y
BENEFICIARIOS

Nº PATRONALES
ASIGNADOS Y DE
ASEGURADOS Y
BENEFICIARIOS

Nº PATRONALES
ASIGNADOS Y DE
ASEGURADOS Y
BENEFICIARIOS

COTIZACIONES OPTIMIZAR LA
GESTION
ADMINISTRATIVA,
ECONOMICA
FINANCIERA Y LA
GESTION DE
RECURSOS
HUMANOS, EN
BENEFICIO DE LA
POBLACION
ASEGURADA

SISTEMA DE
GESTION DE
CALIDAD
IMPLEMENTADO
EN UN 50%

OEG-COT-
01/2018

CAPTAR LA
MAYOR CANTIDAD
DE INGRESOS
FINANCIEROS
POR APORTES
PATRONALES DE
EMPRESAS
PUBLICAS Y
PRIVADAS
AFILIADAS A LA
CPS

INGRESOS
FINANCIEROS POR
APORTES
CAPTADOS

N DESCRIPCIÓN
INDICADOR

EFICIENCIA/th> 1er TRIMESTRE 2do TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

1 REVISION
COTIZACION DE
APORTES DE
ACUERDO A
CONTROL DE
PLANILLAS DE
HABERES DE LAS
EMPRESAS
AFILIADAS

REPORTE DE
DEUDA
(MORA)

COMUNICACIONES
DE ADEUDOS Y
NOTAS DE CARGO

COMUNICACIONES
DE ADEUDOS Y
NOTAS DE CARGO

COMUNICACIONES
DE ADEUDOS Y
NOTAS DE CARGO

COMUNICACIONES
DE ADEUDOS Y
NOTAS DE CARGO
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ACTIVO FIJO OPTIMIZAR LA
GESTION
ADMINISTRATIVA,
ECONOMICA
FINANCIERA Y LA
GESTION DE
RECURSOS
HUMANOS, EN
BENEFICIO DE LA
POBLACION
ASEGURADA

SISTEMA DE
GESTION DE
CALIDAD
IMPLEMENTADO
EN UN 50%

OEG-
ACTFIJ-
01/2018

ADMINISTRAR LOS
ACTIVOS FIJOS DE
LA
ADMINISTRACION
REGIONAL DE
ACUERDO A
NORMAS
VIGENTES

ACTIVOS FIJOS
ADMINISTRADOS Y
REGISTRADOS
OPTIMAMENTE

N DESCRIPCIÓN
INDICADOR

EFICIENCIA/th> 1er TRIMESTRE 2do TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

1 DISPOSICION Y CONTROL
DE LOS INGRESOS,
EGRESOS, TRASPASOS,
BAJA DE LOS ACTIVOS FIJOS

MOVIMIENTO DE
BIENES DE ACUERDO
A DISPOSICIONES
VIGENTES

Nº DE BIENES
REGISTRADOS

Nº DE BIENES
REGISTRADOS

Nº DE BIENES
REGISTRADOS

Nº DE BIENES
REGISTRADOS

CAJA GENERAL OPTIMIZAR LA
GESTION
ADMINISTRATIVA,
ECONOMICA
FINANCIERA Y LA
GESTION DE
RECURSOS
HUMANOS, EN
BENEFICIO DE LA
POBLACION
ASEGURADA

SISTEMA DE
GESTION DE
CALIDAD
IMPLEMENTADO
EN UN 50%

OEG-CAJ-
01/2018

ADMINISTRAR EL
MANEJO DE LOS
RECURSOS POR
PAGO DE
APORTES DE
PAGO DE LAS
EMPRESAS POR
APORTES EN
FORMA
TRANSPARENTE

DEPOSITOS
BANCARIOS Y PAGO
DE SUELDOS Y
SALARIOS EN
FORMA OPORTUNA

N DESCRIPCIÓN
INDICADOR

EFICIENCIA/th> 1er TRIMESTRE 2do TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

1 REGISTRO EN LA
LIBRETA BANCARIA
LOS DEPOSITOS
REALIZADOS DE LOS
RECURSOS RECIBIDOS
DE FORMA DIARIA EN
CUENTAS DEL BANCO
HABILITADO

NO DE
REGISTROS
REALIZADOS/MES

REGISTROS
REALIZADOS

REGISTROS
REALIZADOS

REGISTROS
REALIZADOS

REGISTROS
REALIZADOS

2 INFORMES
MENSUALES DE
CONCILIACION
BANCARIA Y FLUJO DE
CAJA PARA OFICINA
NACIONAL

NRO DE
INFORMES
EMITIDOS/MES

Nº DE
CONCILIACIONES

Nº DE
CONCILIACIONES

Nº DE
CONCILIACIONES

Nº DE
CONCILIACIONES

BIOESTADISTICA FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

OEG-
01/2018

CONSOLIDAR Y
TABULAR LA
INFORMACION
BIOESTADISTICA
DE CONSULTA
EXTERNA,
HOSPITALIZACION,
EMERGENCIAS Y
SERVICIOS
AUXILIARES

INFORMACION
CONSOLIDADA PARA
LA TOMA DE
DECISIONES

N DESCRIPCIÓN
INDICADOR

EFICIENCIA/th>
1er

TRIMESTRE
2do

TRIMESTRE
3er

TRIMESTRE
4to

TRIMESTRE

1 ELABORACION DE INFORMES ESTADISTICOS
MENSUAL (SNIS, SEDES, Y OFICINA
CENTRAL) SEMESTRAL Y ANUAL

NRO DE INFORME
ELABORADOS
(MENSUAL,
SEMESTRAL Y
ANUAL)

Nº DE
INFORMES

Nº DE
INFORMES

Nº DE
INFORMES

Nº DE
INFORMES

2 REGISTRO Y CODIFICACION DE
CLASIFICACION INTERNACIONAL DE
ENFERMEDADES CIE-10 DE MORBILIDAD,
MORTALIDAD Y HOSPITALIZACION

INFORMACION
ACTUALIZADA
(REGISTRO Y
CODIFICACION CIE
10)

Nº DE
INFORMES
EMITIDOS

Nº DE
INFORMES
EMITIDOS

Nº DE
INFORMES
EMITIDOS

Nº DE
INFORMES
EMITIDOS
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FARMACIA FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

OEG-
FARM-
01/2018

REALIZAR LA
DISPENSACION
ACTIVA DE
MEDICAMENTOS
EN BENEFICIO DE
LA POBLACION
ASEGURADA Y
BENEFICIARIOS
CPS

POBLACION
ASEGURADA Y
BENEFICIARIOS
CUBIERTAS SUS
NECESIDADES
FARMACOLOGICAS
SEGUN LA
PATOLOGIA
CORRESPONDIENTE

N DESCRIPCIÓN
INDICADOR

EFICIENCIA/th> 1er TRIMESTRE 2do TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

1 CONTROL DEL STOCK
DE MEDICAMENTOS
DE CONSULTA
CONSULTA EXTERNA
Y HOSPITALIZACION
DE ACUERDO AL
LINAME

% DE EJECUCION
DE ACUERDO A
PRESUPUESTO
APROBADO

INFORME DE
REQUERIMIENTO

INFORME DE
REQUERIMIENTO

CONTROL DEL
STOCK DE
MEDICAMENTOS

CONTROL DEL
STOCK DE
MEDICAMENTOS

2 DISPENSACION DE
MEDICAMENTOS DE
ACUERDO A RECETA
MEDICA SEGUN
NORMAS VIGENTES

NRO DE RECETAS
DISPENSADAS/MES

DISPENSACION
EN BASE A
DESPACHOS DE
RECETAS

DISPENSACION
EN BASE A
DESPACHOS DE
RECETAS

DISPENSACION
EN BASE A
DESPACHOS DE
RECETAS

DISPENSACION
EN BASE A
DESPACHOS DE
RECETAS

RAYOS X FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

OEG-RX-
01/2018

PROPORCIONAR A
NUESTROS
ASEGURADOS Y
BENEFICIARIOS
EFICIENTE
ATENCION COMO
APOYO AL
DIAGNOSTICO
MEDICO

PACIENTES
ATENDIDOS CON
CALIDAD Y CALIDEZ N DESCRIPCIÓN

INDICADOR
EFICIENCIA/th>

1er
TRIMESTRE

2do
TRIMESTRE

3er
TRIMESTRE

4to
TRIMESTRE

1 ATENCION OPORTUNA A TODAS LAS
SOLICITUDES EMITIDAS POR EL AREA
MEDICA TANTO COMO CONSULTA
EXTERNA Y HOSPITALIZACION

NRO DE SOLICITUDES
REALIZADAS SEGUN
REQUERIMIENTO/MES

Nº DE
PLACAS
REALIZADAS

Nº DE
PLACAS
REALIZADAS

Nº DE
PLACAS
REALIZADAS

Nº DE
PLACAS
REALIZADAS

ENFERMERIA FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

OEG-ENF-
01/2018

BRINDAR
ATENCION
INTEGRAL CON
CALIDAD Y
CALIDEZ A LA
POBLACION
ASEGURADA Y
BENEIFICIARIOS

PACIENTES
ATENDIDOS CON
CALIDAD Y CALIDEZ N DESCRIPCIÓN INDICADOR EFICIENCIA/th>

1er
TRIMESTRE

2do
TRIMESTRE

3er
TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

1 ELABORACION DE ROL DE
TURNOS DE ENFERMERIA

ROL DE TURNOS/MES
PRESENTADOS A
ADMINISTRACION
REGIONAL.

ROLES
ELABORADOS

ROLES
ELABORADOS

ROLES
ELABORADOS

ROLES
ELABORADOS

2 CUMPLIMIENTO DE LA
PRESCRIPCION MEDICA PARA
LA REHABILITACION DE LOS
PACIENTES INTERNADOS

PACIENTES
INTERNADOS
ATENDIDOS CON
TRATAMIENTOS
MEDICOS/MES

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS
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TRAUMATOLOGIA FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

OEG-
TRAM-
01/2018

PROPORCIONAR
ATENCION CON
CALIDAD Y
CALIDEZ A
PACIENTES EN
CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

PACIENTES
ATENDIDOS CON
CALIDAD Y CALIDEZ N DESCRIPCIÓN

INDICADOR
EFICIENCIA/th>

1er
TRIMESTRE

2do
TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

1 ATENCION A PACIENTES EN
CONSULTA EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

NRO DE
PACIENTES
ATENDIDOS/MES.

Nº
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº
PACIENTES
ATENDIDOS

2 REALIZACION DE CIRUGIAS DE LA
ESPECIALIDAD

NRO DE CIRUGIAS
REALIZADAS/MES.

Nº DE
CIRUGIAS
REALIZADAS

Nº DE
CIRUGIAS
REALIZADAS

Nº DE
CIRUGIAS
REALIZADAS

Nº DE
CIRUGIAS
REALIZADAS

SERVICIO
EMERGENCIAS

FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

OEG-
EMERG-
01/2018

RESOLVER LOS
CASOS DE
EMERGENCIA
CON CALIDAD,
CALIDEZ, DE
FORMA
OPORTUNA Y
EFICIENTE A TODA
LA POBLACION
QUE ACUDAN AL
SERVICIO

PACIENTES
ATENDIDOS CON
CALIDAD, CALIDEZ,
OPORTUNA Y
EFICIENTEMENTE

N DESCRIPCIÓN
INDICADOR

EFICIENCIA/th> 1er TRIMESTRE
2do

TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

1 ATENCION A LOS ASEGURADOS Y
BENEFICIARIOS LAS 24 HORAS DEL
DIA

NRO DE
PACIENTES
ATENDIDOS/MES

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

ECOGRAFIA FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

OEG-ECO-
01/2018

PROPORCIONAR A
NUESTROS
ASEGURADOS Y
BENEFICIARIOS
SERVICIO DE
DIAGNOSTICO
ECOGRAFICO DE
ALTA CALIDAD

ASEGURADOS Y
BENEFICIARIOS
ATENDIDOS CON
CALIDAD, CALIDEZ Y
EFICIENCIA

N DESCRIPCIÓN
INDICADOR

EFICIENCIA/th>
1er

TRIMESTRE
2do

TRIMESTRE
3er

TRIMESTRE
4to

TRIMESTRE

1 ESTUDIOS DE ECOGRAFIA SEGUN LO
SOLICITADO POR LOS MEDICOS CON
CALIDAD Y CALIDEZ

100 % DE
SOLICITUDES
ATENDIDAS

Nº DE
SOLICITUDES
ATENDIDAS

Nº DE
SOLICITUDES
ATENDIDAS

Nº DE
SOLICITUDES
ATENDIDAS

Nº DE
SOLICITUDES
ATENDIDAS

PEDIATRIA FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

OEG-PED-
01/2018

REDUCIR LA
MORTALIDAD
INFANTIL DE LOS
ASEGURADOS EN
LA
ADMINISTRACION
CAMIRI

MORTALIDAD
INFANTIL REDUCIDA
EN UN 90% N DESCRIPCIÓN INDICADOR EFICIENCIA/th>

1er
TRIMESTRE

2do
TRIMESTRE

3er
TRIMESTRE

4to
TRIMESTRE

1 ATENCION MEDICA A LOS
PACIENTES PEDIATRICOS DE
ACUERDO A LA PATOLOGIA
PRESENTADA EN CONSULTA

RENDIMIENTO MEDICO
MAYOR AL 90 % Y 100 DE
ATENCION PACIENTES
HOSPITALIZADOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS
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CIRUGIA
GENERAL

FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

OEG-
CIRGRAL-
01/2018

BRINDAR
ATENCION
OPTIMA CON
CALIDAD Y
CALIDEZ ,
EFICIENCIA, Y
OPORTUNIDAD

PACIENTES
ATENDIDOS CON
CALIDAD Y CALIDEZ N DESCRIPCIÓN

INDICADOR
EFICIENCIA/th> 1er TRIMESTRE 2do TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

1 ATENCION QUIRURGICA
A PACIENTES CON
PATOLOGIAS DE
GASTROENTEROLOGIA

NO DE
PROCEDIMIENTOS
QUIRURGICOS EN
GASTOENTEROLOGIA
REALIZADOS

Nº DE
CIRUGIAS
REALIZADAS Y
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
CIRUGIAS
REALIZADAS Y
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
CIRUGIAS
REALIZADAS Y
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
CIRUGIAS
REALIZADAS Y
PACIENTES
ATENDIDOS

2 PROCEDIMIENTOS
QUIRURGICOS
REALIZADOS EN LAS
DIFERENTES
ESPECIALIDADES

NO DE
PROCEDIMIENTOS
QUIRURGICOS

Nº DE
CIRUGIAS
REALIZADAS

Nº DE
CIRUGIAS
REALIZADAS

Nº DE
CIRUGIAS
REALIZADAS

Nº DE
CIRUGIAS
REALIZADAS

ODONTOLOGIA FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

OEG-
ODON-
01/2018

BRINDAR
ATENCIONES
ODONTOLOGICAS
A LA POBLACION
PROTEGIDA

PACIENTE
ATENDIDOS CON
CALIDAD Y CON
SALUD ORAL
SALUDABLE

N DESCRIPCIÓN INDICADOR EFICIENCIA/th>
1er

TRIMESTRE
2do

TRIMESTRE
3er

TRIMESTRE
4to

TRIMESTRE

1 ATENCION ODONTOLOGICA EN
CONSULTA EXTERNA,
HOSPITALIZACION Y
EMERGENCIAS

100% DE SOLICITUDES
ATENDIDAS EN HOSP. Y
LLAMADOS DE EMERGENCIA

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

MEDICINA
INTERNA

FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

OEG-
MEDINT-
01/2018

BRINDAR
ATENCION
MEDICA A LA
POBLACION
ASEGURADA DE
CPS

POBLACION
ASEGURADA DE CPS
ATENDIDA DE
ACUERDO A LA
ENFERMEDAD

N DESCRIPCIÓN
INDICADOR

EFICIENCIA/th>
1er

TRIMESTRE
2do

TRIMESTRE
3er

TRIMESTRE
4to

TRIMESTRE

1 ATENCION MEDICA EN CONSULTA EXTERNA Y
HOSPITALIZACION DE ACUERDO A LA DEMANDA
DE LA POBLACION PROTEGIDA CPS

RENDIMIENTO
MEDICO
MAYOR AL 90
%

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

OFTALMOLOGIA FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

OEG-OFT-
01/2018

MEJORAR LA
CALIDAD EN LA
ATENCION DEL
PACIENTE
ASEGURADO Y
BENEFICIARIOS,
CON
DIAGNOSTICO
OPORTUNO

PACIENTES
ATENDIDOS
CALIDAD Y CALIDEZ N DESCRIPCIÓN

INDICADOR
EFICIENCIA/th>

1er
TRIMESTRE

2do
TRIMESTRE

3er
TRIMESTRE

4to
TRIMESTRE

1 ATENCION DE PACIENTES QUE PRESENTAN
PROBLEMAS DE VISION Y AFECTAN SU
AGUDEZA VISUAL Y PORTADORES DE
ENFERMEDADES SISTEMICAS

RENDIMIENTO
MEDICO
MAYOR AL 90
%

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS
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FISIOTERAPIA FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

OEG-FIS-
01/2018

REHABILITAR A
PACIENTES CON
SECUELAS
PATOLOGICAS,
EMERGENTES DE
TRATAMIENTOS
MEDICOS Y
CLINICOS
QUIRURGICOS EN
CONSULTA
EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

PACIENTE
ASEGURADO CPS
REHABILITADO CON
MEJOR CALIDAD DE
VIDA

N DESCRIPCIÓN
INDICADOR

EFICIENCIA/th>
1er

TRIMESTRE
2do

TRIMESTRE
3er

TRIMESTRE
4to

TRIMESTRE

1 REHABILITACION Y PLAN DE TRATAMIENTOS DE
ACUERDO A PATOLOGIAS A PACIENTES
AMBULATORIOS Y HOSPITALIZACION

100 % DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

LABORATORIO FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

OEG-LAB-
01/2018

REALIZAR
EXAMENES
CLINICOS A LOS
PACIENTES
ASEGURADOS
QUE REQUIERAN
DEL SERVICIO

EXAMENES
CLINICOS
REALIZADOS EN UN
100%

N DESCRIPCIÓN
INDICADOR

EFICIENCIA/th>
1er

TRIMESTRE
2do

TRIMESTRE
3er

TRIMESTRE
4to

TRIMESTRE

1 REALIZACION DE EXAMENES CLINICOS
DE ORINA, SANGRE Y HECES DE
ACUERDO A REQUERIMIENTO MEDICO

NRO DE
EXAMENES
ATENDIDOS/MES.

Nº DE
SOLICITUDES
ATENDIDAS

Nº DE
SOLICITUDES
ATENDIDAS

Nº DE
SOLICITUDES
ATENDIDAS

Nº DE
SOLICITUDES
ATENDIDAS

SERVICIO SOCIAL FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

OEG-
TRABSOC-
01/2018

DIFUNDIR Y
SOCIALIZAR
INFORMACION A
LAS EMPRESAS
ASEGURADAS
SOBRE SUS
DERECHOS Y
OBLIGACIONES,
EN EL MARCO DE
LA POLITICA SAFCI
Y CODIGO DE
SEGURIDAD
SOCIAL

POBLACION
ASEGURADA,
BENEFICIARIO Y
COMUNIDAD CON
INFORMACION
ACTUALIALIZADA DE
LA INSTITUTCION

N DESCRIPCIÓN INDICADOR EFICIENCIA/th> 1er TRIMESTRE 2do TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

1 VISITAS
REALIZADAS A
LAS DIFERENTES
EMPRESAS Y
CAMPAMENTOS

Nº DE VISITAS REALIZADAS
SEGUN
CRONOGRAMA/TRIMESTRAL

UNA
INSPECCION
POR
TRIMESTRE A
LAS EMPRESAS

UNA
INSPECCION
POR
TRIMESTRE A
LAS EMPRESAS

UNA
INSPECCION
POR
TRIMESTRE A
LAS EMPRESAS

UNA
INSPECCION
POR
TRIMESTRE A
LAS EMPRESAS

2 ELABORACION
DE INFORMES
DE BAJAS
MEDICAS Y
ENFERMEDADES

Nº DE INFORMES
EMITIIDOS/MES

Nº DE
INFORMES DE
BAJA MEDICA

Nº DE
INFORMES DE
BAJA MEDICA

Nº DE
INFORMES DE
BAJA MEDICA

Nº DE
INFORMES DE
BAJA MEDICA

3 ELABORACION
DE INFORMES
SOCIALES Y
RESOLUCIONES
PARA EL
REEMBOLSO DE
COMPRA
MEDICAMENTOS,
PROTESIS,
VITALES Y
FUNCIONALES,
AFILIACION EN
CALIDAD DE
BENEFICIARIOS
HIJASTROS Y
HERMANOS

Nº DE INFORMES
ELABORADOS SEGUN CASO

Nº DE
INFORMES Y
RESOLUCIONES

Nº DE
INFORMES Y
RESOLUCIONES

Nº DE
INFORMES Y
RESOLUCIONES

Nº DE
INFORMES Y
RESOLUCIONES
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GINECOLOGIA FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

OEG-GIN-
01/2018

DISMINUIR LA
MOTALIDAD
MATERNA
INFANTIL DE LA
POBLACION
PROTEGIDA Y
BENEFICIARIOS

MORTALIDAD
MATERNA INFANTIL
DISMINUIDA HASTA
UN 0%

N DESCRIPCIÓN INDICADOR EFICIENCIA/th>
1er

TRIMESTRE
2do

TRIMESTRE
3er

TRIMESTRE
4to

TRIMESTRE

1 ATENCION MEDICA EN
CONSULTA EXTERNA Y
HOSPITALIZACION

C. E. RENDIMIENTO MEDICO
MAYOR AL 90 % Y 100 %
HOSPITALIZACION

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

Nº DE
PACIENTES
ATENDIDOS

2 PREVENCION DEL CANCER
DE MAMA Y CUELLO
UTERINO

UNA CAMPAÑA DE
PREVENCION POR TRIMESTRE

UNA
CAMPAÑA

UNA
CAMPAÑA

UNA
CAMPAÑA

UNA
CAMPAÑA

PRESUPUESTOS OPTIMIZAR LA
GESTION
ADMINISTRATIVA,
ECONOMICA
FINANCIERA Y LA
GESTION DE
RECURSOS
HUMANOS, EN
BENEFICIO DE LA
POBLACION
ASEGURADA

SISTEMA DE
GESTION DE
CALIDAD
IMPLEMENTADO
EN UN 50%

OEG-
PPTO-
01/2018

GESTIONAR LA
PLANIFICACION A
CORTO PLAZO
ARTICULADO CON
EL PRESUPUESTO
DE LA REGIONAL
CAMIRI

PRESUPUESTO
CONSOLIDADO Y
EJECUTADO N DESCRIPCIÓN

INDICADOR
EFICIENCIA/th>

1er
TRIMESTRE 2do TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

1 ELABORACION
PRESUPUESTO
REGIONAL GESTION
2019

PRESUPUESTO
ELABORADO

PRESUPUESTO
EN EJECUCION

PRESUPUESTO
ELABORADO

2 SEGUIMIENTO Y
EVALUACION AL
PRESUPUESTO
GESTION 2018

EJECUCION
SUPERIOR AL 90%

% DE
EJECUCION

% DE EJECUCION % DE EJECUCION % DE EJECUCION

3 REFORMULACION
PRESUPUESTARIA
INTRAINSTITUCIONAL
E INTERNAS DE
PRESUPUESTO

TRES
REFORMULACIONES

UNA
REFORMULACION

UNA
REFORMULACION

UNA
REFORMULACION

PLANIFICACION
OPERATIVA
ANUAL

OPTIMIZAR LA
GESTION
ADMINISTRATIVA,
ECONOMICA
FINANCIERA Y LA
GESTION DE
RECURSOS
HUMANOS, EN
BENEFICIO DE LA
POBLACION
ASEGURADA

SISTEMA DE
GESTION DE
CALIDAD
IMPLEMENTADO
EN UN 50%

OEG-POA-
01/2018

CONSOLIDAR UN
POA EJECUTABLE
ACORDE CON LAS
NECESIDADES DE
LA REGIONAL
CAMIRI

CONTAR CON POA
VIABLE

N DESCRIPCIÓN
INDICADOR

EFICIENCIA/th>
1er

TRIMESTRE 2do TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

1 ELABORACION DEL
POA REGIONAL
GESTION 2019

CONTAR CON EL POA INICIO DEL
DOCUMENTO

CONCLUSION DEL
DOCUMENTO

2 SEGUIMIENTO Y
EVALUACIÓN AL POA
GESTIÓN 2018

% DE CUMPLIMIENTO
SUPERIOR AL 90%

50% DE
EJECUCION

50% DE
EJECUCION

50% DE
EJECUCION

50% DE
EJECUCION

3 REFORMULACION
DEL POA

TRES
REFORMULACIONES

UNA
REFORMULACION

UNA
REFORMULACION

UNA
REFORMULACION
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RECURSOS
HUMANOS

OPTIMIZAR LA
GESTION
ADMINISTRATIVA,
ECONOMICA
FINANCIERA Y LA
GESTION DE
RECURSOS
HUMANOS, EN
BENEFICIO DE LA
POBLACION
ASEGURADA

SISTEMA DE
GESTION DE
CALIDAD
IMPLEMENTADO
EN UN 50%

OEG-
RRHH-
01/2018

CONTAR CON
RECURSOS
HUMANOS,
CALIFICADOS EN
TERMINOS DE
CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y
ACTITUDES PARA
UN MEJOR
DESEMPEÑO

CONTAR CON
RECURSOS
HUMANOS
CALIFICADOS PARA
MEJORAR LA
ATENCIÒN AL
CLIENTE

N DESCRIPCIÓN
INDICADOR

EFICIENCIA/th> 1er TRIMESTRE 2do TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

1 ELABORACION DE
REPORTES DEL CONTROL
DE PERSONAL

ELABORAR DOCE
PLANILLAS DE
SUELDOS EN BASE A
CONTROL DE
PERSONAL

ELABORAR
TRES
PLANILLAS

ELABORAR
TRES
PLANILLAS

ELABORAR
TRES
PLANILLAS

ELABORAR
TRES
PLANILLAS

2 ELABORACION DEL
PROGRAMA DE
CAPACITACION SEGUN EL
ANALISIS DE
NECESIDADES

REALIZAR SEIS
CURSOS DE
CAPACITACION,
CONFORME AL
DIAGNOSTICO

ANALIS Y
DIAGNOSTICO
DE
NECESIDADES

EJECUCION DE
LOS
RESULTADOS
DEL
DIAGNOSTICOS

EJECUCION DE
LOS
RESULTADOS
DEL
DIAGNOSTICOS

EJECUCION DE
LOS
RESULTADOS
DEL
DIAGNOSTICOS

3 EVALUACION DEL
DESEMPEÑO DEL
PERSONAL EN EL PUESTO
DE TRABAJO Y CONEXOS

REALIZAR UNA
EVALUACION ANUAL

INICIO DE
EVALUACION

EVALUACION
CONCLUIDA
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