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ADMINISTRADOR
ZONAL ORURO

FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

01-OEG-ADM-
ORU/2018/2018

FORTALECER LAS
PRESTACIONES DE
SALUD EN
CONSULTA
EXTERNA,
EMERGENCIAS Y
HOSPITALIZACION
MEDIANTE LAS
ACCIONES DE
PROMOCIÓN,
PREVENCION,
DOTACION
OPORTUNA DE
MEDICAMENTOS Y
EQUIPAMIENTO EN
EL MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION DE
CONSULTA
EXTERNA,
ERMERGENCIAS Y
HOSPITALIZACION
FORTALECIDOS
EN UN 100%

N DESCRIPCIÓN INDICADOR EFICIENCIA/th> 1er TRIMESTRE 2do TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

2 GESTION DE
CONVENIOS
INTERINSTITUCIONALES
CON EL FIN DE AMPLIAR
LA COBERTURA DE LOS
SERVICIOS DE SALUD
EN PRO DE NUESTROS
ASEGURADOS Y
BENEFICIARIOS

CONVENIOS
INTERINSTITUCIONALES
REALIZADOS

CONVENIOS
INSTERINSTITUCIONALES
ESTABLECIDOS EN UN
50%

CONVENIOS
INSTERINSTITUCIONALES
ESTABLECIDOS EN UN
50%

3 CONTROL Y
MONITOREO DE
BIOESTADÍSTICA PARA
OBTENER
INFORMACIÓN
OPORTUNA EN LA TOMA
DE DECISIONES.

12 INFORMES EN EL
AÑO

CONTROL Y
MONITOREO A
BIOESTADISTICA

CONTROL Y MONITOREO
A BIOESTADISTICA

CONTROL Y MONITOREO
A BIOESTADISTICA

CONTROL Y
MONITOREO A
BIOESTADISTICA

4 SEGUIMIENTO,
CONTROL Y
EVALUACION A LAS
PRESTACIONES
OTORGADAS EN LOS
DIFERENTES SERVICIOS
MEDICOS,
EMERGENCIAS Y
HOSPITALIZACION

12 INFORMES DE
CONSULTA EXTERNA,
EMERGENCIAS Y
HOSPITALIZACION

INFORMES
MEDICOS
MENSUALES DE
CONSULTORIO
EXTERNO Y OTRA
DOCUMENTACION
PERTINENTE

INFORMES MEDICOS
MENSUALES DE
CONSULTORIO EXTERNO
Y OTRA
DOCUMENTACION
PERTINENTE

INFORMES MEDICOS
MENSUALES DE
CONSULTORIO EXTERNO
Y OTRA
DOCUMENTACION
PERTINENTE

INFORMES
MEDICOS
MENSUALES DE
CONSULTORIO
EXTERNO Y OTRA
DOCUMENTACION
PERTINENTE

5 SEGUIMIENTO Y
MONITOERO A LAS
ACCIONES DE LOS
COMITES DE
ASESORAMIENTO
MEDICO

4 INFORMES
TRIMESTRALES DE
CADA UNO DE LOS
MOITES DE
ASESORAMIENTO, EN EL
AÑO

SEGUIMIENTO Y
MONITOREO A
LOS COMITES DE
ASESORAMIENTO

SEGUIMIENTO Y
MONITOREO A LOS
COMITES DE
ASESORAMIENTO

SEGUIMIENTO Y
MONITOREO A LOS
COMITES DE
ASESORAMIENTO

SEGUIMIENTO Y
MONITOREO A
LOS COMITES DE
ASESORAMIENTO

6 ELABORACION,
IMPLEMENTACION Y
EVALUACION DE
PROGRAMAS DE
PREVENCION Y
PROMOCION EN SALUD

PROGRAMAS DE
PROMOCION Y
PREVENCION
IMPLEMENTADOS

ELABORACION DE
PROGRAMAS DE
PREVENCION Y
PROMOCION

IMPLEMENTACION DE
LOS PROGRAMAS DE
PREVENCION Y
PROMOCION

IMPLEMENTACION DE
LOS PROGRAMAS DE
PREVENCION Y
PROMOCION

EVALUACION DE
LOS PROGRAMAS
DE PREVENCION Y
PROMOCION

7 CAPACITACION DEL
PERSONAL DE SALUD
DE ACUERDO A
PROGRAMA ENVIADO
POR OFICINA NACIONAL

PERSONAL DE SALUD
CAPACITADO EN UN
100% DE ACUERDO A
PROGRAMA DE OFICINA
NACIONAL

PERSONAL
CAPACITADO DE
ACUERDO A
PROGRAMA DE
OFICINA
NACIONAL

PERSONAL CAPACITADO
DE ACUERDO A
PROGRAMA DE OFICINA
NACIONAL

PERSONAL CAPACITADO
DE ACUERDO A
PROGRAMA DE OFICINA
NACIONAL

PERSONAL
CAPACITADO DE
ACUERDO A
PROGRAMA DE
OFICINA
NACIONAL

21 IMPLEMENTACION,
CONTROL Y
EVALUACION AL
PROCESO DE
ACREDITACION DEL
POLICONSULTORIO Y
HOSPITAL DE SEGUNDO
NIVEL

PROCESO DE
ACRETICACION
IMPLEMENTADO EN EL
PÒLICONSULTORIO Y
HOSPITAL EN UN 100%

IMPLEMENTACION
DEL PROCESO DE
ACREDITACION

IMPLEMENTACION DEL
PROCESO DE
ACREDITACION

CONTROL Y MONITOREO
DEL PROCESO DE
ACREDITACION

EVALUACION DEL
PROCESO DE
ACREDITACION

Caja Petrolera de Salud PROGRAMACION OPERATIVA ANUAL 2018 Formulario 5a

Caja Petrolera de Salud - SIPOA - Fomulario5a Consolidado, 17-01-18 12:04:04 2 / 6



ADMINISTRADOR
ZONAL ORURO

GARANTIZAR
RECURSOS
ECONOMICO
FINANCIEROS
PARA LA
EJECUCION DE
PROYECTOS DE
INVERSION

PROYECTOS DE
INVERSION
PLURIANUALES
Y/O NUEVOS
EJECUTADOS

03-OEG-
ORUADM-2018

FORTALECER EL
ACCESO,
COBERTURA Y
CAPACIDAD
RESOLUTIVA EN LA
C.P.S. ORURO
MEDIANTGE EL
EQUIPAMIENTO DEL
HOSPITAL DE
SEGUNDO NIVEL
PARA UNA
ATENCION OPTIMA
A LA POBLACION
PROTEGIDA

POBLACION
PROTEGIDA
SATISFECHA EN
UN 100%

N DESCRIPCIÓN
INDICADOR

EFICIENCIA/th> 1er TRIMESTRE 2do TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

22 HOSPITAL DE SEGUNDO
NIVEL DE LA C.P.S.
EQUIPADO

HOSPITAL DE
SEGUNDO NIVEL
EQUIPADO

SEGUIMIENTO A LA
ADQUISICION DE
EQUIPAMIENTO

SEGUIMIENTO A LA
ADQUISICION DE
EQUIPAMIENTO

SEGUIMIENTO A LA
ADQUISICION DE
EQUIPAMIENTO

SEGUIMIENTO A LA
ADQUISICION DE
EQUIPAMIENTO

ADMINISTRADOR
ZONAL ORURO

OPTIMIZAR LA
GESTION
ADMINISTRATIVA,
ECONOMICA
FINANCIERA Y LA
GESTION DE
RECURSOS
HUMANOS, EN
BENEFICIO DE LA
POBLACION
ASEGURADA

SISTEMA DE
GESTION DE
CALIDAD
IMPLEMENTADO
EN UN 50%

02-OEG-
ORUADM/2018

ADMINISTRAR LOS
RECURSOS
ECONOMICOS
FINANCIEROS,
PRESUPUESTARIOS
Y HUMANOS DE
MANERA
OPORTUNA,
EFICIENCIA
ECONOMICA CON
TRANSPARENCIA
EN EL MARCO DE
LA LEY 1178 Y
NORMATIVAS
VIGENTES,
MEDIANTE EL
CONTROL DE LOS
INGRESOS Y
EGRESOS

RECURSOS
ECONOMICOS
FINANCIEROS
ADMINISTRADOS
CON EFICIENCIA T
EFICACIA

N DESCRIPCIÓN
INDICADOR

EFICIENCIA/th> 1er TRIMESTRE 2do TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

25 SUPERVISION, CONTROL Y
MONITOREO DEL MANEJO
ECONOMICO FINANCIERO
PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
PRESUPUESTO Y EL POA 2018

INFORME SOBRE
MOVIMIENTO
PRESUPUESTARIO
12 EN EL AÑO

DOCUMENTACION
PRESUPUPUESTARIA

DOCUMENTACION
PRESUPUPUESTARIA

DOCUMENTACION
PRESUPUPUESTARIA

DOCUMENTACION
PRESUPUPUESTARIA
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JEFATURA
ADMINISTRATIVA
FINANCIERA

OPTIMIZAR LA
GESTION
ADMINISTRATIVA,
ECONOMICA
FINANCIERA Y LA
GESTION DE
RECURSOS
HUMANOS, EN
BENEFICIO DE LA
POBLACION
ASEGURADA

SISTEMA DE
GESTION DE
CALIDAD
IMPLEMENTADO
EN UN 50%

OGE-ORUJAF-
01/2018

ADMINISTRAR LOS
RECURSOS
ECONOMICOS DE
LA INSTITUCION
CON
TRANSPARENCIA
DE ACUERDO A LA
LEY SAFCO Y
NORMATIVAS
VIGENTES

ADMINISTRACION
EFICIENTE EN UN
100% N DESCRIPCIÓN

INDICADOR
EFICIENCIA/th> 1er TRIMESTRE 2do TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

1 CONTROL Y EVALUACION A LA
INFORMACIÓN ECONÓMICA, FINANCIERA,
PATRIMONIAL Y PRESUPUESTARIA
CONFIABLE Y OPORTUNA PROCESADA POR
EL CONTADOR

12 INFORMES EN LA
GESTION

CONTROL Y
EVALUACION DE
LA INFORMACION

CONTROL Y
EVALUACION DE
LA INFORMACION

CONTROL Y
EVALUACION DE
LA INFORMACION

CONTROL Y
EVALUACION DE
LA INFORMACION

2 SUPERVISION, CONTROL Y MONITOREO AL
SERVICIO DE ACTIVOS FIJOS EN EL
REGISTRO, CONTROL Y MANEJO SEGUN
DE LA NORMATIVA VIGENTE.

CONTROL Y
MONITOREO DE
ACTIVOS FIJOS DE
ACUERDO A
NORMAS VIGENTES
EN UN 100%

CONTROL Y
MONITOREO AL
AREA DE ACTIVOS
FIJOS

CONTROL Y
MONITOREO AL
AREA DE ACTIVOS
FIJOS

CONTROL Y
MONITOREO AL
AREA DE ACTIVOS
FIJOS

CONTROL Y
MONITOREO AL
AREA DE ACTIVOS
FIJOS

3 SEGUIMIENTO, CONTROL Y MONITOREO A
LA RECUPERACION DE APORTES EN MORA
Y PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CIVILES,
PENALES Y OTROS ANTE INSTANCIAS
INTERNAS Y EXTERNAS

CONTROL Y
MONITOREO A LA
RECUPERACION DE
APORTES EN MORA
100%

CONTROL Y
SEGUIMIENTO

CONTROL Y
SEGUIMIENTO

CONTROL Y
SEGUIMIENTO

CONTROL Y
SEGUIMIENTO

4 SEGUIMIENTO, CONTROL Y MONITOREO A
RRHH EN LA SUPERVISION DE LA
ASISTENCIA, DEBERES Y OBLIGACIONES DE
LOS TRABAJADORES Y LA ELABORAR DE
PLANILLA DE HABERES DEL PERSONAL DE
PLANTA Y CON CONTRATO

CONTROL Y
MONITOREO A LA
GESTION DE RRHH

CONTROL Y
MONITOREO A LA
GESTION DE
RRHH

CONTROL Y
MONITOREO A LA
GESTION DE
RRHH

CONTROL Y
MONITOREO A LA
GESTION DE
RRHH

CONTROL Y
MONITOREO A LA
GESTION DE
RRHH

5 CAPACITACION DEL PERSONAL
ADMINISTRARTIVO DE ACUERDO A
PROGRAMA ENVIADO POR OFICINA
NACIONAL

PERSONAL
ADMINISTRATIVO
CAPACITADO EN UN
100% CONFORME A
PROGRAMA DE
OFICINA NACIONAL

CAPACITACION
DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO

CAPACITACION
DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO

CAPACITACION
DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO

CAPACITACION
DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO

6 SEGUIMIENTO, CONTROL Y MONITOREO A
LOS APORTES PATRONALES DE LAS
EMPRESAS AFILIADAS

APORTES
REVISADOS AL 100%
12 INFORMES EN LA
GESTION

CONTROL Y
MONITOREO A
LOS APORTES
PATRONALES

CONTROL Y
MONITOREO A
LOS APORTES
PATRONALES

CONTROL Y
MONITOREO A
LOS APORTES
PATRONALES

CONTROL Y
MONITOREO A
LOS APORTES
PATRONALES

7 SEGUMIENTO, CONTROL Y MONITEREO A
LOS INGRESOS PERCIBIDOS POR APORTES,
VENTA DE FORMULARIOS Y OTROS DE
ACUERDO A NORMAS ESTABLECIDAS

REGISTRO DE
APORTES
PECIBIDOS EN UN
100%

CONTROL Y
MONITOREO AL
REGISTROS DE
APORTES
PERCIBIDOS

CONTROL Y
MONITOREO AL
REGISTROS DE
APORTES
PERCIBIDOS

CONTROL Y
MONITOREO AL
REGISTROS DE
APORTES
PERCIBIDOS

CONTROL Y
MONITOREO AL
REGISTROS DE
APORTES
PERCIBIDOS

8 SUPERVISION Y CONTROL A LA AFILIACION
DE NUEVAS EMPRESAS, NUEVOS
ASEGURADOS Y SUS BENEFICIARIOS DE
ACUERDO A NORMAS VIGENTES

CONTROL A LA
AFILIACION DE
NUEVAS EMPRESAS
Y POBLACION
PROTEGIDA

CONTROL Y
MONITOREO A LA
AFILIACION DE
EMPRESAS,
ASEGURADOS Y
BENEFICIARIOS

CONTROL Y
MONITOREO A LA
AFILIACION DE
EMPRESAS,
ASEGURADOS Y
BENEFICIARIOS

CONTROL Y
MONITOREO A LA
AFILIACION DE
EMPRESAS,
ASEGURADOS Y
BENEFICIARIOS

CONTROL Y
MONITOREO A LA
AFILIACION DE
EMPRESAS,
ASEGURADOS Y
BENEFICIARIOS

10 CONTROL A LAS EJECUCIONES
PRESUPUESTARIAS DE INGRESOS Y
GASTOS PARA EVITAR SOBREGIROS,
AUTORIZANDO ADQUISICIONES DE
ACUERDO AL PRESUPUESTO ELABORADO

CONTROL A LA
EJECUCION
PRESUPUESTARIA
EN UN 100%

CONTROL Y
MONITOREO A LA
EJECUCION
PRESUPUESTARIA

CONTROL Y
MONITOREO A LA
EJECUCION
PRESUPUESTARIA

CONTROL Y
MONITOREO A LA
EJECUCION
PRESUPUESTARIA

CONTROL Y
MONITOREO A LA
EJECUCION
PRESUPUESTARIA
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JEFATURA
ADMINISTRATIVA
FINANCIERA

OPTIMIZAR LA
GESTION
ADMINISTRATIVA,
ECONOMICA
FINANCIERA Y LA
GESTION DE
RECURSOS
HUMANOS, EN
BENEFICIO DE LA
POBLACION
ASEGURADA

MECANISMOS
ADMINISTRATIVOS
Y DE CONTROL
OPTIMIZADOS

02-OEG-
ORUJAF-2018

REALIZAR GESTION
JUNTAMENTE CON
ASESORIA LEGAL
PARA LA
RECUPERACION DE
APORTES EN MORA
Y OTROS ADEUDOS

APORTES EN
MORA
RECUPERACOS
EN UN 75%

N DESCRIPCIÓN INDICADOR EFICIENCIA/th>
1er

TRIMESTRE
2do

TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

11 CONTROL Y MONITOREO A LA RECUPERACION DE
APORTES EN MORA Y OTROS ADEUDOS

APORTES EN MORA
RECUPERADOS EN UN 75%

CONTROL Y
MONITOREO

CONTROL Y
MONITOREO

CONTROL Y
MONITOREO

CONTROL Y
MONITOREO

JEFATURA
ADMINISTRATIVA
FINANCIERA

OPTIMIZAR LA
GESTION
ADMINISTRATIVA,
ECONOMICA
FINANCIERA Y LA
GESTION DE
RECURSOS
HUMANOS, EN
BENEFICIO DE LA
POBLACION
ASEGURADA

MECANISMOS
ADMINISTRATIVOS
Y DE CONTROL
OPTIMIZADOS

02-OEG-
ORUJAF-2018

CUMPLIR CON LOS
GASTOS
DEVENGADOS Y
BENEFICIOS
SOCIALES CON
TRANSPARENCIA
DE ACUERDO A
NORMAS VIGENTES

MANEJO
ECONOMICO
TRANSPARENTE
EN UN 100%

N DESCRIPCIÓN INDICADOR EFICIENCIA/th>
1er

TRIMESTRE
2do

TRIMESTRE
3er

TRIMESTRE
4to

TRIMESTRE

12 CONTROL Y MONITOREO AL MANEJO CONTABLE DE LAS
CUENTAS DEVENGADAS Y BENEFICIOS SOCIALES

CONTROL Y MONITOREO AL
MANEJO CONTABLE AL 100%

CONTROL Y
MONITOREO

CONTROL Y
MONITOREO

CONTROL Y
MONITOREO

CONTROL Y
MONITOREO

FARMACIA FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

OGE-
FARMAORU-
01/2018

GARANTIZAR LA
PROVISION DE
MEDICAMENTOS,
INSUMOS Y
REACTIVOS DE
LABORATORIO A LA
POBLACION
PROTEGIDA DE
ACUERDO A
REGLAMENTO DE
PRESTACIONES

100% DE
REQUERIMIENTO
DE
MEDICAMENTOS
DISPENSADOS

N DESCRIPCIÓN INDICADOR EFICIENCIA/th> 1er TRIMESTRE 2do TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

2 STOCK MINIMO DE
ALMACENES CON
MEDICAMENTOS E
INSUMOS NECESARIOS

MEDICAMENTOS
ADQUIRIDOS DE
ACUERDO A
REQUERIMIENTO EN UN
100%

SEGUIMIENTO Y
CONTROL A LA
ADQUISICION DE
MEDICAMENTOS

SEGUIMIENTO Y
CONTROL A LA
ADQUISICION DE
MEDICAMENTOS

SEGUIMIENTO Y
CONTROL A LA
ADQUISICION DE
MEDICAMENTOS

SEGUIMIENTO Y
CONTROL A LA
ADQUISICION DE
MEDICAMENTOS

ALMACENES
GENERALES

OPTIMIZAR LA
GESTION
ADMINISTRATIVA,
ECONOMICA
FINANCIERA Y LA
GESTION DE
RECURSOS
HUMANOS, EN
BENEFICIO DE LA
POBLACION
ASEGURADA

SISTEMA DE
GESTION DE
CALIDAD
IMPLEMENTADO
EN UN 50%

OGE-
ORUALMGRAL-
01/2018

GARANTIZAR EL
STOCK MINIMO
NECESARIO DE
ALMACENES

100% DE
DOTACION DE
REQUERIMIENTOS N DESCRIPCIÓN

INDICADOR
EFICIENCIA/th> 1er TRIMESTRE 2do TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

1 CONTROL Y VERIFICACION MENSUAL
DEL MOVIMIENTO FISICO VALORADO DE
ALMACENES

12 INFORMES
EN LA
GESTION

CONTROL Y
VERIFICACION

CONTROL Y VERIFICACION CONTROL Y
VERIFICACION

CONTROL Y
VERIFICACION

2 CONTROL DEL STOCK MINIMO
NECESARIO DE MATERIALES

100
%ALMACENES
CON STOCK
MINIMO
NECESARIO

ELABORACION DE
REQUERMIENTO
PARA STOCK
MINIMO
NECESARIO

MONITOREO DEL REGISTRO
DE REQUERMIENTO PARA
STOCK MINIMO NECESARIO
EN EL SICOES

CONTROL Y
EVALUACION
DEL STOCK
MINIMO
NECESARIO

CONTROL Y
EVALUACION
DEL STOCK
MINIMO
NECESARIO

3 EJECUCION DEL INVENTARIO
SEMESTRAL Y ANUAL DE ACUERDO A
NORMAS ESTABLECIDAS E
INSTRUCCIONES DE OFICINA NACIONAL

INVENTARIO
SEMESTRAL Y
ANUAL
EJECUTADOS
100%

INVENTARIO SEMESTRAL INVENTARIO
ANUAL
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JEFATURA
ENFERMERIA

FORTALECER E
IMPLEMENTAR
REDES
INTEGRALES
CON CALIDAD,
MEJORA NDO LA
CAPTACION DE
INGRESOS, EN EL
MARCO DE LA
POLITICA SAFCI

ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD
FORTALECIDA

OGE-
ORUJEENF-
01/2018

CONTROLAR Y
MONITOREAR EL
SERVICIO DE
ENFERMERIA
GARANTIZANDO EL
ABASTECIMIENTO
DE ROPA
HOSPITALARIA E
INSUMOS.

100% DE ROPA
HOSPITALARIA E
INSUMOS

N DESCRIPCIÓN INDICADOR EFICIENCIA/th> 1er TRIMESTRE 2do TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

4 CONTROL, MONITOREO Y EVALUACION DE LOS
CUIDADOS ASISTENCIALES DE ENFERMERIA A
LOS PACIENTE INTERNADOS

100% DE PACIENTES CON
CUIDADOS ASISTENCIALES
DE ENFERMERIA

CUIDADOS
ASISTENCIALES
AL PACIENTE

CUIDADOS
ASISTENCIALES
AL PACIENTE

CUIDADOS
ASISTENCIALES
AL PACIENTE

CUIDADOS
ASISTENCIALES
AL PACIENTE

JEFATURA
ENFERMERIA

GARANTIZAR
RECURSOS
ECONOMICO
FINANCIEROS
PARA LA
EJECUCION DE
PROYECTOS DE
INVERSION

PROYECTOS DE
INVERSION
PLURIANUALES
Y/O NUEVOS
EJECUTADOS

03-OEG-
JEENF-2018

GESTIONAR EL
EQUIPAMIENTO
MOBILIARIO
HOSPITALARIO,
INSTRUMENTAL
NECESARIO PARA
EL HOSPITAL DE
SEGUNDO NIVEL

100% MOBILIARIO
HOSPITALARIO E
INSTRUMENTAL N DESCRIPCIÓN

INDICADOR
EFICIENCIA/th> 1er TRIMESTRE 2do TRIMESTRE

3er
TRIMESTRE

4to
TRIMESTRE

3 SUPERVISION Y CONTROL DE
ABASTECIMIENTO MOBILIARIO
HOSPITALARIO, EQUIPOS E
INSTRUMENTAL MEDICO
QUIRURGICO Y OTROS NECESARIOS

100% DE
MOBILIARIO
HOSPITALARIO,
INSTRUMENTAL
ADQUIRIDOS

ELABORACION DE
ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y/O TERMINOS
DE REFERENCIA PARA LA
ADQUISICION

MONITOREO AL REGISTRO DE
ESPECIFICACIONES TECNICAS
Y/O TERMINOS DE REFERENCIA
PARA LA ADQUISICION EN EL
SICOES
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