
RENDICIÓN PÚBLICA DE CUENTAS INICIAL 2023

ADMINISTRACIÓN ZONAL POTOSI



PSD 2021-2025 EJES DE DESARROLLO PEI 2021-2025

ACCESOS UNIVERSAL AL SISTEMA UNICO DE SALUD FAMILIAR, COMUNITARIO INTERCULATURAL Modelo de atención en salud familiar  comunitario intercultural

Promoción de la salud en el marco de la SAFCI Gestión de la calidad en la prestación y servicios en salud

Soberanía y rectoría en el marco del sistema único SAFCI Fortalecimiento de la capacidad de gestión institucional



VISION INSTITUCIONAL C.P.S

Ser la Institución líder en la seguridad
social a corto plazo, brindando prestaciones
integrales de salud con calidad y calidez a
la población protegida, garantizando el
derecho a la salud, a través de la
optimización de sus recursos.



MISION INSTITUCIONAL C.P.S

Garantizar a la población asegurada acciones integrales
en salud, que consoliden en el tiempo sus postulados de
promoción, prevención, atención y rehabilitación,
concentrando las potencialidades institucionales e
individuales, en procura del éxito de los objetivos y logro
de las metas propuestas dentro de la política nacional
del “Vivir Bien”.



Relación de Resultados Esperados de Gestión 
en Servicios de Salud

Objetivo Estratégico 

1. Desarrollar el Sistema de Atención Integral de Salud de la CPS a nivel nacional, a 
partir de un nuevo modelo de Atención 



Objetivo Estratégico 

2. Fortalecimiento de la gestión administrativa con integralidad, transparencia, 
eficacia y eficiencia en el marco de la normativa vigente.



Código de Acción de corto plazo Gestión 2023 ACP9

Acción de corto plazo Gestión 2023 Realizar la habilitacion de los servicios de salud a nivel nacional.

Presupuesto Programado SIN ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA

Resultados a alcanzar en la gestión 2023

Se realizara la habilitación de establecimiento de salud a través de normativas

seguimiento a comités de asesoramiento medico



Código de Acción de corto plazo Gestión 2023 ACP14

Acción de corto plazo Gestión 2023 Aplicar el Control de Calidad.

Presupuesto Programado SIN ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA

Resultados  a alcanzar en la gestión 2023

EVALUACION DE LOS COMPONENTES DE GESTION DE CALIDAD DE LA ADMINISTRACION ZONAL POTOSI 

MONITOREO LAS ACTIVIDADES DE CONTROL DE CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE SALUD DE LA AGENCIA ZONAL POTOSI 



Código de Acción de corto plazo Gestión 2023 ACP11

Acción de corto plazo Gestión 2023
Fortalecer la Gestión del RR.HH. de salud.

Presupuesto Programado 

AREA ESPECIALIDAD NUMERO TIEMPO MODALIDAD TOTAL

ADMINISTRATIVA

Agente  Sub Zonal 1 Completo Ítem

Asesoría Legal 1 Completo Ítem

Resp. Contabilidad 1 Completo Ítem

Aux. Contable 1 Completo Ítem

Resp. Contrataciones y Sistemas 1 Completo Ítem

Resp. Afiliaciones 1 Completo Ítem

Resp. Cotizaciones, POA   1 Completo Ítem

Resp. Almacenes 1 Completo Ítem

Secretaria 1 Completo Ítem

Sereno Portero , Chofer, Mensajero 1 Completo Ítem

SALUD

Medico General 1 Completo   Ítem 

Medico Internista 1 Medio Tiempo Ítem

Medico Pediatra 1 Medio Tiempo Ítem

Medico  Ginecólogo - Obstetra 2 Medio Tiempo Ítem

Odontólogo 2 Completo y Medio
Tiempo

Ítem

Farmacéutica 1 Completo Ítem

laboratorista 1 completo item

Auxiliares de Enfermería 5 Completo Ítem

Lic . Enfermeria 2 Completo Ítem

Trabajadora Social 1 Completo Ítem



RECURSOS CONSULTORIAS

AREA ESPECIALIDAD NUMERO TIEMPO MODALIDAD TOTAL

SALUD

Ecografista 1 Completo   Consultoría

Pediatra 1 Completo Consultoría

Medico general (internación) 3 Completo Consultoría

Lic. Enfermería (internación) 3 Completo Consultoría

Medico general (Uyuni) 1 Completo Consultoría

Enfermera  (Uyuni) 1 Completo Consultoría 

Odontólogo (Uyuni) 1 Medio tiempo Consultoría

Farmacéutica 1 completo Consultoría

Tec. laboratorista 2 completo Consultoría 

Lic. bioquímico 2 completo Consultoría 

Medico general 1 Completo Consultoría

TOTAL 18



Código de Acción de corto plazo Gestión 2023 ACP25

Acción de corto plazo Gestión 20223 Fortalecer la gestión de Talento Humano en salud.

Presupuesto Programado 3.600Bs.

Resultados alcanzados en la gestión 2023

CAPACITACION DEL RECURSO HUMANO EN EL AREA DE SALUD Participación de talleres a nivel nacional

Talleres de capacitación a todo el personal 



Relación de Resultados Esperados de Gestión -
Administrativas

Objetivo Estratégico 

2. Fortalecimiento de la gestión administrativa con integralidad, transparencia, 
eficacia y eficiencia en el marco de la normativa vigente.



Código de Acción de corto plazo Gestión 2023 ACP21  ACP09

Acción de corto plazo Gestión 2023 Fortalecer la Gestión del RR.HH. Administrativo y salud.

Presupuesto Ejecutado 24.500Bs

Resultados alcanzados en la gestión 2023

dotación de uniforme de trabajo administración 100% a ejecutar 



Código de Acción de corto plazo Gestión 2023 ACP 01

Acción de corto plazo Gestión 2023 Fortalecer la atención a  nuestros asegurados.

Presupuesto Ejecutado 999,820.00 Bs

Resultados a alcanzar en la gestión 2023

PROCESO ADQUISICION EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 100% a ejecutar 



Código de Acción de corto plazo Gestión 2023 ACP 11

Acción de corto plazo Gestión 2023 Fortalecer la administración a través de construcciones de establecimientos de salud.

Presupuesto Ejecutado 100,000.00 Bs

Resultados alcanzados en la gestión 2023

CONSULTORIA POR PRODUCTO 100% a ejecutar 



GRACIAS POR SU ATENCION



RENDICION DE CUENTAS

CONTABILIDAD INICIAL 2023

SUB ZONAL POTOSI

LIC: JANNETH FERNANDEZ 
VILLARROEL

RESPONSABLE ADM Y FINANCIERA



CODIGO DE ACCION DE CORTO PLAZO GESTION 
2023 ACP 11,17,21,9

ACCION DE CORTO PLAZO GESTION 2023

ADMINISTRAR CON EFECIENCIA EL TALENTO HUMANO 
ADMINISTRATIVO DE LA CPS CON EL FIN DE CONTAR CON PERSONAL 

CALIFICADO E IDONEO

PRESUPUESTO PROGRAMADO BS.   4,354,652,00                                                                               

OPERACIÓ
N: PAGO DE SERVISIOS RECURRENTES OPORTUNOS 

RESULTADOS QUE SE QUIEREN ALCANZAR EN LA GESTION 2022

Priorización del gasto administrativo Y Salud

PARA CUMPLIR CON EL PAGO OPORTUNO DE LOS SERVICIOS BASICOS,ALQUILERES, TRANSPORTE DEL PERSONAL, REFRIGERIO

A LOS CONTRATOS EN LAS PARTIDAS QUE SE REALIZARON LOS PROCESOS DE CONTRATACION,  COMO EN EL AREA ADMINISTRATIVO 
Y DE SALUD  

LAS ACCIONES ACORTO PLAZO SON PROGRAMADOS CON PRESUPUESTO POR LAS UNIDADES SOLICITANTES QUE REALIZAN EL POA 
SEGÚN AL AREA QUE PERTENECEN 

LAS PRIORIDADES QUE SE DIERAN PARA ESTA GESTION FUE LA ADQUISICION  DE INSUMOS Y MEDICAMENTOS , INSTRUMENTAL 
MEDICO QUIRURGICO CONTRATACION DEL PERSONAL CONSULTORIA EN LINEA



.

OPERACIÓN: TRANSFERENCIAS CORRIENTES

RESULTADOS ESPERADOS EN LA GESTION 2023

Las transferencias económicas y presupuestarias están 
controladas.
SE HAN PROGRAMADO MONTO ECONOMICO EN BASE A LOS INGRESOS PARA DAR RESPUESTA A NOTAS 
CONTABLES PARA SU CONCILIACION DE LA TRANSFERENCIA AL MINISTERIO DE SALUD Y SEGURO UNICO DE 
SALUD (SUS)
MEDIANTE OFICINA NACIONAL EN BASE A NUESTROS 
APORTES.

CODIGO DE ACCION DE CORTO PLAZO GESTION 2023

ACCION DE CORTO PLAZO 31 GESTION 2023

842619PRESUPUESTO APROBADO



.

OPERACIÓN: GESTION ADMINISTRTIVA PARA LA PREVISION DE OBLIGACIONES DE BENEFICIOS SOCIALES

RESULTADOS ESPERADOS EN LA GESTION 2023

Las obligaciones económicas, financieras y presupuestarias institucionales están previstas

NUESTRA OBLIGACION COMO  INSTITUCION ES PROGRAMAR EL PAGO DE FINIQUITOS DE UN POSIBLE RETIRO

DANDO CUMPLIMIENTO A NUESTRA PROGRAMACION

CODIGO DE ACCION DE CORTO PLAZO GESTION 2023

GESTION 2023

26,300.00PRESUPUESTO PROGRAMADO



GASTOS PROGRAMADO COVID-19

25120
Gastos especializados por 
atención medica 1,143,209,00

25220 CONSULTORIA DE LINEA 132,000.00                  

34200
Productos químicos y 
farmacéuticos 154,000.00

TOTAL GENERAL 1,297,209,00                



GASTOS PROGRAMADOS Y EJECUTADOS GESTION2023

10000 SERVICIOS PERSONALES 3,610,377.00 3.610.377,00 834.665,89 23,12            

20000 SERVICIOS NO PERSONALES 6,295,810.00 6.295.810,00 484.296,01 7,69              

30000 MATERIALES Y SUMINISTRO 2,137,553.00 2.137.553,00 36.965,50 1,73              

40000 ACTIVOS REALES 1,036,177.00 1.036.177,00 0,00 -                

60000 SERVICIO DE LA DEUDA PU 26,300.00 26.300,00 0,00 -                

70000 TRANSFERENCIAS 842,619.00 842.619,00 64.018,36 7,60              

80000 IMPUESTOS, REGALIAS Y T 65,538.00 65.538,00 10.803,00 16,48            

90000 OTROS GASTOS 723,934.00 723.934,00 0,00 -                

Tot al al : 31/03/2023 14.738.308,00 14.738.308,00 1.430.748,76 9,71              

%Cod. Descripcion Inicial Traspasos Total Actual DEVENGADO



• PROYECTOS DE INVERSION

99100 Provision para gastos de capital 1.150.000,00 0,00 1.150.000,00 0,00 0

TOTAL 1.150.000,00 0,00 1.150.000,00 0,00 -                

DEVENGADO %Cod. DESCRIPCION Inicial Traspasos Total Actual



INGRESOS PROGRAMADOS y EJECUTADOS GESTION2023

12000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 504,140.00                              128,590,00                   25,51%

15000 TASAS,DERECHOS 63,825.00                                6,017,00                   9,42%

17000 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 15,320,343.00                        2,530,627.40             16,51%

TOTAL 15,888,308,00                        2,665,234,40          100%



GRACIAS 



Caja Petrolera de Salud - Potosí

presentación de

Audiencia Pública Rendición 
de Cuentas INICIAL 2023

Ing. Félix Pozo Portugal – Responsable de 
Contrataciones  C.P.S. Potosí



INDICADOR: REALIZAR LOS

PROCESOS DE CONTRATACIÓN

MODALIDADES (MENOR, ANPE,

DIRECTAS)

GESTIONAR PROCESOS DE

CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS

CON TRANSPARENCIA EN EL MARCO DE

LA RE-SABS Y SU REGLAMENTACIÓN DE

LA CPS

Objetivos de acuerdo a POA 2023



Modalidades Procesos de Contratación

Contratación 
Menor a 

20.000 Bs.

Contratación  
Menor de 20.001 
Bs. a 50.000 Bs.

Contratación 
ANPE, de 50.001 
Bs.  a 1.000.000

Contratación 
DIRECTA, SIN 

MONTO
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s. Se elabora el requerimiento en base a las 

necesidades de las Unidades Solicitantes.
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NR DETALLE DEL PROCESO

FECHA DE

INICIO DE

PROCESO

MONTO 

PRESUPUES

TADO

MONTO 

EJECUTADO

UNIDAD 

SOLICITANTE

EMPRESA/PROFESIONAL 

ADJUDICADO

PGS. 

DOC.

ORDEN DE

COMPRA/CONTRATO

FECHA DE

CONCLUSIO

N

OBSERVACION

1

SERVICIO MEDICO

ESPECIALIZADO NEFROLOGIA

PARA LA ADM SUB ZONAL CPS

POTOSI

24/02/2023 48000 48000
MED. GRAL-DRA

PATRICIA HUANCA
DR. VICTOR FERNANDEZ 109

CONT. 

ASZP/MENOR/19/23
30/03/2023

FORM. 110, 220, 

FALTA FORM

500 Y ACTA DE

CONFORMIDAD 

AL 31/12/23

2

SERVICIO MEDICO

ESPECIALIZADO NEUROCIRUGIA

NEUROLOGIA PARA LA ADM SUB

ZONAL CPS POTOSI

24/02/2023 48000 48000
MED. GRAL-DRA

PATRICIA HUANCA
DR. ARTURO CRUZ 122

CONT. 

ASZP/MENOR/24/23
30/03/2023

FORM. 110, 220, 

FALTA FORM

500 Y ACTA DE

CONFORMIDAD 

AL 31/12/23

3

SERVICIO MEDICO

ESPECIALIZADO NEUMOLOGIA

PARA LA ADM SUB ZONAL CPS

POTOSI

24/02/2023 48000 48000
MED. GRAL-DRA

PATRICIA HUANCA
DR LUIS ZAMBRANA 66

CONT. 

ASZP/MENOR/43/23
30/03/2023

FORM. 110, 220, 

FALTA FORM

500 Y ACTA DE

CONFORMIDAD 

AL 31/12/23

4

SERVICIO MEDICO

ESPECIALIZADO CARDIOLOGIA

PARA LA ADM SUB ZONAL CPS

POTOSI

24/02/2023 48000 48000
MED. GRAL-DRA

PATRICIA HUANCA
DR. GONZALO CHOQUETIJLLA 124

CONT. 

ASZP/MENOR/17/23
30/03/2023

FORM. 110, 220, 

FALTA FORM

500 Y ACTA DE

CONFORMIDAD 

AL 31/12/23

5

SERVICIO MEDICO

ESPECIALIZADO DERMATOLOGIA 

PARA LA ADM SUB ZONAL CPS

POTOSI

24/02/2023 48000 47000
MED. GRAL-DRA

PATRICIA HUANCA
DRA AVI CARDENAS 260

CONT. 

ASZP/MENOR/26/23
30/03/2023

FORM. 110, 220, 

FALTA FORM

500 Y ACTA DE

CONFORMIDAD 

AL 31/12/23

6

CONSULTOR INDIVIDUAL DE

LINEA FARMACEUTICO/A PARA

LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSI

23/02/2023 4000 4000
FARMACIA - DRA

PATRICIA RIVERA
DRA. ANA MARIA COLQUE ZANABRIA216

CONT. 

ASZP/MENOR/10/23
31/03/2023

FORM. 400,

FALTA FORM

500 Y ACTA DE

CONFORMIDAD 

AL 31/12/23

7

CONSULTOR INDIVIDUAL DE

LINEA ENFERMERA CPS UYUNI

ADM SUB ZONAL CPS POTOSI

22/02/2023 45000 45000

JEF ENF. LIC

HILDA ANTEZANA

SILVA

LIC. MIRIAM CARLA RAMOS MARQUEZ139
CONT. 

ASZP/MENOR/09/23
30/03/2023

FORM. 400,

FALTA FORM

500 Y ACTA DE

CONFORMIDAD 

AL 31/12/23

8

SERVICIO MEDICO

ESPECIALIZADO UROLOGIA

PARA LA ADM SUB ZONAL CPS

POTOSI

28/02/2023 48000 48000

GINECOLOGIA -

DR. MARTIN

BERAZAIN 

BERDECIO

DR. FAVIO SOLANO 121
CONT. 

ASZP/MENOR/46/23
30/03/2023

FORM. 110, 220, 

FALTA FORM

500 Y ACTA DE

CONFORMIDAD 

AL 31/12/23

PROCESOS DE CONTRATACION MENORES DE 50000 BS.
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¿Cuál es el mensajeGRACIAS



PLAN OPERTIVO ANUAL 2023
DESCRIPCION DE OPERACIONES POR  UNIDADES 

DE PRODUCCION 
ADMINISTRADOR ZONAL

ACP17-2023 OP003 CAPACITACIÓN DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO
ACP12-2023 OP004 CAPACITACIÓN AL PERSONAL DE SALUD 
ACP15-2023 OP007 FORTALECER LA PRODUCCIÓN DE INVESTIGACIONES CIENTÍFICAS EN EL 

ESTABLECIMIENTO DE SALUD 
ACP05-2023 OP008 CONTRATACION CONSULTORES DE LINEA MEDICO Y ENFERMERA PARA 

ATENCION DE PACIENTES COVID-19
ACP11-2023 OP010 CONSULTORIA POR PRODUCTO
ACP11-2023 OP011 CONTRATACION DE CONSULTORES INDIVIDUALES DE LINEA
ACP01-2023 OP012 PROCESO ADQUISICION EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO
ACP24-2023 OP013 BENEFICIOS SOCIALES
ACP22-2023 OP014 PROVISION PARA GASTOS DE CAPITAL
ACP15-2023 OP015 EVALUACIONES DEL CONTROL DECALIDAD  DE LA ATENCION, A TRAVÉS DELOS 

COMPONENTES DE LA CALIDAD REALIZADOS EN LOSESTABLECIMIENTOS DE SALUD
ACP14-2023 OP16 EJECUTAR EL PROCESO DE HABILITACION (EVALUACION DE REQUISITOS Y/O 

SEGUIMIENTO A ACCIONES CORRECTIVAS DEL PLAN DE MEJORA CONTINUA), CON 
LOS COMITES DE CALIDAD Y ACREDITACION



PLAN OPERTIVO ANUAL 2023
DESCRIPCION DE OPERACIONES POR  UNIDADES 

DE PRODUCCION 
CONTABILIDAD

ACP21-2023 OP001 EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA DE GASTOS RECURRENTE EN ADMINISTRACIÓN

ACP09-2023 OP002 EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA DE GASTOS RECURRENTE EN SALUDCAPACITACIÓN AL 
PERSONAL DE SALUD 

ACP05-2023 OP003 PAGO POR ATENCION HOSPITALARIA A PACIENTES COVID-19 SEGUN CONVENIOS

ACP23-2023 OP004 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL ORGANO EJECUTIVO DEL ESTADO 
PLURINACIONAL

ACP01-2023 OP-006 SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS



PLAN OPERTIVO ANUAL 2023
DESCRIPCION DE OPERACIONES POR  UNIDADES 

DE PRODUCCION 

ASESORIA LEGAL

ACP21-2023 OP001 FORTALECIMIENTO DEL AREA LEGAL CON EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS

PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL

ACP009-2023 OP001 MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION A LA EJECUCIÓN DE LAS ACCIONES DE 
CORTO PLAZO A TRAVÉS DEL POA



PLAN OPERTIVO ANUAL 2023
DESCRIPCION DE OPERACIONES POR  UNIDADES 

DE PRODUCCION 

CONTRATACIONES

ACP21-2023 OP001 GESTIONADO PROCESOS DE CONTRATACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS CON 
TRANSPARENCIA EN EL MARCO DE LA RE-SABS Y SU REGLAMENTACIÓN

AFILIACIONES

ACP018-2023 OP001 FORTALECER LA UNIDAD DE AFILIACIONES CON NUEVAS EMPRESAS INGRESANTES A 
LA CPS SEGUN NORMATIVA VIGENTE



PLAN OPERTIVO ANUAL 2023
DESCRIPCION DE OPERACIONES POR  UNIDADES 

DE PRODUCCION 

COTIZACIONES

ACP18-2023 OP001 COTIZACIONES VERIFICADAS Y REGISTRADAS POR APORTES PATRONALES DE LAS 
EMPRESAS AFILIADAS

SISTEMAS

ACP021-2023 OP001 EQUIPOS DE COMUNICACIÓN PARA LA ADM SUB ZONAL POTOSÍ

ACP021-2023 OP002 SOPORTE TÉCNICO A LOS SISTEMAS INFORMÁTICOS, EQUIPOS DE COMPUTACIÓN, 
RED DE DATOS Y TELEFONÍA

ACP009-2023 OP003 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS, MAQUINARIA Y EQUIPOS



PLAN OPERTIVO ANUAL 2023
DESCRIPCION DE OPERACIONES POR  UNIDADES 

DE PRODUCCION 

ALMACENES

ACP21-2023 OP001 DISPENSACION DE MTERIALES Y SUMINISTROS

ACP21-2023 OP002 FORTALECER LA UNIDAD DE ALMACENES CON ABASTECIMIENTO DE MATERIALES Y 
SUMINISTROS EN EL TIEMPO ESTABLECIDO



PLAN OPERTIVO ANUAL 2023
DESCRIPCION DE OPERACIONES POR  UNIDADES 

DE PRODUCCION 
SERVICIOS MEDICOS

MEDICINA GENERAL

ACP01-2023 OP001 ATENCION INTEGRAL EN MEDICINA GENERAL A LOS PACIENTES ASEGURADOS Y 
BENEFICIARIOS OPTIMIZADO 

MEDICINA  INTERNA

ACP01-2023 OP001 BRINDAR LAS ATENCIONES MEICAS ESPECIALIZADA EN CONSULTORIO EXTERNO DE 
MEDICINA INTERNA CPS POTOSI



PLAN OPERTIVO ANUAL 2023
DESCRIPCION DE OPERACIONES POR  UNIDADES 

DE PRODUCCION 
SERVICIOS MEDICOS

GINECOLOGIA

ACP01-2023 OP001 ATENCION DE PACIENTES EN EL SERVICIO DE GINECOLOGIA OPTIMIZADO

PEDIATRIA

ACP01-2023 OP001 ATENCION INTEGRLA DE SALUD AL NIÑO A TRAVES DE UNA CULTURA DE CALIDAD 
SESIBLE A LAS NECESIDADES DE LOS USUARIOS INTERNOS Y EXTERNOS, DE LOS 
CUIDADOS DEL NIÑO Y ADOLECENTE SANO (PEDIATRIA PREVENTIVA) A LOS MODOS 
DE ASISENCIA MEDICA INTEGRAL, TOTAL Y CONTINUA EN EL NIÑO Y EN 
ADOLESCENTE EN ESTADO DE ENFERMEDAD (PEDIATRIA CLINICA), LOGRAR QUE 
LOS NIÑOS RECIBAN LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA Y ADECUANDA NUTRICION 
INFANTIL



PLAN OPERTIVO ANUAL 2023
DESCRIPCION DE OPERACIONES POR  UNIDADES 

DE PRODUCCION 
SERVICIOS MEDICOS

ODONTOLOGIA

ACP01-2023 OP001 ATENCION DE PACIENTES EN EL SERVICIO ODONTOLOGICO OPTIMIZADO

ENFERMERIA

ACP01-2023 OP001 BRINDAR UNA ATENCION OPORTUNA A LOS ASEGURADOS Y BENEFICIARIOS DE LA 
CPS POTOSI, EN LOS DIFERENTES SERVICIOS DE ENFERMERIA CON CALIDAD Y 
CALIDEZ

ACP09-2023 OP002 FORTALECER EL SERVICIO DE INTERNACION CON LA ADQUISICION DE 
CONFECCIONES TEXTILES

ACP01-2023 OP003 PROCESO PARA LA ADQUISICION DE INSTRUMENTAL MENOR MEDICO QUIRURGICO



PLAN OPERTIVO ANUAL 2023
DESCRIPCION DE OPERACIONES POR  UNIDADES 

DE PRODUCCION 
SERVICIOS MEDICOS

SAFCI

ACP10-2023 OP001 IMPLEMENTAR EL PROGRAMA PROMOCIONAL PREVENTIVO DEL TRABAJADOR EN 
LA ADMINISTRACIÓN DE LA SUB ZONAL POTOSÍ

ACP10-2023 OP002 DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES RECURRENTES DE PROMOCIÓN EN SALUD Y 
PREVENCIÓN DE LA ENFERMEDAD EN LA ADM SUB ZONAL POTOSÍ

TRABAJO SOCIAL

ACP03-2023 OP002 RESOLUCION DE PROBLEMAS SOCIALES E INTERVENCION DE TRABAJO SOCIAL EN 
LA INCIDENCIA DE SALUD DE LOS ASEGURADOS TITULARES Y BENEFICIARIOS DE LA 
CAJA PETROLERA DE SALUD



PLAN OPERTIVO ANUAL 2023
DESCRIPCION DE OPERACIONES POR  UNIDADES 

DE PRODUCCION 
SERVICIOS MEDICOS

LABORATORIO

ACP08-2023 OP001 ADQUISICIÓN DE DISPOSITIVOS DE LABORATORIO , INSUMOS Y REACTIVOS EN 
PROCESOS DE LICITACIÓN NACIONAL

ACP08-2023 OP002 ATENCIÓN A PACIENTES ASEGURADOS EN EL SERVICIO DE LABORATORIO 
OPTIMIZADO

ACP05-2023 OP003 ADQUISICIÓN DE DISPOSITIVOS DE LABORATORIO PRUEBAS COVID-19

ACP05-2023 OP004 ATENCIÓN A PACIENTES ASEGURADOS COVID-19 EN EL SERVICIO DE LABORATORIO 
OPTIMIZADO

FICHAJE

ACP02-2023 OP001 FORTALECER EL SERVICIO DE FICHAJE CON LA APLICACION DEL BUEN MANEJO DEL 
EXPEDIENTE CLINICO



PLAN OPERTIVO ANUAL 2023
DESCRIPCION DE OPERACIONES POR  UNIDADES 

DE PRODUCCION 
SERVICIOS MEDICOS

FARMACIA

ACP01-2023 OP001 DISPENSACIÓN DE MEDICAMENTOS DE FORMA OPORTUNA EN EL SERVICIO DE 
FARMACIA

ACP05-2023 OP002 ADQUISICION DE MEDICAMENTOS COVID-19

ACP06-2023 OP003 FORTALECER EL AREA DE FARMACIA CON LA ADQUISICION DE MEDICAMENTOS EN 
LAS DIFERENTES MODALIDADES, DEVOLUCION DE MEDICAMENTOS, PAGO DE 
MEDICAMENTOS

ACP07-2023 OP004 FORTALECER A LA ADMINISTRACION ZONAL POTOSI, CON LA ADQUISICION DE 
INSUMOS, DISPOSITIVOS MEDICOS Y PAGO POR INSUMOS POR CONVENIO



PLAN OPERTIVO ANUAL 2023
DESCRIPCION DE OPERACIONES POR  UNIDADES 

DE PRODUCCION 
SERVICIOS MEDICOS

BIOESTADISTICA

ACP02-2023 OP001 ELABORACION DE INFORMACION BIOESTADISTICA MENSUAL, SEMESTRAL Y ANUAL 
PARA LA TOMA DE DECISIONES

RESUMEN: 
SE TOMARON EN CUENTA 19 ACCIONES A CORTO PLAZO ALINEADAS  AL 
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL  EN 22 USUARIOS ADMINISTRATIVOS Y DE SALUD



ASESORIA LEGAL 

Abog. Olga E. Corico Jancko

ASESORA LEGAL 

CPS-POTOSI  



1.- PROCESOS COACTIVOS SOCIALES  CERAR 

GESTION 2023
Nº EMPRESA Nº PATRONAL Nº NOTA DE 

CARGO 

MONTO ESTADO  ACTUAL

1 FLORES ANZE ANTONIO 

ALEJANDRO

943-9-0108 00255 Bs.- 1200.23 inicio  por cuarta vez  

por  ingresar 

constantemente en 

mora y pagar de cada 4 

meses

2 TRATO TERSA 949-9-0292 0060 3.033.72 Con Inicio de Proceso, 

demorado por falta de 

documentación en el 

sobre laboral 

3 SECOM BOLIVIA S.R.L 139-9-0092 00237 Bs.- 2111.24 EMBARGO DE POCOS 

BIENES NO CUENTA CON 

MAS BIENES

4 EMPRESA METALURGICA 

VILMIN S.R.L.

139-9-0133 00239 Bs.- 864.36 Desarchivo de 

expediente  para 

continuidad  por edictos 

por no contar con 

domicilio  en la ciudad e 

Potosí,



Nº EMPRESA Nº PATRONAL Nº NOTA DE 

CARGO 

MONTO ESTADO  ACTUAL

5 MANCOMUNIDAD 

DE MUNICIPIOS 

GRAN CENTRO 

POTOSI 

925-9-0095 Bs.- 17.579.58 NOTIFICACION 

POR CEDULA 

6 SANTOS MONTOYA 

DAVID

410-9-0135 00241 Bs.- 338.07 SE SOLICITO MEDIDAS 

PREVENTIVAS

7 EMPRESA 

CONSTRUCTORA 

CODEFORT S.R.L.

410-9-0191 00244 Bs.- 462.44 RETENCION DE 

FONDOS Y DEMAS 

MEDIDAS

8 COOPERATIVA DE 

CREDITO COMUNAL 

SUDAMERICANA

710-9-0094 00247 Bs.- 701.99 EMBARGO DE BIENES-

NO CUENTA

9 MONEY SRL 662-9-0112 00248 680.17 NO SE CUENTA CON 

BIENES PARA 

EMBARGAR



3.- PROCESO DE POR FISCALIZACION DE AUDITORIA NACIONAL

Nº EMPRESA Nº PATRONAL Nº CARGO MONTO ESTADO ACTUAL 

1 TRANSPORTE PESADO VERA

CRUZ

818-9-0134. NOTA DE CARGO Nº 

OFN-DNCEM-NC-

005/2022

4.823.168,50

INFORME PERICIAL – SE 

SOLICIYTO LA 

COMPLEMENTACION  Y 

ACLARACION 

2 HERMANOS RODRÍGUEZ 410-9-0128. OFN-DNCEM-NC-

004/2022

604.662,40 EMISION DE OFICIOS SE 

NOTIFICO CON LA DEMANDA

4 ZABALETA 133-9-0171 00054 Bs. 1.595,83 NO CUENTA CON DOMICILIO 

YA QUE EL DE REFERENCIA  ES 

AHORA EN OTRO 

COMPRADOR QUE 

DESCONOCE EL PARADERO , 

SU INGENIO MINERO YA NO 

FUNCIONA , SE ESTA 

REALIZANDO TODOS LOS 

ACTUADOS MEDIANTE EDICTOS



4.-PROCESO PENAL INICIADOS POR LA C.P.S-POTOSI

Nº
DEMANDANTE DEMANDADO DELITOS JUZGADO Nº DE CAUSA 

ESTADO DEL 

PROCESO

1

CAJA PETROLERA DR. 

JORGE LUIS RASGUIDO 

DENUNCIANTE 

FRANKLIN ARTEAGA 

TRILLO Y OTROS 

FECHA DE INICIO 23 

DE ABRIL DE 2017

DELITOS LEY 004
TRIBUNAL DE 

SENTENCIA 

Nº 2

201702042
FECHA DE 

INSPECCION Y 

SENTENCIA 2 DE 

JUNIO DE 2023 EN LA 

CIUDAD DE POTOSI 



GRACIAS POR SU ATENCION


