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PSD 2021-2025 EJES DE DESARROLLO

ACCESOS UNIVERSAL AL SISTEMA UNICO DE SALUD FAMILIAR, COMUNITARIO INTERCULATURAL Modelo de atencidn en salud familiar comunitario intercultural y
.-‘.-.ﬂ

Fortalecimiento de la capacidad de gestidn institucional

Soberania y rectoria en el marco del sistema Unico SAFCI
L




<< YISION INSTITUCIONAL C.P.S

Ser la Institucion lider en la seguridad
social a corto plazo, brindando prestaciones
integrales de salud con calidad y calidez a
la poblacion protegida, garantizando el
derecho a la salud, a través de la
optimizacion de sus recursos.
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Garantizar a la poblacion asegurada acciones integrales
en salud, que consoliden en el tiempo sus postulados de
promocion, prevencion, atencion y rehabilitacion,
concentrando las potencialidades institucionales e
individuales, en procura del éxito de los objetivos y logro
de las metas propuestas dentro de la politica nacional
del “Vivir Bien”.
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:; elrolera de salud
!Iauon de Resultados Esperados de Gestidn
en Servicios de Salud

Objetivo Estratégico

I

y

1. Desarrollar el Sistema de Atencion Integral de Salud de la CPS a nivel nacional, a
partir de un nuevo modelo de Atencion




Objetivo Estratégico

2. Fortalecimiento de la gestion administrativa con integralidad, transparencia,
eficacia y eficiencia en el marco de la normativa vigente.
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Cddigo de Accion de corto plazo Gestion 2023 ACP9

Accidn de corto plazo Gestion 2023 Realizar la habilitacion de los servicios de salud a nivel nacional.

Presupuesto Programado SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA

Resultados a alcanzar en la gestion 2023

Se realizara la habilitacion de establecimiento de salud a través de normativas

seguimiento a comités de asesoramiento medico
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Codigo de Accidn de corto plazo Gestion 2023 ACP14

Accidn de corto plazo Gestion 2023 Aplicar el Control de Calidad.

Presupuesto Programado SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA

Resultados a alcanzar en la gestion 2023

EVALUACION DE LOS COMPONENTES DE GESTION DE CALIDAD DE LA ADMINISTRACION ZONAL POTOSI

MONITOREO LAS ACTIVIDADES DE CONTROL DE CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE SALUD DE LA AGENCIA ZONAL POTOSI
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Cddigo de Accion de corto plazo Gestion 2023 ACP11

Fortalecer la Gestidon del RR.HH. de salud.

Accioén de corto plazo Gestion 2023

Presupuesto Programado

_ s “ e L o

Agente Sub Zonal Completo ftem
N Y
Resp. Contabilidad Completo ftem
————
Resp. Contrataciones y Sistemas Completo ftem
—_—_
Resp. Cotizaciones, POA Completo ftem
____
Secretaria Completo ftem
————
Medico General Completo ftem
____
Medico Pediatra Medio Tiempo ftem
————
Odontdlogo Completo y Medio ftem
Tiempo

Auxiliares de Enfermeria Completo ftem

Trabaiadora Social Combpleto ftem



RECURSOS CONSULTORIAS

_ s “ e L O

TOTAL

Ecografista Completo Consultoria

Medico general (internacion) Completo Consultoria

Medico general (Uyuni) Completo Consultoria

Odontdlogo (Uyuni) Medio tiempo Consultoria

Tec. laboratorista completo Consultoria

Medico general Completo Consultoria
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Cédigo de Accidn de corto plazo Gestion 2023 ACP25

Accion de corto plazo Gestion 20223 Fortalecer la gestion de Talento Humano en salud.

Presupuesto Programado 3.6008Bs.

Resultados alcanzados en la gestion 2023

CAPACITACION DEL RECURSO HUMANO EN EL AREA DE SALUD Participacion de talleres a nivel nacional \x\!

Talleres de capacitacion a todo el personal ,‘;;g
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Relacion de Resultados Esperados de Gestion -
Administrativas

Objetivo Estratégico

2. Fortalecimiento de la gestion administrativa con integralidad, transparencia,
eficacia y eficiencia en el marco de la normativa vigente.
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Cédigo de Accidn de corto plazo Gestidn 2023 ACP21 ACPOS

Accion de corto plazo Gestion 2023 Fortalecer la Gestidn del RR.HH. Administrativo y salud.

Presupuesto Ejecutado 24.500Bs

Resultados alcanzados en la gestion 2023

dotacidn de uniforme de trabajo administracidn 100% a ejecutar




i |
C O P e lle e = o= | @ = o ,.v'l D E S II o-!
C CQ|Q pellolela de 3Qiv

+1S

Cddigo de Accidn de corto plazo Gestién 2023 ACP 01

Accidén de corto plazo Gestion 2023

Fortalecer la atencidon a nuestros asegurados.

Presupuesto Ejecutado 999,820.00 Bs

Resultados a alcanzar en la gestion 2023

PROCESO ADQUISICION EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO [100% a ejecutar
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Cdédigo de Accidn de corto plazo Gestién 2023

Accion de corto plazo Gestion 2023

Presupuesto Ejecutado

ACP 11

Fortalecer la administracion a través de construcciones de establecimientos de salud.

100,000.00 Bs

Resultados alcanzados en la gestion 2023

CONSULTORIA POR PRODUCTO

100% a ejecutar
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RENDICION DE CUENTAS

CONTABILIDAD INICIAL 2023
SUB ZONAL POTOSI

LIC: JANNETH FERNANDEZ
VILLARROEL

RESPONSABLE ADM Y FINANCIERA
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OPERACIO
N: PAGO DE SERVISIOS RECURRENTES OPORTUNOS

RESULTADOS QUE SE QUIEREN ALCANZAR EN LA GESTION 2022

Priorizacion del gasto administrativo Y Salud

PARA CUMPLIR CON EL PAGO OPORTUNO DE LOS SERVICIOS BASICOS,ALQUILERES, TRANSPORTE DEL PERSONAL, REFRIGERIO

A LOS CONTRATOS EN LAS PARTIDAS QUE SE REALIZARON LOS PROCESOS DE CONTRATACION, COMO EN EL AREA ADMINISTRATIVO ""
Y DE SALUD

LAS ACCIONES ACORTO PLAZO SON PROGRAMADOS CON PRESUPUESTO POR LAS UNIDADES SOLICITANTES QUE REALIZAN EL POA
SEGUN AL AREA QUE PERTENECEN

LAS PRIORIDADES QUE SE DIERAN PARA ESTA GESTION FUE LA ADQUISICION DE INSUMOS Y MEDICAMENTOS , INSTRUMENTAL
MEDICO QUIRURGICO CONTRATACION DEL PERSONAL CONSULTORIA EN LINEA
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OPERACION: TRANSFERENCIAS CORRIENTES

RESULTADOS ESPERADOS EN LA GESTION 2023

Las transferencias econdmicas y presupuestarias estan

controladas.

SE HAN PROGRAMADO MONTO ECONOMICO EN BASE A LOS INGRESOS PARA DAR RESPUESTA A NOTAS
CONTABLES PARA SU CONCILIACION DE LA TRANSFERENCIA AL MINISTERIO DE SALUD Y SEGURO UNICO DE

SALUD (SUS)
MEDIANTE OFICINA NACIONAL EN BASE A NUESTROS
APORTES. 'l?,‘.’




OPERACION: GESTION ADMINISTRTIVA PARA LA PREVISION DE OBLIGACIONES DE BENEFICIOS SOCIALES

RESULTADOS ESPERADOS EN LA GESTION 2023

Las obligaciones econdmicas, financieras y presupuestarias institucionales estan previstas

NUESTRA OBLIGACION COMO INSTITUCION ES PROGRAMAR EL PAGO DE FINIQUITOS DE UN POSIBLE RETIRO

DANDO CUMPLIMIENTO A NUESTRA PROGRAMACION




GASTOS PROGRAMADO COVID-195

25120

25220

34200

Gastos especializados por

atencion medica 1,143,209,00
CONSULTORIA DE LINEA 132,000.00
Productos quimicos y

farmacéuticos 154,000.00
TOTAL GENERAL 1,297,209,00
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GASTOS PROGRAMADOS Y EJECUTADOS GESTION2023

10000({SERVICIOS PERSONALES 3,610,377.00 3.610.377,00| 834.665,89 23,12
20000[SERVICIOS NO PERSONALES 6,295,810.00 6.295.810,00{ 484.296,01 7,69
30000[ MATERIALES Y SUMINISTRO 2,137,553.00 2.137.553,00 36.965,50 1,73
40000({ACTIVOS REALES 1,036,177.00 1.036.177,00 0,00 =
60000(SERVICIO DE LA DEUDA PU 26,300.00 26.300,00 0,00 =
70000{TRANSFERENCIAS 842,619.00 842.619,00 64.018,36 7,60
80000|IMPUESTOS, REGALIASY T 65,538.00 65.538,00 10.803,00 16,48
90000|OTROS GASTOS 723,934.00 723.934,00 0,00 =
Tot al al : 31/03/2023 14.738.308,00 14.738.308,00| 1.430.748,76 9,71
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* PROYECTOS DE INVERSION =

99100{provision paragastos de capit 1.150,000,00 000f 1.150.000,00
TOTAL 1.150.000,00 0,00( 1.150.000,00
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12000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

15000 TASAS,DERECHOS

17000 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL

TOTAL

504,140.00 128,590,00 25,51%
63,825.00 6,017,00 9,42%
15,320,343.00 2,530,627.40 16,51%

15,888,308,00
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Caja Petrolera de Salud - Potosi

presentacion de

Audiencia Publica Rendiciéon
de Cuentas INICIAL 2023

Ing. Félix Pozo Portugal — Responsable de
Contrataciones C.P.S. Potosi
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etivos de acuerdo a POA 2023

SESTIONAR PROCESDS JE
LONTRATACION DE BIENES Y SERVIGIOS
LON TRANSPARENCIA EN EL MARCO DE
A RE-SABS Y SU REGLAMENTACION DE
LA GPS

4

INDICADOR: REALIZAR LOS
PROCESOS DE CONTRATACION
MODALIDADES (MENOR, ANPE,

DIRECTAS)
&

\ 4
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Se elabora el requerimiento en base a las

necesidades de las Unidades Solicitantes.

FORM | oo O |caja

PAC LTI T I S - Gestién transparente con resultados eficientes
Programa Anual de Contrataciones

1. ENTIDAD CONVOCANTE

Cédigr de la entidad Densminaciin de la Entidad Fay Telgfeno
of4a]1]8]-[3]s [ CAJA PETROLERA DE SALUD POTOSI ] ] 6225218 |
1. INFOEMACION DEL PAC
Tiene procesos programados para la gestion en curso : =] |:| NO
Envio del PAC : a) De inicio de gestion
[t Por reformulacion del POA
[ <) Por reformulacién del Presupuesto
|:| d) Por reprogramacion de contrataciones (excepcionalmente)
3. INSCRIPCION DE CONTRATACIONES COMPEA MENOR 20.001 A_BS, 50.000
Tipo de Contratacion Principal Mes programado | Mes programado Precio ref ial total Reformular *
# . ;o : para solicitud de | para publicacidn TeCio referencial
Bigner Obraz Servicios Consuiroriz Objeto de la contratacion ;mz:::; inicio de convocatoria del proceso At Bgia
(dia‘mes/aria) diaimesiario,
SERVICIO MEDICO ESPECIALIZADO DERMATOLOGIA RECURSOS FEBRERD
|:| |:| |:| I&\RA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSI PROPIOS ‘ ‘ iz o ‘ I |:| |:|
M1 T ; [ |[[sERViICIO MEDICO ESPECIALIZADO OFTALMOLOGIA RECURS0S FEBRERO FEBRERD 48.000.00 M T
L L ] | | CLINICA PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSI PROPIOS T L o
X SERVICIO MEDICO ESPECIALIZADO CARDIOLOGIA RECURSOS FEBRERO FEERERD I
L L | | |[PARA LA ADM SUE ZONAL CPS POTOSI PROPIOS S L L
X SERVICIO MEDICO ESPECIALIZADO UROLOGIA PARA LA RECURSOS FEERERO FEBRERD AR
| | ] | | ADM SUB ZONAL CPS POTOSI PROPIOS T L ||
X SERVICIO MEDICO ESPECIALIZADO NEUROCIRUGIA RECURSOS FEERERO FEBRERD 48.000.00
|| || | |1 NEUROLOGIA PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSI PROPIOS o || ||
X SERVICIO MEDICO ESPECIALIZADO NEUMOLOGIA PARA RECURSOS FEBRERO FEBRERD I
L L | | [[LaADM SUB ZONAL cPS POTOSI PROPIOS S L L
X SERVICIO MEDICO ESPECIALIZADO NEFROLOGIA PARA RECURSOS FEERERO FEBRERD AR
| | ] | | LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSI PROPIOS T L ||
X SERVICIO MEDICO ESPECIALIZADO CIRUGIA| RECURSOS FEERERO FEBRERD 48.000.00
| | ] | | PEDIATRICA PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSI PROPIOS T L ||
X SERVICIO MEDICO ESPECIALIZADO  ANATOMIA| RECURSOS FEERERO FEBRERD 48.000,00
L L ] | | PATOLOGICA PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSI PROPIOS T L o
ADQUISICION DE INSTRUMENTAL QUIRUGICO MENOR RECURSOS
i || | | PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSI PROPIOS LBl W SRR LD || ||
ADQUISICION DE MEDICAMENTOS I PARA LA ADM SUB RECURSOS
i | || | | ZONAL CPS POTOSI PROPIOS — S LR L ||
ADQUISICION DE MEDICAMENTOS II PARA LA ADM SUB RECURSOS
i | | | || ZONAL CPS POTOSI PROPIOS SEPTIEMERE SEPTIEMERE 50.000,00 | |
ADQUISICION DE PRENDAS DE VESTIR PARA LA ADM RECURSOS
i | || | | SUB ZONAL CPS POTOSI PROPIOS GECL WL SHLEHNY || | |
SERVICIO DE ALIMENTACION HOSPITALARIA PARA LA RECURSOS EBRER FEBRE
L | L | i L ADM SUB ZONAL CPS POTOSI PROPIOS 32 Y e s L | |




] - - ___ _
= CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA RADIOLOGO PARA RECURSOS FEBRERD
L L L i LA ADM 5UB ZONAL POTOSI PROPIOS FEERELY I ||
x CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA ODONTOLOGO/A| RECURSOS FEBRERD FEBRERD 48.000.00
A || ||CPSUYUNIADM SUB ZONAL POTOSI PROPIOS e ||
% CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA FARMACEUTICO/A RECURSOS FEBRERD FEBRERD 48.000.00
L L L || ||PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSI PROPIOS S ||
% ADQUISICION DE INSUMOS Y REACTIVOS DE RECURSOS MAYD MAYO 50.000.00
L L | | ||LABORATORIO PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSI PROPIOS S ||
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA ENFERMERA CP5 RECURSOS
L1 L) [l ¥ ||uvusapm suB zoxaL poTost PROPIOS FEBRERO FEBRERO A | |
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA ENFERMERA/O AT
X PARA EMERGECIAS E INTERNACION PARA LA ADM SUB TR ABRIL ABRIL 40.000,00
L LY | | ||ZONAL CPS POTOSI ||
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEATECNICO DE RECURSOS
Ll L L i LABORATORIO PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSI PROPIOS (L . IR | |
PROCESOS DE CONTRATACION MENORES DE 50000 BS.
FECHA DE:MONTO FECHA DE
MONTO UNIDAD EMPRESA/PROFESIONAL PGS. ORDEN DE
NR DETALLE DEL PROCESO INICIO DE:;PRESUPUES EJECUTADO |SOLICITANTE ADJUDICADO poc. COMPRA/CONTRATO CONCLUSIO | OBSERVACION
PROCESO TADO
SERVICIO MEDICO S
ESPECIALIZADO  NEFROLOGIA MED.  GRAL-DRA CONT. N
1 IARA LA ADM SUB ZONAL Cpg| 2/02/2023| 48000 48000 |5 uaNGa | DR VICTOR FERNANDEZ 109 | o MENOR/ 923 | 30/03/2023 ZﬂgN:;:Aer;
POTOSI AL 31/12/23
SERVICIO MEDICO FORM. 110, 220,
ESPECIALIZADO NEUROCIRUGIA MED.  GRAL-DRA CONT. ol ety
2 |NEUROLOGIA PARA LA ADM SUB | 2¥/0%/2023 | 48000 48000 | pATRICIA HuANCA |PR ARTURO CRUZ 122 | ASZPIMENOR/24/23 | 3%/03/2023 200 ¥ AcTa b
ZONAL CPS POTOSI AL 31/12/23
SERVICIO MEDICO FORM. 110, 220,
ESPECIALIZADO  NEUMOLOGIA MED.  GRAL-DRA CONT. EALEA BRACRH
3 |PARA LA ADM SUB ZONAL Cps| 24/0%/2023 48000 48000 | pATRICIA HUANCA |PR HU!S ZAMBRANA 65 | ASZP/IMENOR/43/23 | 3/03/2023 %0 ¥ ActA o~
POTOSI AL 31/12/23
SERVICIO MEDICO FORM. 110, 220,
ESPECIALIZADO  CARDIOLOGIA MED.  GRAL-DRA CONT. i oM
4 PARA LA ADM SUB ZONAL CPS 24/02/2023 48000 48000 PATRICIA HUANCA DR. GONZALO CHOQUETIJLLA 124 ASZP/MENOR/17/23 30/03/2023 ZDODN:;:JTDZDE
POTOSI AL 31/12/23
SERVICIO MEDICO FORM. 110, 220,
ESPECIALIZADO DERMATOLOGIA MED.  GRAL-DRA CONT. FaLTA
5 PARA LA ADM SUB ZONAL Cps| 24/0%/2023| 48000 47000 | pATRICIA HUANCA |PRAAV! CARDENAS 260 | SZPIMENOR/26/23 | S0/03/2023 %00 ¥ A0 o
POTOSI AL 31/12/23
CONSULTOR  INDIVIDUAL  DE gy
FALTA FORM
6 LINEA FARMACEUTICO/A PARA | 23/02/2023 4000 4000 Z:?glé;lARIVEgARA DRA. ANA MARIA COLQUE ZAN4 216 ggglF-’r/lMEN OR/10/23 31/03/2023 {500 Y ACTA DE
LA ADM SUB ZONAL CPS POTOS! CONFORMIDAD
AL 31/12/23
FORM. 400,
CONSULTOR  INDIVIDUAL ~ DE JEF ENF. LIC e i ey
7 LINEA ENFERMERA CPS UYUNI| 22/02/2023 45000 45000 HILDA ANTEZANA LIC. MIRIAM CARLA RAMOS MA| 139 ASZP/‘MENOR/OQ/Z\? 30/03/2023:500 Y ACTA DE
ADM SUB ZONAL CPS POTOSI SILVA CONFORMIDAD
AL 31/12/23
SERVICIO MEDICO GINECOLOGIA - FORM. 110, 220,
ESPECIALIZADO UROLOGIA DR. MARTIN CONT. .
8 PARA LA ADM SUB ZONAL CPS 28/02/2023 48000 48000 BERAZAIN DR. FAVIO SOLANO 121 ASZP/MENOR/46/23 30/03/2023 Z?N:;:AZ‘D:J:
POTOSI BERDECIO AL 31/12/23




4.

INSCRIPCION DE CONTRATACIONES APOYOQ NACIONAL A LA PRODUCCION Y EMPLEQ ANPE MENORES DE BS. £0.001 A BS. 200.000

Tipo de Contratacion Principal Mes programado | Mes programado ) )
Objeto de Ia contratacion organismo | Para solicitud de | para publicacion Precio referencial total
Bigngr Obras Servicios Consultoria financiador inicio de convocatoria del proceso iz
_ _ _ _ [diaim es/aria] (dia‘mes/ano)
ADQUISICION DE MEDICAMENTOS PARA LA ADM SUE| | [ RECURSOS
L E | ||zovaL cespoTost DROPIOS FEERERO FEBRERQ 199.000,00
(1 [1 T[] T[] |[cONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA MEDICO GENERAL] RECURSOS
X| | |PARA ATENCION DE PACIENTES ADM SUB ZONAL CPS| | | “orn e FEEBRERO FEBRERO 66.000,00
L U U L] ||loTost
1 [T [1 T[] |[coNsULTOR INDIVIDUAL DE LINEA ENFERMERA/O RECURSOS
X| ||PARA EMERGENCIAS E INTERNACION PARA LAl || hoon FEBRERO FEBRERO 126.000,00
Ll |l L] || ||ATENCION DEPACIENTES ADM SUB ZONAL CPS POTOSI
[T 1 [1 [.] |[cONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA BIOQUIMICO PAR4| | | RECURSOS
UL f LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSI PROPIOS [ FELTEL Sl
[T 1 [1 [.] |[cONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA TECNICO DE| | | RECURSOS
L L L f LABORATORIO PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSI PROPIOS FEBRERO FEBRERO 96.000..00
[T 1 [1 [.] |[coNSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA MEDICO GENERAL| | | RECURSOS
L L f CPS UYUNI ADM SUB ZONAL POTOSI PROPIOS FEBRERO FEBRERO 78.000,00
1 1 [1 [ |[coNSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA MEDICO) RECURSOS
X| ||ESPECIALISTA EN PEDIATRIA PARA LA ADM SUB| | | “orn c FEBRERO FEBRERO 84.000,00
ZONAL CPS POTOSI
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA MEDICO GENERALT [ [ oo
X ||PARA EMERGENCIAS E INTERNACION ADM SUB ZONAL) | | "o FEERERO FEBRERQ 198.000,00
Ll |l L] L] |lcespoTost
[T 1 [.] [ |[sERviclo MEDICO ESPECIALIZADO FISIOTERAPIA| | | RECURSOS
L L E | | ||PARALA ADM SUB ZONAL CPS POTOSI PROPIOS HEE 5 RETED i




1 1 7 1 |[sERvicio MEDICD ESPECIALIZADO) RECURSOS BEEE
X OTORRINOLARINGOLOGIA PARA LA ADM SUB ZONAL FEERERD FEBRERO 80.000,00
PROPIOS
| 1| || L] [lcespoTosI L
SERVICIO MEDICO ESPECIALIZADO TOMOGRAFIA PARA RECURSOS
1 [l [ || [|LaADmsuszonaL cespoTost PROPIOS ENERO ENERO 100.000.00 L
X SERVICIO MEDICO ESPECIALIZADO CIRUGIA PARA LA RECURSOS ENERO ENERO 96.000.00
L L | | ||ADM SUB ZONAL CPS POTOSI PROPIOS e Ll L
X SERVICIO MEDICO ESPECIALIZADO ANESTESIOLOGIA RECURSOS ENERO ENERO 926.000,00
L L | | ||PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSI PROPIOS L L
X SERVICIO MEDICO ESPECIALIZADO TRAUMATOLOGIA RECURSOS ENERO ENERO 926.000,00
|| | |7 || |PARALAADM SUBZONAL CPSPOTOSI PROPIOS L L
X SERVICIO DE LAVANDERIA, LIMPIEZA E HIGIENE PARA RECURSOS ENERO ENERD 100.000,00
| 1l 7 || [||LAADM SUBZONAL CPSPOTOSI PROPIOS L
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA ECOGRAFISTA RECURSOS
L L L f PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSI PROPIOS FEBRERO FEBRERO 60.000.,00 L
ADQUISICION DE INSUMOS Y REACTIVOS DE RECURSOS
“L L | | ||LABORATORIO PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSI PROPIOS FEBRERO FEBRERO 171.031.00 Ll L
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA MEDICO GENERAL| RECURSOS
L L L f PARA LA CPS UYUNI ADM SUB ZONAL POTOSI PROPIOS MARZO WARZO 60.000.00 L L
5. INSCRIPCION DE CONTRATACIONES APOYO NACIONAL A LA PRODUCCION Y EMPLEQ (ANPE DE A BS. 200.001 A BS. 1.000.000)
Tipo de Contratacidn Principal Mes programado | Mes programado Precio ref ial total Reformular *
" . - . para solicitud de | para publicacidn TECIO referencia
RBignes  Obraz Servicior Corsuitoriz] Objeto de la contratacion ;;g:z::g; inicio de convocatoria del proceso Aim Boia
[diaimesiania) {dia/mesfano
ADQUISICION DE EQUIPO MEDICO ¥ DE LABORATORIO RECURSOS
B D D D PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSI PROPIOS MARZO WARZO e D D
PROCESOS DE CONTRATACION ANPES MAYORES A 50000 BS.
FECHA DE MONTO FECHA DE
MONTO EMPRESA/PROFESIO PGS. (ORDEN DE OBSERVACI
NR DETALLE DEL PROCESO INICIO  DE | PRESUPUES UNIDAD SOLICITANTE CONCLUSIO
EJECUTADO NAL ADIUDICADO DOC. {COMPRA/CONTRATO oN
PROCESO iTADO N
CONSULTOR  INDIVIDUAL  DE  LINEA LABORATORIO - DRA DRA. NILDA CONDORI, CONT.  ASZP/ANPE/35/23 ;22’“‘;’:3;1;:;
1 iBIOQUIMICO PARA LA ADM SUB ZONAL :24/02/2023! 100000 100000 | oy rernanDez  PHENNY NINA, 443 JANPE/36/23 30/03/2023 &y acra oe
CPS POTOS! MAMANI CCNFORMIDAD
FORM 100, 170,
SERVIGIO DE LAVANDERIA LIMPIEZA E LABORATORIO - DRA 200, FALTA 500
Y ACTA DE
2 HIGIENE PARA LA ADM SUB ZONAL CPS 23/02/2023 100000 100000 WENDY EERNANDEZ LIMPOSUR 268 CONT. ASZP/ANPE/12/23 30/03/2023 EoNtaRIIDAD
POTOSI 31/12/23
FORM 100, 170,
CONSULTOR  INDIVIDUAL ~ DE  LINEA LABORATORIO - DRA ) 200, FALTA 500
Y ACTA DE
3 TECNICO DE LABORATORIO PARA LA ADMi24/02/2023 80000 4000 DV FeRNANDEZ | TTC ERUNDAFURO 288 CONT. ASZP/ANPE/29/23 30/03/2023 e 2
SUB ZONAL CPS POTOS! 31/12/23
FORM 100, 170,
SERVICIO ~ MEDICO  ESPECIALIZADO oy vy 200, FALTA 500
Y  ACTA DE
4 [ TOMOGRAFIA PARA LA ADM SUB ZCNAL 28/02/2023! 100000 100000 £ 2 HlancE < SERVITOM 238 CONT. ASZP/ANPE/39/23 30/03/2023 i
CPS POTOS! 31/12/23
SERVICIO MEDICO  ESPECIALIZADO MARIA TERESA DE 200, FALTA 500
MED. GRAL-DRA Y ACTA  DE
5 (FISIOTERAPIA PARA LA ADM SUB ZONAL i28f02/2023. 90000 80000 | hiClAHUANCA CALCUTA- LIC. MARIA; 246 CONT. ASZP/ANPE/38/23 30/03/2023 { ourorminan
CPS POTOSI EUGENIA LIZONDO 31/12/23
FORM 100, 170,
SERVICIO ~ MEDICO  ESPECIALIZADO MED. GRAL-DRA 200, FALTA 500
6 CIRUGIA PARA LA ADM SUB ZONAL cps.28/02/2023. 823000 85800 | CIAHUANCA DR HUMBERTO] 151 [CONT. ASZP/ANPE/37/23 30/03/2023 EDNFADC;:IDAEE
POTOSI BRACAMONTE 31/12/23
FORM 100, 170,
SERVICIO ~ MEDICO  ESPECIALIZADO MED. GRAL-DRA 200, FALTA 500
Y ACTA DE
7 TRAUMATOLOGIA PARA LA ADM Sugi28/02/2022 83000 79999 RICIA HUANCA 277 CONT. ASZP/ANPE/40/23 30/03/2023 Vol o
ZONAL CPS POTOSI DR. MARIO VALLE 31/12/23
FORM 100, 170,
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA MEDICO MED. GRAL-DRA 200, FALTA 503
8 GENERAL PARA A ATENGION pE 01/03/2022! 60000 60000 @ o CIAHUANCA  DRA. JENNY souz 501 (CONT. ASZP/ANPE/41/23 30/03/2023 ‘I;DN:DCR.’FI:IDAEE
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ACP17-2023
ACP12-2023
ACP15-2023

ACP05-2023

ACP11-2023
ACP11-2023
ACP01-2023
ACP24-2023
ACP22-2023
ACP15-2023

ACP14-2023

PLAN OPERTIVO ANUAL 2023

DESCRIPCION DE OPERACIONES POR UNIDADES

OPO03
OP004
OPO0O7

OP008

OPO10
OPO11
OP012
OPO13
OP014
OPO15

OP16

DE PRODUCCION
ADMINISTRADOR ZONAL

CAPACITACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO

CAPACITACION AL PERSONAL DE SALUD

FORTALECER LA PRODUCCION DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS EN EL
ESTABLECIMIENTO DE SALUD

CONTRATACION CONSULTORES DE LINEA MEDICO Y ENFERMERA PARA

ATENCION DE PACIENTES COVID-19

CONSULTORIA POR PRODUCTO

CONTRATACION DE CONSULTORES INDIVIDUALES DE LINEA

PROCESO ADQUISICION EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO

BENEFICIOS SOCIALES

PROVISION PARA GASTOS DE CAPITAL

EVALUACIONES DEL CONTROL DECALIDAD DE LA ATENCION, A TRAVES DELOS
COMPONENTES DE LA CALIDAD REALIZADOS EN LOSESTABLECIMIENTOS DE SALUD
EJECUTAR EL PROCESO DE HABILITACION (EVALUACION DE REQUISITOS Y/O
SEGUIMIENTO A ACCIONES CORRECTIVAS DEL PLAN DE MEJORA CONTINUA), CON
LOS COMITES DE CALIDAD Y ACREDITACION



ACP21-2023

ACP09-2023

ACP05-2023

ACP23-2023

ACP01-2023

PLAN OPERTIVO ANUAL 2023

DESCRIPCION DE OPERACIONES POR UNIDADES

OPO01

OP002

OP003

OP004

OP-006

DE PRODUCCION
CONTABILIDAD

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS RECURRENTE EN ADMINISTRACION

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS RECURRENTE EN SALUDCAPACITACION AL
PERSONAL DE SALUD

PAGO POR ATENCION HOSPITALARIA A PACIENTES COVID-19 SEGUN CONVENIOS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL ORGANO EJECUTIVO DEL ESTADO
PLURINACIONAL

SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS

©
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PLAN OPERTIVO ANUAL 2023
DESCRIPCION DE OPERACIONES POR UNIDADES
DE PRODUCCION

ASESORIA LEGAL

ACP21-2023 OPO001 FORTALECIMIENTO DEL AREA LEGAL CON EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS

PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL

ACP009-2023 OP001 MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION A LA EJECUCION DE LAS ACCIONES DE
CORTO PLAZO A TRAVES DEL POA




@I cala pelrolera de salud

PLAN OPERTIVO ANUAL 2023
DESCRIPCION DE OPERACIONES POR UNIDADES
DE PRODUCCION

CONTRATACIONES

ACP21-2023 OPO001 GESTIONADO PROCESOS DE CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS CON
TRANSPARENCIA EN EL MARCO DE LA RE-SABS Y SU REGLAMENTACION

AFILIACIONES

ACP018-2023 OP001 FORTALECER LA UNIDAD DE AFILIACIONES CON NUEVAS EMPRESAS INGRESANTES A
LA CPS SEGUN NORMATIVA VIGENTE



PLAN OPERTIVO ANUAL 2023

DESCRIPCION DE OPERACIONES POR UNIDADES

ACP18-2023 O0OP001

ACP021-2023 OP0O01

ACP021-2023 OP002

ACP009-2023 OP003

DE PRODUCCION

COTIZACIONES

COTIZACIONES VERIFICADAS Y REGISTRADAS POR APORTES PATRONALES DE LAS
EMPRESAS AFILIADAS

SISTEMAS

EQUIPOS DE COMUNICACION PARA LA ADM SUB ZONAL POTOSI

SOPORTE TECNICO A LOS SISTEMAS INFORMATICOS, EQUIPOS DE COMPUTACION,
RED DE DATOS Y TELEFONIA

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS, MAQUINARIA Y EQUIPOS



EPS caja pelrolera de salud _
PLAN OPERTIVO ANUAL 2023 -

DESCRIPCION DE OPERACIONES POR UNIDADES
DE PRODUCCION o

., Y- U B
x> - o
. el

ALMACENES AR S

ACP21-2023 OPO001 DISPENSACION DE MTERIALES Y SUMIN_I'j"'

ACP21-2023 OP002 FORTALECER LA UNIDAD DE ALMACENES c
SUMINISTROS EN EL TIEMPO ESTABLE(ZgQ.~ )



| CP I cala pelrolera de salud
HS|
PLAN OPERTIVO ANUAL 2023

DESCRIPCION DE OPERACIONES POR UNIDADES
DE PRODUCCION
SERVICIOS MEDICOS

MEDICINA GENERAL

ACP01-2023 OPO001 ATENCION INTEGRAL EN MEDICINA GENERAL A LOS PACIENTES ASEGURADOS Y
BENEFICIARIOS OPTIMIZADO

MEDICINA INTERNA

ACP01-2023 OP001 BRINDAR LAS ATENCIONES MEICAS ESPECIALIZADA EN CONSULTORIO EXTERNO DE
MEDICINA INTERNA CPS POTOSI



PLAN OPERTIVO ANUAL 2023

DESCRIPCION DE OPERACIONES POR UNIDADES

ACP01-2023 OPO001

ACP01-2023 OP001

DE PRODUCCION
SERVICIOS MEDICOS N

GINECOLOGIA \ &

ATENCION DE PACIENTES EN EL SERVICIO DE GINECOLOGIA OPTIMIZADO

PEDIATRIA

ATENCION INTEGRLA DE SALUD AL NINO A TRAVES DE UNA CULTURA DE CALIDAD
SESIBLE A LAS NECESIDADES DE LOS USUARIOS INTERNOS Y EXTERNOS, DE LOSQ
CUIDADOS DEL NINO Y ADOLECENTE SANO (PEDIATRIA PREVENTIVA) A LOS MODOS
DE ASISENCIA MEDICA INTEGRAL, TOTAL Y CONTINUA EN EL NINO Y EN
ADOLESCENTE EN ESTADO DE ENFERMEDAD (PEDIATRIA CLINICA), LOGRAR QUE

LOS NINOS RECIBAN LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA'Y ADECUANDA NUTRICION
INFANTIL



ACP01-2023

ACP01-2023

ACP09-2023

ACP01-2023

PLAN OPERTIVO ANUAL 2023

DESCRIPCION DE OPERACIONES POR UNIDADES

OPO01

OPO01

OP002

OP003

DE PRODUCCION
SERVICIOS MEDICOS

ODONTOLOGIA

ATENCION DE PACIENTES EN EL SERVICIO ODONTOLOGICO OPTIMIZADO

ENFERMERIA

BRINDAR UNA ATENCION OPORTUNA A LOS ASEGURADOS Y BENEFICIARIOS DE LA
CPS POTOSI, EN LOS DIFERENTES SERVICIOS DE ENFERMERIA CON CALIDAD Y
CALIDEZ

FORTALECER EL SERVICIO DE INTERNACION CON LA ADQUISICION DE
CONFECCIONES TEXTILES

PROCESO PARA LA ADQUISICION DE INSTRUMENTAL MENOR MEDICO QUIRURGICO



PLAN OPERTIVO ANUAL 2023
DESCRIPCION DE OPERACIONES POR UNIDADES
DE PRODUCCION
SERVICIOS MEDICOS

SAFCI

ACP10-2023 OP001 IMPLEMENTAR EL PROGRAMA PROMOCIONAL PREVENTIVO DEL TRABAJADOR EN
LA ADMINISTRACION DE LA SUB ZONAL POTOSI

ACP10-2023 OP002 DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES RECURRENTES DE PROMOCION EN SALUD Y
PREVENCION DE LA ENFERMEDAD EN LA ADM SUB ZONAL POTOSI

TRABAJO SOCIAL

ACP03-2023 0OP002 RESOLUCION DE PROBLEMAS SOCIALES E INTERVENCION DE TRABAJO SOCIAL EN
LA INCIDENCIA DE SALUD DE LOS ASEGURADOS TITULARES Y BENEFICIARIOS DE LA
CAJA PETROLERA DE SALUD



ACP08-2023

ACP08-2023

ACP05-2023

ACP05-2023

ACP02-2023

PLAN OPERTIVO ANUAL 2023

DESCRIPCION DE OPERACIONES POR UNIDADES

OPO01

OP002

OP003

OP004

OP0O01

DE PRODUCCION
SERVICIOS MEDICOS

LABORATORIO

ADQUISICION DE DISPOSITIVOS DE LABORATORIO , INSUMOS Y REACTIVOS EN
PROCESOS DE LICITACION NACIONAL

ATENCION A PACIENTES ASEGURADOS EN EL SERVICIO DE LABORATORIO
OPTIMIZADO

ADQUISICION DE DISPOSITIVOS DE LABORATORIO PRUEBAS COVID-19

ATENCION A PACIENTES ASEGURADOS COVID-19 EN EL SERVICIO DE LABORATORIO
OPTIMIZADO

FICHAJE

FORTALECER EL SERVICIO DE FICHAJE CON LA APLICACION DEL BUEN MANEJO DEL
EXPEDIENTE CLINICO



ACP01-2023

ACP05-2023

ACP06-2023

ACP07-2023

PLAN OPERTIVO ANUAL 2023

DESCRIPCION DE OPERACIONES POR UNIDADES

OPO01

OP002

OP003

OP004

DE PRODUCCION
SERVICIOS MEDICOS

FARMACIA

DISPENSACION DE MEDICAMENTOS DE FORMA OPORTUNA EN EL SERVICIO DE
FARMACIA

ADQUISICION DE MEDICAMENTOS COVID-19

FORTALECER EL AREA DE FARMACIA CON LA ADQUISICION DE MEDICAMENTOS EN
LAS DIFERENTES MODALIDADES, DEVOLUCION DE MEDICAMENTOS, PAGO DE
MEDICAMENTOS

FORTALECER A LA ADMINISTRACION ZONAL POTOSI, CON LA ADQUISICION DE
INSUMOS, DISPOSITIVOS MEDICOS Y PAGO POR INSUMOS POR CONVENIO



EI cajape Irolera de salud

PLAN OPERTIVO ANUAL 2023
DESCRIPCION DE OPERACIONES POR UNIDADES
DE PRODUCCION
SERVICIOS MEDICOS

BIOESTADISTICA

ACP02-2023 OPO001 ELABORACION DE INFORMACION BIOESTADISTICA MENSUAL, SEMESTRAL Y ANUAL
PARA LA TOMA DE DECISIONES ‘

RESUMEN:
SE TOMARON EN CUENTA 19 ACCIONES A CORTO PLAZO ALINEADAS AL
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL EN 22 USUARIOS ADMINISTRATIVOS Y DE SALUD




CO | ca ja pelrolera de saluc

o ASESORIA LEGAL

[N

Abog. Olga E. Corico Jancko
ASESORA LEGAL
CPS-POTOSI
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1.- PROCESOS COACTIVOS SOCIALES CERAR
GESTION 2023

NO

EMPRESA

N° PATRONAL

N° NOTA DE
CARGO

MONTO

ESTADO ACTUAL

FLORES ANZE ANTONIO
ALEJANDRO

943-9-0108

00255

Bs.- 1200.23

inicio por cuarta vez
por ingresar
constantemente en
mora y pagar de cada 4
meses

TRATO TERSA

949-9-0292

0060

3.033.72

Con Inicio de Proceso,
demorado por falta de
documentacioén en el
sobre laboral

SECOM BOLIVIAS.R.L

139-9-0092

00237

Bs.-2111.24

EMBARGO DE POCOS
BIENES NO CUENTA CON
MAS BIENES

EMPRESA METALURGICA
VILMIN S.R.L.

182220183

00239

Bs.- 864.36

Desarchivo de
expediente para
confinuidad por edictos
por no contar con
domicilio en la ciudad e

Potosi, \
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N° |EMPRESA N° PATRONAL N° NOTA DE MONTO ESTADO ACTUAL
CARGO
5 |[MANCOMUNIDAD 925-9-0095 Bs- 17.579.58 NOTIFICACION
DE MUNICIPIOS
GRAN CENTRO POR CEDULA
POTOS
6 [SANTOS MONTOYA 410-9-0135 00241 Bs- 33807 _ |SESOLICITO MEDIDAS B
DAVID PREVENTIVAS
7 |EMPRESA 21090191 00244 Bs. 462.44 RETENCION DE
CONSTRUCTORA FONDOS Y DEMAS
CODEFORT S.R.L. MEDIDAS
8  |COOPERATIVADE |710-9-0094 00247 Bs. 701.99 EMBARGO DE BIENES-
CREDITO COMUNAL NO CUENTA
SUDAMERICANA
9 | MONEY SRL 66290112 00248 480.17 NO SE CUENTA CON
BIENES PARA
EMBARGAR
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3.- PROCESO DE POR FISCALIZACION DE AUDITORIA NACIONAL

Ne EMPRESA N° PATRONAL N° CARGO MONTO ESTADO ACTUAL
1 TRANSPORTE PESADO VERA | 818-9-0134. NOTA DE CARGO N° 4.823.168,50
e OFN-DNCEM-NC-
005/2022 INFORME PERICIAL — SE
SOLICIYTO LA
COMPLEMENTACION Y
ACLARACION
2 HERMANOS RODRIGUEZ 410-9-0128. OFN-DNCEM-NC- 604.662,40 EMISION DE OFICIOS SE
004/2022 NOTIFICO CON LA DEMANDA
4 ZABALETA 133-9-0171 00054 Bs. 1.595,83 NO CUENTA CON DOMICILIO

YA QUE EL DE REFERENCIA ES
AHORA EN OTRO
COMPRADOR QUE
DESCONOCE EL PARADERO ,
SU INGENIO MINERO YA NO
FUNCIONA , SE ESTA
REALIZANDO TODOS LOS
ACTUADOS MEDIANTE EDICTOS




£ alll ‘Ml

CAJA PETROLERA DR.
JORGE LUIS RASGUIDO
DENUNCIANTE

FRANKLIN ARTEAGA
TRILLO Y OTROS
FECHA DE INICIO 23
DE ABRIL DE 2017

DELITOS LEY 004

TRIBUNAL DE
SENTENCIA
N° 2

C O C QIO § n.x__; §
o | e el Rk Phoc:Eso PENAL INICIADOS POR LA C.P.S-POTOSI
N° ESTADO DEL
DEMANDANTE DEMANDADO DELITOS JUZGADO N° DE CAUSA PROCESO
201702042

FECHAE
INSPECCI
SENTENCIA
JUNIO DE 202
CIUDAD DE POTOSI







