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JEFATURA MEDICA ASESORIA LEGAL

|ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

MAXIMA AUTORIDAD

EJECUTIVA
C.P.S. TRINIDAD

ADM. FINANCIERO Y

RECURSO HUMANO
C.P.S.TRINIDAD C.P.S.TRINIDAD C.P.S.TRINIDAD

MEDICO DE PLANTA

RESPONSABLE C.P.S. GYA.

AUXILIAR DE AUXILIAR
CONSULTORIO R ADMINISTRATIVO
TEC. SUP.
ENFERMERIA REGENTE FARMACEUTICO ADMINISTRATIVO
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“ DENOMINACION MENCION PORCENTAJE

MEDICO GENERAL ITEMS
SALUD AUXILIAR DE ITEMS 75 9%
CONSULTORIO
FARMACEUTICA CONSULTOR EN LINEA
ADMINISTRATIVO  AUXILIAR DE OFICINA | ITEMS 25 %
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MISION

Garantizar a la poblacion asegurada
acciones integrales que consolide en el
tiempo sus postulados de PROMOCION,
PREVENCION, ATENCION Y REHABILITACION
concentrando las potencialidades
institucionales en procura del exito de los
objetivos y logro de las metas propuestas
dentro de la politica nacional del “Vivir
Bien”

VISION

Posesionar a la institucion como lider en
atencion primaria de salud dentro de la
seguridad social a corto plazo, brindando
prestaciones integrales con calidad a la
poblacion protegida, garantizando el
derecho a la salud, a traves de Ia
optimizacion de sus recursos.




| OBJETIVOS PLANIFICADOS Y
.o RESULTADOS ALCANZADOS

OBIJETIVOS TRAZADOS RESULTADO ALCANZADO

Habilitacion y acreditacion de  Se logro la habilitacion de la unidad de salud por parte de la

la unidad de servicio. ASUSS obteniendo la resolucién administrativa N° 0124/2022
Cambiando el nombre del establecimiento de poli
consultorio a centro de salud ambulatorio C.P.S. sub zonal
Guayaramerin.

Fortalecimiento de servicios Se logro la compra de servicio de medicina especializada

de salud a través de compra basica (Pediatria, ginecologia, odontologia, medicina interna,

de servicios especializados cirugia general, traumatologia, examenes de laboratorio
clinico, examen de imagen,)

Fortalecimiento con personal Se logra la compra de servicio de limpieza y seguridad fisica.
de limpieza y seguridad fisica

nocturna por compra de

servicio
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OBIJETIVOS TRAZADOS

Promocion de los servicios ofertados y
posterior captacién de nueva empresas

Mantenimiento de infraestructura

Elaborar plan de contingencia COVID 19
con un enfoque preventivo, atenciony
seguimiento a pacientes con esta
enfermedad, contratando recurso
humano, compra de medicamentos e
insumos de acuerdo a perfil
epidemioldgico y requerimiento

€O |OBJETIVOS PLANIFICADOS Y
RESULTADOS ALCANZADOS

RESULTADO ALCANZADO

No se logro la captacion de nueva empresas
afiliadas, existio pretensiones de nuevas afiliacion
pero no cumplia requisitos (estas empresas son
sucursales las oficinas principales ubicadas en otras
ciudades estan afiliadas a otras entes gestores de
salud).

También se desafilio la empresa Honda Sport por
cierre de empresa.

Se logra el cambio de todo el sistema eléctrico de
distribucion interna y mejoramiento de iluminacion.

El numero de casos de COVID 19 durante la gestion
2022 fueron de bajos y no complicados, por lo que
no se tenia la necesidad de contratar el recurso
humano, se logro la adquisicion de insumos y
medicamentos.
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PORCENTAJE DE EJECUCION DE
PRESUPUESTO POR OPERACION

PARTIDA (o]11:¥.Ya [o]\ PRESUPUESTO EN PORCENTAIJE DE
BS EJECUCION

11220; 11310; 11324,
11400; 11700; 13110;
13120; 13131, 13200;

15400;22600; 31110

22110; 22210; 25600;

31120; 32100; 39500

21100; 21200; 21300;
21400; 22110; 22210;
22300; 24120; 24300;
25120; 25220; 25400;
25600 ; 25900; 26620;
26990 ; 31120; 32100;
32200; 33300; 34500;
39100; 39500; 39700;
24110; 34600

Remuneracion a los recursos humanos de la administracion zonal 455,499.00 99.65 %
Trinidad del personal de salud.

Mejora de la calidad de la atencién en los 9,452.00 44.77 %
servicios de salud de la sub zonal Guayaramerin (pasajes, viaticos,
imprenta, viatico, material de papeleria, ttiles de escritorio y oficina)

Brindar atenciéon medica de calidad a la poblacion protegida de la caja 442,675.00 94.81 %
petrolera de salud sub zonal de Guayaramerin (comunicaciones,

electricidad, agua, telefonia, pasajes al interior, vidticos, fletes y

almacenamiento, mantenimiento de equipos y maquinaria;

instalaciones, contratacidn de servicios médicos especializados,

consultor en linea, servicio de limpieza, imprenta y fotocopia, servicios

manuales, seguridad fisica nocturna, servicios no personales, gastos

por alimentacidn, adquisicion de papeleria, artes graficas, prendas de

vestir, material de limpieza, Utiles de escritorio y oficina, material

eléctricos, mantenimiento de inmueble)
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25120; 34200;

34200

34200

34200

|PORCENTAJE DE EJECUCION DE

PRESUPUESTO POR PARTIDA

Gestion para la atenciény 15.12 %
control del coronavirus
(contratacion de medico,

medicamentos e insumos)

9,339.00

Administraciéon del sistema de 100.00 %
medicamentos en salud
(productos quimicos

farmacéuticos).

38,450.00

Administracion del sistema de 100.00 %
medicamentos en salud

(productos de insumos).

3,516.00 Bs

De acuerdo al plan de contingencia
COVID 19 se adquirié medicamentos e
insumos, la contrataciéon médica no se
realizo por el bajo numero de casos.
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TIPO DE CONTRATACIONES CANTIDAD TIPO DE PERSONAL CONTRATADO JUSTIFICACION DE
CONTRATACION

CONSULTOR EN LINEA FARMACEUTICO NO SE CUENTA CON ITEMS
SERVICIOS PRIVADOS 1 SEGURIDAD FISICA NOCTURNO NO SE CUENTA CON ITEMS
COMPRA DE SERVICIOS DE ACUERDO A SERVICIOS DE ESPECIALIDAD NO SE CUENTA CON ITEMS
REQUERMIENTO (PEDIATRIA, GINECOLOGIA, PARA LOS MENCIONADOS

ODONTOLOGIA, CIRUGIA GENERAL, SERVICIOS
TRAUMATOLOGIA, MEDICINA

INTERNA, INTERNACIONES,

AYUDANTES DE QUIROFANO,

INTRUMENTISTA DE QUIROFANO Y

SERVICIO DE LIMPIEZA)



| E@ | PROYECTOS A CORTO PLAZO
— EJECUTADOS

* Mantenimiento de cableado de red interna de
energia eléctrica y mejoramiento de iluminacion




COTIZACIONES

NUMERO DE EMPRESAS TOTAL DE APORTES
GESTION 2022

9 1.018.517,16
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