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QUIENES SOMOS

La Caja Petrolera de Salud es una Institucion de derecho
publico, con patrimonio propio y autonomia administrativa,
legal y técnica, encargada de otorgar prestaciones en el
régimen de Corto Plazo de la Seguridad Social.
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AUTORIDADES

ADM. REGIONAL CAMIRI : DR. FRANZ ROGER VALDEZ ROMERO

JEFE. FINANCIERO : LIC. CLAUDIA MERIDA A.

JEFE MEDICO : DRA. PAOLA MARCIA MIRANDA Q.
RESP. RRHH. : SRA. PAOLA HURTADO L.

ASESORIA LEGAL : DR. CHRISTIAN CHUQUIMIA MENDOZA

RESP. ENFERMERIA : LIC. CINTHIA JUCHANI ROMAN
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MISION

A\ Somos una entidad prestadora de servicios de salud de la
"V Sequridad Social de Corto Plazo, que brinda prestaciones
en especie y dinero, a través de las Administraciones
“"Desconcentradas a nivel nacional, a nuestra poblacion
asegurada’.
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VISION

“Ser una Institucion modelo de la Seguridad Social de Corto
Plazo a nivel nacional, con capacidad resolutiva y talento
humano comprometido, mediante una red de servicios de
salud integral e integrada, que brinda atencion con
oportunidad, calidad, seguridad y proteccion al asegurado,
a través del uso eficiente de recursos orientados a la

sostenibilidad financiera.”
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

(& FORTALECER LA; e FORTALECER LA GESTION

PRESTACIONES INTEGRALES ADMINISTRATIVA

EN SALUD EN 28 INSTITUCIONAL EN OFICINA

ESTABLECIMIENTOS DE NACIONAL Y 13

SALUD A NIVEL NACIONAL ADMINISTRACIONES

HASTA LA GESTION 2025 DESCONCENTRADAS A
NIVEL NACIONAL HASTA LA
GESTION 2025
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OBIJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL POA (ACCIONES DE CORTO

e o - et 3 o ol
y oelrolero oe
2 it e i g PLAZO PRIORIZADAS POR LA ADMINISTRACION)
ADMINISTRACION | ESTABLECIMIENTO! - UNIDAD ACCION A CORTO PLAZO OPERACION TAREA 00 721 98 Total
TAO001 | Gestionar el desarrollo e
implementacion de sistema de informacién 0,00 11.652,00 0,00 11.652,00
- internet - telefonia VPN
OP003 | Mantenimiento de los enlaces de
. comunicacion . s
ACP06-2024 | Gestionar el TA002 | Gestionar la Adquisicion del
desarrollo e implementacién de servicio de Internet para la regional Camiri 0,00 22.800,00 0,00 22.800,00
sistemas de informacion
gdpn?%?sltr(;:if')trl103:rlgsorztrlzwrzsg IZ*\conc’)micos jraoodliGestionarlaiddauisicionidel
" y . o Servicio de Internet para la Regional Camiri 0,00 0,00 0,00 0,00
disponibles destinados a operativizar los
ACTIVO FIJO servicios de salud a nivel
ACP08-2024 | Gestionar y OPO005 | Gestionar y optimizar la . .
optimizar la administracién de los administracion de los recursos econémicos Ig?gcltil/gﬂ:ztsgmxgzgrlz\ﬁmigs;Camiri 0.00 80.800.00 0.00 80.800.00
recursos econémicos disponibles disponibles destinados a operativizar los 9 ’ : 1 y e
destinados a servicios de salud a nivel
ACP19-2024 | Gestionar y OP002 | Gestionar y optimizar la TAOO1 | CONTRATACION DE PAQUETE
optimizar la administracién de los administracion de los recursos econémicos DE SEGURO PARA RESGUARDO DE 80.000.00 0.00 0.00 80.000.00
recursos econémicos disponibles disponibles precautelando la sostenilidad BIENES INSTITUCIONAL EN LA GESTION 1 ! ' ! e
precautelando la financiera 2024
ACTIVO FIJO 80.000,00 115.252,00 0,00 195.252,00
. TAO001 | Compra de Servicios de
ACP08-2024 | Gestionar y alimentacién hospitalaria para la Regional 0,00 80.000,00 0,00 80.000,00
optimizar la administracion de los |5y, | Compra de Servicios de alimentacion |Camiri
JecUrSosleconOicosdisponibies hospitalaria provisi()n de combustible para la
destinados a operativizar los t? i yp P . .
servicios de salud a nivel nacional, |2Meulancias TAO002 | Provision de combustible para las
ADMINISTRACION ambulancias de la Regional Camiri 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00
HOSPITAL HOSPITAL
CAMIRI PETROLERO PETROLERO ACP11:2024 | Fortal ;
CAMIRI CAMIRI ; ortarecer e OP003 | Gestionar el mantenimiento de la
adecuado funcionamiento y A A 5 i TAO001 | Gestionar el mantenimiento de
e e A infraestructura del Hospital Regional Camiri SR s, 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
de los
ADMINISTRACION HOSPITAL PETROLERO CAMIRI 0,00 140.000,00 0,00 140.000,00
OPO001 | Gestionar y optimizar la - .
administracién de los recursos econémicos TAOOl.I Mantenlmlento DY -
N N R T correctivo de vehiculo de la regional camiri 0,00 0,00 0,00 0,00
disponibles destinados a operativizar los
servicios de salud a nivel
TAO001 | Pago Servicios de Energia
Eléctrica de consulta externa y 0,00 90.470,00 0,00 90.470,00
hospitalizacion de la Regional Camiri
. TAO002 | Pagos de Servicios de Agua
ACP08-2024 | Gestionar y Potable de consulta externa 'y 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00
ADMINISTRACION |oPtimizar la ad,m“.q's"a(‘j‘?"’” d%:os hospitalizacion de la Regional Camiri
recursos econémicos disponibles
REGIONAL CAMIRI destinados a operativizar los X . . B
servicios de salud a nivel nacional. |©P002 | Gestionar el pago de los servicios TAO003 | Pagos Servicios de Telefonia de
bésicos de consulta externa y hospitalizacion  [consulta externa y hospitalizacién de la 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00
Administracién Regional Camiri
TA004 | Pago Servicios de Gas Domiciliar
de consulta externa y hospitalizacién de la 0,00 3.780,00 0,00 3.780,00
Regional Camiri
TAOO5 | Gestionar el pago de aseo urbano
de la Administracién Regional Camiri 0,00 7.800,00 0,00 7.800,00
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ADMINISTRACION | ESTABLECIMIENTO — UNIDAD ACCION A CORTO PLAZO OPERACION TAREA 00 721 98 Total
OPO001 | Fortalecer una eficiente y oportuna |TA0O1 | Gestionar la dotacién oportuna de
gestion administrativa, técnica y operativa del  |Medicamentos para el cumplimiento
ACP02-2024 | Fortalecer una servicio de Farmacia (Medicamentos) terapéutico de los asegurados y oy RO o A O
eficiente y oportuna gestién beneficiarios de la
administrativa, técnica y operativa iR | Eare i
(medicamentos). gesti ) 3y op Medicinal para la regional Camiri 0,00 60.000,00 0,00 60.000,00
medicamentos (oxigeno medicinal)
FARMACIA 0,00 1.038.004,00 0,00 1.038.004,00
ACP01-2024 | Fortalecer las OPO004 | Fortalecer las prestaciones de salud " -
Prestaciones de Salud a través del |através del modelo de atencién integral de TAOiOitl Ezturcii\llosd Espectlrallzados de 0.00 61.195.00 0.00 61.195.00
Modelo de Atencién Integral en los |salud en los establecimientos de salud de la pDZC zrt;rierialgs Csjalonas ! it ! Y
establecimientos de la CPS P
TAO001 | Pagos Servicios de Energia
Eléctrica de Administracion de la Regional 19.530,00 0,00 0,00 19.530,00
Camiri
TA002 | Pagos Servicios de Agua Potable
y Alcantarillado de Administracién de la 5.670,00 0,00 0,00 5.670,00
- . Regional Camiri
. OPO001 | Pago de servicios basicos de
AC_P1_9'2024 I G_es_tlona_r,y Administracién de la Regional Camiri . .
optimizar la administracion de los TAO003 | Pagos Servicios Telefénicos de
recursos econémicos disponibles Administracion de la Regional Camiri 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
precautelando la sostenibilidad
financiera. 00
JEFATURA .
SERVICIOS TA004 | Pago por comisiones y gastos
GENERALES bancarios de la Administracién Regional 11.340,00 0,00 0,00 11.340,00
Camiri
HOSPITAL
CAMIRI PETROLERO OPO003 | Gestionar y optimizar la
CAMIRI administracion de los recursos econémicos TAO0O1 | Gestionar el pago de servicio de
disponibles precautelando la sostenibilidad Fotocopia AUy o 000 AD AUy
financiera
TAO001 | Gestionar con eficienciay
transparencia la administracion de recursos
o i ; A S 0,00 0,00 429.423,00 429.423,00
(G PP ATPL | e OP002 | Transferencias al sector publicono  |no financieros al ministerio de salud 5%
optimizar la administracion de los 3 3 ol
P ! . financiero por concepto de subsidios y
L onomiceedisponiLIes subvenciones de acuerdo a disposiciones i icienci
precatelando la sostenibildad | cgaies " e AP e T
financiera. 980
recursos econémicos no financieros (AF, 0,00 0,00 42.942,00 42.942,00
CSNS)
JEFATURA SERVICIOS GENERALES 57.540,00 61.195,00 472.365,00 591.100,00
ACP03-2024 | Fortalecer una OPO001 | Fortalecer una eficiente y oportuna .
o L - S . b . TAO001 | Gestionar la compra de
eficiente y oportuna gestion gestion administrativa, técnica y operativa de j A o ’
administrativa, técnicay operativa | Dispositivos Médicos (reactivos, insumos g'Sp.OS"'VOS Médicos para Laboratorio de la Q.00 U000 000 50.787,00
) i . h egional Camiri
de Dispositivos médicos, insumos
ACP08-2024 | Gestionar y OPO002 | Gestionar y optimizar la .
LABORATORIO  |optimizar la administracién de los  |administracién de los recursos econémicos i-lrﬁorgiclyrg?iittlgr::irnlt?nigmgr;?;:rneaade 000 000 000 000
recursos econémicos disponibles disponibles destinados a operativizar los Lagoratorio de la Re iongl e ' ! ! !
destinados a servicios de salud a nivel 9
LABORATORIO 0,00 50.787,00 0,00 50.787,00
ACP03-2024 | Fortalecer una OPO001 | Fortalecer una eficiente y oportuna TAQOL | Gesti | ision d .
eficiente y oportuna gestion gestién administrativa, técnica y operativa de medicinlal ezrg)?:rreaigrno;'gg%ir? OXOCHD 0.00 0.00 0.00 0.00
administrativa, técnicay operativa | Dispositivos Médicos (reactivos, insumos P 9 ! i J !
LAVANDERIA de Dispositivos médicos, insumos
LAVANDERIA 0,00 0,00 0,00 0,00
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ADMINISTRACION | ESTABLECIMIENTO} = | UNIDAD | ACCION A CORTO PLAZO OPERACION TAREA 00 721 98 Total
ODUCCION
ACP03-2024 | Fortalecer una OPO001 | Fortalecer una eficiente y oportuna TAOQO01 | Gestionar la adquisicion de
eflcu—_:n_te y onrtgng gestion ) ggstlon_ _adm|n|§tr§t|va, tecqma y_operatlva de matgn_al odontologlpf) para prestar un buen 0,00 18.818,00 0,00 18.818,00
administrativa, técnicay operativa  |Dispositivos Médicos(reactivos, insumos servicio a la poblacién asegurada y
ODONTOLOGIA |de Dispositivos médicos, insumos beneficiarios
ODONTOLOGIA 0,00 18.818,00 0,00 18.818,00
ACP03-2024 | Fortalecer una OPO001 | Fortalecer una eficiente y oportuna TAQ01 | Gestionar la compra de Insumos
eficiente y oportuna gestion gestién administrativa, técnica y operativa de el s W s Simicos ey 0.00 72.750.00 0.00 72.750.00
administrativa, técnicay operativa | Dispositivos Médicos (reactivos, insumos oLt Yo g p ! e ! e
X - e N regional Camiri
RAYOS X de Dispositivos médicos, insumos
RAYOS X 0,00 72.750,00 0,00 72.750,00
TAO001 | Cancelacién de haberes del
personal en salud de la Regional Camiri 0,00 1.030.047,00 0,00 1.030.047,00
TA002 | Cancelacién de haberes del
personal en salud de la Regional Camiri 0,00 620.714,00 0,00 620.714,00
TA003 | Cancelacién de haberes del
personal en salud de la Regional Camiri 0,00 461.670,00 0,00 461.670,00
TA004 | Cancelacién de haberes del
personal en salud de la Regional Camiri 0,00 281.823,00 0,00 281.823,00
HOSPITAL -
CAMIRI PETROLERO TAO005 | Cancelacion de haberes del
CAMIRI personal en salud de la Regional Camiri 0,00 951.758,00 0,00 951.758,00
TAOQ06 | Cancelacién de haberes del
ACP09-2024 | Administrar con personal en salud de la Regional Camiri 0,00 563.035,00 0,00 563.035,00
eficiencia el Talento Humano en .
RECURSOS salud de la Caja Petrolera de Salud OPO002 | Pago planilla de haperes del B
HUMANOS 3 personal en Salud de la Regional Camiri .,
con el fin de contar con personal TA007 | Cancelacion de haberes del
calificado e idoneo personal en salud de la Regional Camiri 0,00 24.000,00 0,00 24.000,00
TAO008 | Cancelacién de haberes del
personal en salud de la Regional Camiri 0,00 3.205.662,00 0,00 3.205.662,00
TAO009 | Cancelacion de haberes del
personal en salud de la Regional Camiri 0,00 204.751,00 0,00 204.751,00
TA010 | Cancelacion de haberes del
personal en salud de la Regional Camiri 0,00 130.807,00 0,00 130.807,00
TAO11 | Cancelacion de haberes del
personal en salud de la Regional Camiri 0,00 690.067,00 0,00 690.067,00
TA012 | Cancelacion de haberes del
personal en salud de la Regional Camiri 0,00 118.001,00 0,00 118.001,00
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ADMINISTRACION

ESTABLECIMIENTO

UNIDAD
PRODUCCION

ACCION A CORTO PLAZO

OPERACION

TAREA

00

721

98

Total

CAMIRI

HOSPITAL
PETROLERO
CAMIRI

RECURSOS
HUMANOS

ACP09-2024 | Administrar con
eficiencia el Talento Humano en
salud de la Caja Petrolera de Salud
con el fin de contar con personal
calificado e idéneo

OP002 | Pago planilla de haberes del
personal en Salud de la Regional Camiri

TA013 | Cancelacion de haberes del
personal en salud de la Regional Camiri

0,00

207.020,00

0,00

207.020,00

TAO014 | Cancelacién de haberes del
personal en salud de la Regional Camiri

0,00

138.013,00

0,00

138.013,00

TAO015 | Cancelacién de haberes del
personal en salud de la Regional Camiri

0,00

40.079,00

0,00

40.079,00

TAO016 | Cancelacién de haberes al
personal en salud de la Regional Camiri

0,00

243.540,00

0,00

243.540,00

TAO017 | Cancelacién de haberes al
personal en salud de la Regional Camiri

0,00

254.364,00

0,00

254.364,00

TAO018 | Cancelacién de haberes del
personal en salud de la Regional Camiri

0,00

153.446,00

0,00

153.446,00

OPO003 | Administrar con eficiencia el Talento

Humano en salud de la Caja Petrolera de
Salud con el fin de contar con personal
calificado e idoneo

TAO0O01 | Contratacién de servicios
profesionales especializados

0,00

408.384,00

0,00

408.384,00

ACP15-2024 | Administrar con
eficiencia el Talento Humano
administrativo de la Caja Petrolera
de Salud con el fin de contar con
personal calificado e idéneo.

OP001 | Pago de planillas del personal
Administrativo de la Regional Camiri

TAO001 | Cancelacién de haberes del
personal Administrativo de la Regional
Camiri

198.976,00

0,00

0,00

198.976,00

TAO002 | Cancelacién de haberes del
personal Administrativo de la Regional
Camiri

120.064,00

0,00

0,00

120.064,00

TAO003 | Cancelacién de haberes del
personal Administrativo de la Regional
Camiri

174.040,00

0,00

0,00

174.040,00

TAO004 | Cancelacion de haberes del
personal Administrativo de la Regional
Camiri

91.116,00

0,00

0,00

91.116,00

TAOO5 | Cancelacion de haberes del
personal Administrativo de la Regional
Camiri

22.000,00

0,00

0,00

22.000,00

TAO006 | Cancelacion de haberes del
personal Administrativo de la Regional
Camiri

600.318,00

0,00

0,00

600.318,00

TAO007 | Cancelacion de haberes del
personal Administrativo de la Regional
Camiri

109.340,00

0,00

0,00

109.340,00

TA008 | Cancelacién de haberes del
personal Administrativo de la Regional
Camiri

18.697,00

0,00

0,00

18.697,00




< | ESTABLECIMIENTO UNIDAD - -
ADMINISTRACION PRODUCCION ACCION A CORTO PLAZO OPERACION TAREA 00 721 98 Total
TAO009 | Cancelacién de haberes del
personal Administrativo de la Regional 32.802,00 0,00 0,00 32.802,00
Camiri
TA010 | Cancelacion de haberes del
personal Administrativo de la Regional 21.868,00 0,00 0,00 21.868,00
Camiri
- TAO11 | Cancelacion de haberes del
ACP15-2024 | Administrar con personal Administrativo de la Regional 8.124,00 0,00 0,00 8.124,00
eficiencia el Talento Humano Camiri
administrativo de la Caja Petrolera |OP001 | Pago de planillas del personal
de Salud con el fin de contar con Administrativo de la Regional Camiri
RECURSOS personal calificado e idneo. g TA012 | Cancelacién de planilla de
HUMANOS transporte del personal Administrativo de la 47.520,00 0,00 0,00 47.520,00
Regional Camiri
TA013 | Cancelacién de planilla de
transporte del personal Administrativo de la 49.632,00 0,00 0,00 49.632,00
Regional Camiri
TAO014 | Cancelacién de haberes del
personal en salud de la Regional Camiri 24.342,00 0,00 0,00 24.342,00
HOSPITAL
PETROLERO RECURSOS HUMANOS 1.518.839,00 9.727.181,00 0,00 11.246.020,00
CAMIRI CAMRI
ACP01-2024 | Fortalecer las OP002 | Fortalecer las prestaciones de salud . -
. A p A TAO001 | Estudios Especializados de
Prestaciones de Salud a través del |a través del modelo de atencion integral de TS LD A GRES 0,00 0.00 0.00 0,00
Modelo de Atencién Integral en los |salud en los establecimientos de salud de la P ! g V !
- departamentales
establecimientos de la CPS
gﬁ:?eaztjo?J;rfl?::legsetri;#a OPO003 | Fortalecer una eficiente y oportuna | TAOO1 | Gestionar las devoluciones de
ente y oportuna g . gestion administrativa, técnica y operativa de  [Medicamentos de la Regional Camiri 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00
administrativa, técnica y operativa N TS
SERVICIO SOCIAL |del Servicio de
ACP08-2024 | Gestionar y OP004 | Gestionar y optimizar la . .
e i A h = o TAO001 | Gestionar la devolucion de
optimizar la administracién de los administracion de los recursos econémicos : "
recursos econémicos disponibles disponibles destinados a operativizar los Insumos medlqz_)s alloslasegiiacosiGella oy [ 00T o [eCeti
X . . Regionla Camiri
destinados a servicios de salud a nivel
SERVICIO SOCIAL 0,00 104.000,00 0,00 104.000,00
ACPOl-_2024 | Fortalecer las ) OPOO:'L | Fortalecer las prest{i,cm_nes de salud TA001 | Gestionar la adquisicién de
Prestaciones de Salud a través del |a través del modelo de atencioén integral de NEEeemey e e mE i 0.00 0.00 0.00 0.00
Modelo de Atencion Integral en los |salud en los establecimientos de salud de la 9 ploy 9 i ’ ¢ ’
TRAUMATOLOGIA |establecimientos de la CPS
TRAUMATOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00
HOSPITAL PETROLERO CAMIRI 1.724.549,00 11.966.270,00 472.365,00 14.163.184,00
CAMIRI 1.724.549,00 11.966.270,00 472.365,00 14.163.184,00
Total 1.724.549,00 11.966.270,00 472.365,00 14.163.184,00
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ATENCION DE CONSULTA EXTERNA

VIERNES

MEDICINA GENERAL |MANANAY TARDE  [LUNESAVIERNES  |PLANTA
MEDICINA INTERNA | TARDE LUNES AVIERNES  |PLANTA
CIRUGIA MARANA LUNES AVIERNES  |PLANTA
GINECO-OBSTETRICIA |TARDE LUNES AVIERNES  |PLANTA
PEDIATRIA MARIANA LUNES-MIERCOLES- 1y eNTA DE SERVICIO

ATENCION SERV.DE
EMERGENCIAS

MEDICOS DE EMERGENCIAS 24 HORAS

ESPECIALIDADES A LLAMADO

OTROS SERVICIOS

ATENCION HOSPITALARIA

MEDICINA INTERNA

PEDIATRIA'Y NEONATOLOGIA

CIRUGIA

GINECO-OBSTETRICIA

QUIROFANO

ANESTESIOLOGIA

_ LUNES A VIERNES - EMERGENCIAS A
IMAGENOLOGIA |MARNANA PLANTA
LLAMADO)
_ LUNES A VIERNES - EMERGENCIAS A
RAYOS X MARANA PLANTA
LLAMADO)
. LUNES A VIERNES - EMERGENCIAS A
LABORATORIO |MANANA PLANTA
LLAMADO)
_ LUNES A VIERNES - EMERGENCIAS A
FARMACIA MARANA Y TARDE PLANTA
LLAMADO)
MARANA-TARDE-
ENFERMERIA LUNES A DOMINGO PLANTA
NOCHE
VACUNATORIO |MANANA Y TARDE LUNES A VIERNES PLANTA
LAV ANDERIA MARANA LUNES A VIERNES PLANTA
COCINA MARNANA Y TARDE LUNES A DOMINGO PLANTA
SERIVICIO DE _ LUNES A VIERNES - EMERGENCIAS A
MARNANA Y TARDE PLANTA
AMBULANCIA LLAMADO)
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El hospital es considerado como Hospital de Segundo Nivel, cuenta con 8
especialidades con una amplia cartera de servicios. Brinda atencion medica y
quirurgica las 24 horas del dia de los 365 dias del ano.

Se cuenta con 22 camas sensables distribuidas de la siguiente manera:

SALA DE VARONES
GINECOLOGIA
PEDIATRIA

U.C.L.

SALA DE AISLADOS

N P W NN N
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N* de consultorios externa 7 Numero de consultorios de
odontologia

Numero de camas censables

- qUiréfanos _

Médicos
Especialistas

Odontélogo

Consultores en
linea
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ASEGURADOS

POBLACION ASEGURADA
AL 31 DE MARZO DE 2024

18 11 80 30 9

35 1.036 1.971

ENERO
FEBRERO 62 30 27 13 970 1.053 2.023
MARZO 15 16 40 20 945 1.049 1.994
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Informacion de Recursos
Humanos

REGIONAL CAMIRI




. Franz Roger Valdez Romero.
ADMINISTRADOR REGIONAL

Deybi Ojeda C. W
SECRETARIO ADM.REG. J

( Lic. Christian Chuquimia M
k ASESOR LEGAL

|

Dra. Paola Miranda Q.
JEFE MEDICO

Lic. Claudia Mérida A.
JEFE REG.ADM.FINANCIERO

PERSONAL A MEDIO TIEMPO

Odontologia 1
Oftalmologia 1

Asesoria Legal 1

PERSONAL DE PLANTA

PERSONAL DE SALUD

PERSONAL ADMINISTRATIVO

47

39
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CONSULTA EXTERNA

Dr.Juvenal Benavidez O.
TRAUMATOLOGIA

Dr. Franz Valdez Romero
ODONTOLOGO

Dr. José Rosado Chdvez
OFTALMOLOGIA

SERVICIO MEDICO SERVICIO TECNICO R
( * R - ~
Dr. Jorge Paima M. Reg. Patricia Rojas G.
Dr.Juan C.Romero R. Farm. Erika Miranda Sra.Martha Daza Reyes
MEDICINA INTERNA FARMACIA BIOESTADISTICA
o J - Vi
4 N 4 E . N
Dr. Howard Barrancos G. I.Tlce:(.:Rr\cjéﬂgoc\glloggzls(zl. Sr.Vidal Serrudo Trejo
GINECOLOGO - ECOGRAFISTA .LABORATOpRIO ’ ADMISION FICHAJE
J N J
e B e B
Dra. Gilda Huaylla Tec.Henry Durdn V. Sra. 'X\S)r(le;EegF?é?;iz o
PEDIATRIA RAYOS X
Y,
N Lic. Alex Velasquez M
Dr. Ramon D. Gutierrez ic. Silvi i ° .
BTN Lic. Silvia Osinaga A. ENC.POA Y PRESUP.
FISIOTERAPIA
v
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HOSPITALIZACION

— ' SERVICIO

¥

~

Dra. Cecilia Paredes Cruz
ANESTESIOLOGA
N.N
INSTRUMENTADORA

\

/" EMERGENCIAS

Dr. Wilsén Rios Garnica

Dra. Paola Miranda Q.

Dra. Patricia Guzman S.
\_Dra. Gabriela guarachi
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/ Lic. Cinthia Juchani R. \

SUPERVISORA a.i.
ENFERMERAS

Enf. Olma Arancibia

Enf. Doris Toledo Zorrilla
Enf. Elizabeth Miranda

Enf. Clara Callejas Jurado
Enf. Nelly Rocha Carrasco
Enf. Cinthia Juchani Roman

Aux. Enf. Edith Inti
Aux. Yelipsa Zarate R.
Aux. Paulina Aguilera
Aux. Wendy Guzman

)

SERVICIO

ADMINISTRACION

|

Sra. Paola Hurtado L.
ADMINISTRACION HOSPITAL

|

Sra. Justa Santos H.
LAVANDERIA
AUX. DE SERVICIO
Sra. RosseMary Choque
Sr. Javier Rodriguez

MANTENIMIENTO
Sr. Crispin Orias

CHOFERES
Sr. Deybi Ojeda
Sr.Juan C. Lujan T.
Sr. Cesar Toledo S.

(&




CO: Q| ,l,_cll lera de salug

RECURSOS HUMANOS

GESTION 2024

PERSONAL DEPENDIENTE GESTION 2024

PERSONAL 2024
PERMANENTE 45
SECTOR SALUD 37

SECTOR ADMINISTRATIVO

COMPRA DE SERVICIOS

MEDICINA GENERAL

ESPECIALIDADES
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PRESUPUESTO APROBADO
GESTION 2024

GESTION 2024
ADMINISTRACION CAMIRI
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HOSPITAL |

PARTIDA DESCRIPCION PETROLERO
CAMIRI

10000 | SERVICIOS PERSONALES
20000 | SERVICIOS NO PERSONALES

30000 MATERIALES Y SUMINISTROS

70000  TRANSFERENCIAS

7 80000 | IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS 140.000,00 |
? 90000 { OTROS GASTOS 140.000,00

14.163.184,00

TOTAL PRESUPUESTO APROBADO
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PROGRAMA ANUAL DE CONTRATACIONES
APROBADO GESTION 2024

1.

INSCRIPCION DE CONTRATACIONES APOYO NACIONAL A LA PRODUCCION Y EMPLEO ANPE MENORES DE BS. 50.001 A BS. 200.000

Tipo de Contratacion

Bienes Obras Servicios Consultoria

[ Y O 3 B B S

N S I P I I B B O

Mes programado

Mes programado

Objeto de la contratacién oligr;ie?rfiispglo para s_ol_ic_itud de | para publicaci(?n Precio referencial total
T _inicio de c'onvoca~tor|a del proceso
(dia/mes/afio) (dia/mes/afio)
[COMUNICACIONES SERVICIO DE COURIER [ omros | |[ MaRzo || [ ABRL ||| 64.055,00]
[ALIMENTACION HOSPITALARIA [ oros ||| mARzO | [[ ABRL ||| 66.660,00
[ADQUISICION DE OXIGENO MEDICINAL [ omros ||| MAYO [ | wmavo ||| 60.000,00]
[INSUMOS DE ENFERMERIA [ oros ||| MmARZO ||| ABRL ||| 107.274,00]
INSUMOS DE RAYOS X | otRos ||| ABRIL [ [ mavo ]| 72.750,00]

Reformular ’
Alta  Baja
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| coja pelrolera de saluo
ROGRAMA ANUAL DE CONTRATACIONES
1. INSCRIPCION DE CONTRATACIONES APOYO NACIONAL A LA PRODUCCION Y EMPLEO ANPE MENORES DE BS. 50.001 A BS. 200.000
Tipo de Contratacion Principal Mes programado | Mes programado _ _ Reformular *
' 4 ’ Objeto de la contratacion organismo para s_o!lt:_ltud de | para pubhcauqn Precio referencial total '
Bienes Obras Servicios Consultoria e R inicio de convocatoria del proceso Alta  Baja
(dia/mes/afio) (dia/mes/afio)
(1 [ [ ] |[COMUNICACIONES SERVICIO DE COURIER | |[_omros ||| mARZO ||| ABRL ||| 64.055,00] | [ | []
(1 [ [ ] |[ALIMENTACION HOSPITALARIA | |[_oros || [ MmARZO || [ ABRL ||| 66.660,00] | [ | []
[ ] [ [] [[~bQuISICION DE OXIGENO MEDICINAL || [ _oros | |[  mavo || [ wmavo ||| 60.00000] | [ ] []
[ ] [ [] [[NSUMOS DE ENFERMERIA || [ oros | |[ mARzO ]| [ ABRL ||| 10727400 | [ ][]
[1 [] [] [[Nsumos DERAYOSX || [ oros | [[  mRL ]|[_ wmavo || 1275000 | [ ] []
O O o 0|l || | | | | | | | | | | A ]
1. INSCRIPCION DE CONTRATACIONES APOYO NACIONAL A LA PRODUCCION Y EMPLEO (ANPE DE A BS. 200.001 A BS. 1.000.000)
Tipo de Contratacion Principal Mes programado | Mes programado _ _ Reformular ’
_ L , Objeto de la contratacion organismo para s_ol_lc_ltud de | para pubhcauc_)n Precio referencial total _
Bienes Obras Servicios Consultoria e R inicio de convocatoria del proceso Alta  Baja
(dia/mes/afio) (dia/mes/afio)
1. [1 T[] [] |[CONSULTORESEN LINEA | | [ otROs || [ ABRL | | [ ABRL || ] 306.288,00] | [ | []
el Wl | | | || | | | | | | O O
. 1 O O 0O | | | | | | | | | | | | | O O
a0 0O O | 44 | | | | | | | | | O O
5.
6.




caja pelrolera de saluo

GRACIAS...



