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QUIENES SOMOS

La Caja Petrolera de Salud es una Institucion de derecho
publico, con patrimonio propio y autonomia administrativa,
legal y técnica, encargada de otorgar prestaciones en el
régimen de Corto Plazo de la Seguridad Social.
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AUTORIDADES

ADM. REGIONAL CAMIRI : DR. FRANZ ROGER VALDEZ ROMERO

JEFE. FINANCIERO : LIC. CLAUDIA MERIDA A.

JEFE MEDICO : DR. JOSE ROSADO CHAVEZ

RESP. RRHH. : SRA. PAOLA HURTADO L.

ASESORIA LEGAL : DR. CHRISTIAN CHUQUIMIA MENDOZA

RESP. ENFERMERIA : LIC. ELIZABETH MIRANDA
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MISION

K Somos una entidad prestadora de servicios de salud de la
"V Sequridad Social de Corto Plazo, que brinda prestaciones
en especie y dinero, a través de las Administraciones
“"Desconcentradas a nivel nacional, a nuestra poblacidon
asegurada’.
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VISION

“Ser una Institucion modelo de la Sequridad Social de Corto
Plazo a nivel nacional, con capacidad resolutiva y talento
humano comprometido, mediante una red de servicios de
salud integral e integrada, que brinda atencion con
oportunidad, calidad, sequridad y proteccion al aseqgurado,
a través del uso eficiente de recursos orientados a la

sostenibilidad financiera.”
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

(& FORTALECER LA; e FORTALECER LA GESTION

PRESTACIONES INTEGRALES ADMINISTRATIVA

EN  SALUD EN 28 INSTITUCIONAL EN OFICINA

ESTABLECIMIENTOS DE NACIONAL Y 13

SALUD A NIVEL NACIONAL ADMINISTRACIONES

HASTA LA GESTION 2025 DESCONCENTRADAS A
NIVEL NACIONAL HASTA LA
GESTION 2025
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS

“*Aumentar el numero de asegurados

“*Captar empresas para aumentar nuestra poblacion cotizante.

ssActivar otros mecanismos de ingreso econémico (venta u oferta
de servicios)

*Promover las acciones necesarias para consolidar el
funcionamiento activo del Hospital de Segundo Nivel de la Caja
Petrolera de Salud Regional Camiri.

“*Reestructuracion y reorganizacion interna del personal de la
institucion

“*Recuperacion de recursos econémicos mediante el cobro
de las cuentas por cobrar pendientes
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Informacion de Recursos
Humanos

REGIONAL CAMIRI
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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
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Deybi Ojeda C. | L Lic. Christian Chuguimia M
SECRETARIO ADM.REG. | ASESOR LEGAL
Dr. José Rosado Chavez Lic. Claudia Mérida A.
JEFE MEDICO JEFE REG.ADM.FINANCIERO

PERSONAL A MEDIO TIEMPO PERSONAL DE PLANTA 45

Odontologia 1 PERSONAL DE SALUD 37

Oftalmologia 1
PERSONAL ADMINISTRATIVO 8

Asesoria Legal 1
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CONSULTA EXTERNA

SERVICIO MEDICO SERVICIO TECNICO R
Dr. Jorge Paima M. R Patricia Roias G
Dr.Juan C.Romero R. . F:I{;\:E‘CI%GS ' Sra. Martha Daza Reyes
MEDICINA INTERNA ) BIOESTADISTICA
Dr. Howard Barrancos G. s Rﬁé?igoc\g!gggzlscz' IS8, ‘ Sr.Vidal Serrudo Trejo
. GINECOLOGO - ECOGRAFISTA ) LABORATORIO ) ADMISION FICHAJE
Dra. Fabiola Ledn Tec.Henry Durdn V. ‘ Sra. m?)r(l%r;eo\ﬁéfﬁiz M.
PEDIATRIA RAYOS X :
N
> i 4 s s . Lic. Alex Velasquez M.
Dr. Ramon D. Gutiérrez
SN Lic. Silvia Osinaga A. ‘ ENC.POA Y PRESUP. ‘
FISIOTERAPIA
\ Y,
Dr.Juvenal Benavidez O.
TRAUMATOLOGIA
N J

Dr. Franz Valdez Romero
ODONTOLOGO

Dr. José Rosado Chdvez
OFTALMOLOGIA
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HOSPITALIZACION

1 SERVICIO SERVICIO
SERVICIO MEDICO ADMINISTRACION
. 2

$
/ \ [ Sra. Paola Hurtado L. }
ADMINISTRACION HOSPITAL
Dr. Rolando Pefialoza Lic. Elizabeth Miranda M.
ANESTESIOLOGA SUPERVISORA a.i. [ Sra. Justa Santos H. }
LAVANDERIA
ENFERMERAS
Enf. Olma Arancibia / \
E.M!ERG,ENCIAS. Enf. Doris Toledo Zorrilla AUX. DE SERVICIO
Dr. Wilson Rios Garnica : : S ) Marv Ch
. Enf. Elizabeth Miranda ra. nosselvlary Lhoque
Ui [PETE) SNEEE) () Enf. Clara Callejas Jurado Sr. Javier Rodriguez
Dra. Patricia Guzman S. E f' Nellv R hJ c
Dra. Fabiola Jaldin . ety nocha Larrasco MANTENIMIENTO
Enf. Cinthia Juchani Roman

Sr. Crispin Orias

Aux. Enf. Edith Inti CHOFERES
Aux. Yelipsa Zarate R. Sr. Deybi Ojeda
Aux. Paulina Aguilera Sr. Juan C. Lujan T.
Aux. Wendy Guzman Sr. Cesar Toledo S.
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RECURSOS HUMANOS

GESTION 2024

PERSONAL DEPENDIENTE GESTION 2024

PERSONAL 2024
PERMANENTE 45
SECTOR SALUD 37
SECTOR ADMINISTRATIVO 3
COMPRA DE SERVICIOS 4
MEDICINA GENERAL 1
ESPECIALIDADES 3
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SRA. SANDRA BALLESTEROS C.
RESPONSABLE DE AFILIACIONES
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AFILIACIO

TITULARES BENEFICIARIOS

DESCRIPCION

INICIO ALTAS BAJAS FINAL INICIO ALTAS BAJAS FINAL
Instituciones 176 2 0 178 203 1 52 152
Publicas (SIGMA)
Caja Petrolera de 45 0 0 45 67 0 0 67
Salud
Instituciones 407 18 16 409 248 6 9 245
Privadas
Asegurados 205 0 0 205 114 0 1 113
Pasivos Publicos
Asegurados 353 1 2 352 323 1 1 323

Pasivos Privados

TOTAL GENERAL 1,186 21 18 1,189 955 8 63 900
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COTIZACIONES

LIC. ROSIO CLAURE ROMERO
RESPONSABLE DE COTIZACIONES
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COTIZACIONES

REPORTE CONSOLIDADO DE APORTES POR MES
ESTADO CONSOLIDADO DE APORTES GESTION 2024

sigma 198.014,29 | 207.412,96 | 209.292,83 | 209.941,81 | 210.603,49 | 211.362,62 | 221.276,73 | 227.973,90 229.694,15 | 232.768,86 235.623,35 236.854,00 2.630.818,99
CPS 60.518,60 60.558,62 58.990,62 | 58.369,45| 61.336,04| 59.29501 | 59.321,36| 59.092,77 59.147,70 |  59.186,85 58.951,39 59.180,21 713.948,62
rentista publicos senasir 48.177,39 48.410,67 49.770,67 | 47.38950 | 47.323,58 | 53.19597 | 47.987,48 | 48.211,47 4754784 | 48.184,44 47.376,07 47.050,55 580.625,63
rentista publicos gestora 67,28 67,28 67,28 67,28 67,28 78,25 69,11 69,11 69,11 69,11 69,11 69,11 829,31
aportes prvados 121.456,30 | 110.979,92 | 116.552,56 | 115.816,56 | 126.872,11 | 122.585,37 | 123.163,37 | 123.657,93 121.487,09 | 131.175,88 126.425,14 127.468,08 1.467.640,31
aportess nominales 91.25706 | 86.646,66 | 115.382,43 | 85.654,38 | 94.599,11| 84.752,86| 85.599,92 | 82.534,62 86.080,76 | 84.074,24 79.575,35 82.112,41 1.058.269,80
TOTAL 519.490,92 | 514.076,11 | 550.056,39 | 517.238,98 | 540.801,61 | 531.270,08 | 537.417,97 | 541.539,80 544.026,65 | 555.459,38 548.020,41 552.734,36 6.452.132,66
DEVOLUCIONES POR INCAP.TEMPORAL
devol.propias 4.461,60 4.951,98 3.436,80 5.277,42 3.916,69 3.436,30 7.185,27 6.371,72 5.111,55 3.589,14 595,05 48.334,02
devol.cps 460,73 460,73
devol.nominales 1.488,25 1.488,25
devol. Sigma 24.262,84 17.834,83 16.166,52 | 10.802,77 1.195,95 207,98 | 19.485,90 2.340,65 8.417,05| 12.298,86 5.810,15 5.401,50 124.225,00
devol.rentista 2.408,88 2.420,54 2.488,54 2.369,48 2.366,19 2.659,79 2.399,37 2.410,57 2.377,39 2.409,22 2.368,80 2.352,52 29.031,29
TOTAL 33.082,30 | 25.207,35 22.091,86 | 18.449,67 7.478,83 6.304,57 | 29.070,54 | 11.122,94 15.905,99 | 18.297,22 8.774,00 1.754,02 203.539,29
OTROS INGRESOS

MULTAS 46,43 43,60 7,86 53,48 46,77 67,88 61,12 44,76 67,46 59,65 499,01
INTERESES 52,55 51,25 9,06 53,62 62,90 67,82 56,02 42,69 74,25 63,63 533,79
OTROS 121,43 4351 164,94
DIFEREREN 10,30 12,40 2,60 17,84 22,73 25,70 25,88 23,96 52,75 54,29 248,45
TOTAL 109,28 107,25 19,52 124,94 253,83 161,40 143,02 111,41 237,97 177,57 1.446,19
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ATENCION DE CONSULTA EXTERNA

MEDICINA GENERAL |MANANAY TARDE  [LUNESAVIERNES  [PLANTA
MEDICINA INTERNA | TARDE LUNES AVIERNES  |PLANTA
CIRUGIA MARANA LUNES AVIERNES  |PLANTA
GINECO-OBSTETRICIA |[TARDE LUNES AVIERNES  |PLANTA
PEDIATRIA MARANA LUNES-MIERCOLES- |\ e\Ta DE SERVICIO

ATENCION SERV.DE
EMERGENCIAS

MEDICOS DE EMERGENCIAS 24 HORAS

VIERNES

ESPECIALIDADES A LLAMADO

OTROS SERVICIOS

LUNES A VIERNES -

EMERGENCIAS A

ATENCION HOSPITALARIA

MEDICINA INTERNA

PEDIATRIA'Y NEONATOLOGIA

CIRUGIA

GINECO-OBSTETRICIA

QUIROFANO

ANESTESIOLOGIA

IMAGENOLOGIA |MANANA PLANTA
LLAMADO)
_ LUNES A VIERNES - EMERGENCIAS A
RAYOS X MANANA PLANTA
LLAMADO)
] LUNES A VIERNES - EMERGENCIAS A
LABORATORIO MANANA PLANTA
LLAMADO)
_ LUNES A VIERNES - EMERGENCIAS A
FARMACIA MANANA Y TARDE PLANTA
LLAMADO)
MANANA-TARDE -
ENFERMERIA LUNES A DOMINGO PLANTA
NOCHE
VACUNATORIO |MANANAY TARDE LUNES A VIERNES PLANTA
LAV ANDERIA MANANA LUNES A VIERNES PLANTA
COCINA MANANA Y TARDE LUNES A DOMINGO PLANTA
SERIVICIO DE _ LUNES A VIERNES - EMERGENCIAS A
MANANA Y TARDE PLANTA

AMBULANCIA

LLAMADO)
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El hospital es considerado como Hospital de Segundo Nivel, cuenta con 8
especialidades con una amplia cartera de servicios. Brinda atencion medica y
quirurgica las 24 horas del dia de los 365 dias del ano.

Se cuenta con 22 camas sensables distribuidas de la siguiente manera:

SALA DE VARONES
GINECOLOGIA
PEDIATRIA

U.C.l.

SALA DE AISLADOS

N W NN
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N* de consultorios externa 7 Numero de consultorios de 1
odontologia

Numero de camas censables

- qUiréfanos _

Médicos
Especialistas

Odontédlogo

Consultores en
linea
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Gestion transparente con resultados eficientes

A

INFORMACION ESTADISTICA
REGIONAL CAMIRI

EREEEN
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ESTADISTICA

TOTAL CONSULTAS MEDICAS POLI CONSULTORIOS Indicador
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 TiellEeteleli
80 a 85%
mmmm OFERTADAS mm REALIZADAS —% DE UTILIZACION
25.000 23.715 90,0
=B 80,0
20.000 : 70,0
60,0
. 15.000 50.0
= 10.000 9.26. 39,1 40,0
6.888 29.1 30,0
5.292 4.689
5.000 > 954 i 17.1 20,0
. s02 ————3.992_~" 10,7 10,0
MEDICINA CIRUGIA GINECOLOGIA PEDIATRIA TOTAL CONSULTAS

PACIENTES QUE NO SE PRESENTARON A CONSULTA

MEDICINA CIRUGIA GINECOLOGIA PEDIATRIA

84 26 1 0
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RESUMEN GENERAL DE CONSULTAS (
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Total Consultas: 13.081

10000

2000

Indicador de
Emergencia: 15%

7000

000

5000

37%

4000

2000

2000

1000

0

CONSULTA EXTERNA EMERGENCIAS ODONTOLOGIA EX.DE INGRESO

Consultas 9262 3819 817 187
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+ § MORBILIDAD DE CONSULTA EXTERNA SEGUN CAUSAS, SEXOY GRUPOS ETAREOS
CUADRON°EPI-01
ADMINISTRACION:  CAMIRI POLICONSULTORIO CAMIRI Afo: _ Desde 1/01/2024 hasta 31/12/2024
DIAGNOSTICO GRUPOS ETAREOQS
6 meses
DESCRIPCION .
0 < 1afo
TOTALES
TOTAL MEDICAS 9262 3747 | 5515 | 6405 | 2857 26 7 63 77 95 149 601 497 914 | 6833

1 110 HIPERTENSION ESENCIAL (PRIMARIA) 2562 1054 | 1508 785 1777 0 0 0 0 0 0 17 57/ 211 2277
2 El1 DIABETES MELLITUS NO INSULINODEPENDIENTE 449 178 271 302 147 0 0 0 0 0 0 0 5 52 392
3 H104 CONJUNTIVITIS CRONICA 414 192 222 414 0 0 0 1 1 1 1 8 13 42 347
4 E10 DIABETES MELLITUS INSULINODEPENDIENTE 304 147 157 213 91 0 0 0 0 0 8 13 0 36 247
5 2014 EXAMEN GINECOLOGICO (GENERAL) (DE RUTINA) 212 1 211 212 0 0 0 0 0 3 7 46 30 35 91
6 Z000 EXAMEN MEDICO GENERAL 211 109 102 124 87 0 0 0 2 4 14 22 19 22 128
7 H40 GLAUCOMA 149 56 93 149 0 0 0 0 0 0 0 0 4 6 139
8 H105 BLEFAROCONJUNTIVITIS 147 65 82 147 0 0 0 0 0 1 2 0 10 17 117
9 H110 PTERIGION 130 67 63 130 0 0 0 0 0 0 il 4 11 21 93
10 ML7 GONARTROSIS [ARTROSIS DE LA RODILLA] 127 57 70 125 2 0 0 0 0 0 0 0 0 6 121

TOTAL OTRAS CAUSAS 4557 1821 | 2736 | 3804 | 753 26 7 62 74 86 116 491 348 466 | 2881
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MORBILIDAD DE SERV.EMERGENCIAS ,SEGUN CAUSAS, SEXO Y GRUPOS ETAREOS

ADMINISTRACION: __CAMIRIPOLICONSULTORIOCAMIRI________ Afo: __ Desde 1/01/2024 hasta 31/12/2024__

DIAGNOSTICO CONSULTA GRUPOS ETAREOS
TOTAL
CONSULTAS 6meses <1
DESCRIPCION Masculino | Femenino REPETIDA <de 6 meses
TOTALES 3819 1703 2116 3818 1 4 6 130 184 185 184 318 337 425 2046
TOTAL
EMERGENCIA 1965 910 1055 1964 1 2 2 74 99 96 100 153 164 203 1072
S
i 110 HIPERTENSION ESENCIAL (PRIMARIA) 225 99 126 225 0 0 0 0 0 0 0 3 9 26 187
2 Joo R DS AS DA FeshiEeRg 122 55 67 122 0 0 1 8 16 6 5 13 13 19 41
COMUN|
3 A09 Bl Y CASTROSIIECIIS D8 94 36 58 94 0 0 0 9 6 4 5 10 9 9 42
PRESUNTO ORIGEN INFECCIOSO
4 J020 FARINGITIS ESTREPTOCOCICA 88 37 51 88 0 1 0 5 9 10 7 10 10 14 22
5 Jo30 AMIGDALITIS ESTREPTOCOCICA 79 45 34 79 0 0 0 5 il 6 7 12 10 9 19
6 Jo2 FARINGITIS AGUDA 75 37 38 75 0 0 1 5 6 8 6 6 2 8 33
7 K297 | GASTRITIS, NO ESPECIFICADA 46 11 35 46 0 0 0 0 0 3 1 5 5 5 27
8 R51 CEFALEA 42 14 28 42 0 0 0 0 2 0 0 8 3 6 23
9 J029 FARINGITIS AGUDA, NO ESPECIFICADA 42 17 25 42 0 0 0 0 il 2 0 4 4 10 21
10 M544 | LUMBAGO CON CIATICA 40 20 20 40 0 0 0 0 0 0 2 3 3 6 26

TOTAL OTRAS CAUSAS 1001 422 579 1001 0 1 2 24 34 50 51 91 105 110 533
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Gestion transparente con resultados eficientes

Estados Financieros Patrimoniales y
Presupuestarios Consolidados
Correspondientes a la Gestion 2024
DEL 01/01/2024 AL 31/12/2024

A

REGIONAL CAMIRI

EREEEN



DESCRIPCION

ADMNISTRACION REGIONAL CAMIRI

BALANCE GENERAL COMPARATIVO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y 2023
( Importes expresados en bolivianos )

31/12/2024

31/12/2023

ACTIVO
DISPONIBLE 358.328 1% 543.676 -185.348| -34%
EXIGIBLE A CORTO PLAZO 3.217.921 | 10% 3.353.003 -135.082| -4%
INVENTARIO 1.339.461 4% 1.550.003 -210.542 -14%
EXIGIBLE A LARGO PLAZO 3.616.136 | 11% 3.798.768 -182.632 -5%
OTRAS CUENTAS A COBRAR A LARGO PLAZO 28.407 0% 33.964 -5.557|1 -16%
INVERSIONES FINANCIERAS 124.678 0% 124.678 0 0%
ACTIVO FJO NETO 23.012.798 | 73% 25.123.071 -2.110.273 -8%
TOTAL ACTIVO 31.697.729]" 100% 34.527.164 -2.829.434| -8%
PASIVO
OBLIGACIONES A CORTO PLAZO 2.190.553( 24% 3.778.796 -1.588.243( -42%
CUENTAS A PAGAR A LARGO PLAZO 0| 0% 87.350.053 -87.350.053 0%
OTRAS CUENTAS A PAGAR A LARGO PLAZO 1| 0% il 0 0%
PREVISIONES PARA BENEFICIOS SOCIALES A L. P. 6.834.441| 76% 6.527.255 307.187 5%
TOTAL PASIVO 9.024.996] 100% 97.656.104 -88.631.109| -91%
PATRIMONIO
RESERVAS POR REVALUOS TECNICOS DE A. FUOS 26.097.285( 115% 26.097.285 0 0%
AJUSTE GLOBAL DEL PATRIMONIO -2.952.840( -13% -2.952.840 0 0%
RESULTADOS ACUMULADOS DE EJERC. ANTERIORES 6.010.643( 27% -80.940.023 86.950.666( -107%
RESULTADO DEL EJERCICIO -8.020.051( -35% -6.871.060 -1.148.991 17%
AJUSTE DE RESERVAS PATRIMONIALES 1.537.698| 7% 1.537.698 0 0%
TOTAL PATRIMONIO 22.672.735[ 100% -63.128.940 85.801.674| -136%
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 31.697.730 34.527.165 -2.829.434| -8%
INDICE DE LIQUIDEZ DE PRIMER GRADO
g - o
INDICE DE LIQUIDEZ DE SEGUNDO GRADO
1LsG  Disponible + Cuentas x cobrar CP 1,63 1,03

Pasivo corriente

INDICE DE LIQUIDEZ DE TERCER GRADO

Disponibilidades
e = S Ae e 0,16 0,14

Pasivo corriente



€O | cajapelrolerade salud ADMNISTRACION REGIONAL CAMIRI
+ S ' ESTADO DE RECURSOS Y GASTOS CORRIENTES COMPARATIVO
: AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y 2023

(Importes expresados en bolivianos)

DESCRIPCION 31/12/2024 %

31/12/2023

INGRESOS

VENTA DE SERVICIOS 500.329( 8% 1.442.086 -941.757 0%

OTROS INGRESOS 4.640| 0% 64.697 -60.057| -93%
CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 5.806.919| 92% 7.912.427 -2.105.507| -27%
TOTAL INGRESOS 6.311.888( 100% 9.419.209| -3.107.321| -33%
MENOS :

EGRESOS

SERVICIOS PERSONALES 9.034.000| 63% 9.586.672 -552.672 -6%
BENEFICIOS SOCIALES 590.953( 4% 1.181.000 -590.047| -50%
COSTO DE SERVICIOS NO PERSONALES 935.869| 7% 1.049.377 -113.508| -11%
COSTO DE MATERIALES Y SUMINISTROS 1.143.426( 8% 1.313.560 -170.134| -13%
IMPUESTOS 58311 0% 160.000 -101.689 0%

DEPRECIACION Y AMORTIZACION 2.110.273] 15% 2.346.395 -236.122|  -10%
DERECHOS SOBRE BIENES INTANGIBLES 0| 0% 0 0 0%

ALQUILERES 0| 0% 0 0 0%

TRANSFERENCIAS 319.381| 2% 435.183 -115.803| -27%
OTROS GASTOS 139975 1% 218.838 -78.863 0%

TOTAL EGRESOS 14.332.188| 100% 16.291.026] -1.958.838| -12%
EXCEDENTE y/o DEFICIT OPERATIVO -8.020.299 -6.871.816( -1.148.483 17%
(+) (-) AJUSTES CONTABLES 248 757 -508| -67%
RESULTADO CONTABLE -8.020.051 -6.871.060( -1.148.991 17%
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< a pelrotero de saluo ADMNISTRACION REGIONAL CAMIRI
A GESTION 2024
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RECURSOS Periodo del 01/01/2024 al 31/12/2024
DEVENGADO
% DISTRIBUCION
PRESUPUESTO °
CODIGO TOTAL ACTUAL VIGENTE DEL EJEC. PERIODO EJECUCION AL
PRESUPUESTO : 31/12/2024
12000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS 35%
1. N 2 102 .32
ADMINISTRACIONES Sl /8 0D Q% 500.329,00
15000 TASAS, DERECHOS Y OTROS INGRESOS 134.966,00 1% 4.640,02 3%
17000 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 8.588.456,00 61% 5.806.919,20 68%
35000 DISMINUCION Y COBRO DE OTROS ACTIVOS 0%
FINANCIEROS 4.000.000,00 28% 0,00
TOTAL PRESUPUESTO DE RECURSOS 14.163.184,00 100% 6.311.888,22 45%
GASTOS

CODIGO

TOTAL ACTUAL

PRESUPUESTO
VIGENTE

% DISTRIBUCION
DEL
PRESUPUESTO

DEVENGADO

EJEC. PERIODO

EJECUCION AL
31/12/2024

10000 SERVICIOS PERSONALES 10.064.792 68% 9.034.000,24 90%
20000 SERVICIOS NO PERSONALES 1.439.369 10% 935.868,77 65%
30000 MATERIALES Y SUMINISTRO 1.950.658 13% 943.498,13 48%
40000 ACTIVOS REALES 0] 0% 0,00 0%
SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICAY DISMINUCION DE

60000 OTROS PASIVOS 531.263 4% 531.262,39 100%
70000 TRANSFERENCIAS 472.365 3% 319.380,56 68%
80000 IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS 140.000 1% 58.310,60 42%
90000 OTROS GASOS 140.000 1% 139.975,20 100%

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 14.738.447 100% 11.962.295,89 81%

SUPERAVIT/DEFICIT -5.650.407,67
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+ S CAJA PETROLERA DE SALUD REGIONAL CAMIRI

INFORME DE PROCESO HASTA DICIEMBRE-2024

DENUNCIADO JUSGADO Y/O DELITO ESTADO DEL ULTIMA
TRIBUNAL PROCESO ACTUACION

O TIPO DE CASO

PROCESAL

DENUNCIO CAJA PETROLERA DE MINISTERIO ROBO AGRAVADO ESTAEN ETAPA DE SE TRAMITO ANTE
SALUD CAMIRI- CONTRA AUTOR PUBLICO - DE DINERO, EN INVESTIGACION EL SEGURO QUE
Y AUTORES JUSGADO DE CAJA, TIENE LA
PARTIDO Y DE INSTITUCION, SE
TRABAJO Y 49.000 CUARENTA LLEGO A COBRAR
SEGURIDAD Y NUEVE MIL EL DINERO
SOCIAL BOLIVIANOS PERTINENTE

SUSTRAIDO

DENUNCIO CAJA PETROLERA DE MINISTERIO ROBO ETAPA DE EL MENOR DE
SALUD CAMIRI - CONTRA AUTO PUBLICO - AGRAVADO- INVESTIGACION EDAD SE
Y AUTORES Y UN MENOR DE JUSGADO DE DESTRUCCION O ENCUENTRA
EDAD NINEZ Y DETERIORO DE DETENIDO EN UN
ADOLESCENCIAY S BIENES DEL CENTRO PARA LOS
ENTENCIA PENAL ESTADO Y LA MENORES, DE
1RO DE CAMIRI RIQUEZA ACUERDO A LA
NACIONAL CAUTELAR
RESPECTIVA.

NO TENEMOS PROCESO
COACTIVOS SOCIALES
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CAJA PETROLERA DE SALUD REGIONAL CAMIRI

INFORME DE PROCESO HASTA DICIEMBRE-2024

JUZGADO DE
PARTIDO Y DEL
TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL

NOS DEMANDO EL MINISTERIO
DEL TRABAJO

E INSTRUCION
PENAL 1RO DE
CAMIRI

NOS DEMANDO EL MINISTERIO JUSGADO DE
DEL TRABAJO DE CAMIRI PARTIDO Y DEL
TRABAIO Y

SEGURIDAD SOCIAL
E INSTRUCCION
PENAL 1RO DE

CAMIRI

RECURSO DE ACCION DE AMPARO JUSGADO DE NINEZ
CONSTITUCIONAL QUE NOS Y ADOLESCENCIAY

PLANTEO LA LIC CLAUDIA MERIDA S ENTENCIA PENAL
AVILES 1RO DE CAMIRI

INFRACCION A LA

DOCUMENTACION
EL JEFEDE RECURSO

LEY SOCIAL POR NO

ESTA PARA QUE
RESUELVA UN
INCIDENTE DE

NULIDAD DE
NOTIFICACION
PRESENTADO POR
CAJA PETROLERA
DE SALUD
REGIONAL CAMIRI
HEMOS REALIZADO
LOS DESCARGOS

LEY SOCIAL- POR
NO HABER
PRESENTADO

HUMANOS, Lic.
Alex Velasquez
Miranda
INFRACCION A LA

HABER PERTINENTES ANTE
PRESENTADO EL TRIBUNAL
DOCUMENTACION  MENCIONADO DE

ACUERDO A LA LEY
ACCION DE REVISION ANTE EL
AMPARO TRIBUNAL
CONSTITUCIONAL  CONSTITUCIONAL
DE
REINCORPORACION
LABORAL

PARALELAMENTE
SE PRESENTO, LOS
DESCARGOS
PERTINENTES.

YA SE PRESENTO LA
RESPECTIVA
APELACION ANTE EL
TRIBUNAL
RESPECTIVO, YA SE
VA IR A LA SALA DE
TURNO DE SANTA
CRUZ
PARALELAMENTE
HEMOS
PLANTEADO EN LA
VIA
ADMINISTRATIVA,
ESTA CON RECURSO
JERARQUICO ANTE
EL MINISTERIO DEL
TRABAJO
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CAJA PETROLERA DE SALUD REGIONAL CAMIRI
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10) .- PRESENTACION DE TRABAJO 2024.-

10.1.- Se va coordinar con COTIZACIONES CPS REGIONAL CAMIRI, Y
AFILIACIONES, para que realicen su trabajo de notificar con las NOTAS
DE AVISOS Y NOTAS DE CARGOS, para poder cobrar si existiere empresas
en Moras.

10.2.- Ahora bien si existiere Empresas en mora antiguas que fueron
informados por el personal de la Caja Petrolera, los mismos que ya se
jubilaron no hicieron su trabajo, tendria que analizar cada caso.

- Primero si esta vigente la Empresa.

- Dos, si no estda vigente hay que averiguar dénde esta el
representante legal de esa Empresa.

- Averiguar si el representante legal tiene bienes inmuebles sujeto a
Registro Publico. (DERECHOS REALES)

UNA VEZ AVERIGUADO ESO PODRIA INICIAR UN COACTIVO SOCIAL ANTE LOS
JUSGADOS PERTINENTES.



caja pelrolera de saluo

GRACIAS...



