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Administracion Centro de salud ambulatorio
Caja Petirolera de Salud
Sub zonal Guayaramerin

M.A.E. ZONAL TRINIDAD: Dra. Blanca Yasna Del Rio Montero
MEDICO RESPONSABLE ZUB ZONAL GYA: Dr. Juan Carlos Mamani Quispe
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JEFATURA MEDICA ASESORIA LEGAL

|ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

MAXIMA AUTORIDAD

EJECUTIVA
C.P.S. TRINIDAD

ADM. FINANCIERO Y

RECURSO HUMANO
C.P.S.TRINIDAD C.P.S.TRINIDAD C.P.S.TRINIDAD

MEDICO DE PLANTA

RESPONSABLE C.P.S. GYA.

4

AUXILIAR DE AUXILIAR
CONSULTORIO FARMACIA ADMINISTRATIVO
EGENTE c TEC. SUP.
ENFERMERIA REGENTE FARMACEUTICO ADMINISTRATIVO

\-

T
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+F ANTECEDENTE

* La unidad del Centro de Salud Ambulatorio de Ia
Caja Petrolera Sub Zonal Guayaramerin con
resolucion administrativa N° 0124/2022, con
capacidad instalada de medicina general,
enfermeria y farmacia institucional, tiene |Ia
necesidad de comprar o contratar servicios
meédicos especializados.



(€ JANALISIS SITUACIONAL DE LA CAJA PETROLERA
([_)g DE SALUD SUB ZONAL GUAYARAMERIN.
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e la caja petrolera de salud sub zonal de
Guayaramerin admirativamente depende de Ia
Zonal Trinidad.

* Capacidad instalada medicina general, enfermeria,
farmacia institucional y auxiliar administrativo

 Poblacion afiliada de titulares 142 beneficiarios
134, un total de poblacion 376.

* Al momento tiene una deuda de bs 357,684 en
compra de servicios desde la gestion 2019 hasta
finales 2023.
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“ DENOMINACION MENCION

MEDICO GENERAL ITEMS

SALUD AUXILIAR DE CONSULTORIO ITEMS
FARMACEUTICA CONSULTOR EN LINEA

ADMINISTRATIVO AUXILIAR DE OFICINA | ITEMS



€O PROGRAMACION DE REMUNERACION
+% PARA RECURSO HUMANO DE LA SUB
ZONAL GUAYARAMERIN CON ITEMS

PARTIDA | MONTO ACTIVIDADES
PROG.
X X

3.5997 Pago bono de antigliedad X X
45.955 Pago bono de frontera X X X X
37.376 Pago indice de efectividad y riesgo profesional X X X X
29.092 Pago de aguinaldos X
229.776 Pago sueldos al personal X X X X
34.910 Pago régimen corto plazo X X X X
5.970 Pago riesgo largo plazo X X X X
10.473 Pago de aporte patronal solidario X X X X
6.982 Pago aporte patronal para vivienda X X X X
1.350 Pago otras previsiones X X X X
m 17.820 Pago transporte del personal X X X X
18.612 Gastos por refrigerio X X X X
B 474313
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MISION

Garantizar a la poblacion asegurada
acciones integrales que consolide en el
tiempo sus postulados de PROMOCION,
PREVENCION, ATENCION Y REHABILITACION
concentrando las potencialidades
institucionales en procura del exito de los
objetivos y logro de las metas propuestas
dentro de la politica nacional del “Vivir
Bien”

VISION

Posesionar a la institucion como lider en
atencion primaria de salud dentro de la
seguridad social a corto plazo, brindando
prestaciones integrales con calidad a la
poblacion protegida, garantizando el
derecho a la salud, a traves de la
optimizacion de sus recursos.
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i MEDICINA GENERAL
N

PEDIATRIA
GINECOLOGIA

MEDICINA INTERNA
TRAUMATOLOGIA
CIRUGIA GENERAL
ONDONTOLOGIA

ANESTESIOLOGIA

ENFERMERIA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

FARMACIA
LABORATORIO CLINICO
RX', TAC, ECOGRAFIA

SERVICIO DE LIMPIEZA

SEGURIDAD FISICA

OFERTA DE SERVICIOS

CONSULTA EXTERNA

MARNANA Y TARDE
POR PROGRAMACION

AL MOMENTO NO SE
CUENTA

POR PROGRAMACION
POR PROGRAMACION
POR PROGRAMACION

AL MOMENTO NO SE
CUENTA

A REQUERIMIENTO

LUNES A VIERNES

LUNES A VIERNES

LUNES A VIERNES

OTROS SERVICIOS

MANANA Y TARDE

MARNANA Y TARDE
MANANA Y TARDE
POR PROGRAMACION
POR PROGRAMACION

MANANAS

NOCHES

LUNES A VIERNES
LUNES A VIERNES

LUNES A VIERNES
LUNES A SABADO
LUNES A VIERNES

LUNES A VIERNES

LUNES A DOMINGO

PLANTA
COMPRA DE SERVICIO
COMPRA DE SERVICIO

COMPRA DE SERVICIO
COMPRA DE SERVICIO
COMPRA DE SERVICIO
COMPRA DE SERVICIO

COMPRA DE SERVICIO

PLANTA
PLANTA

COMPRA DE SERVICIO

COMPRA DE SERVICIO

COMPRA DE SERVICIO

COMPRA DE SERVICIO

COMPRA DE SERVICIO



C[ IPLAN DE TRABAIO EN SALUD SIN
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C[© |PLAN DE TRABAJO EN SALUD CON
PRESUPUESTO

PARTIDA | MONTO ACTIVIDADES
PROG.

Pasaje vidticos para traslado a

comunldad dispersa

230.000 Compra de servicios médicos x x X X
especializados

39.900 Adquisicion de medicamentos X X

4.000 Abastecimiento de insumos X

273.900 TOTAL




CONTRATACIONES OTROS SERVICIOS

CO
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14 400 Servicios de limpieza
48.000 Servicios de seguridad nocturna X X X X
58.800 Adquisicion de servicios de consultor en linea x X X X

(farmacéutico)

12.1200 TOTAL




GASTOS ADMINISTRATIVOS.

11 652 Servicio de internet X X X X
- 5.000 Servicio de comunicacioén (currier) X X X X
- 12.660  Servicio de energia eléctrica X x X X
- 612 Servicio de agua X x x X
- 876 Servicio de telefonia X x x X
- 6.557 Pasajes al interior del pais personal de planta y pacientes X X X X
- 2226 Viaticos al interior del pais para el personal de planta X x x X
- 200 Servicios de traslado y almacenamiento X x x X
- 2.500 Mantenimiento de equipos X X X X

1666 Servicios de imprenta, fotocopias y fotograficos X X

666 Adquisicion de servicios de imprenta X X
- 1000 Adquisicion de servicios de mantenimiento correctivos X x x X
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GASTOS ADMINISTRATIVOS.
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2.272 Otros servicios (Pago de patente y habilitacion de farmaciax x x X
- sedes Beni)
400 Gastos por alimentacion y otros similares X X x X
- 200 Gastos por alimentacion y otros similar en reuniones X X X
1.000 Adquisicién de papeleria x x X
- 1.500 Adquisicién de papeleria X X X
970 Adquisicion de productos de artes graficas x X
. 1.000 Adquisicién de productos artes graficas X X X
- 300 Adquisicion de productos minerales no metalicos y plasticos. X X X X
- 200 Adquisicion de productos metalicos X
- 4.000 Adquisicidon de material de limpieza X X X X
1.000 Adquisicién de utiles de escritorio y oficina X X X X
- 4.000 Adquisicion de utiles de escritorio y oficina X X X X
- 200 Adquisicion de utiles y materiales eléctricos No aprobado
- 25.000 devoluciones x x X X
T 87.657 TOTAL



EMUNERACION RECURSO HUMANO
DE LA SUB ZONAL GUAYARAMERIN
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3.5997 Pago bono de antigliedad
45.955 Pago bono de frontera X X X
37.376 Pago indice de efectividad y riesgo profesional X X X

29.092 Pago de aguinaldos
229.776 Pago sueldos al personal

34.910 Pago régimen corto plazo
5.970 Pago riesgo largo plazo

10.473 Pago de aporte patronal solidario
6.982 Pago aporte patronal para vivienda
1.350 Pago otras previsiones

17.820 Pago transporte del personal

X X X X X X X X X X X X

X
X
X
X
X
X
X
X

X X X X X X X X

X X X X X X X X

18.612 Gastos por refrigerio
474.313
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- Plan de trabajo en salud con presupuesto 273.900

- Contrataciones otros servicios 121.200
- Gastos administrativos. 87.657
- Remuneracién recurso humano 474.313
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