AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS
FINAL 2.020
de Salud Regional Camiri

Dra. Paola Marcia Miranda Quiroga
ADMIISTRADORA CPS. CAMIRI


https://www.facebook.com/richard.claurerosado.9
https://www.facebook.com/richard.claurerosado.9



https://www.facebook.com/richard.claurerosado.9
https://www.facebook.com/richard.claurerosado.9

y
'@P
+IS ;

La Caja Petrolera Regional Camiri, cuenta con Infraestructura
propia de Consulta Externa y Hospitalizacién, desde su
creacién en fecha 10 de Noviembre de 1.958 dependiendo
del servicio de salud de YPFB. A partir del 1 de Enero de 1.973
funciona como Caja Petrolera de Seguridad Social.

Desde el afio 1994 a la fecha funciona como

Caja Petrolera de Salud

HOSPITAL DE Il NIVEL, brindando la atencién de

Consulta Externa y Hospitalaria a nuestros

Asegurados y Beneficiarios en las diferentes especialidades con
profesionales calificados y la infraestructura propia.



https://www.facebook.com/richard.claurerosado.9
https://www.facebook.com/richard.claurerosado.9

CO

ADMINISTRACION REGIONAL CAMIRI

MISION

VISION

“Garantizar a la poblacién asegurada acciones integrales en

salud, que consoliden en el tiempo sus postulados de

promocion, prevencion, atencion y rehabilitacion, concentrando
las potencialidades institucionales e individuales, en procura del
éxito de los objetivos y logro de las metas propuestas dentro de

la politica nacional del “Vivir Bien”.

Ser la Institucién lider en la seguridad
social a corto plazo, brindando
prestaciones integrales de salud con
calidad y calidez a la poblacion
protegida, garantizando el derecho a
la salud, a través de la optimizacion
de sus recursos.

AREA ORGANIZACIONAL

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

OPERACIONES META ANUAL

1.- Desarrollar el sistema de
atencién integral de la CPS, a
partir de un nuevo modelo de
atencion.

1.- Fortalecer e implementar redes
integrales con calidad, mejorando la
captacion de ingresos, en el marco de la
Politica SAFCI.

Fortalecer los servicios
Poblacidn Protegida Satisfecha
y Atendida de Forma Oportuna

de Consulta Externa,
Hospitalizacién y
Emergencia

2.- Fortalecimiento de la gestién
administrativa con integralidad,
transparencia, eficacia y
eficiencia en el marco de la
normativa vigente.

2.- Optimizar la gestidn administrativa,
econdémica financiera y la gestién de
recursos humanos, en beneficio de la
poblacién asegurada

Incrementar Los

Recursos Financieros de
RECURSOS FINANCIEROS

la Administracion Camiri
DAE stracio d INCREMENTADOS

3.- Mejorar el acceso, cobertura
y capacidad resolutiva de los
servicios de salud de la CPS.

3.- Mejorar el acceso y cobertura de la
poblacién asegurada a los servicios de
salud de la Caja Petrolera de Salud

Contar con personal
Capacitado y Actualizado
en Normas Nacionales y

AREAS DE SALUD CON
CAPACIDAD INSTALADA DE
ACUERDO A NIVEL DE

Programas Inherentes a COMPLEJIDAD

la Atencion en Salud.
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INFORMACION P.O.A.

Lic. Elio Aoiz Carballo
ENCARGADO POA
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+IS POA - PRESUPUESTO 2020
EJECUTADO
ACE%DN'?AOCCD)ERTO DESCRIPCION DE PROGRAMADO Y/O EJE‘Z’U"CEION
BLAZO LA ACTIVIDAD PLANIFICADO AT EJECUTADO
(al 31/05/2020)
Grupo 20000 20000 Comunicaciones, Energia Categ. Programati.
Serv. Personales Eléctrica, Agua, Telefonia, Gas
' E°m'°'“t&mett' Y'aF'C"tS' Adm: 267,719 Adm: 159,611,21 59,62%
T e s S Salud: 1,135,681 Salud: 956,568,34 84,23%
s Cooih Covid-19: 194,064 | Covid-19: 53,775,00 27,71%
GRUPO 30000 30000 Aliment.Hospitalaria, Categ. Programati.
MATER. Y , Produc,Artes Graficas, Adm: 58,938 Adm: 33,348,00 586,58%
SUMIN o e .. | Salud: 2.329945 | Salud: 1,636,160,98 70,22%
) M°m ustble, Viedicamentos, 1 .\id-19: 508,767 | Covid-19: 380,440,00 74,77%
at.de limpieza, Repuest.y
Acces.
GRUPO 40000 40000 EQ-dt_% Of.Y Mueb|e§-EQ- Categ. Programati.
ACTIVOS REALES Wieelia y lalberiers, Adm: 11,000 Adm: 0.00 0%
Salud: 1,034,599 Salud:22,078,00 2,13%
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CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS

EQUIPOS , MUEBLES Y
ENSERES

Muebles y
Enseres 24130

Muebles y Enseres

% DE
” PROGRAMADO Y/O PRESUPUESTO
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PLANIFICADO EJECUCION
Asignado Ejecutado
MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA - EQUIPAMIENTO
ACP30 - MEJORAR LA Mantenimiento
CALIDAD DE ATENCION EN Infraestructura preventivo de area 24,686,00 6,645,00 27%
LOS SERVICIOS DE SALUD DEL 24110 de Administraciony ?
HOSPITAL Hospitalizacién
- Mantenimiento de
Mantenimiento y . .
Reparacién de Ambulancia, Aires
ACP30 - MANTENIMIENTO DE \I;,ehiculos Acondicionados
EQUIPOS , MUEBLES Y Ma uinaria' Mantenimiento 100,000,00 | 72,740,50 72,74 %
ENSERES 9 . y Equipos Médicos.
Equipos -
Mantenimiento Eq.
24120 .,
De Computacion.
Mantenimiento y
ACP30 - MANTENIMIENTO DE Reparacién de Mantenimiento de 25,000,00 0.00 0,00 %
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PROGRAMA ANUAL DE CONTRATACIONES GESTION 2020

PROGRAMADO EJECUTADO
Ne OBJETO DE CONTRATACION DE SOLICITUD % DE EJECUCION | OBSERVACIONES
DE INICIO ASIGNADO EJECUTADO

COMPRA MENOR A BS. 50,000.-

1 SERVICIO DE INTERNET Y OTROS FEBRERO 41.832,00 7.920,00 18,93

2 PASAJE AEREO NACIONAL (REG.CAMIRI) FEBRERO 34.200,00 1,683,00 4,92

3 SERVICIO DE IMPRENTA Y FOTOCOPIADO JUNIO 25.200,00 8.324,50 33,03

4 PAPEL DE ESCRITORIO Y OTROS ABRIL 29.700,00 19,701,00 66,33

5 PRENDAS DE VESTIR JUNIO 29.750,00 28,150,00 94,62

6 MATERIAL DE ODONTOLOGIA FEBRERO 49.517,00 0,00 0,00

7 UTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA ABRIL 37.400,00 35,576,00 95,12
ANPE MEYORES DE BS. 50,001 A BS. 200,000.-

1 COMUNICACIONES SERVICIO DE COURRIER OCTUBRE 62.265,00 26,137,00 41,98

2 MANTENIMIENTO Y REP.DE EDIFICIO MARZO 24.686,00 6.645,00 26,92

ALIMENTACION HOSPITALARIA OCTUBRE | 121.477,00 74.412,00 61,26

4 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS Y CARTON ABRIL 76.820,00 28.870,00 37,58

5 CONFECCIONES TEXTILES (ROPA HOSPIT.) JUNIO 142.800,00 65.670,00 45,98

6 OXIGENO MEDICINAL DICIEMBRE 65.280,00 36.570,00 53,02

7 REACTIVOS DE LABORATORIO FEBRERO 90.566,00 75.589,00 83,46

8 MATERIAL DE LIMPIEZA JUNIO 163.895,00 116.420,24 71,03

9 INSUMOS DE RAYOS X ABRIL 166.305,00 69.450,00 41,76

10 INSUMOS DE ENFERMERIA ABRIL 279.144,00 102.325,30 36,66

11 INCUBADORA PORTATIL FEBRERO 16.000,00 0,00 0,00 RECORTE PRES.
ANPE MEYORES DE BS. 200,001 A BS. 1.000.000.-

1 MAQUINA DE ANESTESIOLOGIA FEBRERO | 980.000,00 0,00 0,00 DESIERTO

2 AMBULANCIA FUL EQUIPADA MARZO 700.000,00 0,00 0,00
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INF. RECURSOS HUMANOS

Lic. Alex Velasquez M.
RECURSOS HUMANOS
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RECURSOS HUMANOS

AREA
ORGANIZACIONAL
OBIJETIVOS OBIJETIVOS
ESTRATEGICOS ESPECIFICOS OPERACIONES | META ANUAL
1.- Elaboracién de Planillas
de forma Mensual. PRESUPUESTO ASIGNADO
OPTIMIZAR LA GESTION CONTAR CON 2.- Analisis y Diagnostico de PARA SUELDOS Y
ADMINISTRATIVA, RECURSOS HUMANOS | Necesidades. CONTAR CON SALARIOS GEST/20
ECONOMICA FINANCIERAY LA|  CALIFICADOSEN 13 _Flaboracion de Reportes RECURSOS
GESTION DE RECURSOS TERMINOS DE del Control de Personal. HUMANOS PERSONAL
HUMANOS EN BENEFICIO DE | CONOCIMIENTOS, |4 _Evaluacién del CALIFICADOS PARA | ADMINISTRATIVO:
LA POBLACION PROTEGIDA. HABILIDADES Y Desempefio del personal en MEJORAR LA 1.474.875
ACTITUDES PARA UN 16| puesto de trabajo. ATENCION A TODA LA
MEJOR DESEMPENO. | 5 _ Flaborar programa POBLACION PERSONAL DE SALUD:
Anual de Capacitacion PROTEGIDA 10.543.318

segun el analisis de
Necesidades.
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E @ | ESTRUCTURA ORGANICA CPS. REGIONAL CAMIRI — AL 31/12/2020 |

Dra. Paola Marcia Miranda Quiroga
ADMINISTRADOR REGIONAL

Sra. Shirley Cari ‘ Lic. Christian Chuquimia M.
SECRETARIA ADM. ASESOR LEGAL

Lic.Alex Velasquez M.
JEFE REG.ADM.FINANCIERO

Lic. Erika Arabey

CONTABILIDAD
Sra. Sandra || Sra.PaclaHutado | SrAngelUzeda | | g jhonyVidezT. | | Sr.RichardClaure | | srAlejandroRios M.
Ballesteros COTIZACIONES ALMACENES ACTIVO FIJO CAJA GRAL. RECURSOS HUMANOS

AFILIACIONES

Personal Salud: 44

Personal Administrativos.: 13 M.T : Odontologia, Oftalmologia y Asesoria Legal

Personal de Planta: 57
[ Cirugia

ITEM ASIGNADOS: }
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SERVICIO
4 4 4

(" R é . : A 4 N
Dr. Jorge Paima M. Reg. Darwin Escalier Lic. Lourdes Reyes Ojeda
Dr. Juan C. Romero R, Farm. Patricia Rojas G. TRABAJO SOCIAL
MEDICINA INTERNA L FARMACIA ) \ J
\ v,
(" Lic. Roxana Villarroel C. ) ( )
" Dr. Howard Barrancos G. | Tec. Maria Céspedes Z. Sra. Martha Daza Reyes
GINECOLOGIA ) L LABORATORIO ) L BIOESTADISTICA "
Dr. Alejandro Garzon T. ) ( Tec. Henry Duran Vargas \ a , , )
PEDIATRA RAYOS X Sr. Vidal Serrudo Trejo.
< h o ADMISION FICHAJE
\ v
\
Dr. Edwin H.Hoyos ( Lic. Silvia Osinaga Arce \ s N
CIRUGIA ) L FISIOTERAPIA ) Sra. Marlene Vasquez M.
AUX. DE OFICINA
- \ - N N <
Dr. Juvenal Benavidez O. Dr. Maximo Ortiz
TRAUMATOLOGIA IMAGENOLOGO ) e R
~ 4 . Lic. Elio Aoiz C.
e Y s N ENC. POAY CONT.EMP.
Dr. Franz Valdez Romero Sra. o, \. y,
. ODONTOLOGIA ) . MEDICINA TRADICIONAL
4 N\
MEDICO DEL TRABAJO
(G v
4 N\
Dr. José Rosado Chavez
L OFTALMOLOGIA
f D] P
UROLOGIA

v
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HOSPITALIZACION |
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" N SERVICIO SERVICIO
SERVICIO MEDICO opERvcio

\ A A

Sr. Alejandro Rios Menduifia

Dra. Adela Escalante M. / \

ANESTESIOLOGA

Lic. Cinthia Juchani.

Lic. Betty Montenegro

L ADMINISTRACION HOSPITAL )

INSTRUMENTADORA SUPERVISORA Sr. Fidel Ruiz Carballo
LAVANDERIA
ENFERMERAS
- N\ Enf. Olma Arancibia / \
EMERGENCIAS Enf. Doris Toledo Zorrilla AUX. DE SERVICIO

Dr. Paola Miranda Q.
Dr. Percy Barrientos M.
Dra. Patricia Guzman S.

o

v

Enf. Elizabeth Miranda
Enf. Clara Callejas Jurado
Enf. Nelly Rocha Carrasco

Aux.Enf. Edith Inti
Aux. Gertrudiz Ruiz
Aux. Paulina Aguilera
Aux. Wendy Guzman

AUX. CONSULTORIO
Sra. Jacinta Mendoza

N

Sra. RosseMary Choque
Sr. Victor Fernandez Ch.
Sr. Javier Rodriguez
Sra. Justa Santos H.

Sr. Ciro Gallardo Z.

Lic.. Roccio Claure R.

MANTENIMIENTO
Sr. Crispin Orias

CHOFERES
Sr. Deybi Ojeda

Sr. Juan C. Lujan Rueda
Sr. Cesar Toledo

o /
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INFORMACION ESTADISTICA

Tec. Martha Daza Reyes
ENC. BIOESTADISTICA
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INFORMACION ESTADISTICA

MILES

40.000

35.000

30.000

25.000

20.000

15.000

10.000

5.000

TOTAL CONSULTAS MEDICAS POLI CONSULTORIOS vr—
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2.020 80 a2 85%
mmm OFERTADAS == REALIZADAS ——9% DE UTILIZACION
30,0
35.834
25,0
-23,9 534
\ o
21,7 21,1 500
23.498 \ / ,
16.8 o
15,0 o~
10,0
-~ T30 8.110
: . — 3.413 63 . >0
- 573 : 378
B S omr e
MEDICINA CIRUGIA GINECOLOGIA PEDIATRIA TOTAL CONSULTAS

PACIENTES QUE NO SE PRESENTARON A CONSULTA

MEDICINA CIRUGIA GINECOLOGIA PEDIATRIA

42 23 10 10
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CONSULTA EXTERNA

RESUMEN GENERAL DE CONSULTAS

Al 31 DE DICIEMBRE DE 2020 Total Consultas:
13.747
Indicador
Emergencia 15%

5.637

347 708
o L \—I
EMERGENCIA ODONTOLOGIA EXAMENES DE
INGRESO

16
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AFILIACIONES Y COTIZACIONES

Sra. Sandra Ballesteros
AFILIACIONES

Sra. Paola M. Hurtado
COTIZACIONES
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POBLACION PROTEGIDA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2.020

3728 3621 3671 3605 3577 3568 3598

3453 3370 3329 3393 3425

1921 1859 1910 1873 1843 1885 1941
‘l | ‘ | 1748, 16780 1681, 1743, T1786 I |

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

B ASEGURADO M BENEFICIARIO mTOTAL
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TOTAL POBLACION COTIZANTE
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020
2023
1916 1936
1671 |1707] [1762] 1796 1775 |1800 1821 1840 1i9 I | I
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
.

19
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COTIZACIONES

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

Total Aportes

\_

I 819.235,65 INFORME DE APORTES
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

I 690.450,10

. 292.427,57

BN 286.822,56

I 948.515,67

I 1.272.280,37

I 671.679,65

I 655.129,76

I 663.255,16

B 662.539,41

I 704.370,88

. 748.668,65

e 7.596.139,78
J

EMPRESAS EN MORA Y APORTANTES AL 31.12. 2020

Empresas Cotizantes
Deudoras

19

Empresas sin Registro de Aportes y/o
Empresas Cotizantes Sin Pres. de Aviso de novedades Total Empresas Afiliadas
saldo «0» de Trabajadores

49 2 70
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INFORMACION FINANCIERA

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2.020

Lic. Alex Velasquez Miranda
ADM. REGIONAL FINANCIERO
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{ DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA REGIONAL ]

Estados Financieros Al 31 DICIEMBRE DE 2020

PRESUPUESTO: Ingresos y Gastos Corrientes

Aportes
7.510.151,56

Otros Ingresos
5.453,97

Venta de Servicios
792.196,27

Total INGRESOS
8.307.801,80

Resultado del Ejercicio
Bs.- (10.279.885,23)

(7]
(o)
»
c 0
(O]
no (=
o

| .
;ﬁs
mo
(O)
Ll

Sueldos y Salarios
9.931.345,83

Aportes Patronales
1.494.251,04

Beneficios Sociales
968.251,93

Costo de Bienes y Servicios
3.190.711,63

Impuesto a la Renta Interna
94,308,,00

Depreciacion y Amortiz.
2.867.964,12

Transferencias 5% y 0,5%
413.058,34

Otros Gastos
295.316,73

Ajuste x Inflacion y Tenencia de Bienes.
(667.520,59)

Total EGRESOS
18.587.687,03
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14.000.000,00

12.000.000,00

10.000.000,00

8.000.000,00

6.000.000,00

4.000.000,00

2.000.000,00

0,00

COMPARATIVO DE RESULTADOS DEL EJERCICIO
GESTIONES : 2017-2018-2019-2020 DEFICIT OPERATIVO

(12.656.951,23)

10.279.885,23

(9.444.674,28)

(8.827.724,16)

W 2017 w2018 w2019 m 2020

23
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PRESUPUESTO: ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA

\_

N O
EJECUCION PRESUPUESTARIA Estado de Resultado al 31 de Diciembre de 2020
E Asignado = Ejecutado = % Ejecucion
25.000.000,00
19.255.207,62
20.000.000,00
20,210,771.00
15.000.000,00
% 3,572,848.87 ¥ 10.000.000,00 8.307.801,80
— =2
Ee = 9
= = 5.000.000,00
=
P
i 0,00
1,812,741,82 Ingresos Egresos
4 -5.000.000,00 — —
-10.000.000,00
-10.947.405,82
-15.000.000,00
= =— |18% e (9%
Gastos en Ejecucion Recursos en Ejecucion |
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(EPS/ INFORMACION JURIDICA

Procesos Civiles:

* Empresa de Sequros CREDINFORD, requerimiento en mora por atencion médica.

Procesos Coactivos Fiscal:

» Dr. Efrain Velasquez Vallejos (coactivo fiscal del tribunal departamental de justicia) Auditoria aprobado por la
Contraloria.

» Lic. Hugo Barrientos Claure (coactivo fiscal del tribunal departamental de justicia) Auditoria aprobado por la
Contraloria.

» Sr. Alejandro Rios (coactivo fiscal del tribunal departamental de justicia) Auditoria aprobado por la Contraloria.

Procesos Laborales:

* Dr. Juvenal Vasquez P. (En ejecucion de sentencia).

* Ministerio de Trabajo, demanda contra CPS por infraccion a la ley social. Por la no entrega de documentacién de la
unidad de Personal al Ministerio de trabajo Camiri.

«  Sra. Claudia E. Ruiz Avila., demanda pago vacaciones de 46 dias; se encuentra en etapa de prueba.

« Saul Daniel Cadena Gutiérrez, solicita pago de Beneficios Sociales
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ATENCION OPORTUNA A PACIENTES - EMERGENCIA
SANITARIA COVID-19

ACTIVIDADES

1. ELABORAR PLAN DE CONTINGENCIA COVID-19

2. EJECUTAR PLAN DE CONTIGENCIA EN EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD Y AREA DE AISLAMIENTO EN
LA REGIONAL CAMIRI.

O ADQUISICION MEDICAMENTOS DE ACUERDO A PROTOCOLOS PARA PACIENTES POSITIVOS COVID-19

O ADQUISICION DE MEDIOS DE TRANSPORTE PARA TOMA DE MUESTRA - PRUEBAS RAPIDAS.

O ADQUISICION DE EPP PARA PERSONAL DE LA REGIONAL CAMIRI.

3.- IMPLEMENTAR LAS SALAS DE AISLAMIENTO EN LA REGIONAL CAMIRI

O SE HABILITO UNA VIVIENDA COMPLETA PARA FUNCIONAMIENTO DE SALAS DE AISLAMIENTO PARA PACIENTES
POSITIVOS, FUERA DEL AMBIENTE HOSPITALARIO, CONSTA DE 4 AMBIENTES PARA SALAS, CONSULTORIO,
ENFERMERIA, COCINA, DUCHAS.

4.- FORTALECER EL AREA DE MEDICINA INTERNA, TRIAJE Y LABORATORIO :

L CONTRATACION DE MEDICO INTERNISTA, REFORZANDO EL SERVICIO PARA ATENCION OPORTUNA DE PACIENTES
SOSPECHOSOS Y POSITIVOS EN LA REGIONAL CAMIRI.

L CONTRATACION DE UN BIOQUIMICO PARA REFORZAR LA ATENCION DE TOMA DE MUESTRA, EMERGENCIAS HOSPITALARIAS Y
EXAMENES PRE OCUPACIONALES.

L CONTRATACION DE PERSONAL DE ENFERMERIA PARA REFORZAR TRIAJE Y ATENCION DE PACIENTES HOSPITALIZADOS.
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GRACIAS POR SU ATENCION

Camiri, Febrero 2021
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