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RESOLUCION DEL HONORABLE DIRECTORIO
MOD]FICACI.GN POA — PRESUPUESTO DE LA A_DMIN[STRACI@N REGIONAL CAMIRI

MOD 0111/CMR0O006/2025

R.H.D. No. 069/2025
La Paz, 20 de noviembre de 2025

VISTOS:

La Constitucion Politica del Estado, Ley 1178 de "Administracién y Control Gubernamental”, Ley N°
2042 "Ley de Administracién Presupuestaria de 21 de diciembre de 1999, Ley N°* 777 de 21 de enero
de 2016 del Sistema de Planificacién Integral el Estado (SPIE), Decreto Supremo N° 3246 de 05 de Julio
de 2017 de las Normas Bésicas del Sistema de Programacion de Operaciones, Resolucién Suprema N°
225558 Normas Bésicas del Sistema de Presupuesto, Reglamento Especifico del Sistema de
Programacién de Operaciones, Decreto Supremo N° 3607 Reglamento de Modificaciones
Presupuestarias y toda documentacion relativos a la modificacion presupuestaria gestion 2025;

CONSIDERANDO:

Que, la LEY NO. 2042 DE “ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA”, establece lo siguiente:
Articulo 1°.- La presente Ley tiene por objeto establecer las normas generales a las que debe regirse
el proceso de administracidn presupuestaria de cada ejercicio fiscal, que comprende del 1° de enero
al 31 de diciembre de cada afip...”
Articulo 2°.- La presente Ley se aplicard sin excepcién en todas las entidades del Sector Piiblico, de
gecuerdo con lo dispuesto por lo Ley N 1178 de Administracidn y Controf Gubernamentales, por fo
que el mdximo ejecutive de cada entidad deberd cumplir con las disposiciones contenidas en la
presente Ley, en sus respectivos reglamentos y en las normas legales vigentes.
Articulo 4°.- Las asignaciones presupuestarias de gasto aprobadas por la Ley de Presupuesto de
cado afio, constituyen limites méximos de gasto y su ejecucion su sujetard a los procedimientos
legales que en cada partida sean aplicables. Toda modificacién dentro de estos limites deberd
efectuarse segin se establece en el reglamento de modificaciones presupuestaria, que serd
aprobado mediante Decreto Supremo. (D.S. 3607},

Que, la LEY N° 777, DEL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL ESTADO, NUMERAL Il, su Articulo
23 ha determinado que el Plan Operativo Anual contemplard la estimacidn de tiempos de ejecucion,
los recursos financieros necesarios, la designacién de responsables, asi comao las metas, resultados y
acciones anuales.

Que, el DECRETO SUPREMO NO. 3246 DE 05 DE JULIO DE 2017 DE LAS NORMAS BASICAS DEL SISTEMA
DE PROGRAMACIONES DE OPERACIONES determina:
ARTICULO 3.- (AMBITO DE APLICACION). Las presentes Normas Bdsicas son de aplicacién
obligatoria para todas las entidades del sector piblico.
ARTICULO 4.- (PRINCIPIOS) inc. d) FLEXIBILIDAD: La programacicn de acciones de corto plazo se
aduptard o situaciones que hayan cambiado o que no hayan side previstas en lo planificacidn.
ARTICULO 20.- (MODIFICACIONES AL PLAN OPERATIVO ANUAL).
I. El Plan Operative Anual podré modificarse durante el ejercicio fiscal por cualguiera de las
siguientes circunstancias:
a) Cuando existan modificaciones en el Plan Estratégico Institucional;
b) Cuando no comprometa modificaciones af Plan Estratégico Institucional,
il. La aprobacidn de las modificaciones al Plan Operativo Anual es responsabilidad de lo mdxima
instancia resolutiva faculteda para el efecto.

Que, la RESOLUCION SUPREMA No 225558 del 01 de diciembre de 2005 NORMAS BASICAS DEL
SISTEMA DE PRESUPUESTO, refiere;
ARTICULO 6.- (PRINCIPIOS DEL SISTEMA DE PRESUPUESTO). Inciso e) flexibilidad. “t! presupuesto
puede ser objeto de ajustes o modificaciones, debiéndose sujetar los mismos g las disposiciones
legales y técnicas establecidas o que se establezcan para este efecto”,

Que, el REGLAMENTO ESPECIFICO DEL SISTEMA DE PROGRAMACION DE OPERACIONES, con relacién
a la modificacidn al POA determina lo siguiente:
ARTICULO 18.- (MODIFICACIONES AL PLAN OPERATIVO ANUAL). Un Responsable de Accidn a
Corto Plazo (REACP), sea par una necesidad  identificada en el desarrolio de la accidn de corto plazo
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o producto de la evaluacion de medio término, requerird la modificacion del POA en lo referente a
la accidn de corto plazo especifica, en el marco de lo dispuesto por el Articulo 20 de fas NB-SPO.

Al efecto, solicitard a la Unidad Nacional de Gestién y Planificacidn, la elaboracidn de un proyecto
del POA modificado, en lo que corresponda, debiendo este dltimo ponerla a consideracién del
Director General efecutivo.

El Director General Ejecutivo, en caso de conformidad, pondrd el proyecto del POA modificado a
consideracién del Honorable Directorio de la Caja Petrolera de Salud para su aprobacicn.

En caso que el Director General ejecutive, no esté conforme con el proyecto POA modificado, o
existan observaciones de parte del Honorable Directorio de la Cajo Petrolera de Salud, éste serd
devuelto o la Unidad Nacional de Gestién v Planificacién para su ajuste.

Que, el DECRETO SUPREMO NO. 3607, “REGLAMENTO DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS” de

27 de junio de 2018, respecto a las modificaciones presupuestarias ha establecido:
ARTICULO 2.- (AMBITO DE APLICACION). El presente Reglamento se aplica a todas las instituciones
del sector piblico que comprenden los Organos del Estado Plurinacional, instituciones que ejercen
funciones de control, de defensa de la sociedad y del Estado, entidades territoriales auténomas,
universidades publicas, empresas piblicas, Instituciones financieras bancarias y no bancarias,
instituciones publicas de seguridad social y todos aquellos que formen parte del Presupuesto
General del Estado.
ARTICULO 7.- (TRASPASOS PRESUPUESTARIOS INTRAINSTITUCIONALES]. Constituyen
reasignaciones de recursos al interior de cada entidad piiblica, que no incrementan ni disminuyen el
monto total de su presupuesto.
ARTICULO 16.- (MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS FACULTADAS PARA APROBACION
MEDIANTE NORMA DE CADA ENTIDAD). lil. Traspasos Presupuestarios Intrainstitucionales a) Entre
partidas de gasto de programas del presupuesto aprobado de lo entidad, cambio de direcciones
administrativas y unidades ejecutoras. Incluye traspasos dentro del grupo 10000 “Servicios
Personales”, excepto los traspasos que incrementan las partidas de gasto 11100 “Haberes Bésicos”,
11700 “Sueldos” y 12100 “Personal Eventual”, y otras que no contravengan otras instancias de
aprobacién;

DIRECTRICES DE FORMULACION PRESUPUESTARIA GESTION 2026, APROBADO MEDIANTE

RESOLUCION Bl MINISTERIAL N2 010 DE 29 DE JULIO DE 2025
Articulo 2.- (Ambito de aplicacién) Las Directrices son de aplicacicn obligatoria para las
entidades del sector publico que comprenden: los Organos del Estado Plurinacional, las que
ejercen funciones de Control, de Defensa de la Sociedad y del Estado, Gobiernos Auténomos
Departamentales, Regionales, Municipales e Indigena Originario Campesinos, Universidades
Pdblicas, Empresas Piblicas, Instituciones Financieras Bancarias y no Bancarias, Instituciones
Pdblicas de Seguridad Social y todas aquellas entidades que forman parte del PGE.

Articulo 4.- (Responsabilidad de las Entidades Publicas) Las entidades del sector publico deben:
a} Eloborar el POA y el Presupuesto Institucional Anual en funcién a sus acciones y metas de
corto plazo articuladas a las acciones de mediano plazo en el marco de la normativa vigente...

CONSIDERANDO:

Que, El Departamento Nacional de Planificacidn y Desarrollo, mediante Informe Técnico con CITE:
OFN/DGE/DNPD/UNGP-INF-0087/2025 de fecha 23 de octubre de 2025, establecid en el citado informe
lo siguiente, que en partes relevantes sefala (textual):

ANTECEDENTES

El presente Proyecto de Modificacién POA 2025 se elabora en atencidn a la solicitud del
ADMINISTRACION REGIONAL CAMIRI, segun documentacion técnica inherente al POA 2025 y en
cumplimiento a solicitud de elaboracién de Proyecto de Modificacidon POA del Respansable de |a Accién
a Corto Plazo N2 15 correspondiente al Area Qrganizacional Divisidén Nacional de Laboratorio e Insumos
dependiente del Departamento Nacional Prestaciones en Salud y de la Direccidn Nacional de "Salud 7,
seglin nota interna con ” Cite: OFN/DAF/DNRH/-INF-0062/2025", en cumplimiento al Articulo 18 inciso
b) del RE-SPO.
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e Verificar que la solicitud de modificacién al POA este en el marco del Articulo 20 (Medificacién
al POA) de las Normas Bésicas del Sistema de Programacién de Operaciones (NB-SPO} y
Articulo 18 del Reglamento Especfifico del Sistema de Programacién de Operaciones (RE-SPO).

JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION POA

La solicitud de modificacién POA se origina producto de la necesidad o requerimiento de la Unidad
Solicitante Ejecutora de la ADMINISTRACION REGIONAL CAMIRI, mismo que estd vinculada al POA
- Presupuesto Institucional, con el propdésito de contribuir al alcance de los resultados de gestion.
Por tanto, la Unidad Solicitante Ejecutora del ADMINISTRACION REGIONAL CAMIRI, en el marco de
disposiciones legales e instructivos emanados por Oficina Nacional, ha remitido la solicitud de
modificacion POA para su evaluacion y revisian por las instancias de Oficina Nacional en el marco
de sus competencias, E| RE-ACP, ante |a necesidad identificada en el desarrollo de la Accién a Corto
Plazo o como resultado de la evaluacién de medio término segun el Informe Técnico de la Unidad
Solicitante, solicita la elaboracién del Proyecto de Modificacién del POA a la Unidad Nacional de
Gestién y Planificacién, dependiente del Departamento Nacional de Planificacién y Desarrollo, en
aplicacién y cumplimiento del RE-SPO (Articulo 18), la Direccién Nacional Administrativa Financiera
mediante la Divisién Nacional de Presupuesto elabora informe Técnico en cumplimento al RE-SP
segtin Articulo N219 considerando la disponibilidad de recursos.

Por tanto , el andlisis técnico POA efectuado por la Unidad Nacional de Gestién y Planificacidn y
Departamento Nacional de Planificacion y Desarrollo, se lo realiza de acuerdo a funciones y
competencias del drea de planificacién, que se traduce en la verificacién de la modificacion POA
{madificacidn, ajuste, creacidn de operacion y/o tareas) registrados en el Sistema Integral de
Gestién POA-Presupuesto (SIGPP), mismo que esté enmarcados dentro de las NB-SPO articulo 20
y RE-SPO artfeulo 18, cuya modificacion tiene el propdsito de contribuir al alcance de los resuttados
de gestidn planteado en el POA,

Por otra parte, sefialar que la evaluacion técnica es en funcidn a la NECESIDAD IDENTIFICADA por

la Unidad Solicitante Ejecutora la ADMINISTRACION REGIONAL CAMIRI, dreas o servicios
solicitantes segln informe inherente; por tanto, corresponde ser analizado y evaluado por el
Responsable de la Accién de Corto Plazo RE-ACP (Destino) en cumplimiento Instructivos y
Normativa Legal RE-SPQO correspondiente.

DATOS DE LA MODIFICACION AL PLAN OPERATIVO ANUAL 2025

a) Administracidn: ADMINISTRACION REGIONAL CAMIRI

b) Cddigo de la modificacidn: MOD0111/CMRO006/2025

¢} Objeto: (Detalle del objeto de la modificacién)

La modificacién solicitada es “PARA PAGO DE BONO DE ANTIGUEDAD”.

d} El Plan Operative Anual se modifica de acuerdo al Artfculo 20 de D.S. 3246 por la siguiente
circunstancia:
¥" b} Cuando no comprometan modificaciones en el PEl institucional.

e} ElPlan Operativo Anual se modifica en cumplimiento al Articulo 18 del RE-SPO. De acuerdo a
la solicitud de Elaboracidn de Proyecto de Modificacidn POA del RE- ACP 04,

4. DETALLE DE LA MODIFICACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL 2025
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CUADRO N21: MODIFICACION POA 2025
RESUMEN OPERACIONES, TAREAS Y ACCION A CORTO PLAZO

OFICINA NACIONAL La Modificacién POA solicitada involucra las ACP s, operaciones y tareas detalladas en el cuadro:
Av. 16 de Julio ORIGEN(DISMINUCION) ‘ :
No. 1614
Ediif. Pefrolero PROGRAMA 000000-05
a2l o ADMINISTRACION CAMIRI
Fax: 2362144 . , :
2313950 2354859 ACCION A CORTO PLAZO OPERACION . ; TAREA
e-rnail:
contacto@cps.orgbo ESTABLECIMIENTO |HOSPITAL PETROLERO CAMIRI
UNIDAD DE

OP0D1| Elaboracion de planillas
mensugles de susldos y salarics dela
Administracion Regional Camirt Personal

TAO ] Cancelacion de Haberes del
personal Administrativo dela

ACP15-2025| Administrar el Talente Humano
administrativo dela Caja Petrolera a nivel

nagional. Administrativo gestlon 2025 Reglonal Gamiri
000000-05 1
PROGRAMA 7210000-10
ADMINISTRACION CAMIR!
ACC!_QN A CQRTO PLAZO ; OPERACION TAREA

ESTABLECIMIENTO HOSPITAL PETROLERO CAMIRI

UNIDAD DE

FPRODUCCION . IRECURSOS HUMANOS

L QP002 | Elaboracidn de Planilla de
AGP08-2025_| T e! T;atent_o Hulrnano 1 | haberes del personal en Salud de la TAQ W | Otras previsiones
satud dela Caja Petrolera a nivel nacienal. Regional Carmirl

Fuente: Sistema SIGPP

SRl Sefialar que en el ORIGEN {Disminucién) NO se maodifica ni crea operacidn y/o tareas.

DEPARTAMENTALES
-LaPaz

- Santa Cruz

- Cochabamba

REGIONALES
- Camiri

- Sucre

- Tarija

ZONALES
- Oruro
- Potosi
- Trinidad

SUBZONALES
- Yacuiba
-~ Villamontes
- Bermejo
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OFICINA NACIONAL
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ADMINISTRACIONES

DEPARTAMENTALES
-La Paz

- Santa Cruz

- Cochabamba

REGIONALES
- Camiri

- Sucre

- Tarija

ZONALES
- Oruro
- Potasi
- Trinidad

SUBZONALES
- Yacuiba
- Villamontes
- Bermejo

DESTINO{INCREMENTOQ)
PROGRAMA ‘|oooo00-08
ADMINISTRACION. CAMIRI

ACCION A CORTOPLAZO

OPERACION

© TAREA

ESTABLECIMIENTO

HOSPITAL

PETROLERO CAMIRI

UNIDAD DE

RECURSOS HUMANOS

nacional.

AGCP15-2025 | Administrar el Talento Humano
administrativo de la Caja Petrolera a nivel

QP00 1] Elaboracion da planillas
mensuzles de sueldos y salarios dela
Administracion Regional Camiri Personal
Administrativo gestion 2025

TAO0C 1| Revision mensual de calculo
bono de antigiiedad segin
establece normativa legal vigente.

nacional.

ACP16-2025 | Administrar ¢l Talento Humano
administrativo dela Caja Petrolera a nivel

CPQ01[ Elaboracion de planillas
mensuales da sueldos y salarios deia
Administracion Regional Camiri Personal
Administrativo gestion 2025

TAD09 | Cancetacion de APORTE
PATRONAL SOLIDARIO 3%del
perscnal Administrativo deia
Regional Camiri

nacional.

ACP15-2025 | Administrar el Talente Humano
administrative de fa Caja Petrolera a nivel

QP001| Elakeracion de planillas
mensuales de sueldos y salarios dela
Administracion Regicnal Camiri Personal
Administrative gestion 2025

TAD04 | Cancelacion de aguinaldos
del personal Administrative dela
Regional Camiri

nacional.

ACP15-2025| Administrar el Talanto Humano
administrativo de la Caja Petrolera a nivel

OPOQ1| Elaberacion de planillas
mensuales de sueldos y salarios de la
Administracion Regional Camiri Personal
Administrativo gestion 2025

TAOD6 | Cancelaciondaregimende
corte piaze (salud) del personal
Administrativo de la Regional
Camiri

ACP15-2025| Administrar el Talento Humano
administrativo de la Caja Petrolera a nivel

OP0Q1| Elaboracion de planillas
mensuales de sueldos y salarios dela
Administracion Regional Camiri Personal

TAO10 | Cancelacidnde APORTE
PATRONAL PARA VIVIENDA dal
personal Administrativo de la

necioral. Administrativo gestion 2025 Regicnal Cantiri
3 : 000000-05
PROGRAMA 7210000-10
ADMINISTRAGION CAMIRI
ACCION A CORTQPLAZO OPERACION TAREA

ESTABLECIMIENTO

HOSPITAL

PETROLERO CAMIRI

UNIDAD DE

RECURS0OS HUMANOS

ACP08-2025| Administrar el Talento Humano en
salud de la Caja Petrolera a nivel nacional.

OP002 | Elaboracion de Planilla de
haberes del personal en Salud dela

Regional Camiri

TAC12 | Aporte Patronal Solidario
3%

ACCION A CORTO PLAZO

= . = 7210000-10
PROGRAMA 7210000-93
ADMINISTRAGION CAMIR)
OPERACION TAREA

ESTABLECIMIENTO

HOSPITAL

PETROLERO CAMIRI

UNIDAD DE

RECURSOS HUMANOS

ACPOS-ZU25] P?o movar Politica

nacicnal,

5 deProleccién

Saocial afaver de trabajaderes con Discapacidad
en araas da salud de la Caja Patrolera a nivel

QPO00& | Promocidny politicas de
genere y protescion sccial - Personas
condiscapacidad Personal en Salud

TAO0Q 1| Cancelacién de haberes al
personal de salud (personal con
discapacidad)

Fuente: Sistema SIGPP

Sefialar que en el DESTINO (Incremento}, Sl se moadifica no se crea operacion y/o no se crea tareas,
especificado en detalle en el cuadro N21 precedente.

DOCUMENTACION DE RESPALDO

El Plan Operativo Anual se madifica en cumplimiento al Articulo 18 del RE-SPO: De acuerdo a la solicitud
de Elaboracidn de Proyecto de Medificacién POA del RE- ACP 04,

»  Solicitud de Elaboracidn de Informe Técnico Presupuestario y Proyecto de Maodificacidon
POA MOD0111/CMROQ06/2025 nota CITE: OFN/DPTO.NAL. RECURSOS HUMANQS de La
Paz, 14 de octubre de 2025. De: Lic. Jimena Fernandez Arce JEFE DPTO. NAL. RECURSCS
HUMANOS, Via: Lic. Carlos Aruquipa Flores DIRECTOR NACIONAL ADMINISTRATIVO
FINANCIERO a.i. A: Lic. Rall Vazquez Cardenas JEFE DIVISION DE PRESUPUESTOS, Dr.
Victor Miguel Estrada Zacarias JEFE DPTO. NAL. PLANIFICACION Y DESARROLLO.

»  Solicitud de Andlisis de Contribucién y Alineacién de Accidn de Corto Plazo ACP08-2025
de la Modificacién POA/Presupuesto Gestion 2025 para pago de Bono de Antigliedad y
Aporte Laboral. De: Dr. Wilson Rios Garnica ADMINISTRADOR REGIONAL CAMIRI, Via: Dr.
Javier Garcia Sanguino DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO A: Lic. Jimena Fernandez Arce JEFE
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DPTO. NAL. RRHH Nota: CITE:ADM/REG/-CAM-208/2025 de lugar y fecha Camiri, 25 de
septiembre de 2025.

informe técnico de Modificacién POA y Presupuesto N23 CPS- Regional Camiri “Gasto
Corriente” De: Lic. Alex Veldsquez Miranda RESP. POA PPTO Y CONTRATACION, Lic.
Claudia Mérida Avilés JEFE ADMINISTRATIVO FINANCIERO CAMIRI, A: Dr. Wilson Rios
Garnica ADMINISTRDOR REGIONAL CAMIRI. Lugar y Fecha, Camiri, 29 de septiembre de
2025.

Formulario de Modificacién POA Presupuesta Consolidado General Reporte FMOD-01
Formulario de Modificacidn POA Presupuesto Resumen Presupuesto Resumen
Presupuestario de Modificacién Reporte FMOD-02. {dos}.

Formulario de modificacion Poa Presupueste Resumen Operaciones y Tareas por Unidad
Ejecutora Reporte FMOD- 03 (dos).

Formulario de Validacién de REACP- de Modificacion POA Presupuesto y solicitud de
Elaboracién del Proyecto de POA Modificado Reporte FMOD-04 {tres).

Formulario Integral de Modificacién POA y Presupuesto Resumen Operaciones y Tareas
por Categoria Programatica y Accion a Corto Plazo. Reporte FMOD-05.

Formulario Cuadro Resurnen POA y Presupuesto Resumen por Accion a Corto Plazo.
Reporte FMOD-06.

Informe Técnico de Justificacién de la Necesidad o Requerimiento para Modificacidn POA
v Presupuesto. Nota De: Sr. Richard Claure Rosado UNIDAD SOLICITANTE, Via: Lic. Claudia
Mérida Avilés JEFE ADM. FINANCIERQ CAMIRI, A: Br. Wilson Rios Garnica ADMINISTRDOR
REGIONAL CAMIRI. Nota CITE: AH-P. 83/2025 de fecha 26 /09/2025.

Determinacion del grupo 10000 servicios personales.

Detalle de Ejecucidn del Presupuesto de Gastos {dos).

Anteproyecto de Presupuesto de Gastos 2025 (dos).

Evaluacidon de Unidad de Produccion Reporte REVA-01(dos).

Anexo Objeto de Gasto11220 "Bono de Antigliedad”

Anexo Objeto de Gasto11400 “aguinaldos”

Anexo Objeto de Gasto 13131 “Aporte Patronal Solidario 3,5%”

Anexo Objeto de Gasto 13110 “Régimen de corto Plazo”

Anexo Objeto de Gasto 13200 “Aporte Patronal para vivienda”

Liberacién de Presupuesto nota De: Sr. Ricardo Claure Rosado ADM. HOSPITAL Y
PERSONAL C.P.S. CAMIRI, A: Dr. Wilson Rios Garnica ADMINISTRADOR REGIONALC.P.S.
CAMIRI. NOTA, CITE: AH-P 82/2025 [ugar y fecha Camiri, 26 de septiembre de 2025.

Asimismo se aclara que la presentacion de los documentos, el orden y contenido de los
mismos es de entera responsabilidad de la Unidad Solicitante Ejecutora de la
ADMINISTRACION REGIONAL CAMIRI.

La documentacién técnica que respalda a este requerimiento de modificacién POA es la
siguiente:

v

v
v

Solicitud de elaboracion de Proyecto de Meodificacidon POA del Responsable de las
Acciohes a Corto Plazo N215 correspondiente segln nota de CITE:
OFN/DNS/DAF/DNRH-INF-0062/2025.

informe Técnico POA — Presupuesto, seglin Nota. (Adjunto)

informe y/o notas de Justificacidon de necesidad y/o requerimiento de la Unidad
Solicitante DPTO NAL. RECURSOS HUMANOS vy otros documentos de respaldo.
{Adjuntos).

Formulario FMOD-02 -SIGPP — Resumen Presupuestaric {Documento Original}.
Formulario FMOD-04 — SIGPP — Resumen (Documento Original).

Formulario RAV-SIGPP Evaluacidn de la unidad de produccidn

CONCLUSIONES

En consideracidn de la solicitud de elaboracidn del Proyecto de Modificacién al POA de la

Administracién Desconcentrada ante la necesidad justificada por las Unidades ejecutoras de la
Administracion durante la ejecucién del Plan Operativo Anual, se verifica que la solicitud se
encuentra en el marco del Articulo 20 de NB-SPO y el Articulo 18 del RE-SPO, misma que adjunta
como respaldo los Informes Técnicos respectivos v la solicitud de elaboracién de Proyecto de
Modificacion POA emitida por el Responsable de la Accidn de Corto Plazo N° 15.
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El presente proyecto se limita a la verificacion de la modificacion POA (modificacién, ajuste,
creacidn de la operacion y/o tareas) registrada en el Sistema SIGPP mismo que esté enmarcado
dentro de las NB-SPQ Articulo 20 y RE-SPO Articulo 18; la evaluacidon técnica de la necesidad o
requerimiento es analizado, evaluado y viabilizado por el Responsable de la Accidn de Corto Plazo
RE-ACP correspondiente.

Asimismo, en cumplimento al Reglamento Especifico de Sistema de Presupuesto (RE-SP) segun
Articulo N219, la Direccién Nacional Administrativa y/o dreas bajo su dependencia elaboran el
Informe Técnico Presupuestario que establece si [a modificacion presupuestaria procede o no,
dicho informe determina si es correcta la apropiacién del gasto a la partida presupuestaria,
Categoria Programatica correspondiente y su viabilidad en materia presupuestaria,

En cumplimiento a Estatuto Organico de la Caja Petrolera, las Administraciones Departamentales,
Regionales, Zonales, Sub zonales e Instituto Oncoldgico Nacional estarén a cargo de un
Administrador quien es representante legal de la Institucién en su ambito de competencia
territorial tiene bajo su responsabilidad la administracidn de los recursos materiales ,financieros y
humanaes , a través de un poder amplio y suficiente otorgado por el Director Ejecutivo; por tanto,
las Administraciones Departamentales, Regionales, Zonales, Subzonales e Instituto Oncolégico
Nacional SON EXCLUSIVOS RESPONSABLES de Ia programacidén, modificacidn y correcta
ejecucion de su POA y Presupuesto aprobado para la gestién 2025 en el marco y cumplimiento
de Normativa Legal , Ley 1178 , Normas Basicas Sistema de Administracién de Bienes y Servicios ,
D.5. 181 v normativas conexas .

SUGERENCIAS:

En cumplimiento al Articulo 18 del Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de
Operaciones (RE- SPO} y normativa legal inherente, enviamos a su autoridad el presente proyecto
de modificacién POA 2025 para su consideracion, el mismo cuenta con la viabilidad del RE-ACP
Destino segun nota CITE: OFN/DAF/DNAF-NI-0281/2025, Informes Técnicos correspondientes y
registro en el Sistema Integral de Gestion POA-Presupuesto, por lo que se sugiere:

Remitir e! presente Proyecto de Madificacién del POA 2025 al Director General Ejecutivo para su
consideracion en cumplimiento al Art. 18 del Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de
Operaciones, previo se debe realizar el andlisis presupuestaric mediante el Informe Técnico
Presupuestario correspondiente que establece la viabilidad presupuestaria de la modificacién, y en
caso de su conformidad debe remitir los informes correspondientes al Departamento Nacional de
Asesoria Legal para la emision de criterio legal que determine que la modificacion POA-Presupuesto
no contraviene ninguna Nermativa Legal y posterior remisién al Honorable Directorio.

Por otra, la Divisidn Nacional de Presupuestos, a través de Informe Técnico CITE:
OFN/DAF/DNAF/DNPT-INF-0071/2025 de fecha 24 de aoctubre de 2025, en lo principal sefiala (textual):

ANTECEDENTES

a) El Jefe Departamento Nacional de Recursos Humanos en calidad de RE-ACP N2 15 emite
informe QFN/DAF/DNRH-INF-0062/2025, mediante la cual solicita la elaboracién del
proyecto de modificacidn POA Presupuesto.

b} La Administracién Regional Camiri, a través de nota CITE: ADM/REG-CAM.208/2025, remite
documentacion con la finalidad de realizar modificacion POA Presupuesto, adjuntando
documentacidn para el incremento de recursos en las diferentes (partidas 11220 Bono de
antigliedad; 11400 Aguinaldos; 13110 Régimen de Corto Plazo; 13131 Aporte Patronal
Solidario y 13200 Aporte Patronal para Vivienda).

JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION PRESUPUESTARIA.

La modificacién presupuestaria intrainstitucional, se originan producto de una necesidad identificada
por una unidad solicitante, la misma que estd vinculada al Plan Operativo Anual, y tiene el propésito
de contribuir al alcance de los resultados optimizando el uso de los recursos, misma gue no incrementa
o disminuye el presupuesto consolidado de la Caja Petrolera de Salud, aprobado para la presente
gestion.

Por tanto, en el marco de disposiciones internas e instructivos institucionales, la Administracién
solicitante ha remitido la solicitud de modificacién presupuestaria para el incremento de las partidas
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11220 Bono de antigliedad; 11400 Aguinaldos; 13110 Régimen de Corto Plazo; 13131 Aporte Patronal
Solidario y 13200 Aporte Patronal para Vivienda, con el objeto de garantizar la disponibilidad de
recursos financieros, a fin de asegurar el cumplimiento oportuna de las obligaciones laborales y sociales
del personal administrativo, en concordancia con la normativa vigente y los lineamientos
institucionales.

Asimismo, en el marco del Articulo 18 del Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de
Operaciones RE-SPQ, el Responsable de la Accidn a Corto Plazo, previo andlisis y evaluacidn de la
necesidad identificada por la Unidad Ejecutora Solicitante, mediante informe OFN/DAF/DNRH-INF-
006272025, solicitd la elaboracidn del Proyecto de Modificacidon POA Presupuesto respectivo al no
existir observaciones en [a evaluacion técnica efectuada.

En ese entendido, la Divisidon Nacional de Presupuesto ha efectuado el analisis técnico presupuestario
en el marco de sus funclones especificas, que se traduce en la verificacidn de dispontbilidad de
presupuesto en el Sistema Integrado de Informacion Financiera SIIF-CPS.

Detalle de Modificacién Presupuestaria.
La Administracidn Regional Camiri, solicita una Modificacidn Presupuestaria Intrainstitucional, por el

importe de Bs31.186.-. Para el origen de los recursos, la Administradora Regional Camiri a través de
nota interna AH-P.82/2025 libera recursos, para la presente modificacion presupuestaria, conforme el

siguiente detalle:

DISMINUCION:

Detalle de Medificacidn Presupuestaria
{Expresado en Bolivianos)

DESC?I\[I)CME:::I:RADA PR;ZEI\?;IF‘?CA PARTIDA DESCRIPCION IMPORTE
CAMIRI 000000-05 15400 |[Ofras Previsiones -8.637,00
CAMIRI 7210000-10 15400 |Otras Previsiones -22.549,00

. TOTAL DISMINUCION -31.186,00

'INCREMENTO: - O :
ADMIN. CATEGORIA .

DESCONCENTRADA PROGRAMATICA PARTIDA DESCRIPCION IMPORTE
CAMIRI 000000-05 11220 |Beno de Antiguedad 16.200,00
CAMIRI 000000-05 11400 [Aguinaldos 1.600,00
CAMIRI 000000-05 13110 |Régimen de Corto Plazo (Salud) 1.920,00
CAMIRI 000000-05 13131 |Aporte Patronal Solidario 3,5% 6.333,00
CAMIRI 000000-05 13200 |Aporte Patronal para Vivienda 384,00
CAMIRI 7210000-10 13131 |Aporte Patronal Solidario 3,5% 1.359,00
CAMIRI 7210000-93 11220 |Bono de Antiguedad 390,00

TOTAL INCREMENTO 31.186,00

Safdo emergente de la modificacién presupuestaria

En el siguiente cuadro se refleja las partidas presupuestarias afectadas en la disminucién de la presente
modificacién presupuestaria, mostrando que las mismas cuentan con presupuesto suficiente
disponible al momento de efectuar el presente informe, para efectuar la modificacién presupuestaria

solicitada:

EJECUCION PRESUPUESTARIA PARTIDAS A SER DISMINUIDAS

Administration | Cat. Prog. [Partida Deswipcion Partida Presupuesto | - Devengerlo S I
Vigente al 30/09/2025 al 30/09/2025 | Mod. POAPPTO | Disponibie
CAMRI | 00C000-05 | 15400|ras Previsiones R 0,00 910000 863700 46300
CAMIRI | 7210000-10| 15400{0tras Previsionas 1377900 00 smn|  zssw| 2200
TOTALGENERAL|  -31.186,00| 2169300

Documentacién de respaldo.
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a) Informe de solicitud OFN/DAF/DNRH-INF-0062/2025 respecto a elaboracion del
proyecto de modificacidn presupuestaria presentada por el Jefe Departamento Nacional
de Recursos Humanos en su condicion de Responsable de la Accidn de Corto Plazo RE-
ACP N® 15,

b) Nota solicitud Modificacion POA Presupuestos cite: ADM/REG-CAM.208/2025.

¢} Informe Técnico Modificacion POA y Presupuesto de la Administracidon Regional Camiri
cite: ARCM-JAF-136-2025.

d} Informe Técnico de Justificacion de la necesidad o requerimiento para la Modificacidn
POA Presupuesto 2025 cite: AH-P-83/2025.
e) Nota de liberacién de presupuesto cite: AH-P.82/2025.

f)  Formularios de Modificacién POA- Presupuesto.
CONCLUSIONES.

De acuerdo a la revisidén de la disponibilidad presupuestaria en el Sistema SIIF-CPS, se verificd la
existencla de presupuesto en las partidas presupuestartas afectadas en la disminucién. Por tanto, la
modificacién presupuestaria intrainstitucional, estard destinada a incrementar la Categorfa
Programatica “000000-05 Administrar con Eficiencia el Talento Humano Administrativo de la Caja
Petrolera de Salud con el fin de contar con personal calificado e idédneo”; “7210000-10 Administrar con
Eficiencia el Talento Humano en Salud de la Caja Petrolera de Salud con el fin de contar con personal
calificado e idéneo” y “7210000-93 Promocidn y Politicas de Género y Proteccidn Social - Personas con
Discapacidad Personal en Salud”, por el importe de Bs31.186.- (Treinta y Un Mil Ciento Ochenta y Seis
00/100 Bolivianos).

La afectacidn de las partidas involucradas en el origen y destino se enmarcan con lo establecido en el
Reglamento de Modificaciones Presupuestarias aprobade por Decreto Supremo N° 3607 de 27 de junio
de 2018.

De acuerdo a lo sefialado en el Punto 9. del Instructivo CITE: OFN/DGE/DNPD-INST-0009/2025 de
Modificaciones al Plan Operativo Anual y Presupuesto, el Responsable de Accidn de Corto Plazo (RE-
ACP) realizaran [a supervision y seguimiento de las Acciones a Corto Plazo (ACPs) de la gestidn en &l
marco de sus competencias, cuyo alcance se limita a emitir criterio técnice de la alineacion a la Accién
de Corto Plazo y contribucion de la necesidad o requerimiento de la solicitud de modificacidén, no a la
aprobacidn de la solicitud de modificacidn realizada, ni son responsables de la ejecucidn de las
modificaciones consideradas.

El Departamento Nacicnal de Planificacién v Desarrollo, es responsable de la verificacion de la
alineacidn de las Acciones de Corto Plazo, Operaciones y Tareas invelucradas en la modificacion, asi
como, de elaboracidn y presentacidn del Proyecto de Modificacidn a la Direccién General Ejecutiva, en
el marco del Articulo 18 del Reglamento Especifico del Reglamento de Operaciones RE-SPO.

Finalmente, conforme establece el Estatuto Orgdnico de |a Caja Petrolera Salud, las Administraciones
Departamentales, Regionales, Zonales, Sub Zonales e Instituto Oncoldgico Nacional, estardn a cargo
de un Administrador, quien es el representante legal de la Institucién en su ambito de competencia
territorial y tiene bajo su responsabilidad la administracion de los recursos materiales, financieros y
humanos, a través de un poder amptlio v suficiente otorgado por el Director General Ejecutive, por
tanto, es responsable de {a correcta ejecucidn de los recursos de acuerdo a la programacidn del POA
de cada gestién, a cuyo efecto deberdn observar el cumplimiento de las normas legales vigentes y
procedimientos establecidos.

RECOMENDACIONES

De los resuttados obtenidos producto de la modificacion POA-Presupuestaria solicitada por la
Administracion, se recomienda consolidar la informacidn para su posterior remisién a la Direccidn
General Ejecutiva e instancias competentes para su aprobacidn, previa elaberacidn del Informe Técnico
Legal que determine que la madificacidn POA- Presupuesto no contraviene ninguna normativa legal
vigente.
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CONSIDERANDO:

Que, ¢l Departamento Nacional de Asesoria Legal emitid el Informe Legal, CITE: OFN/DGE/DNAL-INF-
0369/2025 de 28 de octubre de 2025, concluye que existen explicaciones técnicas y argumentos legales
que sustentan la MODIFICACION POA ~ PRESUPUESTO DE LA ADMINISTRACION REGIONAL CAMIRI
MOD 0111/CMR0O006/2025, concuerda con las hormas citadas y no contraviene a las mismas, por lo
que debe tramitarse conforme procedimientos administrativos, técnicos y legales establecidos. No
obstante, los aspectos técnicos determinados es responsabilidad exclusiva de las instancias técnicas.

POR TANTO:

EL HONMORABLE DIRECTORIO DE LA CAJA PETROLERA DE SALUD EN USQ DE LAS ATRIBUCIONES
CONFERIDAS POR EL ESTATUTO ORGANICO Y NORMATIVA VIGENTE

RESUELVE:

PRIMERO. - REFRENDAR, el informe Técnico con CITE: OFN/DGE/DNPD/UNGP-INF-0087/2025 de fecha
23 de octubre de 2025 del Departamento Nacional de Planificacidn y Desarrollo, Informe Técnico CITE:
OFN/DAF/DNAF/DNPT-INF-0071/2025 de fecha 24 de octubre de 2025 de la Division Nacional de
Presupuestos y, el Informe Legal CITE: OFN/DGE/DNAL-INF-0369/2025 de 28 de octubre de 2025,
relativos a la MODIFICACION POA — PRESUPUESTO DE LA ADMINISTRACION REGIONAL CAMIRI MOD
0111/CMRO006/2025.

SEGUNDO. - APROBAR, MODIFICACION POA — PRESUPUESTO DE LA ADMINISTRACION REGIONAL
CAMIRI MOD 0111/CMR0O006/2025, requerida por la Unidad sclicitante, estard destinada a
incrementar la Categoria Programiética “000000-05 Administrar con Eficiencia el Talente Humano
Administrativo de la Caja Petrolera de Salud con el fin de contar con personal calificado e idéneo”;
“7210000-10 Administrar con Eficiencia el Talento Humano en Salud de Ia Caja Petrolera de Salud con
el fin de contar con personal calificado e iddneo” v “7210000-93 Promocidn v Politicas de Género y
Proteccién Social - Personas con Discapacidad Personal en Salud”, por el importe de Bs31.186.-
{Treinta y Un Mil Ciento Ochenta y Seis 00/100 Bolivianos).

TERCERQ. - ENCOMENDAR, a la Direccidn General Ejecutiva de la Caja Petrolera de Salud, la estricta
ejecucion y cumplimiento de [a presente Resolucidn.

Registres, comuniguese y archivese

Dra. Nila Heredia Miranda
PRESIDENTE HONORABLE DIRECTORIO
CAJA PETROLERA DE SALUD
{no asistig)

Dt Bruno Suzuki Mordn
DIRECTOR H. DIRECTORIO CPS
RPTTE. PATRONAL DE LAS EMP. PETROLERAS

DIRECTOR H. DIRECTORIO CPS
RPTTE. ESTATAL MIN. DE SALUD ¥ DEPQRTES
(En ejercicio de la presidencia ante la ausencia de |2
Dra. Nila Heredia como presidente titular)
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Sra. Mari)a/Roe%P?:lz Castellanos
ECTOR H. DIRECTORIO CPS
RPTTE. LABORAL EMPRESAS PETROLERA

Sr. Miguel/n it ké’a
DIRECTGR Y. D]R‘ECTJORIO CP5
RPTTE. LABORAL DE LAS EMP. NO PETROLERAS
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