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RESOLUCION DEL HONORABLE DIRECTORIO
MODIFICACION POA — PRESUPUESTO DE LA ADMINISTRACION SUB ZONAL YACUIBA CODIGO:
MODD0034/YAC0004/2025, PARA BENEFICIOS SOCIALES

R.H.D. No. 051/2025
La Paz, 27 de octubre de 2025

VISTOS:

La Constitucion Politica del Estado, Ley 1178 de "Administracion y Control Gubernamental”, Ley N°
2042 "Ley de Administracidn Presupuestaria de 21 de diciembre de 1999, Ley N° 777 de 21 de enero
de 2016 del Sistema de Planificacién Integral el Estado (SPIE), Decreto Supremo N° 3246 de 05 de Julio
de 2017 de las Normas Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones, Resolucién Suprema N°
225558 Normas Basicas del Sistema de Presupuesto, Reglamento Especifico del Sistema de
Programacién de Operaciones, Decreto Supremoc N° 3607 Reglamento de Modificaciones
Presupuestarias y toda documentacién relativos a la modificacién presupuestaria gestion 2025;

CONSIDERANDO:

Que, en el marco del Articulo 20 de las Normas Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones
(NB-SPQ) y el Articulo 18 del Reglamento Especifico del Sistema de Programacién de Operaciones (RE-
SPQ}, la Administracidn Subzonal Yacuiba ha solicitado la modificacién del Plan Operativo Anual y
Presupuesto Gestién 2025, con el abjeto de cumplir con el pago de beneficios sociales a favor del Dr.
Victor Hugo Sites Ramirez, en cumplimiento a fa normativa legal vigente.

Que, dicha modificacién presupuestaria no implica un incremento ni disminucién del presupuesto
consclidado de la Caja Petrolera de Salud, sinc una redistribucién interna de recursos, especfficamente
de partidas de gasto corriente, para su asignacién a la partida 68200 “Beneficios Scciales”, bajo la
Categoria Programatica 990000-01 “Partidas no asignables a programas - Deudas”.

Que, la solicitud cuenta con respaldo técnico y documental emitido por el Responsable de |a Accién de
Corto Plazo N° 21 del Departamento Nacional de Recursos Humanos, asi como informes de justificacién
y disponibilidad presupuestaria emitidos por las instancias competentes, verificados en el Sistema
Integrado de informacién Financiera SIIF-CPS y el Sisterna Integral de Gestion POA-Presupuesto
{SIGPP).

Que, la LEY NO. 2042 DE “ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA”, establece lo siguiente:

Articulo 1°.- La presente Ley tiene por objeto establecer las normas generales a las que debe regirse ef
proceso de administracién presupuestaria de cada ejercicio fiscal, que comprende del 1° de enero af 31
de diciembre de cada afio...”

Articulo 2°.- Lo presente Ley se aplicard sin excepcién en todas las entidades del Sector Pablico, de
acuerdo con lo dispuesto por la Ley N2 1178 de Administracion y Control Gubernamentales, por lo que
el méximo ejecutivo de cada entidad deberd cumplir con los disposiciones contenidas en la presente
Ley, en sus respectivos reglamentos y en las normas legales vigentes.

Articulo 4°.- Las asignaciones presupuestarias de gasto aprobadas por la Ley de Presupuesto de coda
aflo, constituyen limites mdximos de gasto y su ejecucion su sujetard a los procedimientos legales que
en cada partida sean aplicables. Toda modificacion dentro de estos limites deberd efectuarse segin se
establece en el reglamento de modificaciones presupuestaria, que serd aprebado mediante Decreto
Supremo. (D.5. 3607).

Que, |la LEY N° 777, DEL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL ESTADO, NUMERAL [I, su Articulo
23 ha determinado que el Plan Operativo Anual contemplara la estimacién de tiempos de ejecucién,
los recursos financieros necesarios, la designacidén de responsables, asf como las metas, resultados y
acciones anuales.

Que, el DECRETO SUPREMO NO. 3246 DE 05 DE JULIO DE 2017 DE LAS NORMAS BASICAS DEL SISTEMA
DE PROGRAMACIONES DE OPERACIONES determina:
ARTICULO 3.- (AMBITO DE APLICACION). Las presentes Normas Bdsicas son de aplicacion
obligatorig para todas las entidades del sector pblico.
ARTICULO 4.- (PRINCIPIOS) inc. d) FLEXIBILIDAD: La programacion de acciones de corto plazo se
adaptard a situaciones que hayan cambiado o que no hayan sido previstas en la planificacion.
ARTICULO 20.- [MODIFICACIONES AL PLAN OPERATIVO ANUAL).
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I. £l Plan Operativo Anual podré modificarse durante el ejercicio fiscal por cualquiera de las
siguientes circunstancios:

a) Cuando existan modificaciones en el Plan Estratégico Institucional;

b} Cuando no comprometa modificaciones al Plan Estratégico Institucional.

iI. La aprobacion de las modificaciones af Plan Operativo Anual es responsabilidad de la mdxima
instancia resolutiva facuftada para el efecto.

Que, la RESOLUCION SUPREMA No 225558 del 01 de diciembre de 2005 NORMAS BASICAS DEL
SISTEMA DE PRESUPUESTOQ, refiere:
ARTICULO 6.- {PRINCIPIOS DEL SISTEMA DE PRESUPUESTO). inciso e) flexibilidad. "El presupuesto
puede ser objeto de agjustes o modificaciones, debiéndose sufetar los mismos a las disposiciones
legales y técnicas establecidas o que se establezcan para este efecto”.

Que, el REGLAMENTO ESPECIFICC DEL SISTEMA DE PROGRAMACION DE OPERACIONES, con relacién
a la modificacién al POA determina lo siguiente:
ARTICULO 18.- {MODIFICACIONES AL PLAN OPERATIVO ANUAL). Un Responsable de Accién a
Corto Plazo (REACP), sea por una necesidad  identificada en el desarroflo de la accién de corto plazo
o producto de la evaluacidn de medio término, requerird la modificacién del POA en lo referente a
la accion de corto plazo especifica, en el marco de lo dispuesto por el Articulo 20 de las NB-SPO.
Al efecto, soficitard a la Unidad Nacional de Gestidn y Planificacién, la elaboracion de un proyecto
del POA modificado, en lo que correspondd, debiendo este dltimo poneria a consideracién del
Director General ejecutivo.
£l Director General Efecutivo, en caso de conformidad, pondrg el proyecto def POA madificado a
consideracion del Honorable Directorio de la Caja Petrolera de Salud para su aprobacion.
En caso que el Director General ejecutivo, no esté conforme con el proyecto POA modificado, o
existan observaciones de parte del Honorable Directorio de la Caja Petrolera de Salud, éste serd
devuelto a la Unidad Nacional de Gestién y Planificacién para su gjuste.

Que, el DECRETO SUPREMO NO. 3607, “REGLAMENTO DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS” de

27 de junio de 2018, respecto a las modificaciones presupuestarias ha establecido:
ARTICULO 2.- (AMBITO DE APLICACION). £l presente Reglamento se aplica a todas las instituciones
del sector plblico que comprenden los Organos del Estado Plurinacional, instituciones que ejercen
funciones de control, de defensa de la sociedad y del Estado, entidades territoriales autdnomas,
universidades plblicas, empresas piblicas, instituciones financieras bancarias y no bancarias,
instituciones pttblicas de seguridad social y todas aguellas que formen parte del Presupuesto
General del Estado.
ARTICULO  7.- (TRASPASOS PRESUPUESTARIOS INTRAINSTITUCIONALES). Constituyen
reasignaciones de recursos af interior de cada entidad piblica, que no incrementan ni disminuyen ef
monto total de su presupuesto.
ARTICULO 16.- [MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS FACULTADAS PARA APROBACION
MEDIANTE NORMA DE CADA ENTIDAD). i, Traspasos Presupuestarios Intrainstitucionales a} Entre
partidas de gasto de programas del presupuesto aprobado de lo entidad, cambio de direcciones
administrativas y unidades ejecutoras. Incluye traspasos dentro del grupo 10000 “Servicios
Personales”, excepto los traspasos que incrementan las partidas de gasto 11100 “Haberes Bdsicos”,
11700 “Sueldos” y 12100 “Personal Eventual”, y otras que no contravengan otras instancias de
aprobacion;

DIRECTRICES DE FORMULACION PRESUPUESTARIA GESTION 2026, APROBADO MEDIANTE
RESOLUCION BI MINISTERIAL Ne 010 DE 29 DE JULIO DE 2025

Articulo Z.- (Ambito de aplicacion) Las Directrices son de aplicacion obligatoria para las
entidades del sector publico gue comprenden: los Organos del Estado Plurinacional, las que
efercen funciones de Control, de Defensa de la Sociedad y del Estado, Gobiernos Auténomos
Departamentales, Regionales, Municipales e indigena Originario Campesinos, Universidades
Publicas, Empresas Pablicas, Instituciones Financieras Bancarias y no Bancarias, Instituciones
Publicas de Seguridad Social y todas aquellas entidades que forman parte del PGE.

Articulo 4.- (Responsabilidad de las Entidades Publicas) Las entidades del sector ptblico deben:
a) Elaborar el POA y el Presupuesto Institucional Anual en funcidn a sus acciones y metas de
corto plazo articuladas a las acciones de mediano plazo en el marco de la normativa vigente...
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CONSIDERANDO:

Que, El Departamento Nacional de Planificacidn y Desarrollo, mediante Informe Técnico con CITE:
OFN/DAF/DNAF/DNPT-INF-0038/2025 de fecha 09 de octubre de 2025, establecid en el citado informe
lo siguiente, que en partes relevantes sefiala (textual):

ANTECEDENTES

La Divisién Nacional de Presupuestos, en el marco de sus funciones, emite el presente Informe Técnico
en atencion a notas y decumentacion emitidas por el Responsable de la Accién de Corto Plazo (RE-
ACP) v la Administracién Desconcentrada solicitante, de acuerdo a procedimiento establecido en el
instructive CITE: OFN/DGE/DNPD-INST-0009/2025 de fecha 21 de abril de 2025, el cual corresponde
ser validado por las autoridades correspondientes.

a) El Departamento Nacional de Recursos Humanos en calidad de RE-ACP N¢ 21 emite lo nota
OFN/DAF/DNRH-INF-0053/2025, mediante la cual solicita la elaboracion del proyecto de
modificacién POA Presupuesto, presentada por la Administracion Subzonal Yacuiba.

b) La Administracién solicitante, sefiala que lo modificacion presupuestaria requerida tiene la
finalidad de realizar ef pago de Beneficios Sociales a favor del Dr. Victor Hugo Siles Ramirez.

JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION PRESUPUESTARIA.

La modificacién presupuestaria intrainstitucional, se origina producte de una necesidad
identificada por una unidad solicitante, la misma que estd vinculada al Plan Operativo Anual, y
tiene el propdsito de contribuir ol alcance de los resultados optimizando el uso de los recursos,
misma que no incrementa o disminuye el presupuesto consolidado de la Caja Petrolera de Salud,
aprobado para la presente gestion.

Por tanto, en el marco de disposiciones internas e instructivos institucionales, la Administracion
solicitante ha remitido la solicitud de modificacion presupuestaria indicando que la misma tiene el
objetivo de incrementar la partida 68200 Beneficios Sociales para el pago al trabajador Dr. Victor
Hugo Siles Ramirez.

Asimismo, en el marco del Articulo 18 del Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de
Operaciones RE-SPO, el Responsable de la Accién a Corto Plazo, previo andfisis y evaluacian de la
necesidad identificada por la Unidad Ejecutora Solicitante, mediante nota OFN/DAF/DNRH-INF-
0053/2025 solicité la elaboracion del Proyecto de Modificacién POA Presupuesto respectivo af no
existir observaciones en lo evaluacion técnica efectuada.

En ese entendido, la Division Nacional de Presupuesto ha efectuado el andlisis técnico
presupuestario en el marco de sus funciones especificas, que se traduce en la verificacién de
disponibifidad de presupuesto en el Sistema Integrado de Informacidon Financiera SHF-CPS.

Detalle de Modificacién Presupuestaria.

La Administracion Subzonal Yacuiba, solicita una Madificacion Presupuestaria Intrainstitucional por
el importe de Bs327.063,09. Para el origen de los recursos, ef Area de Recursos Humanos regliza la
redistribucion de sus recursos correspondientes. En este sentido, la disminucion e incremento de fas
partidas presupuestarias de la presente modificacién se detallan o continuacion:
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Detalle de Modificacién Presupuestaria

{Expresado en bolivianos)
DISMINUCION:

Categoria
COD. DE . . e
Administracién Programatic | Partida Descripcion Importe
MODIFICACION a

11310 |Bono de Frontera 44.357,00

11324 |Otras Remuneraciones 44 534,00
OFICINA NACIONAL: ADMINISTRACION
Av. 16 de Juli SUB ZONAL MOD0034/YAC0004/2025 | 7210000-10 | 11400 |Aguinaldos 18.018,00

v, e Julio
No. 1616 YACUIBA
3 1 I ]
'Egl:ffs-. :P%E’Ozi\%;ol 11700 [Sueldos 191.203,00
2372164 -2372163
Fax: 2362145 -
2313950 - 23546859 13110 Régimen de Corto Plazo 28251,09
E-mail: (Salud)
@cps.org.bo
cenigsloBeps 2 Total 327.063,09
INCREMENTO:
Categoria
Administracion €oD. DE Programatic | Partida Descripcion Importe
MODIFICACION 9 P
a
ADMINISTRACION
SUB ZONAL MODOD34/YACO004/2025 | 2900000-01 | 68200 |Pago de Beneficios Saciales 327.063,09
YACUIBA
Totat | 327.063,09 ¢

Saldo emergente de lo modificacién presupuestaria

En el siguiente cuadro se refleja fus partidas presupuestarias afectadas en la disminucién de la presente
madificacidn presupuestaria, mostrando que las mismas cuentan con presupuesto suficiente disponible
af riofrierito dé efectuar el preseérte inforrie, parg eféctuar fa rodificacidr présugoestaria solicifada:

r e - i Presupueste Saldo a Disminucion Saldo
ADMINISTRACIONES Administracion Cat. Prog. Partida | Descripcién Vigente Devengade 30/08/2025 | Mod, POA PPTO Final
DEPARTAMENTALES
-LaPaz Bano de
- Santa Cruz 13 |} f 551.902,00 380:665,57 17123443 44357 00- 126,87743
- Cochabamba Ll
REGIONALES
Soere Otes
- Tarija ADMINISTRACION 11324 |Remuneracion] 72962200 51001453 | 21960747 4453400 17507347
SUB ZONAL 7210000-10 es
JONALES YACUIBA
- Oruro 11400 | Aguinaldos 40813300 | 26786776  120.265.24 18.018,00 102.247,24
- Potosi
- Trinidad
11700 Sueldos 2759.502,00 | 190332783 | 85617417 191.803,00 664.271,17

SUBZONALES T
- Yacuiha egimen ce
_Vilamontes 13110 | Corto Plazo 49117800 | 34557955 14559845 26.251,00 117.347,36
- Bermejo , j {Salud)

l}/ Total General 327.063.09 1.185.816.67

Documentacion de respaldo.
L
g = al Nota de solicitud OFN/DAF/DNRH-INF-0053/2025 respecto elaboracién del proyecto de

modificacidn prestpgestaria presemiada por el Departamerto Naciomal de Receisos
Humanos en su condicién de Responsable de la Accién de Corto Plazo RE-ACP N° 21.

b) Informe Técnico PPTO-POA: ARTI-ZYAC-ADM/POA-007/2025 de la modificacion POA
Presupuesto requerida por la Administracién Subzonal Yacuiba.

c) Informe CITE: ARTI/AZYC/ADM/RR.HH. -072/2025 de justificacién de la necesidad.

d) Nota de solicitud: ARTI/AZYC/ADM/RRHH.-076/2025

el Formularios de Modificacion PUA- Presupuesto.
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CONCLUSIONES,

De gcuerdo a la revisién de la disponibilidod presupuestaria en el Sistema SHF-CPS, se verifico fa
existencia de presupuesto en las partidas presupuestarias afectadas en la disminucion. Por tanto,
la maodificacién presupuestaria intrainstitucional estord destinada a incrementar la Categoria
Programdtice 990000-01 “Partidas no asignables a programas - Deudas (Beneficios Sociales).”, por
el importe de Bs327.063,09 (Trescientos Veintisicte Mil Sesenta y Tres 09/100 bolivianos).

Es importe sefialar que el presente informe se limita a lo verificacion de la disponibilidad
presupuestaria, de acuerdo a la ejecucion presupuestario reflejoda en el Sistema SHF-CPS.
Asimismo, el Responsable de la Accidn de Corte Plazo es el responsable de la evaluacion técnica y
de la justificacion de la necesidad presentada por la Administracidn. El Departamento Nocional de
Planificacion y Desarroflo, es responsable de lo elaboracion y presentacion del Proyecto de
Moadificacion a la Direccién General Ejecutiva, en el marco del Articulo 18 del Reglamento Especifico
del Reglamento de Operaciones RE-5P0,

Finalmente, conforme establece el Estatuto Orgdnico de la Caja Petrolera Salud, las
Administraciones Departamentales, Regionales, Zonales, Sub Zonales e Instituto Oncoldgico
Nacienal, estardn a cargoe de un Administrador, quien es el representante legal de la Institucion
en su dmbito de competencia territorial y tiene bajo su responsabilidad la administracién de los
recursos materiales, financieros y humanos, a través de un poder amplio y suficiente otorgado por
el Director General Ejecutivo, por tanto, es responsable de la correcta efecucion de los recursos de
acuerdo a la programacion del POA de cada gestidn, a cuyo efecto deberdn observar el
cumplimiento de las normas legales vigentes y procedimientos establecidos.

RECOMENDACIONES

De los resultados obtenidos producto de e modificacidn POA-Presupuestaria solicitada por la
Administracidn, se recomienda consolidar la informacion para su posterior remision a la Direccién
General Ejecutiva e instancias competentes para su aprobacion, previa elaboracion del informe
Técnico Legal que determine gue la modificacion POA- Presupuesto no contraviene ninguna
normativa legal vigente.

El presente Proyecto de Modificacidn POA 2025 se elabora en cumplimiento ai Articulo 18 inciso b) del
RE-SPQ, conforme a la solicitud de Iz Administracidn Subzonal Yacuiba segiin documentacion técnica
inherente ai POA 2025 y en cumplimiento a solicitud de elaboracion de Proyecto de Modificacion POA
del Responsable de la Accidn de Corto Plazo N2 21 correspondiente al Departamento Nacional de
Recursos Humanos dependiente de la Direccion Nacional de Administrativa Financiera, segin informe
con cite: OFN/DAF/DNRH-INF-0053/2025.

1

2

OBJETIVO

s Verificar que la solicitud de modificacién al POA este en el marco del Articulo 20 (Moedificacion
al POA) de las Normas Bdsicas del Sistema de Programacicn de Operaciones (NB-SPO) y
Articulo 18 del Reglamento Especifico del Sistema de Programacidn de Operaciones (RE-5PG}.

JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION POA

La solicitud de modificacion POA se originag producto de la necesidad o requerimiento de la Unidad
Solicitante Ejecutora de fa Administracion Subzonal Yacuiba, mismo gue estd vinculada ol POA -
Presupuesto Institucional, con el propdsito de contribuir al alcance de los resuftados de gestidn.
Por tanto, la Unidad Solicitante Ejecutora de la Subzonal Yacuiba en el marco de disposiciones
legales e instructivos emanados por Oficina Nacional, ha remitido la solicitud de modificacién POA
pard su evaluacion y revision por las instancios de Oficing Nacional en el marco de sus
competencias, el RE-ACP, ante la necesidad identificada en el desarrollo de la Accion a Corto Plazo
o como resultado de la evaluacion de medio término segdn el Informe Técnico de la Unidad
Solicitante, solicita la elaboracién del Proyecto de Modificacion del POA a la Unidad Nacional de
Gestién y Planificacién, dependiente del Departamento Nacional de Planificacion y Desarrolle, en
aplicacion y cumplimiento del RE-SPO (Articulo 18} y la Direccion Nacional Administrativa
Financiera mediante la Division Naciongl de Presupuesto elabora Informe Técnico en cumplimento
al RE-SP segdn Articulo N219 considerando la disponibilidad de recursos.

OFICINA NACIONAL: Av. 14 de Julio No. 1614 Edif. Petralero
Telfs.: 2374311 - 2372164 - 2372163 » Fax: 2362146 - 2313950 - 2356859
E-mail: contacto@cps.org.bo

Cali center 800 10 37 41
www.cps.org.bo




[CP caja pelrolera de salud
+iS

Por tanto, el andlisis técnico POA efectuado por fa Unidad Nacional de Gestidn y Planificacion y
Departamento Nacional de Planificacion y Desarrollo, se realiza de acuerdo a funciones v
competencias del drea de planificacion, que se traduce en la verificacion de la modificacién POA
{modificacién, ajuste, creacion de operacién y/o tareas} registrados en el Sistema integral de
Gestion POA-Presupuesto (SIGPP), que este enmarcado dentro de lgs NB-SPO articulo 20 ¥ RE-SPC
articulo 18, cuya modificacién tiene el proposito de contribuir al alcance de los resultados de
gestion planteado en el POA.

Por otra parte, sefialar que fa evaluacion técnica es en funcién a fa NECESIDAD IDENTIFICADA por
la Unidad Soficitante Ejecutora de fa Administracidn desconcentrada, dreas o servicios solicitantes

OFICINA NACIONAL: segun informe inherente; por tanto, corresponde ser analizado y evaluado por el Responsable de
Av. 16 de Julio la Accién de Corto Plazo RE-ACP (Destino) en cumplimiento Instructivos y Normativa Legal RE-SPO
L LI, correspondiente.
2l s
4 - .

Fax; 2362146 DATOS DE LA MODIFICACION AL PLAN OPERATIVO ANUAL 2025
53139150 2356859

mail
sonfactoBeps.org.bo aj Administracidn: Subzonal Yacuiba

b) Cddigo de fa modificacién: MOD0034/YACO004/2025
c) Objeto: Cumplir con el pago de beneficios sociales en la Administracién Desconcentrada.
d) En este caso, el Plan Operativo Anual se modifica de acuerdo al Articulo 20 de D.S. 3246 porla
siguiente circunstancia:
v' b} Cuando no comprometan modificaciones en el PEI institucional,
e} El Plan Operativo Anual se modifica en cumplimiento al Articulo 18 del RE-SPO: De acuerdo a
la solicitud de Elaboracién de Proyecta de Modificacion POA del RE- ACP 21

DETALLE DE LA MODIFICACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL 2025
CUADRO N21: MODIFICACION POA 2025

RESURMEN OPERACIONES, TAREAS Y ACCION A CORTO PLAZO

La Modificacion POA solicitada involucra las Acciones de Corto Plazo, operaciones y tareas detalladas
en el cuadro:

ORIGEN{DISMINUCIGN)
ADMINISTRACIONES ' - T S n '
ACCION A CORTO PLAZD OPERACION TAREA
DEREL - MENIALS ESTABLECIMIENTO HOSPITAL CPS YACUIBA
- Santa Cruz UNIDAD DE PRODUCCION RECURSOS HUMANOS
e TAQO3 | PAGQ AL PERSNAL DE
REGIONALES SALUD OTRAS
- <S:omiri ‘ REMUNERACIONES
- Sucre
0r002 | cancetacion sz | CORRESPONDIENTE AL INDICE
' FERSONAL DE SALUD POR
pOhlia PAGO MENSUAL DF PROFESIGNAL
- Oruro TA004 | PREVISION DEL PAGO
- Potos! ke POR AGUINALDO AL PERSONAL
- Trinidad OTRAS REMUNERACIONES e
SUBIONALES TAGOS | LIQUIDACION DE LOS
- Yacuiba SUELDOS AL PERSONAL DE
- Villamontes ACPOZ-2025 [ Administrar ef Tafenio SALUD
SEImeR Humano en salud de fa Caja Petrofera a OPC12 [ CUMPLIMIENTO
nivel nacional. DE LA LEY DE PENSIONES
COMO AGENTES DE TAOO4 | PAGO DEL DIEZ
RETENCION Y EL PAGO PORCIENTO REGIMEN DE
_E/v’ MENSUAL DE CORTO PLAZO { SALUD) AL
/ ) | COTIZACIONES, PRIMAS Y | PERSONAL DE SALUD
COMISIONES DEL
- I PERSONAL DE SALUD
-y 0‘1 0P0O0Z | CANCELACION AL
PERSONAL DE SALUD POR | TADD2 | CALCULO LIGUIDAR EL
PAGO MENSUAL DE BONO DE FRONTERA DE LOS
SUELDOS Y SALARIOS ¥ TRABAJADORES DE SALU
" OTRAS REMUNERACTONES
{ DESTINGONCREWENTOY
6
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ACCION A CORTO PLAZO OPERACION TAREA
ESTABLECIMIENTO HOSPITAL CPS YACUIBA
UNIDAD DE
PRODUCCION RECURSOS HUMANOS
3 0OP019 | Aplicacién y

ACPZII—..?OZS ) _Gest:onar el pago de Cumphn?renta 74001 | pago de beneficios

beneficios sociales en la Caja Petrolera de Normativa Ley General sociales al personal

Salud de acuerdo a normativa legol vigente de trabajo, pago de P

beneficios sociales

QFICINA NACIONAL:
fe Iifie Juto Fuente: SIGPP FMOD 05
Edif.f. Pg;rolgro
Teifs.: 2374311 , .. .
2%7s2 164 -2372163 De geuerdo ol detalle previa, en el DESTINGD se crea una operacidn v una tarea parg cumuplir con el
AS Ll pago de beneficios sociales af personal de la Administracién Desconcentrada.
E-mail;

cantacto@cps.org.bo

2 DOCUMENTACION DE RESPALDO

£l presente proyecto Se encuentra respolfdado y sustentods segin Informes Fécnicos remitides por
las Unidades Solicitantes de lo Administracién Subzonal Yacuiba y Solicitud del REACP en el marco
del instructivo para modificaciones al Plan Operativo Anual y Presupuesto Gesticn 2025:

V' Solicitud de elaboracién de Proyecto de Modificacion POA def Responsable de fa
Accién de Corto Plazo N€ 21 segin informe CITE: OFN/DAF/DNRH-INF-0053/2025
emitide gor ke fefa det Depariariento Naciomal de Recursos Humangs de Oficig
Nacional.

¥’ Nota de solicitud de andlisis de contribucion v afineacidn de Accion de Corto Plazo 4ta
modificacidn POA y Presupuesto Gasto Corriente para el pago de beneficios sociates
Subzonal Yacuiba con cite ARTI/ZYAC/ADM-044/2025 emitido por el Administrador

Subzonal.
v informe de justificacién de fa Necesidad ARTI/AZYC/ADVM/RR. HH.-072/2075 emitida
ADMINISTRACIONES por la Responsable de Recursos Humanos de la Administracion Sub Zonal Yacuiba que
adjunta copias simples de los antecedentes del requerimiento como informe de lo
DEP'SRT"""MENTA'-ES partida presupuestaria, finiquito entre otros.
:ngngruz v Solicitud de modificacidn POA-Presupuesto en la actividad 99000001 partidas no
- Cochabamba asignables a programas en la partida 68200 pago de beneficios para la CPS Sub Zonal
. AES Yacuiba con cite ARTI/AZYC/ADM/RR.HH.-076/2025 emitido por la Responsable de
- Camiri Recursos Humanos de la Administracién Subzonal Yacuiba
- Sucre v'Informe Técnico 4ta modificacion POA y Presupuesto gasto corriente para el pago de
-Tornja beneficios sociales Subzonal Yacuiba con cite: ARTJ-ZYAC-ADM/POA-007/2025
TONALES emitido por el Responsable POA y caja Subzonal CPS Yocuiba y Responsable de
- Oruro presupuesto Subzonal CPS Yacuiba.
:;?:%S('J d v" Formulario FMOD-02 -SIGPP — Resumen Presupuestario {Documento Original).
v" Formulfario FMOD-04 — SIGPP — Resumen (Documento Original).
?l\}fzzc%i"é";'fs ) v' Nota de liberacion de saldo POA-Presupuesto en las partidas 113100 bono frontera,
-Vilamentes 11324 otras numeraciones, 11400 aguinaldos, 11700 sueldos y 13110 régimen de
- Bermejo /ﬂ corto plaza personal permanente de categoria programa salud (7210000-10) del
personal para la CPS Sub Zonal Yacuiba con cite ARTI/AZYC/ADM/RR.HH.-75/2025
Q emitido por la Responsable de Recursos Humanos CPS Sub Zonal Yocuiba.
1-7/ ‘/ Se aclara que la presentacion de los documentos, ef orden y contenido de fos mismos es de entera
/ ' responsabilidad de la Administracion Desconcentrade que solicita la modificacicn a su Plan
R & Operativo Anual.
3 CONCLUSIONES
En consideracion de la soficitud de elaboracion del Proyecto de Modificacion al POA de lg
Administracién Desconcentrada ante la necesidad justificada por las Unidades ejecutoras de la
Administracidn durante la efecucion del Plan Operativo Anugl, se verifica que la soficitud se
encuentra en el marco del Articulo 20 de NB-SPO y el Articulo 18 del RE-SPO, misma que adjunta
tomo respaldo los Informes Técnicos respectivos y la solicitud de elaboracién de Proyecio de
Madificacion POA emitida por el Responsable de la Accidn de Corto Plazo N° 21,
7
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ADMINISTRACIONES

DEPARTAMENTALES
-LlaPaz

- Santa Cruz

- Cochabamba

REGIOMALES
- Camiri

- Sucre

- Tarijo

ZONALES
- Oruro
- Polosi
- Trinidad

SUBZONALES

- Yacuiba
-Villamontes

/U/Qe

El presente proyecto se limita o fa verificacion de la modificacidn POA {modificacicn, ajuste,
creacion de la operacién y/o tareas) registrada en el Sistema SIGPP mismeo que esté enmarcado
dentro de las NB-SPO Articulo 20 y RE-SPO Articulo 18; la evaluacion técnica de la necesidad o
requerimiento es analizado, evaluado y viabilizado por el Responsable de la Accidn de Corto Plazo
RE-ACP correspondiente; Asimismo, en cumplimento al Reglamento Especifico de Sistema de
Presupuesto (RE-SP) segtin Articulo N218, la Direccion Nacional Administrativa y/o dreas bajo su
dependencia elaboran el Informe Técnico Presupuestario que establece si o modificacion
presupuestaria procede o no, dicho informe determina si es correcta la apropiacidn del gasto a fa
partida presupuestaria, Categoria Programatica correspondiente y su vigbilidad en materia
presupuestaria.

En cumplimiento a Estatuto Orgdnico de la Caja Petrolera, las Administraciones Departamentales,
Regionales, Zonales, Sub zonales e Institute Oncoldgico Nacional estarén a cargo de un
Administrador quien es representante legal de fa Institucidn en su dmbito de competencia
territorial tiene bajo su responsabilidad la administracion de los recursos materiales financieros y
humanos , a través de un poder amplio y suficiente otorgado por el Director Ejecutivo; por tanto,
las Administraciones Departamentales, Regionales, Zonales, Subzonales e Instituto Oncoldgico
Nacional SON EXCLUSIVOS RESPONSABLES de Ila programacion, meodificacion y correcta
ejecucion de su POA y Presupuesto aprobado para la gestion 2025 en el marco y cumplimiento de
Normativa Legal, Ley 1178, Normas Bdsicas Sistema de Administracién de Bienes y Servicios, D.S.
181 y normativas conexas .

4 SUGERENCIAS:

En cumplimiento ol Articulo 18 del Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de
Operaciones (RE- SP0O) y normativa legal inherente, enviamos a su autoridad el presente proyecto
de modificacion POA 2025 para su consideracién, el mismo cuenta con la viabilidad def RE-ACP
Destino segtin nota CITE: OFN/DAF/DNRH-INF-0053/2025, informes Técnicos correspondientes y
registro en el Sistema Integral de Gestion POA-Presupuesto, por lo que se sugiere:

Remitir el presente Proyecto de Modificacion del POA 2025 al Director General Ejecutivo para su
consideracidn en cumplimiento al Art. 18 del Reglamento Especifico del Sistema de Programacion
de Operaciones, previo se debe realizar ef andlisis presupuestario mediante el Informe Técnico
Presupuestario correspondiente que establece la viabilidad presupuestaria de la modificacidn, y en
caso de su conformidad debe remitir los informes correspondientes af Departamento Nacional de
Asesoria legal para la emision de criterio legal que determine que lo modificacién POA-
Presupuesto no contraviene ninguna Normativa lLegal y posterior remision al Honorable
Directorio.

Que, conforme al Estatute Organico de la Caja Petrolera de Salud, las Administraciones
Desconcentradas son responsables de la programacidn, modificacion y ejecucidn del POA vy
Presupuesto en el marco de la normativa legal vigente, siendo atribucién del Director General Ejecutivo
y del Honorable Directorio su revision y aprobacion.

Que, el Departamento Nacional de Asesoria Legal emitié el informe Legal, CITE: OFN/DGE/DNAL-INF-
0322/2025 de 13 de octubre de 2025, concluye que existen explicaciones técnicas y argumentos legales
que sustentan fa MODIFICACION POA — PRESUPUESTO DE LA ADMINISTRACION SUB ZONAL YACUIBA,
MODO0034/YAC0004/2025, concuerda con las normas citadas y no contraviene a las mismas, por lo que
debe tramitarse conforme procedimientos administrativos, técnicos y legales establecidos. No
obstante, los aspectos técnicos determinados es responsabilidad exclusiva de las instancias técnicas.

POR TANTO:

EL HONORABLE DIRECTORIO DE LA CAJA PETROLERA DE SALUD EN USC DE LAS ATRIBUCIONES
CONFERIDAS POR EL ESTATUTO ORGANICO Y NORMATIVA VIGENTE

RESUELVE:

PRIMERO, - REFRENDAR, Ei contenido de! Informe Técnico CITE: OFN/DGE/DNPD-280/2025, de fecha
13 de octubre de 2025, emitido por el Departamente Nacional de Planificacién y Desarrollo; el Informe
Técnico Presupuestario CITE: OFN/DAF/DNAF/DNPT-INF-0038/2025, de fecha 09 de octubre de 2025,
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ADMINISTRACIONES

DEPARTAMENTALES
- La Paz

- Santa Cruz

- Cochabamiza

REGIONALES
- Camiri

- Sucre

- Tarija

IONALES
- Oruro
- Potosi
- Trinidad

SUBZONALES
- Yacuiba
-Villamontes
- Berrmejo

elaborado por la Division Nacional de Presupuestos; y el Informe Legal CITE: OFN/DGE/DNAL-INF-
0322/2025, de fecha 13 de octubre de 2025, emitido por el Departamento Nacional de Asesoria Legal;
documentos que sustentan ia viabilidad técnica, presupuestaria y legal de la Modificacién al Plan
Operativo Anual — Presupuesto correspondiente a la Administracion Subzonal Yacuiba, identificada con
el cédigo MODOD034/YACO004/2025,

SEGUNDO. - APROBAR, La Modificacion al POA — Presupuesto de la Administracion Subzonal Yacuiba,
identificada con el cadigo MODO034/YAC0004/2025, por un monto total de Bs 327.063,08 (Trescientos
Veintisiete Mil Sesenta y Tres 09/100 Bolivianos), que sera incorporado en la Categoria Programatica
990000-01 “Gestionar con eficiencia y transparencia la administracion de los recursos econémico-
financieros”, en cumplimiento de las disposiciones establecidas en el Reglamento Especifico del
Sistema de Programacién de Operaciones (RE-SPO), Reglamento Especifico del Sistema de Presupuesto
{RE-SP) y normativa vigente aplicable.

TERCERQ. - ENCOMENDAR, A la Direccidon General Ejecutiva de la Caja Petrolera de Salud Ia
responsabilidad de disponer [as acciones administrativas, financieras y operativas necesarias para ia
ejecucion estricta de la presente Resolucion, asi como velar por el cumplimiento de la normativa legal,
reglamentaria e institucional vigente durante la implementacién de la modificacién aprobada.

Registres, comuniquese y archivese

ra. Nila Heredia Miranda
PRESIDENTE HONORABLE DIRECTORIO
CAJA PETROLERA DE SALUD

Dr. Bruno Suzuki Morén
DIRECTOR H. DIRECTQRIO CPS
RPTTE. PATRONAL DE |AS EMP. PETROLERAS

Or. Max Francisco Enrfquez Nava
DIRECTOR H. DIRECTORIC CPS
RPTTE. ESTATAL MIN. DE SALUD Y DEPORTES

Doy o fn 2

Sra. Marta Bdsa Pa#€astellanas
DIRECTOR H. DIRECTORIO CPS
RPTTE. LABORAL EMPRESAS PETROLERA

Sr. Mg el,Natusch Cabrera
DIRECTOR H. DIRECTORIO CPS
RPTTE. LABORAL DE LAS EMP. NO PETROLERAS
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