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RESOLUCION DEL HONORABLE DIRECTORIO
MODIFICACION POA - PRESUPUESTO INTRAINSTITUCIONAL
ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL SANTA CRUZ MOD
0033/SCZ0004/2024

RESOLUCION H.D. No. 047/2024
La Paz, 13 de diciembre de 2024
VISTOS:

La Constitucién Politica del Estado, Ley 1178 de "Administracion y Control
Gubernamental", Ley N° 2042 "Ley de Administracion Presupuestaria de 21 de
diciembre de 1999, Ley N° 777 de 21 de enero de 2016 del Sistema de Planificacion
Integral el Estado (SPIE), Decreto Supremo N° 3246 de 05 de Julio de 2017 de las
Normas Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones, Resolucion Suprema
N° 225558 Normas Bésicas del Sistema de Presupuesto, Reglamento Especifico del
Sistema de Programacion de Operaciones, Decreto Supremo N° 3607 Reglamento
de Modificaciones Presupuestarias y toda documentacion relativos a la modificacion
presupuestaria gestion 2024;

CONSIDERANDO:

Que, la LEY NO. 2042 DE “ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA", establece lo
siguiente:

Articulo 1°.- La presente Ley tiene por objeto establecer las normas generales a
las que debe regirse el proceso de administracion presupuestaria de cada
ejercicio fiscal, que comprende del 1° de enero al 31 de diciembre de cada
aA0.."

Articulo 2°.- La presente Ley se aplicaré sin excepcion en todas las entidades
del Sector Publico, de acuerdo con lo dispuesto por la Ley N° 1178 de
Administracion y Control Gubernamentales, por lo que el maximo ejecutivo de
cada entidad debera cumplir con las disposiciones contenidas en la presente Ley,
en sus respectivos reglamentos y en las normas legales vigentes.

Articulo 4°.- Las asignaciones presupuestarias de gasto aprobadas por la Ley de
Presupuesto de cada ano, constituyen limites maximos de gasto y su ejecucion
su sujetara a los procedimientos legales que en cada partida sean aplicables.
Toda modificacion dentro de estos limites debera efectuarse segun se establece
en el reglamento de modificaciones presupuestaria, que sera aprobado mediante
Decreto Supremo. (D.S. 3607).

Que, la LEY N° 777, DEL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL
ESTADO, NUMERAL II, su Articulo 23 ha determinado que el Plan Operativo
Anual contemplara la estimacion de tiempos de ejecucion, los recursos financieros
necesarios, la designacion de responsables, asi como las metas, resultados vy
acciones anuales.

Que, el DECRETO SUPREMO NO. 3246 DE 05 DE JULIO DE 2017 DE LAS
NORMAS BASICAS DEL SISTEMA DE PROGRAMACIONES DE OPERACIONES
determina:

ARTICULO 3.- (AMBITO DE APLICACION). Las presentes Normas Basicas son
de aplicacion obligatoria para todas las entidades del sector publico.

ARTICULO 4.- (PRINCIPIOS) inc. d) FLEXIBILIDAD: La programacion de
acciones de corto plazo se adaptara a situaciones que hayan cambiado o que no
hayan sido previstas en la planificacién.

ARTICULO 20.- (MODIFICACIONES AL PLAN OPERATIVO ANUAL).

I. El Plan Operativo Anual podréd modificarse durante el ejercicio fiscal por
cualquiera de las siguientes circunstancias:

a) Cuando existan modificaciones en el Plan Estratégico Institucional;

b) Cuando no comprometa modificaciones al Plan Estratégico Institucional.
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II. La aprobacion de las modificaciones al Plan Operativo Anual es
responsabilidad de la maxima instancia resolutiva facultada para el efecto.

Que, la RESOLUCIéN SUPREMA No 225558 del 01 de diciembre de 2005
NORMAS BASICAS DEL SISTEMA DE PRESUPUESTO, refiere:

ARTICULO 6.- (PRINCIPIOS DEL SISTEMA DE PRESUPUESTO). Inciso e)
flexibilidad. “El presupuesto puede ser objeto de ajustes o modificaciones,
debiéndose sujetar los mismos a las disposiciones legales y técnicas establecidas
0 que se establezcan para este efecto”.

Que, el REGLAMENTO ESPECIFICO DEL SISTEMA DE PROGRAMACION DE
OPERACIONES, con relacion a la modificacion al POA determina lo siguiente:

ARTICULO 18.- (MODIFICACIONES AL PLAN OPERATIVO ANUAL). Un
Responsable de Accion a Corto Plazo (REACP), sea por una necesidad
identificada en el desarrollo de la accion de corto plazo o producto de la
evaluacion de medio término, requeriré la modificacion del POA en lo referente a
la accién de corto plazo especifica, en el marco de lo dispuesto por el Articulo 20
de las NB-SPO.

Al efecto, solicitara a la Unidad Nacional de Gestion y Planificacion, la elaboracion
de un proyecto del POA modificado, en lo que corresponda, debiendo este ultimo
ponerla a consideracion del Director General ejecutivo.

El Director General Ejecutivo, en caso de conformidad, pondra el proyecto del
POA modificado a consideracion del Honorable Directorio de la Caja Petrolera de
Salud para su aprobacion.

En caso que el Director General ejecutivo, no esté conforme con el proyecto POA
modificado, o existan observaciones de parte del Honorable Directorio de la Caja
Petrolera de Salud, éste serd devuelto a la Unidad Nacional de Gestion y
Planificacion para su ajuste.

Que, el DECRETO SUPREMO NO. 3607, "REGLAMENTO DE MODIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS” de 27 de junio de 2018, respecto a las modificaciones
presupuestarias ha establecido:

ARTICULO 2.- (AMBITO DE APLICACION). El presente Reglamento se aplica
a todas las instituciones del sector publico que comprenden los Organos del
Estado Plurinacional, instituciones que ejercen funciones de control, de defensa
de la sociedad y del Estado, entidades territoriales autonomas, universidades
publicas, empresas publicas, instituciones financieras bancarias y no bancarias,
instituciones publicas de seguridad social y todas aquellas que formen parte
del Presupuesto General del Estado.

ARTICULO 7.- (TRASPASOS PRESUPUESTARIOS
INTRAINSTITUCIONALES). Constituyen reasignaciones de recursos al interior
de cada entidad publica, que no incrementan ni disminuyen el monto total de su
presupuesto.

ARTICULO 16.- (MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS FACULTADAS
PARA APROBACION MEDIANTE NORMA DE CADA ENTIDAD). III.
Traspasos Presupuestarios Intrainstitucionales a) Entre partidas de gasto de
programas del presupuesto aprobado de la entidad, cambio de direcciones
administrativas y unidades ejecutoras. Incluye traspasos dentro del grupo 10000
"Servicios Personales”, excepto los traspasos que incrementan las partidas de
gasto 11100 “"Haberes Basicos”, 11700 "Sueldos” y 12100 “Personal Eventual”, y
otras que no contravengan otras instancias de aprobacion;

Que, es pertinente considerar las DIRECTRICES DE FORMULACION
PRESUPUESTARIA GESTION 2024, emitidas y aprobadas por los Ministerios de
Economia y Finanzas Publicas y Planificacion del Desarrollo, mediante Resolucién Bi
Ministerial N© 017 de 01 de agosto de 2023, para los fines de la presente
modificacion.

CONSIDERANDO:
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La Division Nacional de Presupuestos via Departamento Nacional Administrativo
Financiero y Direcciéon Nacional Administrativo Financiero, mediante Informe Técnico
con CITE: OFN/DAF/DNAF/DNPT-INF-0036/2024 de fecha 20 de noviembre de
2024, establecid en el citado informe lo siguiente, que en partes relevantes sefiala

(textual):

La Divisién Nacional de Presupuestos, en el marco de sus funciones, emite el presente Informe
Técnico en atencién a notas y documentacion emitidas por el Departamento Nacional Administrativo
Financiero y Administracion Departamental Santa Cruz, en calidad de Responsable de Accién a Corto
Plazo y Unidad Ejecutora, respectivamente, de acuerdo a procedimientos establecidos en el
Instructivo Cite: OFN/DAF/INST-0010/2024 de fecha 15 de abril de 2024, por lo que, se emite el
presente informe sobre la base de los resultados alcanzados al 31 de agosto de la presente gesticn,
el cual, debe ser validado por las auteridades correspondientes.

ANTECEDENTES

a) La Division Nacional de Farmacia y Farmacologia, emite la nota OFN/DNS/DNPS/DNF-INF-
0030/2024 dando a conocer la conformidad de la modificacion presupuestaria
MOD0033/5CZ0004/2024 presentada por la Administracion Departamental Santa Cruz,
previo requerimiento de actualizacion de informe técnico solicitado a la Regente
Departamental de Farmacia de la Administracion.

b) La Administracion Departamental Santa Cruz, mediante informe PPTO-POA-014/2024
menciona que la maodificacion presupuestaria requerida tiene la finalidad de proceder a la
adquisicién de medicamentos, llegando a adjuntar los formularios de modificacion N° 1, 2,
3 y 4 respecto el origen y destino presupuestario como respaldo documentario.

JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION PRESUPUESTARIA.

Una modificacion presupuestaria intrainstitucional se origina producto de una necesidad de la unidad
ejecutora, la misma que esta vinculada al Plan Operativo Anual, con el propdsito de contribuir al
alcance de los resultados, misma que no incrementard o disminuird el presupuesto consolidado de la
Caja Petrolera de Salud, aprobado para la presente gestion.

Por tanto, en el marco de disposiciones internas e instructivos institucionales, la Administracion
Departamental Santa Cruz ha remitido la solicitud de modificacion presupuestaria para la evaluacion
y revision por las instancias correspondientes de Oficina Nacional; asimismo, en el marco del Articulo
N° 18 del RE-SPO, sera el Responsable de la Accidn a Corto Plazo quien realizara la solicitud en
funcién a la necesidad identificada por la Unidad Ejecutora Solicitante debiendo requerir la
elaboracién del Proyecto de Modificacion respectivo al Departamento Nacional de Planificacion y
Desarrollo.

En ese entendido, la Division Nacional de Presupuestos ha efectuado el analisis técnico
presupuestario en el marco de sus funciones especificas, que se traduce en la verificacion de
disponibilidad de presupuesto en el Sistema Integrado de Informacion Financiera SIIF-CPS, que, en
el presente caso, se identifica el origen de los recursos a nivel nacional, ante la poca disponibilidad
de los mismos por la Administracion solicitante.

Detalle de Modificacion Presupuestaria.

La Administracion Departamental Santa Cruz, solicita una Modificacién Presupuestaria
Intrainstitucional por Refuerzo Presupuestario, por el importe de Bs4.894.985.- destinado a reforzar
la partida 34200 Productos Quimicos y Farmacéuticos.

En este entendido, de acuerdo a evaluacion de la ejecucion presupuestaria del Grupo 10000
Servicios Personales, el Departamento Nacional de Recursos Humanos de Oficina Nacional mediante
nota CITE: OFN/DAF/DNRH-NI-0829/2024, LIBERA recursos para la presente modificacion
presupuestaria, por tanto, la Division Nacional de Presupuestos procedic a la distribucién de los
importes, conforme el siguiente detalle:

Detalle de Modificacion Presupuestaria Intrainstitucional
(Expresado en Bolivianos)

OFICINA NACIONAL:
fs.: 2372110 2372

B www.cps.org.bo
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DISMINUCION:
ADIMIN. CATEGONA PARTIDA DESCRIPCION IMPORTE
DESCONCENTRADA PROGRAMATICA
Oficina Nacional 000000-05 11220 |Bono de Antiguedad -47.000,00
Oficina Nacional 000000-05 11324 |Otras Remuneraciones -223.500,00
OFICINA NACIONAL Oﬁcina Naciona! 0O0000-05 11400 Aguinalrlios : -226,083,00
Oficina Nacional 000000-05 11600 [Asignaciones Familiares -13,111,00
e Julic Oficina Nacional 000000-05 11700 [Sueldos -2.442,500,00
Oficina Nacional 000000-05 11810 |Dietas de Directorio -189.000,00
Oficina Nacional 000000-05 13110 |Regimen de Corto Plazo (Salud) -271.300,00
Oficina Nacional 000000-05 13120 |Prima de Riesgo Profesional - Regime -46.392,00
Oficina MNacional 000000-05 13131 |Aporte Patronal Solidario 3% 81.390.00
3 Oficina Nacional 000000-05 13200 [Aporte Patronal para Vivienda 54.260,00
ntacto. cps.org. Oficina Nacional 000000-05 15400 |Otras Previsiones -115.864,00
Oficina Nacional 000000-05 22600 |Transporte de Personal -145.000,00
Oficina Nacional 000000-05 31110 |Gtos. per Refrigerios al Personal pern| -145.000,00
Oficina Nacional 721000-10 11400 |Aguinaldos -59.618,00
Oficina Nacional 721000-10 11700 |Sueldos -715.420,00
Oficina Nacional 721000-10 13110 |Régimen de Corto Plazo (Salud) -71.542,00
Oficina Nacional 721000-10 13120 |Prima de Riesgo Profesional - Régime| -12.234,00
Oficina MNacional 721000-10 13131 |Aporte Patronal Solidario 3% -21.463,00
Oficina Nacional 721000-10 13200 |Aporte Patronal para Vivienda -14.308,00
TOTAL DISMINUCION -4.894.985,00
INCREMENTO:
ADIIN. CATEGORIA PARTIDA DESCRIPCION IMPORTE
DESCONCENTRADA PROGRAMATICA

Santa Cruz 721000-05 34200 |Productos Quimicos y Farmacéuticos 4.894.985,00
TOTAL INCREMENTO 4.894.985,00

Saldo emergente de la modificacion presupuestaria

En el siguiente cuadro se reflejan las partidas presupuestarias a ser disminuidas en el

ADMINISTRACIONES

Santa Cruz.

EJECUCION PRESUPUESTARIA PARTIDAS A SER DISMINUIDAS CONSIDERANDO LA CATEGORIA PROGRAMATICA

presupuesto de Oficina Nacional, misma que cuenta con presupuesto suficiente disponible,
para efectuar la modificacion presupuestaria solicitada por la Administracion Departamental

o . ) Devengado DEmiRNAon Salde
Cat. Prog. |Partida Descripcion Partida Vigente al 31/08/2024 Mad, POA Final
PPTO
GG0000-05 | 11220 |Bono de Antiguedad 3.040.744,00 2.444.232.50 -47.000.00 549.511,50
WVALES 0CGO000-05 | 11324 |Oras Remuneraciones 2.780.427.00 2.111.038,87 +223,500,00 44558813
000000-05 | 11400 |Aguinaldos 1.646.813,00 26,685,53 -226.083,00 1394 06447
000000-05 | 11600 |Asignaciones Familiares 104.190,00 32.000,00 | -13,11L.00 $9.079.00
000000-05 | 11700 |Sueldos 13.928.512,00 9.061.096,63 244250000 | 242491537
000000-05 | 11810 |Dietas de Directorio 355.716,00 29.598,00 189.000,00 137.118.00
000000-05 | 13110 |Regimen de Corto Plazo (Salud) 1.976.175,00 1.361.636,82 +271.300,00 34323818
00000005 | 13120 |Prima de Riesgo Profesional - Régimen 337.926,00 218.824,81 -46,392,00 7270919
000000-05 | 13131 [Aporte Patronal Salidario 3% 592.853.00 415.330.46 -B1.390,00 56.132,54
DD00C0-05 | 13200 |Aporte Patronal para Vivienda 335.235,00 27232764 -54.260,00 68.647.36
00000005 | 15400 |Otras Previsiones 244 202,00 - 115 864.00 128.338,00
00000005 | 22600 |Transpone de Perscnal £19.720,00 514.203,75 -145.000.00 160.516,25
00000005 | 31110 |Gtos. por Refrigenios al Personal perma B856.152 00 546.104,75 145,000.00 165.047,25
721000-10 | 11400 |Aguinaldos 2.524.140,00 30.556,55 -59.618.00 243396545
721000-10 | 11700 |Sueldos 23.126.215.00 6.189.084.82 -715.42000 | 16220L.710,18
721000-10 | 13110 |Régimen de Carto Plazo (Salud) 3.040.988 00 933.138 90 -71.542.00 2.036.307,10
721000-10 | 13120 |Prima de Riesgo Profesional - Regimen 520.008,00 142.657,82 12.234.00 365.11618
721000-10 | 13131 |Aporte Patronal Solidario 3% 912.297,00 284.660,12 21.463,00 606.173 88
72100010 | 13200 |Aporte Patronal para Vivienda B08.202.00 186.701,12 14.208,00 407 192 B8
TOTAL -4,894.985,00

Documentacion de respaldo.

a) Nota de solicitud OFN/DNS/DNPS/DNF-INF-0030/2024 respecto elaboracién del
proyecto de modificacion presupuestaria presentada por la Division Nacional de
Farmacia y Farmacologia de Oficina Nacional.

b) Informe actualizado RF-SC:001356/2024 emitido por la Regente Departamental
de Farmacia de la Administracion Departamental Santa Cruz.

c) Nota de solicitud ADSC-NI N°.1230/2024 e informe técnico PPTO-POA-014/2024
respecto a justificacion de la modificacién presupuestaria requerida por la
Administracion Departamental Santa Cruz.

d) Nota de Liberacion de Recursos CITE: OFN/DAF/DNRH-NI-0829/2024.

e) Formularios de Modificacion POA- Presupuesto.

OFICINA NACIONAL: Ax 2l center 800 10 37 4
Telfs.: 2372110 23

www,cps.org.bo
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CONCLUSIONES.

De acuerdo a la verificacion de la disponibilidad presupuestaria en el Sistema SIIF-CPS, se
verifico la existencia de presupuesto en las Categorias Programaticas, Actividades, Grupos y
Partidas presupuestarias afectadas en la disminucion, por lo que, en el marco del Inc. a)
Numeral III Art. 16 del D.S. N° 3607, la modificacion presupuestaria intrainstitucional por
Refuerzo Presupuestario es procedente, ya que contribuira al alcance de los resultados
incrementando la Categoria Programética - Actividad 721000-05 Fortalecer la Administracion
Logistica de Medicamentos, por el importe de Bs4.894.985.- (CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO 00/100
BOLIVIANOS), importe que no incrementa ni disminuye el presupuesto aprobado para la
CPS en la presente gestion. Asimismo, emergente del Refuerzo Presupuestario, se realizara la
modificacion presupuestaria intrainstitucional en el presupuesto de recursos de las
Administraciones involucradas.

El presente informe, se limita a la verificacion de la disponibilidad presupuestaria, de acuerdo
a la ejecucion presupuestaria reflejada en el Sistema SIIF-CPS, el Responsable de la Accién
de Corto Plazo, es responsable de la evaluacion técnica y revision de la documentacion,
asimismo, de viabilizar la modificacion y por ultimo, el Departamento Nacional de
Planificacion y Desarrollo, es responsable de la elaboracion y presentacion del Proyecto de
Modificacion a la Direccion General Ejecutiva, en el marco del Articulo 18 del RE-SPO.

Resaltar que conforme establece el Estatuto Organico de la Caja Petrolera Salud, las
Administraciones Departamentales, Regionales, Zonales, Sub Zonales e Instituto Oncoldgico
Nacional, estaran a cargo de un Administrador, quien es el representante legal de la
Institucion en su ambito de competencia territorial y tiene bajo su responsabilidad la
administracion de los recursos materiales, financieros y humanos, a través de un
poder amplio y suficiente otorgado por el Director General Ejecutivo, por tanto, es
responsable de la correcta ejecucidn de los recursos de acuerdo a la programacion del POA
2024, a cuyo efecto deberan observar el cumplimiento de las normas legales vigentes y
procedimientos establecidos. Asimismo, la Unidad Solicitante, es responsable de la correcta
ejecucion de los recursos de acuerdo a la programacion del POA para la presente gestion.

RECOMENDACIONES

De los resultados obtenidos producto de la modificacion POA-Presupuestaria solicitada por
la Administracion Departamental Santa Cruz, se recomienda, consolidar la informacién
para su posterior remision a la Direccion General Ejecutiva e instancias competentes para
su aprobacion, previa elaboracion del Informe Técnico Legal gue determine gue la
madificacion POA- Presupuesto no contraviene ninguna normativa legal vigente.

Por otra, el Departamento Nacional de Planificacion y Desarrollo, a través de
Informe Técnico con CITE: OFN/DGE/DNPD -INF-0019/2024 de fecha 12 de
noviembre de 2024, en lo principal sefala (textual):

ANTECEDENTES

El presente Proyecto de Modificacion POA 2024 se elabora en atencién a solicitud de la
Administracion Departamental Santa Cruz documentacién técnica inherente al POA 2024
y en cumplimiento a solicitud de elaboracion de Proyecto de Modificacion POA por el
Responsable de Accion a Corto Plazo correspondiente en cumplimiento al Articulo 18 del
RE-SPO.

OBJETIVO

» Verificar que la solicitud de modificacion al POA este en el marco del Articulo 20
(Modificacién al POA) de las Normas Basicas del Sistema de Programacion de
Operaciones (NB-SPO) y Articulo 18 del Reglamento Especifico del Sistema de
Programacion de Operaciones (RE-SPO).

JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION POA

La solicitud de modificacion POA se origina producto de la necesidad o requerimiento
de la Administracion Departamental Santa Cruz, mismo que esta vinculada al POA -
Presupuesto Institucional, con el proposito de contribuir al alcance de los resultados
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Por tanto, la Administracion Departamental Santa Cruz en el marco de disposiciones
legales e instructivos emanados por Oficina Nacional, ha remitido la solicitud de
modificacion POA para su evaluacion y revision por las instancias de Oficina Nacional
en el marco de sus competencias, como ser: el RE-ACP, por necesidad identificada
en el desarrollo de la accion a corto plazo o producto de evaluacion de medio término
segun Informe Técnico de Unidad la Solicitante que origina la modificacion POA, de
corresponder solicita la Elaboracion de Proyecto de Modificacion POA a la
Unidad Nacional de Gestion y Planificacion dependiente del Departamento Nacional
de Planificacion y Desarrollo en aplicacion y cumplimiento del RE-SPO segun Articulo
18, la Direccién Nacional Administrativa Financiera mediante la Division Nacional de
Presupuesto elabora Informe Técnico en cumplimento al RE-SP segun Articulo N°19
considerando la disponibilidad de recursos , adecuada apropiacién de partidas
presupuestarias y categorias programaticas en cumplimiento a Directrices y
Clasificador Presupuestario y normativa presupuestaria conexas.

En este entendido, el analisis técnico POA efectuado por la Unidad Nacional de
Gestién y Planificacién y Departamento Nacional de Planificacion y Desarrollo, se lo
realiza de acuerdo a funciones y competencias del area de planificacién, que se
traduce en la verificacion de la modificacion POA (modificacién, ajuste, creacion de
operacion y/o tareas) registrados en el Sistema SIGPP mismo que esté enmarcados
dentro de las NB-SPO articulo 20 y RE-SPO articulo 18, cuya modificacion tiene el
proposito de contribuir al alcance de los resultados de gestion planteado en el POA.

Por otra parte, sefalar que la evaluacion técnica es en funcion a la necesidad

identificada por la Unidad Solicitante Ejecutora de la Administracion Departamental

Santa Cruz, areas o servicios solicitantes segun informe inherente; por tanto,

corresponde ser analizado y evaluado por el Responsable de la Accion de Corto

Plazo RE-ACP (Destino) en cumplimiento Instructivos y normativa legal RE-SPO

correspondiente.

4.1 DATOS DE LA MODIFICACION AL PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

a) Administracion: Administracion Departamental Santa Cruz

b) Codigo de la modificacion: MOD0033/SCZ0004/2024

c) Objeto: (Detalle del objeto de la modificacion)

La modificacion solicitada es para la incrementar presupuesto en la partida
presupuestaria 34200 correspondiente a gastos para la adquisicion de
medicamentos para la Administracion Departamental Santa Cruz.

d) El Plan Operativo Anual se modifica de acuerdo al Articulo 20 de D.S. 3246 por la
siguiente circunstancia:

v b) Cuando no comprometan modificaciones en el PEI institucional.

e) El Plan Operativo Anual se modifica con la solicitud de Elaboracion de Proyecto
de Modificacion POA del RE- ACP correspondiente en cumplimiento al Articulo 18
del RE-SPO.

5. DETALLE DE LA MODIFICACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

CUADRO N°1: MODIFICACION POA 2024
RESUMEN OPERACIONES, TAREAS Y ACCION A CORTO PLAZO

La Modificacion POA solicitada involucra las ACP s, operaciones y tareas detalladas en el
siguiente cuadro:

|dﬁ|ééﬂ(’b|3nmmac’ 1on)

|ADMINISTRAC
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ACCION A CORTO PLAZO - | OPERACION l TAREA

ESTABLECIMIENTO  |OFICINA NACIONAL

QOFICINA NACIONAL: Ay

UNIDAD DE | DEPARTAMENTO NACIONAL DE RECURSOS HUMANOS
ACPOS-2024 [Adminisirar con eficiencia = Talento Humano en |OPODT [ SUPERVISIONY  [TAOZ0 | PAGO DEAFORTES
salud de la Caja Petrolera de Salud con el fin de contar con COORDINACION EN LA PATRONALES PARA VIVIENDA 2% -
{personal calficado e idénec GESTION DE LOS CUSTODIA
\CP09-2024 [ Administrar con eficlencia el Talento Humano en | TADZ3 [ PREVISION PAGUO DE APORTES
salud de la Caja Petrolera de Salud con &l fin de contar con PATRONALES SOLIDARIO 3% -
rsunal alficado e idoneo CUSTODIA
5:23 Administrar con eficiencia el Talento Humano en TAUTY | PREVISION PAGO RIESGO
salud de la Caja Petrolera de Salud con el fin de contar con PROFESIONAL - REGIMEN LARGO PLAZO
ersonal calificado & idoneo 1.71% - CUSTODIA
%Cﬁﬁe—?ﬁ?& %Umnastrar con eficiencia el Talenio Humano en | TADS0 [ PREVISION PAGO APORTES |
salud de la Caja Petrolera de Salud con el fin de contar con PATRONALES REGIMEN CORTO PLAZO
Eersoﬂalcall;fl:cado e u.tioneo . TeERETG | 10% - CUSTODIA
mnistrar con encencia &l Jalento mano eén TAOO1 |pAGO DE HABERES AL
salud de la Caja Petrolera de Salud con el fin de contar con PERSONAL DE SALUD OFN
A | Administrar con eficlencia el Talento Humano en - S 1 AT
salid de 1 Caja Petrolera c!e-‘Salud con Ll ﬁn de contar con e | VISIEN PAGEDDE
i pewﬁmﬂ: dalficads &iddréo - E SOUNALOOS - CUSTOD!A

1 [OFICINA NACIONAL o

ACCION A CORTO PLAZO P il CION .l_ ______________ ==
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Fuer

Ser
seg
de

y/o__

i:umeeu(' Dis'iifm

admmstralwo de |la Caja Petrolera de Salud con el fin de contar

[=]-] rsonal calificado e idoneo.
K’&ﬁ §—§ﬁ§4 Administrar con eficiencia el lalenio Humano

administrativo de [a Caja Petrolera de Salud con el fin de contar

n personat cal [[=[+]
-2024 ministrar con nfucuanma el Talento Humano

administrativo de la Caja Petrolera de Salud con el fin de contar
l:on rsonal calific idoneo,

-2024 | merustirar con eficiencea el Talento Humano
adrrinistrativa de la Caja Petrolera de Salud con el fin de contar
e idoneo

nal calf e
"RCP%‘%& ministrar con eficiencia el Talento Humano

administrativo de la Caja Petrolera de Salud con el fin de contar

con personal calificado e idoneo.
- ministrar con eficiencia el Talento Humano

administrativo de la Caja Petrolera de Salud con el fin de contar

con personal calificado e doneo
K@ﬁ E-ﬂiﬁd Administrar con eficiencia el Talento Humano

administrativo de la Csja Petrolera de Salud con el fin de contar

TADOS | PAGO APORTE PATRONAL |
SOLIDARIO 3% DEL PERSONAL
N N

SOUDAFHO DEL PERSOMNAL

PRI\M RIESGO PROFESIONAL REBWEN

A PLAZO -

REGIMEN A CORTO PLAZO DEL

PERSO A DMINI TV FN

REGIMEN A CORTO PLAZO DEL
| PERSONAL ADMINISTRATIVO -

TAO33 | PAGO DE DIETAS Al DIRECTORIO

con personal calificado e idoneo
Kﬁpﬁ %-Eﬁ'ﬂ [Administrar con eficiencia el Talento Humanac

administrativo de la Caja Petrolera de Salud con el fin de contar

con personal calificado e idoneo.
K’Cﬁs 2024 | Administrar con eficiencia el Talento Hurmano
administrativo de la Caja Petrolera de Salud con el fin de contar

con personal calficado e idaneo.
E(‘..Pﬁ 5-2024 | Administrar con eficiencia el Talento Humano

administratvo de |la Caja Petrolera de Salud con el fin de contar

con ersanal calificado & doneo
Administrar con ehclenc @ el Taentc Humano

administrativo de la Caja

Petrolara de Salud con el fin de contar con personal calificado
e idéneo

TA0O1 | PAGO DE HABERES AL
PERSONAL ADMINISTRATIVO OFN

PERSONAL ADMINISTRATIVG -
TODIA
1
FAMILIARES AL PERSONAL
ADMINIS T N

ASIGNA NES FAMILIARES AL
PERSONAL ADMINISTRATIVO -
CUSTODIA

TACP15-2024 | Administrar con eficiencia el Talento Humano
administrativo de la Caja Petrolera de Salud con el fin de contar
con personal calficade e déneo

xaﬁg—ioid [Administrar con eficiencia el Talenio Humano
administrative de la Caja Petrolera de Salud con el fin de contar
con personal calificado e idoneo.

OF005 [ SUFERVISION Y
COQORDINACION EN LA

ACP15-2024 | Administrar con eficiencia el Talento Humano
administrative de la Caja Petrolera de Salud con al fin de contar
con personal calificado e idéneao

administrativo de la Caja Petrolera de Salud con el fin de contar

ACP15-2024 !?iarnmslrar con eficiencia el Taenio Humana |

TA012 | PAGO DE AGUINALDOS AL
PERSONAL ADMINISTRATIVO OFN

[ TAOZT | PAGO DEAGUNALDOS AL |
PERSONAL ADMINISTRATIVO -

AL PERSONAL ADMINISTRATIVO OFN
{RIESGO PROFESIONAL, INDICE DE
HEEECTRADAD)

TAQO02 | PAGO BONO ANTIGUEDAD AL
PERSONAL ADMINISTRATIVO OFN

con personal calificado e iddneo.

DESTINO(INCREMENT O)

ACP02-2024 | Fortalecer una
eficiente y oportuna gestion
administrativa, técnica y operativa

del Servicio de Farmacia
RN SIS S G — =

DEL AREA DE SALUD

OPDO01 | GESTIONADO EL ABASTECIMIENTO DE
MEDICAMENTOS ESENCIALES DESTINADO A CUBRIR
TRATAMIENTOS DEFINIDOS POR LOS ESPECIALISTAS

ADMINISTRACION |SANTA CRUZ =
ACCION A CORTO PLAZO OPERACION TAREA l
ESTABLECIMIENTO |HOSPITAL SANTA CRUZ ==
UNIDAD DE HSCZ.- FARMACIA ) ) o

PARA LA
MEDICA

TAQD1 | REALIZADA LAS GESTIONES |

ADQUISICION DE

il |

Senalar que en el DESTINO (Incremento), NO se modifica ni crea operacién y/o tareas,
especificado en detalle en el cuadro N°1 precedente.

Por tanto, la solicitud de modificacion solo involucra movimiento de presupuesto, que
no incrementa ni disminuye el techo presupuestario Institucional.

DOCUMENTACION DE RESPALDO

El presente proyecto se encuentra respaldado y sustentado segun Informe Técnico
remitidos por la Unidad Solicitante Ejecutora de la Administracion Departamental Santa
Cruz , segun CITE:RF-SC:001166/2024 , CITE:RF-SC:001356/2024,CITE:ADSC-NI
NC1230/2024, CITE:PPTO-POA-014/2024 y documentos de respaldo (Adjuntos) y con la
solicitud de elaboracion de Proyecto de Modificacion POA emitido por el Responsable de la
Accion de Corto Plazo correspondiente segun nota CITE:OFN/DNS/DNPS/DNF-INF-
0030/2024 (Adjunto) en cumplimiento al Articulo 18 del Reglamento Especifico del
Sistema de Programacion de Operaciones (RESPO). Asimismo se aclara que la
presentacion de los documentos , el orden y contenido de los mismos es de entera
responsabilidad de la Unidad Solicitante Ejecutora de la Administracion Departamental

center 800 10

WWW.Ccps.

org. po
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‘ Santa Cruz = . La documentacion técnica que respalda a este requerimiento de
modificacion POA es la siguiente:

v Solicitud de elaboracion de Proyecto de Modificacion POA del Responsable de la
Accién de Corto Plazo correspondiente segun nota CITE:OFN/DNS/DNPS/DNF-
INF-0030/2024. (Adjunto)

OFICINA NACIONAL

v Informe Técnico POA - Presupuesto, segun nota PPTO-POA-014/2024. (Adjunto)

LT v Informes y/o notas de Justificacion de necesidad y/o requerimiento de la Unidad
' Solicitante Ejecutora de la Administracion Departamental Santa Cruz segun nota
RF-5C:001166/2024, RF-SC:001356/2024 y otros documentos de respaldo.

(Adjuntos)

v Formulario FMOD-02 -SIGPP - Resumen Presupuestario (Documento Original).
v Formulario FMOD-04 - SIGPP - Resumen (Documento Original).
v Todo el documento adjunta un total de fojas N° 72.

CONCLUSIONES

e En consideracion de la solicitud de modificacion POA de la Unidad Solicitante
Ejecutora de la Administracion Departamental Santa Cruz, se verifica que la solicitud
de modificacion POA se encuentra en el marco del Articulo 20 de NB-SPO y el Articulo
‘ 18 del RE-SPO, misma que adjunta como respaldo el Informe Técnico respectivo y
solicitud de elaboracion de Proyecto de Modificacion POA del RE-ACP correspondiente.
DMINISTRACIONES
e " « El presente proyecto se limita a la verificacion de la modificacion POA (modificacién,
DEPARTAMENTAL ajuste ,creacion de operacion y/o tareas) registrados en el Sistema SIGPP mismo que
‘ S esté enmarcados dentro de las NB-SPO articulo 20 y RE-SPO articulo 18; la
evaluacion técnica de la necesidad o requerimiento es analizado , evaluado y
viabilizado por el Responsable de la Accion de Corto Plazo RE-ACP correspondiente;
s asimismo la Division Nacional de Presupuesto dependiente del Departamento Nacional
Sucre Administrativo Financiero y Direccion Nacional Administrativa Financiera es
fa responsable de elaborar el Informe Técnico Presupuestario en cumplimento al
Reglamento Especifico de Sistema de Presupuesto (RE-SP) segin Articulo N°19,

* En cumplimiento a Estatuto Organico de la Caja Petrolera, las Administraciones
Ty Departamentales, Regionales, Zonales, Sub zonales e Instituto Oncoldgico Nacional
estaran a cargo de un Administrador quien es representante legal de la Institucion en
su ambito de competencia territorial tiene bajo su responsabilidad la administracién
de los recursos materiales ,financieros y humanos , a través de un poder amplio y
suficiente otorgado por el Director Ejecutivo; por tanto , las Administraciones
Departamentales, Regionales, Zonales, Sub zonales e Instituto Oncolégico
Nacional SON EXCLUSIVOS RESPONSABLES de |a programacion, modificacion
y correcta ejecucién de su POA y Presupuesto aprobado 2024 en el marco y
) cumplimiento de Normativa Legal , Ley 1178 , Normas Basicas Sistema de
ﬂ Administracion de Bienes y Servicios , D.S. 181 y normativas conexas . Asimismo, en
! Oficina Nacional las Unidades Solicitantes Ejecutoras son responsables de la correcta
ejecucion de los recursos de acuerdo a la programacion del POA, Presupuesto de la

i presente gestion 2024 y cumplimiento a Normativa Legal.

SUGERENCIAS:

Por lo tanto, envio a su autoridad el presente proyecto de modificacion POA 2024,
t/ mismo que cuenta con la viabilizacion del RE-ACP destino correspondiente segun nota
CITE: OFN/DNS/DNPS/DNF-INF-0030/2024 e Informes Técnicos correspondientes, en
cumplimiento a Normativa Legal inherente y segun Articulo 18 del Reglamento
Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones (RE- SPQ), se sugiere:

Para la consideracion del presente Proyecto de Modificacién del POA 2024 por el
Director General Ejecutivo previo se debe realizar el andlisis presupuestario mediante
Informe Técnico Presupuestario correspondiente a efectuarse por la Division Nacional
de Presupuesto dependiente del Departamento Nacional Administrative Financiero y
Direccion Nacional Administrativa Financiera, ademas de Informe Legal inherente

~
\ elaborado por el Departamento Nacional de Asesoria Legal de Oficina Nacional gue

OFICINA NACIONAL: Av. 1€
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determine que la modificacion POA-Presupuesto no contraviene ninguna Normativa
Legal.

CONSIDERANDO:

Que, el Departamento Nacional de Asesoria Legal emitié el Informe Legal, CITE:
OFN/DGE/DNAL-INF-0203/2024 de 05 de diciembre de 2024, concluye que existen
explicaciones técnicas y argumentos legales que sustentan la MODIFICACION POA -
PRESUPUESTO INTRAINSTITUCIONAL ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL SANTA
CRUZ MOD 0033/SCZ0004/2024, mismas que no contravienen a las normas legales
vigentes aplicables al presente caso, por lo que debe tramitarse conforme
procedimientos administrativos, tecnicos y legales establecidos. Asimismo,
puntualiza que los aspectos técnicos determinados plasmados en los Informes:
Informe Técnico con CITE: OFN/DAF/DNAF/DNPT-INF-0036/2024 de fecha 20 de
noviembre de 2024, emitido por Divisién de Presupuestos, via Direccion Nal.
Administrativo Financiero; Informe con CITE: OFN/DGE/DNPD -INF-0019/2024 de
fecha 12 de noviembre de 2024, emitido por Dpto. Nal. Planificacion y Desarrollo,
son de responsabilidad exclusiva de las instancias facultadas para tal efecto.

POR TANTO:

EL HONORABLE DIRECTORIO DE LA CAJA PETROLERA DE SALUD EN USO DE
SUS ESPECIFICAS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES.

RESUELVE:

PRIMERO. - APROBAR, el Informe Técnico con CITE: OFN/DAF/DNAF/DNPT-INF-
0036/2024 de fecha 20 de noviembre de 2024, Informe CITE: OFN/DGE/DNPD -
INF-0019/2024 de fecha 12 de noviembre de 2024, y el Informe Legal CITE:
OFN/DGE/DNAL-INF-0203/2024 de 05 de diciembre de 2024, relativo a la
MODIFICACION POA - PRESUPUESTO INTRAINSTITUCIONAL ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL SANTA CRUZ MOD 0033/SCZ0004/2024.

SEGUNDO. - APROBAR, MODIFICACION POA # PRESUPUESTO
INTRAINSTITUCIONAL ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL SANTA CRUZ MOD
0033/SCZ0004/2024, que se efectia dentro las Categorias Programaticas,
Actividades, Grupos y Partidas presupuestarias afectadas en la disminucién, por lo
gue, en el marco del Inc. a) Numeral III Art. 16 del D.S. N© 3607, la modificacion
presupuestaria intrainstitucional por Refuerzo Presupuestario es procedente, ya que
contribuira al alcance de los resultados incrementando la Categoria Programatica -
Actividad 721000-05 Fortalecer la Administracion Logistica de Medicamentos, por el
importe de Bs4.894.985.- (CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO 00/100 BOLIVIANOS),
importe que no incrementa ni disminuye el presupuesto aprobado para la CPS en la
presente gestion, conforme los argumentos técnicos y legales que sustentan la
presente Resolucién.

TERCERO. - ENCOMENDAR, a la Direccion General Ejecutiva de la Caja Petrolera
de Salud, la estricta ejecucion y cumplimiento de la presente Resolucion.

Registres, comuniquese, archivese y enviese copias a la Direccion
Ejecutiva, Direccion Administrativa Financiera y Asesoria Legal Nacional y
las instancias que corresponda.
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/ ~ Dra. Nila Heredia Miranda

.. PRESIDENTE HONORABLE DIRECTORIO
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—Lic. Jose-Robero-Balles Cra. Marja Rgga Paz Castellanos

RPTTE. ESTATAL DEL E. LABORAL
MINISTERIO DE SALUD Y DEPORTES DE LAS EMP. NO PETROLERAS
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