== )

% caja pelrolerade salud

ADMINISTRACION
POTOSI



caja pelrolera de salud

La Caja Petrolera de Salud Potosi cuenta con
infraestructura propia la cual se encuentra
actualmente paralizada la construcciéon y en
proceso legal, desde el afio 2017 se encuentra
en alquiler yendo de lugar en lugar hasta la

Al

fecha.
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NUMERO DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE
ENTES GESTORES

CAJA

DEPARTAMENTO PETROLERA DE
SALUD

POTOSI 2
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HABILITACION Y ACREDITACION DE
ESTABLECIMIENTOS Y DE SERVICIO SALUD

TOTAL DE ESTABLECIMIENTOS| TOTAL DE E.S. TOTAL DE E.S.
HABILITADOS ACREDITADOS
B ESTOR DE SALUD (E.S.) DE LA SSCP
A DICIEMBRE 2023 A DICIEMBRE 2023
2 0 0
CAJA PETROLERA DE SALUD
SERVICIO DE LABORATORIO 1 1 0

COMITE DE LACTANCIA
HOSPITAL AMIGO MADRE 1 1
NINO




CP caja pelrolera de salud
+IS

ESTABLECIMIENTOS DE CONSULTA EXTERNA'Y
HOSPITALIZACION
MES/ANO:

ADMINISTRACION: ...ANUAL...2023......

CONSULTA EXTERNA HOSPITALIZACION NUMERO DE CAMAS
DEPARTAM oA
ENTALES,  no DE )
REGIONALE CONSUL N° DE

S, ZONAS Y  TORIOS ALQUILAD ALQUILAD ALQUILAD [MEDICI PEDIATRI| TRAUM B
SUB ZONAS propio |A-QZIMAPT propio [AMQUART prOPIO | PROPIA AT N | CRUGIA- fGiNECOI™ T AToLo B

P.S.
POTOSI 1 2 2 2 2 2 10




RECU RS @z IANE©

_ ESPECIALIDAD m TIEMPO MODALIDAD TOTAL

Agente Sub Zonal Completo ftem
TG Resp. Contabilidad,presupusto, activo fijo Completo ftem
Encarg. Contrataciones y Sistemas Completo ftem
Resp. Cotizaciones, POA Completo ftem
Secretaria Completo ftem
Medico General Completo ftem
Medico Pediatra Medio Tiempo ftem
Odontélogo Completo y Medio ftem
Tiempo

Auxiliares de Enfermeria Completo ftem
Trabajadora Social Completo ftem

TOTAL 26
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ol § CONSULTORLAS

_ ESPECIALIDAD W TIEMPO MODALIDAD TOTAL

Ecografista Completo Consultoria

Medico general 3 Completo Consultoria
(internacion)

Medico general Completo Consultoria

SALUD (wyuni
_-_-

Odontoélogo (Uyuni) Medio Consultoria
tiempo

Tec. laboratorista completo Consultoria

Medico general 1 Completo Consultoria

TOTAL 17
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POBLACION SEGUN ENTE GESTOR Y
TIPO DE ASEGURADO
POTOSI 2023

ENTES GESTORESC DEPARTAMENTAL/REGIONAL TOTAL ASEGURADOS TITULARES BENEFICIARIOS

CAJA POTOSI 6.088 2.844 3.244
PETROLERA DE

saLUD  |TOTAL CPS 257.152 127.642 129.51




100.000

< .1 86 1.437 38 0.635 48 0.802
1 -4 417 6.966 224 3.742 103 31.691
5 -9 639 10.675 305 5.005 334 5.580
10 - 14 634 10.591 307 5.129 327 5.463
15 - 19 388 6.482 189 3.157 199 3.324
20 - 24 118 1.971 38 0.635 80 1.336
25 - 29 415 6.933 187 3.124 228 3.809
30 - 34 748 12.496 317 5.296 431 7.200
35 - 39 676 11.293 277 4.627 399 6.666
40 - 44 609 10.174 245 4.093 364 6.081
45 - 49 400 6.682 182 3.040 218 3.642
50 - 54 250 4.176 103 1.721 147 2.456
55 - 59 174 2.907 68 1.136 106 1.771
60 - 64 192 3.207 83 1.387 109 1.821
65 - 69 130 2172 47 0.785 83 1.387
70 - 74 58 0.969 26 0.434 32 -

0.869
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REPORTE ANUAL PROMOCION Y PREVENCION

GLICEMIA PRESION ARTERIAL INDICE DE MASA CORPORAL RIESGO CARDIO VASCULAR

PRE DIABET PRE HIPERT SOBRE | OBESID BAJO RIESGO RIESGO
DIABETI ES HIPERT | ENSION PESO AD PESO ELEVADO MUY
COsS ENSION ELEVADO

3687|4411 | 7 | 2 |27 (6711|2821 5 |15|37|18|45|68 (16| 4 |0, |25]|62]|10|25% | 52 13
0| % % % | 6| %| 4% % | 4| %[5 % % 2 (6| %3 %
%
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COVENIOS INSTITUCIONALES 2023

TUPIZA VILLAZON ATOCHA POTOSI

CLINICA CLINICA CAJA NACIONAL CAJA NACIONAL SEGURO
MONTESINOS MONTESIONOS UNIVERSITARIO
QUIRURGICO




SPLAN 2023

o
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COMPRA DE EQUIPOS
zgﬂfg\:ggg%é‘z astos|  DE RAYOSXYRX SE FORTALECIOEL | A TRAVES DE LAS
MINIMIZANDO LA PERIAPICAL, AREA DE PROMOCION [VISITAS DOMICILIARIAS
COMPRA DE SERVICIOs | PUPINELAUTOCLAVE Y PREVENCION | VISITAS A EMPRESAS
VENTA DE VALORADOS

SE REALIZO EL
CAPACITACION DEL EN LOS DISTINTOS PROYECTO DE
PERSONAL TEMAS CONSTRUCCION PARA

LA CONTRATACION DE
CONSULTORIA
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Gestion transparente con resultados eficientes

Estados Financieros Patrimoniales y
Presupuestarios Consolidados
Correspondientes a la Gestiéon 2023

DEL 01/01/2023 AL 31/12/2023
SUB ZONAL POTOSI

A
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ADMINISTRACIONSUB ZONAL POTOSI

BALANCE GENERAL COMPARATIVO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 Y 2022
( Importes expresados en bolivianos )

DESCRIPCION 31/12/2023 % 31/12/2022 DIF.
ACTIVO
DISPONIBLE 668.167 | 1% 322.856 345.311 107%
EXIGIBLE A CORTO PLAZO 1.666.478 | 3% 1.560.373 106.106| 7%
INVENTARIO 1.234.713 | 3% 1.100.793 133.921| 12%
EXIGIBLE A LARGO PLAZO 129.793 | 0% 165.415 -35.622| -22%
OTRAS CUENTAS A COBRAR A LARGO PLAZO 35.931.483 | 75% 32.360.116 3.571.367| 11%
INVERSIONES FINANCIERAS 6.956 | 0% 6.956 0] 0%
ACTIVO FIJO NETO 8.513.918 | 18% 8.113.191 400.726| 5%
TOTAL ACTIVO 48.151.508] 100% 43.629.700 4.521.809( 10%
PASIVO
OBLIGACIONES A CORTO PLAZO 2.770.697| 50% 3.696.809 -926.112| -25%
CUENTAS A PAGAR A LARGO PLAZO 36.050] 1% 53.750 -17.700] 0%
OTRAS CUENTAS A PAGAR A LARGO PLAZO 0] 0% 69.949 -69.949| -100%
PREVISIONES PARA BENEFICIOS SOCIALES A L. H 2.736.630| 49% 2.527.241 209.389( 8%
TOTAL PASIVO 5.543.377] 100% 6.347.750 -804.373| -13%
PATRIMONIO
RESERVAS POR REVALUOS TECNICOS DE A. FIUQ 1.347.524| 3% 1.347.524 0] 0%
AJUSTE GLOBAL DEL PATRIMONIO 4.749.794 11% 4.749.794 0] 0%
RESULTADOS ACUMULADQOS DE EJERC. ANTERI( 30.382.362| 71% 27.855.944 2.526.418| 9%
RESULTADO DEL EJERCICIO 5.270.257| 12% 2.470.494 2.799.763| 113%
AJUSTE DE RESERVAS PATRIMONIALES 858.194] 2% 858.194 0] 0%
TOTAL PATRIMONIO 42.608.131] 100% 37.281.950 5.326.181| 14%
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 48.151.508 43.629.700 4.521.809( 10%
INDICE DE LIQUIDEZ DE PRIMER GRADO
ILPG = w 1,29 0,81
Pasivo corriente
INDICE DE LIQUIDEZ DE SEGUNDO GRADO
ILSG = Disponible +. Cuentats x cobrar CP 0,84 0,51
Pasivo corriente
INDICE DE LIQUIDEZ DE TERCER GRADO
1176 = 2sponibilidades 0,24 0,09

Pasivo corriente
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ADMINISTRACIONSUB ZONAL POTOSI

ESTADO DE RECURSOS Y GASTOS CORRIENTES COMPARATIVO

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 Y 2022

(Importes expresados en bolivianos)

DESCRIPCION 31/12/2023 % 31/12/2022 DIF. VAR. %
INGRESOS
VENTA DE SERVICIOS 382.690| 2% 472.480 -89.790 0%
OTROS INGRESOS 141.0231 1% 101.006 40.017| 40%
CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 16.484.763| 97% 14.627.555[ 1.857.208 13%
TOTAL INGRESOS 17.008.476| 100% 15.201.040{ 1.807.436] 12%
MENOS :
EGRESOS
SERVICIOS PERSONALES 3.360.721| 29% 3.335.147 25.574 1%
BENEFICIOS SOCIALES 223.970| 2% 149.599 74.372( 50%
COSTO DE SERVICIOS NO PERSONALES 4.431.137( 38% 4.608.327 -177.191 -4%
COSTO DE MATERIALES Y SUMINISTROS 1.140.650( 10% 1.628.426 -487.777| -30%
IMPUESTOS 44.460| 0% 54.483 -10.023 0%
DEPRECIACION Y AMORTIZACION 407.524] 3% 424.984 -17.460| -4%
ALQUILERES 720.000| 6% 660.000 60.000 0%
TRANSFERENCIAS 842.619| 7% 804.516 38.104 5%
OTROS GASTOS 572.893[ 5% 1.066.542 -493.649 0%
TOTAL EGRESOS 11.743.976] 100% 12.732.026 -988.050| -8%
EXCEDENTE y/o DEFICIT OPERATIVO 5.264.500 2.469.014| 2.795.486| 113%
(+) () AJUSTES CONTABLES 5.756 1.478 4.278| 289%
RESULTADO CONTABLE 5.270.256 2.470.493] 2.799.763| 113%




EJECUCION DE RECURSOS Y GASTOS SUB ZONAL POTOSI 2023
Periodo del 01/01/2023 AL 31/12/2023

RECURSOS
DEVENGADO
PRESUPUESTG 7 DISTRIBUCION
CODIGO TOTAL ACTUAL VIGENTE DEL EJEC. PERIODG  EJECUCION AL
PRESUPUESTO 31/12/2023
12000 \A/E'\I\I/IQISDTER?;E'I\IOES ;SSERVICIOS PELAS 504.140,00 3% 382.690,00 76%
15000 __ |TASAS, DERECHOS Y OTROS INGRESOS 63.825,00 0% 141.022,66 221%
17000 __|CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 15.320.343,00 96% 16.484.762,99 108%
TOTAL PRESUPUESTO DE RECURSOS 15.888.309,00 100% 17.008.476,65 107%
GASTOS
DEVENGADO
PRESUPUESTG 7 DISTRIBUCION
CODIGO TOTAL ACTUAL VIGENTE DEL EJEC. PERIODG  EJECUCION AL
PRESUPUESTO 31/12/2023

10000 [SERVICIOS PERSONALES 3.610.377 23% 3.360.721 93%
20000 |SERVICIOS NO PERSONALES 6.295.810 40% 5.116.647 81%
30000 |MATERIALES Y SUMINISTRO 2.137.553 13% 1.287.818 60%
40000 __|ACTIVOS REALES 1.036.177 7% 808.251 78%
SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA Y DISMINUCION DE 26,300 0% 14580 cso

60000 |OTROS PASIVOS
70000 | TRANSFERENCIAS 842.619 5% 780.126 93%
80000 |IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS 65.538 0% 44.460 68%
90000 |OTROS GASOS 1.873.934 12% 470.992 25%
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 15.888.308 100% 11.883.596,39 75%

SUPERAVIT/DEFICIT 5.124.880,26




SERVICIOS PERSONALES 3.610.377 3.360.721,40 93%
SERVICIOS NO PERSONALES 6.295.810 5.116.646,73 81%
MATERIALES Y SUMINISTRO 2.137.553 1.287.818,25 60%
ACTIVOS REALES 1.036.177 808.250,50 78%
SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICAY DISMINUCION DE

OTROS PASIVOS 26.300 14.581,83 55%
TRANSFERENCIAS 842.619 780.125,84 93%
IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS 65.538 44.460,00 68%
OTROS GASOS 1.873.934 470.991,84 25%

96200 Devoluciones 723.934,00 470.991,84 0%
68200 Pago de Beneficios Sociales 26.300,00 14.581,83 0%
43400 Equipo Medico y de Laboratorio 999.820,00 772.293,00 0%
34200 Productos Quimicos y Farmaceuticos 1.569.920,00 956.429,58 0%
25120 Gastos Especializados Atencion Medica y Otros 3.363.148,00 2.880.432,79 0%
11700 Sueldos 1.895.322,00 1.825.174,60 0%
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1.- PROCESO COACTIVOS SOCIALES

En lo que corresponde a la gestion 2023 se cuenta con:

- 16 procesos judiciales Coactivos Sociales en
curso.

MONTO RECUPERADQO 2023 Bs.- 299.964.95

- 4 Coactivos Sociales por fiscalizacion Todos
con retencion de fondos y embargo de bienes.



2.-PROCESO PENAL INICIADOS POR LA C.P.S-POTOSI

La CPS-Potosi viene arrastrando un proceso Penal en contra
de Franklin Arteaga y Otros por delitos establecidos en la Ley
Marcelo Quiroga Santa Cruz delitos de corrupcion, esta por la
Construccion de la Clinica de 2 Nivel CPS-Potosi , con fecha
para Alegatos en Conclusion 14 de febrero de 2024, el mismo
se tramita en el Tribunal de Sentencia N° 2 de la ciudad de
Potosi.




3.-AMPAROS CONSTITUCIONALES 2023

En la gestion 2023 la CPS-POTOSI fue notificada con
tres amparos constitucionales con referencia a:

- Dotacion de medicamentos Extra -LINAME
-Caso SENASIR en contra la CPS
-Caso devolucion de compra de Protesis

Todos con favor la tutela a 1a CPS




4.- TRAMITES ADMINISTRATIVOS

1.- Cartas Remitidas .. o oy oty rrrrree ASZP N° 266/2023

2.- Informes Legales........... 0 L LG OO TICRIE ASZP N° 48 /2023

3.- Contratos Administrativos .......cocevviviiiiiiiinennennnen. ASZP N° 84 /2023
4.-Resoluciones de la Comision de Prestaciones ......... ASZP-CP N° 64 /2023

5.- Resoluciones Administrativas Procesos de Contratacion ........ ASZP 14/2023
6.- Resoluciones Comision Verificadora ................ccoceeiinen.. ASZP N° 04 /2023

7.- Sistemas de Registros de contratos y Proceso Judiciales al100 %

A
o
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GRACIAS ....







