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RESUMEN EJECUTIVO
“ OFICINA NACIONAL
-;\; llg ]dée Jutio INFORME DNAI N° 05/2024
Edif. ?eirolero
;3'}52", 2373;;;2359 Informe DNAI N° 05/2024, Primer Seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones Informe de
e iear e Control Interno DNAI N° 05/2023 emergente del Relevamiento de Informacion Especifico a las
..,g;gfé’ao@cos'org_bo Actividades cfiel Departamento de Ensefianza e Investigacion de la Administracién Departamental La
Paz al 30 de junio de 2023.
- El objetivo del seguimiento es establecer el grado de cumplimiento de las recomendaciones
- reportadas en el Informe de Control Interno DNAI N° 05/2023 descrito precedente.
- El objeto del presente seguimiento comprendio:
-
- Informe de Control Interno DNAI N° 05/2023 emergente del Relevamiento de Informacién
- Especifico a las Actividades del Departamento de Ensefianza e Investigacién de la
- Administracién Departamental La Paz.
- - Formatos 1 y 2 Aceptacion y Cronograma de implantacion de recomendaciones.
- - Documentacién e informacion que respaldan las tareas desarrolladas para el cumplimiento
- de las recomendaciones.

Como resultado del primer seguimiento de la evaluacion al cumplimiento de las recomendaciones
reportadas reportadas en el Informe de Control Interno DNAI N° 05/2023 emergente del
WOEPARTAMENTALES Relevamiento de Informacion Especifico a las Actividades del Departamento de Ensefianza e
-laPaz ) o5 _— 3 j e
« Sonta Cruz Investigacion de la Administracién Departamental La Paz, se evalué el cumplimiento de 5
SRR recomendaciones (100%); de las cuales 5 (100%) recomendaciones no fueron cumplidas, a la
fecha del seguimiento.
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INFORME DE SEGUIMIENTQ
DNAI N° 05/2024

OFICINA NACIONAL

Av. 16 de Julio
g&i.i;e]ﬁmem A: Dr. David Silvestre Martinez Flores
;%l;szi ;?;?223 1 2359 DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO
Fax: 23621 3 %
2?:3%?022%6859 DE: Lic. Jaquelin Sandra Leyton Flores
contaEiotps e JEFE DPTO. NAL. DE AUDITORIA INTERNA
Lic. Dina Gloria Chiara Copa
AUDITOR INTERNO
REF . PRIMER SEGUIMIENTO DEL INFORME DE CONTROL
INTERNO DNAI N° 05/2023 EMERGENTE DEL RELEVAMIENTO
DE INFORMACION ESPECIFICO A LAS ACTIVIDADES DEL
DEPARTAMENTO DE ENSENANZA E INVESTIGACION DE LA
ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL LA PAZ.
FECHA: La Paz, 07 de mayo de 2024
) 1. ANTECEDENTES, OBJETIVO, OBJETO, ALCANCE, METODOLOGIA,
AT NORMATIVA TECNICA Y LEGAL APLICABLE
perarTamENTALEs 1.1 Antecedentes
-la Po;
:;%j%i%gﬁ o En cumplimiento a instruccién impartida por la Jefatura del Departamento Nacional de
i e s Auditoria Interna (DNATI), mediante memorandum OFN/DNAI-MEM-025/2024 de 15/04/2024,
i cling se instruy6 la ejecucion del Primer Seguimiento a las Recomendaciones del Informe de Control
- Tarija Interno DNAI N° 05/2023 emergente del Relevamiento de Informacion Especifico a las
JONALES Actividades del Departamento de FEnsefianza e Investigacién de la Administracion
Ehm Departamental La Paz.
- Trinidad
SUBSAALES El presente seguimiento fue realizado en cumplimiento de la Norma 219 Seguimiento de las
b - Normas Generales de Auditoria Gubernamental, emitidas por la Contraloria General del Estado
- Bermejo 5

en su calidad de érgano rector del Sistema de Control Guberamental, aprobadas mediante
Resolucion N® CGE/094/2012 de 27 de agosto de 2012.

1.2 Objetivo

El objetivo del seguimiento es establecer el grado de cumplimiento de las recomendaciones
reportadas en el Informe de Control Interno DNAI N° 05/2023 emergente del Relevamiento de

Informacion Especifico a las Actividades del Departamento de Ensefianza e Investigacion de la
% gg . Administracién Departamental La Paz.

OFICINA NACIONAL : Av. 16 de julio No. 1614 Edif. Petrolero Cail center 800 10 31 41
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1.3 Objeto

El objeto del presente seguimiento comprende:

- Informe de Control Interno DNAI N° 05/2023 emergente del Relevamiento de Informacion

Especifico a las Actividades del Departamento de Ensefianza e Investigacion de la
Administracion Departamental La Paz.

- Formatos 1 y 2 Aceptacién y Cronograma de implantacién de recomendaciones.

Los mencionados formatos fueron remitidos por el Administracion Departamental La Paz
a la Direccion Nacional de Salud, mediante nota interna cite: ALPZ/JDAF-NI-043 6/2023,
misma que fue respondida mediante nota interna cite: OFN/DNS-NI-0990/2023, el 15 de
diciembre 2023, adjunto al Informe OFN/DNS/DNEI-INF -0026/2023, de 14/12/2023,
recomendando a la Administracion Departamental reevaluar sus periodos de implantacioén,
al ser bastante amplios.

- Documentacion e informacion que respaldan las tareas desarrolladas para el cumplimiento
de las recomendaciones.

1.4 Alcance

El presente examen se efectué de acuerdo con la Norma 219 de las Normas Generales de
Auditoria Gubernamental (NAG) aprobadas por la Contraloria General del Estado mediante
Resolucion CGE/094/2012 del 27 de agosto de 2012.

El seguimiento comprendio la evaluacién de las acciones desarrolladas v la verificacion de los
documentos que sustentan el cumplimiento de las recomendaciones reportadas en el Informe
DNAI N° 05/2023.

La revision abarco las operaciones ejecutadas hasta el 30 de abril de 2023 y se evalud
informacién y documentacién remitida hasta antes de la emisién del presente informe.
Metodologia

Para alcanzar el objetivo del examen, se efectud la acumulacién y evaluacién objetiva de
evidencia como respaldo competente y suficiente. Los principales procedimientos aplicados
fueron:

- Solicitud de informacion y documentacion a las areas relacionadas con el cumplimiento de
las recomendaciones.

- Analsis de la informacion y/o documentacion proporcionada por las areas respectivas.
- Entrevistas con los responsables del cumplimiento de las recomendaciones.
- Otros procedimientos relacionados al examen.

Para la emision de los resultados se considerd lo establecido en la Norma de Auditoria

Call center 800 10 31%1
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“El cumplimiento de las recomendaciones debe ser considerada de la siguiente manera:

- Cumplida: Cuando las causas que motivaron la recomendacion Jueron anuladas o minimizadas,

asegurando que los efectos no se repitan; y se hayan cumplido los pracesos institucionales para ponerlas
en prdctica.

- No Cumplida: Cuando no se ha realizado ninguna accion para el efecto o cuando las actividades realizadas
no aseguran la eficacia de la solucion planteada por la entidad (por ejemplo, un manual de JSunciones
elaborade pero que no tiene la capacidad de anular la causa que origind la recomendacion, ya sea porque

es incompleto, no cumple la normativa vigente, etc.). En este caso, deberd identificar las causas de la Jalia
de cumplimiento.

- No Aplicable: Son aguellas recomendaciones que al momento de su seguimiento presentan situaciones que
imposibilitan su cumplimiento o aplicabilidad, tales como:

Modificaciones del marco normativo que rige el accionar de la entidad.
El proyecto, unidad o proceso se hayan cerrado o eliminado al momento del seguimiento,

Las situaciones sefialadas precedentemente no son limitativas, pudiendo surgir otras situaciones: a tal efeclo,
toda recomendacion no aplicable deberd ser debidamente Justificada y documentada”,

Por otra parte, en cumplimiento a las Normas para el Ejercicio de Auditoria Interna numeral
306.07 los resultados del presente informe fueron comunicados a las autoridades competentes

con la finalidad de obtener comentarios y/o aclaraciones respecto a los resultados del
seguimiento.

Normativa legal y técnica Aplicada

Normativa Legal

a) Ley N°1178 de Administracién y Control Gubernamentales del 20 de julio de 1990.

b) Reglamento para el Ejercicio de las Atribuciones de la Contraloria General de la
Republica, aprobado con el Decreto Supremo N° 23215 del 22 de septiembre de 1992.

¢) Reglamento de la Responsabilidad por la Funcion Publica, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 23318-A del 3 de noviembre de 1992, modificado por el Decreto Supremo
N° 26237 del 29 de junio de 2001.

d) Otra normativa relacionada con el objeto del examen.

Normativa Técnica

a) Normas Generales de Auditoria Gubernamental, aprobadas por la Contraloria General
del Estado, mediante Resolucion CGE/094/2012 del 27 de agosto de 2012.

b) Instructivo para la realizacion de examenes especificos de seguimiento y cumplimiento
de las recomendaciones, aprobadas con Resolucion N° CGR-1/010/97 de 25/03/1997 de
la Contraloria General del Estado.

RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO

A continuacién, se exponen los resultados del Primer Seguimiento a las recomendaciones
.reportadas en el Informe DNAI N° 05/2023.
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RECOMENDACIONES NO CUMPLIDAS

Falta de control en las actividades inherentes a Internado Rotatorio
“R.1

Al Jefe Departamental Administrativo Financiero Yy al Jefe de Enseiianza e Investigacion,
solicitar informacion a todas las instancias interna Y externas, a efectos de obtener el listado
completo y por carrera de los Internos que se beneficiaron del Internado Rotatorio, en las
gestiones 2021, 2022 y 2023, con el propésito de determinar el importe adeudado por las
Universidades Privadas por este concepto y una vez revisada la informacion obitenida sea
contrastada con los depésitos bancarios realizados por las Universidades, determinen los
saldos acreedores, y procedan a su registro y cobro respectivo”.

‘R2

Al Jefe del Departamento de Asesoria Juridica, la elaboracion del Convenio con la
Universidad Nuestra Sefiora de La Paz, considerando para el efecto, el modelo adjunto al
Reglamento Interno del Internado Rotatorio en la Caja Petrolera de Salud, aprobado con
Resolucién del Honorable Directorio N° 24/2018 de 20 de Junio de 2018 y remita una copia
al Jefe Departamental Administrativo Financiero, al Jefe de Ensefianza e Investigacion y a
las demads instancias determinadas en el citado Reglamento, con el propésito de asegurar el
control, correcto registro y cobro de los ingresos por internado rotatorio”

“R.3

Al Jefe Departamental Administrativo Financiero, realizar el cobro de los importes
adeudados por las Universidades Privadas por el Internado Rotatorio al 31 de diciembre de
2020, considerando para el efecto las determinaciones asumidas en los Convenios suscritos
con las Universidades privadas y en funcion a las necesidades de mobiliario para el
desarrollo dptimo del proceso ensefianza aprendizaje. Asimismo, informar al Responsable
de Activos Fijos para el registro de los bienes muebles que correspondan.”

“R'4

Al responsable de Activos Fijos, proceda a la revisién de los activos ingresados a la Entidad
como pago en especie por el Internado Rotatorio por las Universidades Privadas y si
corresponde, registre los bienes en el activo fijo, considerando lo establecido en articulo 29.
Administracion de activos fijos muebles e inmuebles del Reglamento Especifico del Sistema
de Administracion de Bienes y Servicios (RE-SABS), aprobado con Resolucion H.D. N°
102021 de 27 de abril de 2021. Asimismo, informe al Jefe Departamental Administrativo
Financiero, sobre los bienes incorporados, para su inclusion en los Estados Financieros”.

“R.5

Al Jefe de Ensefianza e Investigacién, llevar un control de la integridad de los internos de

Internado Rotatorio, manteniendo listas de todas las carreras de forma individual las cuales

deben ser remitidas a la Jefatura Administrativa Financiera segim la periodicidad que se

establezca en los convenios firmados entre el Administrador Departamental La Paz y las

universidades privadas a efectos de establecer los impories a cobrar exactos por el internado
. rotatorio”.

JFICINA NACIONAL : Av. 16 de julio No. 1416 Edif. Petrolero
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Mediante nota interna CITE: OFN/DNAI-NI-0131/2024 de fecha 09 de abril de 2024, el
Departamento Nacional de Auditoria Interna solicité remitir informacion y documentacién

w OFICINA NACIONAL para realizar el primer seguimiento al cumplimiento de recomendaciones del Informe DNAI
W Av. 16 de Julio N°®05/2023.
No. 1616 iid . y . ;
WS Al respecto, la Jefe Departamental Administrativa Financiera, para la Recomendacion R.1,
2372163 2354859 proporciond la siguiente documentacién:

Fax: 2362144
2313950 2356859

e-mail: - Instructivos Cite: ALPZ/JDAF-INS-0049/2024 de 26 de marzo de 2024 y reiteracion
- contacleGepsnig bo ALPZ/IDAF-INST-0064/2024 de 12 de abril de 2024, mediante los cuales Ia Lic. Nancy
- Andrea Quino Patzi, Jefe Departamental Administrativo Financiero, instruyé al Sr. Guido
- Rafael Goitia Davila, Responsable de Activos Fijos, dar cumplimiento a las
recomendaciones de Auditoria Interna, con la asignacién y reasignacion de activos fijos de
o la Caja Petrolera de Salud Departamental La Paz, en el Hospital Petrolero de Obrajes,
- Policonsultorio El Alto, Clinica Arce y Pol. Obispo Cérdenas y otras, a efectos de adoptar
- acciones en los siguientes casos:
o Activos sobrantes
- o Activos faltantes
- o Codificacion de Activos
o Bajade Activos
= 0 Activos en Comodato (informe condiciones de ingreso de los activos).
-
- - Nota externa cite: ALPZ/JDAF-EXT-0014/2024 de 27 de marzo de 2024, suscrita por el
Dr. Marcelo Emilio Parra Gutiérrez, Administrador Departamental La Paz y Lic. Nancy
s S AN S Andrea Quino Patzi, Jefe Departamental Administrativo Financiero, remitida a la
\w ADMINISTRACIONES Universidad Nuestra Sefiora de La Paz, mediante la cual solicitan pagos que adeuda la
OEPARTAMENTALES universidad, por concepto de Internado Rotatorio de estudiantes sin especificar a qué
-laPaz carreras pertenecen, correspondiente a las gestiones 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021,
-, ?:%rgﬁc%ginna 2022, 2023 y 2024, detallando en distintos cuadros la cantidad de internos, meses efectivos
WREGIONALES de internado, canon mensual y total adeudado por interno, adjunto al mismo se detalla en
% i un cuadro resumen los importes adeudados por gestién expuestos de la siguiente manera:
- Tarija
W IONALES ANO DE INTERNADO ROTATORIO IMPORTE
Qoo Gestion 2016 38.628,00
g Mda Gestion 2017 9.396.00
SUBZONALES Gestion 2018 65.772,00
- \Tfﬁg%g%tes Gestion 2019 56.376,00
W Eaingi Gestién 2020 31.320,00
- Gestién 2021 125.820.00
- Gestién 2022 110.259.00
Gestion 2023 94.500,00
- Gestion 2024 21.000.00
- % TOTAL ADEUDADO A LA CAJA PETROLERA DE $53.071,00
.| SALUD DEPARTAMENTAL LA PAZ
b
- '
-
-
% . ol ¢ Edif. : Call center 800 10 31341
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- Nota externa cite: ALPZ/JDAF-EXT-0013/2024 de 27 de marzo de 2024, suscrita por el
Dr. Marcelo Emilio Parra Gutiérrez, Administrador Departamental La Paz y Lic. Nancy
Andrea Quino Patzi, Jefe Departamental Administrativo Financiero, remitida a la
Universidad del Valle “UNIVALLE”, mediante la cual solicitan pagos que adeuda la
universidad, por concepto de Internado Rotatorio sin especificar a qué carreras pertenecen,
correspondientes a las gestiones 2021, 2022, 2023 y 2024, detallando la cantidad de
internos, meses efectivos, canon mensual y total adeudado por interno, adjunto al mismo
se detalla en un cuadro resumen los importes adeudados por gestién expuestos de la
siguiente manera:

ANO DE INTERNADO ROTATORIO IMPORTE
Gestion 2021 94.500,00
Gestion 2022 110.259,00
Gestion 2023 94.500,00
Gestidn 2024 21.000,00
TOTAL ADEUDADO A LA CAJA PETROLERA DE 320.259.00
SALUD DEPARTAMENTAL LA PAZ i

De acuerdo, a la evaluaciéon de las notas externas emitidas por la Jefe Departamental
Administrativo Financiero, mediante los cuales solicitan pagos que adeuda por el internado
rotatorio a la Universidad Nuestra Sefiora de La Paz “UNSLP” desde la gestion 2016 a 2024,
y la Universidad Privada del Valle por el periodo 2021 al 2024, las mismas no tuvieron
respuesta especifica por parte de las mencionadas Universidades a la fecha de efectuar el
presente seguimiento.

De forma interna la Jefe Departamental Administrativo Financiero, también emitio
instructivos al area de activos fijos para cumplir con las recomendaciones de Auditoria Interna
debiendo realizar la asignacion y reasignacion de activos, revisando los instructivos, estos se
encuentran emitidos de forma genérica dirigida a la asignacién de todos los activos que cuenta
la Administracion Departamental La Paz y no especifica los activos reportados en el informe
DNAI'N® 05/2023 de control interno, objeto de seguimiento.

En respuesta al primer instructivo efectuado el Responsable de Activos Fijos, el 01 de abril de
2024, manifiesta que ha realizado la reasignacién de todos los activos en funcién al instructivo
emanado de Oficina Nacional, quedando pendiente el Policonsultorio 20 de octubre y El Alto,
asi como la oficina Administrativa de la Obispo Cardenas, por falta de personal idoneo.

Por lo mencionado lineas precedentes la recomendacion no fue cumplida.

- 3 G . .
Comentario de la unidad auditada:
- Y - . " '] .
Se proporciona la documentacion de las acciones asumidas para el cobro, se cuenta con la
- nomina de prdcticas pre profesionales, se remitio notas de solicitud de cobro y registro de los
- pagos realizados de parte de las universidades.
- §>.Con relacion a la recomendacion R .2, proporcionaron la siguiente documentacién:
v 7
-
-
-
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- Nota Interna Cite: ALPZ/AL-NI-011/2024 de 20 de febrero de 2024, mediante la cual la
Abg. Patricia Ximena Eyzaguirre Rivero, Jefe Departamental de Asesoria Legal, pone en
conocimiento y solicita consideracion de informes Relev. N° 02/2023 y DNAI N° 05/2023
al Dr. Marcelo Emilio Parra Gutiérrez, Administrador Departamental La Paz, haciendo
notar que el ex Administrador Departamental, Dr. Miguel Angel Delgado Vascones,

instruy6 a esa Jefatura cumplir con la recomendacién R 2. Ia cual no fue posible debido a

- fax T que haspa la fecha la _unidad solicitante no remitié los insumos técnicos necesarios y

- g;méw@w ke estgb]ec;dos en normativa, a efectos de proceder con la elaboracion del convenio con la

el Universidad Nuestra Sefiora de La Paz.

-

= OFICINA NACIONAL

w Av. 16 de Julio
No. 1614
Edif. Petrolero
W Telfs.: 2372110
2372163 2356859

-

- Nota cite: ALPZ/JDAF-EXT-0023/2024 de 17 de abril de 2024, suscita por el Dr. Marcelo
Emilio Parra Gutiérrez, Administrador Departamental La Paz y la Lic. Nancy Andrea
Quino Patzi, Jefe Departamental Administrativo Financiero, dirigida a la Universidad
Nuestra Sefiora de La Paz “UNSLP” solicitando sostener una reunién en fecha 22 de abril
de 2024, en instalaciones de la CPS, para tratar la actualizacion del convenio del Internado
Rotatorio.

Por lo descrito, se evidencia que a la fecha la Jefe de Asesoria Juridica de la Administracion
Departamental La Paz, no suscribié el Convenio Interinstitucional con la Universidad Nuestra
Sefiora de La Paz, como se observé en el informe de control interno, situacion que deja en
indefension por mas de una gestion (2023) y a la fecha a la Administracion Departamental La
Paz, en lo que respecta a la clausula de responsabilidad de las partes y el cumplimiento de sus
obligaciones por parte de la Universidad, especificamente con relacion al pago, teniendo en
- cuenta que la CPS recibio seis (6) internos de medicina durante la gestion 2023 y en la gestion
o Rl AR 'y gl | 2024 ocho (8) internos, de acuerdo a la lista remitida por la Dra. Moira Alejandra Zegarra
Rivero, Jefe de Ensefianza e Investigacion. Adicionalmente, corresponde sefialar que no se

C C € € € € € € (

‘W’ ADMINISTRACIONES

NI tiene el detalle de los internos de las demas carreras.
- Santa Cruz ¥ e it 4
- Cochabamba Por lo mencionado la recomendacion, a la fecha de emisién del presente informe no fue
W REGIONALES cumplida.
- Camir N . 5
- Sucre Comentario de la unidad auditada:
- Tarija
W s Se ha solicitado la documentacion y los insumos técnicos a efectos de proceder con la
NA 27 . p s i
,Om,é ? elaboracién del convenio. Presento iiltima nota de fecha 21/02/2024 mediante la cual se ha
- Potosi

- Trinidad

SUBZONALES
W_Yacuiba

- Villamontes
w- Bermejo

(
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solicitado dichos documentos.

Una vez se cuenten con la documentacion requisito y establecido en normativa se procederd
con la elaboracion del convenio.

Respecto a la recomendacion R.3, la Jefe Administrativa Financiera proporciond la misma
documentacién descrita en la evaluacion de la recomendacién R.1, con la emision de
instructivos generales al Responsable de Activos fijos y notas a las Universidades para el cobro
de los adeudos, que no tiene relacion con la recomendacion.

Adicionalmente, fueron proporcionados los comprobantes contables Nrs.: 000125 de 08 de

enero de 2024, 000499 de 05 de marzo de 2024 y 000810 de 01 de abril de 2024, libro detallado

de auxiliares, correspondientes a pagos efectuados por la Universidad del Valle por los

periodos diciembre/2023 fisioterapia y kinesiologia, enero y febrero 2024 estudiantes de
+ medicina, bioquimica y farmacia, que no se relacionan con la recomendacion.
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- Por lo mencionado precedentemente la recomendacién no fue cumplida.

W oRciiA R ACORAL Comentario de la unidad auditada:

& Av. 16 ds uiio Se proporciond los documentos para las acciones asumidas, se cuenta con registros contables
No. 1616 foti ; inter ;

- Peiotero del cobro por concepto de prdcticas pre profesionales internado rotatorio.
Telfs.: 2372110 . 7.
2372163 2356859 Actualmente se estd conciliando las cuentas por cobrar.

- Fax: 2362146
2313950 2356859 3 s o ) =,
S-Fhal: i Con relacién a la recomendacion R .4, verificamos que el Responsable de Activos Fijos en

S e respuesta a la comunicacién interna ADM 2393-1 remisién de informes RELEV N° 2 y DNAI

- N°5 del 2023, mediante cite: ADLP-ACTIFI-0132/2023 de 27 de junio de 2023, informoé al
- Dr. Miguel Angel Delgado Vascones, ex Administrador Departamental, que se procedio al
respectivo control interno de los bienes, aclarando que no han sido registrados en el sistema
il de activos fijos, debido a que el Sr. Leo Agne de Contabilidad en el momento de hacer el
- relevamiento de estos bienes con el Depto. de Investigacion y Ensefianza del HPO, no
< contaban con los valores de cada bien.
- Por lo mencionado la recomendacion no fue cumplida.
- Comentario de la unidad auditada:
- No ha habido una mejora, se tiene los mismos codificados.
- Se presentd informes antes de esta mencion. No se volvié a presentar, a las autoridades, pero
< se realizo el relevamiento y revision de los bienes donados, actualmente la unidad tiene detalle
de los bienes, pero sin valores contables.
- ; ; i
CEpean e Finalmente, respecto a la recomendacion R.5, se constatd que mediante nota interna Cite:
W ADMINISTRACIONES ALPZ/JDSS/HPO/ENIN-NI-0019/2024, de 05 de marzo de 2024, la Dra. Moira Alejandra
@ DEPARTAMENTALES Zegarra Rivero, Jefe Enseflanza e Investigacion a.i. de la Administracion Departamental La
S Paz, remiti6 al Dr. Marcelo Emilio Parra Gutiérrez, Administrador Departamental La Paz, la
“SERnEbamhY nomina del internado rotatorio de la carrera de medicina de las gestiones 2020, 2021, 2022,
¥ REGIONALES 2023 y 2024, en los que describe lo siguiente:
- C iri
- Sjg’;”
- Tarija
- ' 1. “Recopilacion de informacion en Jefatura de Ensefianza e Investigacion de las nominas de los Internos
ZONALES de Medicina correspondientes a las gestiones 2020, 2021, 2022, 2023 y 2024 (adjunto).
- [?“jw. 2. Mediante Nota interna cite: ALPZ/IDSS/HPO/ENIN-NI-0015/2024 en reunion ordinaria del Comité de
it ensefianza e Investigacion, se puso en conocimiento de los miembros del Comité y los Responsables de
Internado Rotatorio de Laboratorio, Enfermeria, Farmaciay Fisioterapia (...) los mismos se encuentran
- SUBZONALES elaborando informes pormenorizados de la cantidad de internos con los que contaron en las referidas
jiﬁé%’éﬁ,es gestiones, una vez gue la Jefatura de Ensefianza e Investigacion cuente con la informacion
- Bermejo correspondiente serd remitida a su Administracion.
2 )"
- . . = ] . » .
Por lo tanto, se evidencia que a la fecha no se remitié los listados integros de todos los internos
- que realizan el Internado Rotatorio en el Hospital Petrolero de Obrajes, a la Jefatura
- Departamental Administrativa Financiera, segin el informe citado quedando pendientes las
< listas de las carreras de: Laboratorio, Enfermeria, Farmacia y Fisioterapia, de las gestiones
% 2021, 2022 y 2023, denotando que, la Jefatura de Ensefianza e Investigacién no cuenta con el
- . control de la integridad de los internos de Internado Rotatorio.
v v
-
-
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A la fecha no existe coordinacion entre el Jefe de Ensefianza e Investigacion, el Administrador
Departamental La Paz y el Jefe Departamental Administrativo Financiero, con el objeto de
que estos lleguen a realizar los cobros adeudados, por la totalidad de los internos que
efectuaron el internado rotatorio.

-’

@ OFICINA NACIONAL

Av. 16 de Julio

o 1616
Edif. Petrotero

¥ Telfs s 2372110
2372143 2355859

w Fax: 2362146
23139_?0 2356859
e-mail; ; : 5 X ; .

W contacto@cps.org.bo = Se cuenta con contrato la universidad del valle se estd regularizando con la Universidad

- Nuestra Sefiora de La Paz para la firma de un nuevo convenio.

Por lo mencionado la recomendacién no fue cumplida.

Comentario de Ia unidad auditada:

Se emitieron instructivos para subsanar Yy tomar acciones en cuanto a prdcticas
preprofesionales o Internado Rotatorio.

3. CONCLUSION

Como resultado de la evaluacién al cumplimiento de recomendaciones reportadas en el informe
de Control Interno DNAI N° 05/2023, emergente del Relevamiento de Informacién Especifico
a las Actividades del Departamento de Ensefianza e Investigacion de la Administracion

Departamental La Paz, se emitieron cinco (5) recomendaciones; las cuales las no fueron
cumplidas.

Al respecto, corresponde sefialar que en la Administracion Departamental La Paz, se produjo
cambio de autoridades en el Gltimo cuatrimestre, situacion que 1ncidid en la falta de
cumplimiento a las recomendaciones; sin embargo, las nuevas autoridades se encuentran
realizando acciones para su cumplimiento.

€ € C € € C € € C(

e ADMINISTRACIONES
';ZJEPARTAMENTALES

-lap

- Santa Cruz 4. RECOMENDACIONES

- Cochabamba
"'RE:G'O_':ALES Se recomienda al Director General Ejecutivo, instruir al Administrador Departamental de La

=L.amin . .

- Sucre Paz, lo siguiente:

- Tarija
¥ ONALES 4.1 Efectien las acciones especificas y oportunas para dar cumplimiento a las recomendaciones

2% no cumplidas descritas en el acapite 2.1, del presente informe.

- Trinidad
- v . 1]

SUBZONALES 4.2 Elaboren el Formato 2 “Cronograma de Implantacién de Recomendaciones”, respecto a las
b recomendaciones no cumplidas, el cual debe ser remitido en el plazo maximo de 10 dias
@ Bermejo hébiles computables a partir de Ia recepcién del presente informe, a la Unidad de Auditoria

Interna.

-
- De acuerdo al articulo 2 de la Resolucion N° CGE-084/2011 del 2 de agosto de 2011 emitida
- por la Contraloria General del Estado, los informes de seguimiento no se constituyen en ningiin
tipo de informe de auditoria que establecen las Normas de Auditoria Gubernamental, razon por
bl la cual, no deben ser remitidos a la Contraloria General del Estado, siendo responsabilidad de la
- Maxima Autoridad Ejecutiva la implantacion de las recomendaciones, en cumplimiento a lo
2 % . establecido en el articulo 22° del Reglamento para el Ejercicio de las Atribuciones de la

-

-

-

§
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‘@ ADMINISTRACIONES
' DEPARTAMENTALES

-La Paz
- Santa Cruz

- Cochabamba

WWREGIONALES
- Camiri
- Sucre
- Tarija

-
ZONALES
- Oruro
- Potosi
- Trinidad

SUBZONALES

¥ yaouibo
- Villamontes
w Bermejo
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Contraloria General de la Reptblica (actual Contraloria General del Estado) aprobado con

Decreto Supremo N° 23215.

Es cuanto se informa a su autoridad para los fines consiguientes.
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NOTA INTERNA
CITE: OFN/DNAI-NI-0184/2024

OFICINA NACIONAL La Paz, 07 de mayo de 2024

A: Dr. David Silvestre Martinez Flores
DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO

DE: Lic. Jaqueline Sandra Leyton Flores
JEFE DPTO. NAL. AUDITORIA INTERNA

REF.: REMISION INFORME DNAI N°005/2024

De mi consideracion:

Adjunto a la presente, remito a su autoridad el informe DNAI N° 05/2024 relativo al PRIMER
SEGUIMIENTO DEL INFORME DE CONTROL INTERNO DNAI N° 05/2023 EMERGENTE DEL
RELEVAMIENTO DE INFORMACION ESPECIFICO A LAS ACTIVIDADES DEL DEPARTAMENTO
DE ENSENANZA E INVESTIGACION DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL LA PAZ,

para su conocimiento y fines consiguientes.

Asimismo, remito dos ejemplares adicionales para su entrega al Honorable Directorio de Ia

AGRINISTRACIONES CPS y al Ministerio de Salud y Deportes.

DEPARTAMENTALES

Con este motivo, saludo a usted atentamente.

F——

l @ @ EIAJA FETROLERA DE SALUD
i J!(‘ RECC CiON GENERAL EJECUTIVA
REC

SIDO

U7 MAY 2094 *
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RECIBIDO POR:

cc. Arch. DNAI
Adj. 3 anillados Informe DNAI N° 05/2024
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