
CAJA PETROLERA DE SALUD 

SUB ZONAL BERMEJO



CAJA PETROLERA DE SALUD 

BERMEJO

VISION 

Garantizar a la población asegurada acciones integrales

en salud, que consoliden en el tiempo sus postulados de

promoción, educación, prevención y atención,

concentrando las potencialidades institucionales e

individuales en procura del éxito de los objetivos y logro

de las metas propuestas dentro de la política nacional

del «Vivir Bien»



CAJA PETROLERA DE 

SALUD 

MISION 

SER LA INSTITUCIÓN LÍDER EN LA

SEGURIDAD SOCIAL A CORTO

PLAZO, BRINDANDO PRESTACIONES

INTEGRALES CON CALIDAD Y

CALIDEZ.



CAJA PETROLERA DE SALUD 

PRINCIPIOS 

RESPONSABILIDAD

VOCACION DE SERVICIO

HONESTIDAD

SOLIDARIDAD



CAJA PETROLERA DE SALUD 

FILOSOFIA INSTITUCIONAL

 Creemos en el valor fundamental de la 
VIDA.

 Creemos que la SATISFACCION DEL  
ASEGURADO es esencial para la 
CPS.

 Creemos en el ejercicio de los 
DERECHOS Y DEBERES  de nuestros 
asegurados.

 Creemos en la RESPONSABILIDAD 
ante la comunidad como trabajadores 
en salud.

 Creemos en la CALIDAD como pilar de 
nuestro sistema de gestión. 



CAJA PETROELRA DE SALUD

POLÍTICA DE CALIDAD

La Caja Petrolera de Salud, ente gestor de seguridad social de corto

plazo, con autonomía de gestión, enfocada a garantizar el más alto

nivel de satisfacción de los asegurados, otorga servicios integrales

de salud en consulta externa, emergencias y hospitalización,

oportunos con calidad y calidez en el marco del modelo de atención

y gestión en salud de la Caja Petrolera de Salud, cuenta con

recursos humanos competentes, infraestructura y equipamiento

adecuada y acreditada, tecnología de última generación,

asegurando la mejora continua del sistema de gestión de calidad.



EMPRESAS AFILIADAS Y POBLACION 

PROTEGIDA GESTION 2023

NUMERO DE 
EMPRESAS 
AFILIADAS 

ASEGURADOS 
TITULARES

ASEGURADOS 
BENEFICIARIOS

TOTAL 
POBLACION 
ASEGURADOS

16 171 163 334



CAJA PETROLERA DE SALUD 

BERMEJO

RECURSOS HUMANOS

AREA TIEMPO

PERSONAL DE SALUD

7  ITEMS TIEMPO COMPLETO

PERSONAL ADMINISTRATIVO

3 ITEMS A TIEMPO COMPLETO

TOTAL PERSONAL

10 TRABAJADORES



PERSONAL ADMINISTRATIVO

CPS BERMEJO

NOMBRE Y APELLIDO CARGO

DRA. ERICKA VILELA MENDEZ AGENTE MEDICO

CRA. NORMA E.LLANOS NIEVES RESP.ADM.FINANCIERA

LIC. FRANZ A. PEREZ CADENA ENC.DE AFILIACIONES 

LIC. MARIA ISABEL GARECA ENC. POA PRESUPUESTO



PERSONAL AREA DE SALUD

CPS BERMEJO

NOMBRE Y APELLIDO CARGO

DR. MARCELO GALEAN A. MEDICINA GENERAL

DRA. CRISTINA ZUÑIGA H

FARMACIA

LIC. ELY BETANCUR CH.

ENFERMERIA

LIC. BENITA PAREDES T

ENFERMERIA

LIC. ELIANA POMA M.

ENFERMERIA

CARLOS G. VEGA M.

CHOFER

PERS.DE SERVICIO SR. PERS.DE SERVICIO



AREA DE  SALUD GESTION 

2023



CARTERA DE SERVICIOS 

CPS BERMEJO

 ATENCIÓN DE CONSULTA EXTERNA MEDICINA GENERAL

 ATENCIÓN DE ENFERMERIA 24 HORAS AL DIA

 ATENCIÓN DE FARMACIA 

 ATENCIÓN DE INTERNACION

 ATENCION POR ESPECIALIDADES : Compra de servicios 

a) GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA 

b) CIRUGIA GENERAL

c) PEDIATRIA 

d) MEDICINA INTERNA 

e) ODONTOLOGIA 



CARTERA DE SERVICIOS 

 EXAMENES COMPLEMENTARIOS 

1.- EXAMENES  DE LABORATORIO

2.- RADIOLOGIA 

3.- ECOGRAFIA 

4.- ELECTROCARDIOGRAFIA 

5.-FISIOTERAPIA 



ATENCION  EN CONSULTA 

EXTERNA

GESTION 2023

Consultas  2236



PRIMERAS CAUSAS DE MORBILIDAD  EN 

CONSULTA  EXTERNA ENERO – FEBRERO 2023

NRO ENFERMEDADES TOTAL

1 Faringitis Aguda 232

2 Caries dental 204

3 Dengue sin signos de alarma 102

4 Hipertensión Arterial 128

5 Diarrea y Gastroenteritis 74

6 Resfrió Común 58

7 Diabetes Mellitus  NO insulino dependiente  38

8 Neumonía ( no especificada) 38

9 Lumbago no especificado 28

10 Síndrome Febril 10



PRIMERAS CAUSAS DE  MORBILIDAD  

EN HOSPITALISACION 

NUMERO ENFERMEDADES TOTAL

1
DENGUE SIN SIGNOS DE ALARMA

12

2
GASTROENTERITIS 

10

3 
DENGUE CON SIGNOS DE ALARMA

6

4 HIPERTENSION ARTERIAL 4

5 INSUFICIENCIA CARDIACA 4



PRIMERAS CAUSAS DE MORBILIDAD EN 

EMERGENCIAS

NRO ENFERMEDADES TOTAL

1 Fiebre no especificada 20

2 Gastroenteritis 18

3 Lumbago NO especificado 16

4 Otros dolores Abdominales 14

5 CEFALEA 12

6 Faringitis aguda 12

7 Dengue sin signos de alarma 12

8 otras afecciones especificas de los dientes 11

9 Otras infecciones de vías respiratorias 8

10 Hipertensión esencial primaria 7



VACUNA CANTIDAD

D.T
73

INFLUENZA 147

SINOPHARM 54

S.R 80

TOTAL
354



 PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN EN CÁNCER DE CUELLO UTERINO 

(CAMPAÑA PARA LA TOMA DE PAP)

 DIA MUNDIAL DE LUCHA CONTA LA TUBERCULOSIS

 DIA MUNDIAL DE LA SALUD.

 DIA MUNDIAL DE LA LACTANCIA MATERNA

 DIA MUNDIAL DE LUCHA CONTRA EL CANCER DE MAMA

 DIA MUNDIAL DE LUCHA CONTRA LA  DIABETES MELLITUS 

 DIA MUNDIAL DE VIH



GESTION FINANACIERA PROGRAMA               

OPERATIVO ANUAL GESTION 2023   

SUBZONAL BERMEJO



INGRESOS ENERO A FEBRERO 2023

SUB ZONAL BERMEJO

ADMISTRACION APORTES

BERMEJO Bs.- 1.144.249,00



ESTADO DE INGRESOS 

GESTION 2023 

DETALLE MES MONTO TOTAL

VENTA DE VALORADOS Enero- Diciembre 1.625,00 1.625,00

APORTES SECTOR 
PUBLICO 

Enero- Diciembre 50.444,05 50.444,05

APORTES SECTOR 
PRIVADO

ENERO-FEBRERO 185.486,77 185.486,77

TOTAL DE APORTES 237.575,82 



ESTADO DE EJECUCION POA 2023 

PROGRAMA PRESUPUEST

O APROBADO

2023

EJECUCION 

GESTION 2023

ENERO Y 

FEBRERO

PORCENTAJE DE 

EJECUCION

72000001

(SALUD)
1.774.454,00 215.410,06 16,40%

00000001

(ADMINISTRACION) 404.327,00 54.016,14 16,10 %

9800001 

TRANSFERENCIAS 
76.934,00 733.05 1%

TOTAL 2,255,715,0

0

290,238,25 13%



EJECUCION DEL POA  APROBADO 

2023

PROGRAMA SALUD

EJECUCION GESTION 2023

PARTIDA DETALLE
PRESUPUESTO

APROBADO

GRADO DE 

EJECUCION

% DE 

EJECUCION

10000 SERVICIOS PERSONALES 1.198.198,00 1.191,849 99,47 %

20000 SERVICIOS NO PERSONALES 448.668,00 413.939,00 92,26 %

30000 MATERIALES Y SUMINISTROS 127.408,00 108.293,00 85 %

90000 OTROS GASTOS 33.080,00 17.443,00 52,73%

TOTAL 1.807.354,00 1.731,523 95,80%



EJECUCION GESTION  2023

PARTIDA DETALLE

PRESUPUESTO 

APROBADO

GRADO DE 

EJECUCION

% 

EJECUCION 

GESTION

2021

10000 SERVICIOS PERSONALES 300.464,00 299.810 99.78 %

20000

SERVICIOS NO 

PERSONALES 69.248 34.972 50.50 %

30000

MATERIALES Y 

SUMINISTROS 24.641 20.454 83 %

TOTAL 394.173 355.236 90.12%

70000

TRANSFERENCIAS 

CORRIENTES A LA 

ADMINISTRACION PUBLICA

76.934 59.052 76%



DETALLE PROGRAMADO MONTO EJECUTADO

PEDIATRIA 11.800,00 Bs.- 11.800,00

GINECOLOGIA 19.400,00 Bs.- 19.400,00

ODONTOLOGIA 18.000,00 Bs.- 18.000,00

LABORATORIO 30.000,00 Bs.- 30.000,00

EXAMENES PRE Y POS OCUPACIONALES 30.000,00 Bs.- 30.000,00

SERVICIOS ATENCION DE ENFERMERIA 17.220,00 Bs.-17.220,00

ALIMENTACION HOSPITALARIA 5.000,00 Bs.- 2.324,00

AGUA  MINERAL 1.000,00 Bs.- 1.000,00

COMPRA DE MEDICAMENTOS 39.067,00 Bs.- 29.188,00

REEMBOLSO POR EL COMITÉ DE 

PRESTACIONES

32.568,20 27.068,20

TOTAL 222.055,20 BS.- 201.635,20



SE TIENE UN PRESUPUESTO APROBADO PARA CONTRATACIONES DE 

SERVICIOS MEDICOS Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS BERMEJO 2023

MODALIDAD CANTIDAD TIPOS Monto Inscrito

Contrataciones Menores 10 1 a 20.000 120.420,00                  

Contratación Menor 1 20.000 a 50.000 30.000 ,00 

TOTAL CONTRATACIONES Bs.-150.420,00 .



MUCHAS GRACIAS POR SU 

ATENCION 


