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MARCO LEGAL

= La constitucion Politica del estado plurinacional de Bolivia 07/02/2009
= Codigo de Seguridad Social, Ley de 14/12/1956

= Reglamento del codigo de Seguridad Social, D$:28869

= Reforma al Codigo de seguridad Social, ley 006 de 01/05/2010

= Disposiciones Generales del Sistema de Seguridad Social 14643

= Decreto Supremo 21637

= Modificacion al Coédigo de seguridad Social Ley 3505

= D.S. 3561 creacion y finalidad de la ASUSS

= R. M. 0614 - 2015, Reglamento para otorgacion de Bajas Médicas

= Ley 1178 de administracion y Control Gubernamental

= Reglamento de Fiscalizacion y control de Asignaciones familiares 013/2019
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NORMASJOUEIREGUIANIELY @
FUNCIONAMIENTOIDEICIP Y

NORMAS DE REGLAMENTO DE LA
CREACION DE LA ASSUS PARA ENTES
C.P.S. GESTORES

- REGLAMENTO UNICO DE
PRESTACIONES.

- REGLAMENTO ESPECIFICO DE

AFILIACION, REAFILIACION Y
DESAFILIACION

- REGLAMENTO DE FIRCALIZACION Y
CONTROL DE REGIMEN DE
ASIGNACIONES FAMILIARES.

- OTRAS NORMATIVAS DE LA ASUSS
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GARANTIZAR A LA POBLACION ASEGURADA ACCIONES
INTEGRALES EN SALUD, QUE CONSOLIDEN EN EL TIEMPO $US
POSTULADOS DE PROMOCION, PREVENCION, ATENCION Y
REHABILITACION, CONCENTRANDO LAS POTENCIALIDADES
INSTITUCIONALES E INDIVIDUALES, EN PROCURA DEL EXITO DE
LOS OBJETIVOS Y LOGROS DE LAS METAS PROPUESTAS DENTRO
DE LA POLITICA NACIONAL DEL “VIVIR BIEN".

MISION
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VISION @

SER LA INSTITUCION LIDER DENTRO LA $SEGURIDAD $OCIAL A
CORTO PLAZO, BRINDANDO PRESTACIONES INTEGRALES DE
SALUD CON CALIDAD Y CALIDEZ A LA POBLACION PROTEGIDA,
GARANTIZANDO EL DERECHO A LA SALUD, A TRAVEZDE LA
OPTIMIZACION DE $U$ RECURSOS, BRINDANDO:

*UNIVERSALIDAD *UNIDAD DE GESTION
*EFICACIA *ECONOMIA
*INTEGRALIDAD *PRONTITUD
*EQUIDAD *OPORTUNIDAD
*$OLIDARIDAD
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ENEOQUEIPONTICO

JEFE ADMINISTRATIVO FINANCIERO: Con trabajo de Mostrando EMPATIA y/o RESPETO por el dolor
control y seguimiento en todas las areas de los usuarios.
administrativas,

COTIZACIONES: Control minucioso de aportes, CAPACIDAD RESOLUTIVA en todas las areas.

seguimiento de planillas.

IDENTIFICACION CON LA INSTITUCION, sentido
AFILIACIONES: Trato cordial personalizado, gentil y de de pertenencia.
apoyo, llevando un archivo ordenado de la
documentacion.
TRABAJO EN EQUIPO
ASESORIA LEGAL: Recuperacion de deuda de
instituciones y un trabajo vigilante sobre las acciones

que se toman. TRABAJO ENMARCADO DENTRO DE LA NORMA

POA, PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD: llevando un

trabajo paralelo, coordinado, celoso guardian de ) . o
nuestra economia. Mejorar la imagen Institucional

ADQUISICIONES: Trabajo enmarcado a la norma.
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ESTRUCTURA

ORGANTZACIONAL
e

RESP. DE RR.HH.

RESPONSABLE RESPONSABLE RESPONSABLE RESPONSABLE
CONTABILIDA PRESUPUESTO ACTIVOS FlJOS
b S COTIZACIONES v A| MACENES

CHOFER -
GUARDIA

LIMPIEZA

LAVANDERIA

COMITE DE
ASESORAMIENTO

ASESOR LEGAL
RESP. DE SISTEMAS
RESPONSABLE RESPONSABLE ~ RESPONSABLE
AFILIACIONES FICHAJE ADQUISICIONES
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SECRETARIA
RESPONSABLE RESPONSABLE
CAJA POA

MEDICO
GENERAL

MEDICO
INTERNISTA

MEDICO
PEDIATRA

MEDICO
GINECOLOGO

TRABAJO SOCIAL

FARMACEUTICA

LIC. ENFERMERIA

AUX.
ENFERMERIA

MEDICO
FAMILIAR

MEDICO
CIRUJANO

MEDICO
TRAUMATOLOGO

MEDICO
ANESTESIOLOGO

ODONTOLOGO

LABORATORISTA
CLINICO



PRESTACIONES QUE OTORGA LA @
CQPQ’Q

= MEDICINA PREVENTIVA.
= ASISTENCIA MEDICA GENERAL.

= ASISTENCIA MEDICA ESPECIALIZADA.

= INTERNACION HOSPITALARIA

= INTERVENCIONES QUIRURGICAS.

= SERVICIOS ODONTOLOGICOS.

= FISIOTERAPIA Y REHABILITACION.

= SERVICIOS AUXILIARES DE DIAGNOSTICO.

= SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS.

= ATENCION PRENATAL, PARTO Y PUERPERIO.

= ATENCION DE RIESGOS PROFESIONALES.

= OTORGACION DE BAJAS MEDICAS POR INCAPACIDAD TEMPORAL
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REOQUISITOS PARA LA ATENCION

= Estar afiliado a la C.P.$.

= Contar con carnet de asegurado con vigencia de derechos
actualizada, debiendo ser esta renovada cada 2 meses previa la
presentacion de la dGltima papeleta de pago del asegurado.

= La C.P.S., no reconocerad el pago de atenciones médicas u
odontolégicas en servicios elegidos por el propio asegurado o sus
beneficiarios, sin la autorizacion escrita previa y expresa del jefe
medico; el asegurado o beneficiario que no cumpla con esta
autorizacion asumira por cuenta propia los gastos
correspondientes.
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PROCEDIMIENTO PARA CASO DE RIESGO EXTRAORDINARIO :

1. Médico tratante, INFORMA al director del hospital, de forma
inmediata

2. El director del centro médico, solicita informe a TRABA)O
SOCIAL

3. Trabajo Social hace la investigacion del hecho y realiza un
informe social dentro de un plazo de 72 horas.

RIESGO EXTRAORDINARIO

4. La unidad juridica emitira un informe legal al director del
establecimiento en un plazo de 48 horas.
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$E CONSIDERAN RIESGO$S EXTRAORDINARIOS A:

= Accidente de transito como conductor o pasajero.

= Participar en peleas, rinas y similares a los cuales se expone el afiliado.

= Resistencia a agentes del orden publico.

= Actos delictuosos cometidos por el afiliado a la C.P.S.

= Accidentes - lesiones por ingesta de alcohol.

= Violencia intrafamiliar.

= Aborto provocado.

= [ntento de suicidio.

= Mordedura de can.

= Los accidentes y lesiones en la practica deportiva.

= Reglamento Unico de Prestaciones de ASUSS, Cap. XIII, Art. 62, Inciso“C”
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= Las partes de bajas otorgadas por los médicos de la caja,
debera ser presentados al empleador por el trabajador u otra
persona en el término méaximo de 24hrs. de haber practicado la
consulta.

= El reglamento de bajas médicas por enfermedad, maternidad y
riesgos profesionales a corto plazo indica que el médico tratante
esta obligado a registrar las bajas en la Historia Clinica.

= Esta terminantemente prohibido dar bajas medicas
retroactivas.

BAJAS MEDICAS
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POBLACION PROTEGIDA GESTION 2022

] ASEGURADOS COTIZANTES BENEFICIARIOS
NUMERO DE
EMPRESAS POBLACION DERECHOS
PROTEGIDA ACTIVOS RENTISTAS ACTIVOS RENTISTAS HABIENTES
163 7810 2988 514 3890 383 35
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EMPRESAS AFILIADAS A LA CP$ ORURO 2022

EMPRESAS CANTIDAD
Empresas Publicas Sigma 18
Caja Petrolera De Salud 1
Empresas Publicas
EMPRESAS PRIVADAS
Empresa Unipersonal 27
Empresas S.R.L. 39
Empresas LTDA. 9
Empresas S.A. 33
Cooperativas 2
ORGANIZACIONES, NO GUBERNAMENTALES (ONGS)

Fundacion Y Asociacion ONGS (DEPTLES, Y NAL.) 22
Rentistas Publicos 2
Rentistas Privados 6
Seguro Voluntario 0

TOTAL 163
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POBLACION PROTEGIDA GESTION zc

ASEGURADOS
44% BENEFICIARIOS
56%

W BENEFICIARIOS

B ASEGURADOS
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SERVICIOS CON LOS QUE CUENTA EL @
HOSPITAL DE LA C.P.5. ORURO 2022

= Consultorio de Pediatria

" Consultorio Ginecologia Otras Especialidades segin la
= Consultorio Medicina Interna necesidad:
= Consultorio de Medicina General = Urologia

= Consultorio de Medicina Familiar .
= Neurologia

= Consultorio de Traumatologia . i
) = Cardiologia
= Consultorio de Odontologia
= $ervicio de emergencias de 24 horas.
= Ambulancia 24 horas.
= Farmacias turnos de 12 horas lunes a viernes

= Laboratorio 24 horas
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HOSPITALIZACION
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PORCENTAJE DE ATENCION EN CONSULTA
GESTION 2022

Urologia

Neurologia .
2% L

Odontologia
10%

Medicina General
33%

Cirugia General
3%

Pediatria
12%

Traumatologia
7%

Cardiologia
1%

Ginecologia
17%

Medicina Familiar
4%
Caja Petrolera de Salud Orurc

Medicina Interna
10%




CUADRO COMPARATIVO CONSULTA EXTERNA o

ESPECIALIDAD

Medicina General
Medicina Interna
Ginecologia
Medicina Familiar
Traumatologia
Pediatria

Cirugia
Odontologia
Neurologia
Urologia
Dermatologia

GESTION 2020-2021 Y 2022

PORCENTAIJE DE AUMENTO O
DISMINUCION DE ATENCION EN

2020

2417
2589
2084
638
1383
1906
995
1179
615
21
48

13875 24049

2021

7248
3683
2920
1337
2112
2301
955
2481
702
264

46

2022

10949
5471
3061
1391
3683
3948
1018
3265
647
149

130
33712

CONSULTA EXTERNA
6871 +69
3914 +39
2688 +27
1122 +11
2393 +24
2718 +27
989 +10
2308 +23
655 +7
145 +1
75 +1

23879

239

+(| S

CANTIDAD DE
PACIENTES QUE
NO ASISTIERON A
CONSULTA

422
442
179
94
206
385
82
168
0
6

0
1984



HOSPITALIZACION




HOPITALIZACION GESTION 2022

PORCENTAIJE DE OCUPACION DE CAMAS HOSPITALARIAS

16000

14000

12000

10000

8000

6000

4000

2000

2021 2022

M DIAS DE ESTADA  ® DIAS OFERTADOS

PACIENTES DIAS DE
S INGRESADOS ESTADIA
2021 (42 Camas) 633 2922
2022 (42 Camas) 635 2525
PORCENTAJE DE AUMENTO O
DISMINUCION GESTION 2021 +2.00% -39.70%

A 2022




PRODUCCION DEL SERVICIO DE QUIROFANO

7 | - . CANTIDAD DE
90 20 93 QUIROFANOS CIRUGIAS
80 [75 .
- _ 75
70 68 r 72
60 50| | 66| 2021 (3 quiréfano) 400

2022 (3 quirdfanos) 798

Porcentaje de
aumento o
disminucion gestion
2021 a 2022

+39,80




ATENCION SERVICIO DE HEMODIALISIS
GESTION 2022

M FALLECIDOS B TRANSFERENCIA M TOTAL DE SECCIONES

140
122

o EE: vEs  JORLEEN i eaicoos e JOSOE SOnUT

. ENERO 9 5 4 122
- FEBRERO 9 4 5 103
" MARZO 9 4 5 1 106
ABRIL 9 3 6 1 99
20 MAYO 8 3 5 95
0 4 HjuNio 8 3 5 96
& & & go\” & \o»\° bo“’q@z’ & & JuLio 8 8| 5 1 91

- M i AGOSTO 7 3 4 91 8

NUMERO DE SEPTIEMBRE 7 3 4 83 5

SESIONES DE TRABAJADOS PSS 7 3 4 87 6

HEMODIALISIS NOVIEMBRE 8 4 4 1 92 7
1,152 365 DIAS DICIEMBRE 7 3 4 90

Total general 2 2 1155 26
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ATENCION DE EMERGENCIAS 2022

4688 365 DIAS

PROMEDIO DIARIO DE ATENCION DE EMERGENCIAS

16,6%
ATENCIONES POR DIA

Caja Petrolera de Salud Oruro

. . Cantidad de
Servicio de emergencia .
atenciones
2021 4562
5012
2022
Porcentaje de aumento
o disminucidn gestién +45,5%

2021 a 2022



ATENCION DE EMERGENCIAS 2022

55.83

TOTAL

Caja Petrolera de Salud Oruro

MEDICINA INTERNA 134

GINECOLOGIA 155 64.83

PEDIATRIA 72 3
210




EXAMENES
COMPLEMENTARIOS




SERVICIO DE LABORATORIO GESTION 2022 o
+IIS

1800
1600
1400
CANTIDAD DE
1200 LABORATORIO LABORATORIOS
1000 2021 64603
800 2022 47437
o0 Porcentaje de
aumento o
400 , - 0
disminucidn gestion 59.32%
500 2020 a 2022
o MK | I I I I I ARL I8y ey ' | ' ul | ol [ l ol L
s 58 | 58 53 g/s g/ x|d g8 g/ g S gD g
< 2 <= 2|/ 8/ = 2 = 2/ <= 2| B8|=x B <= 2 = 2/= 88|= %

ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBREOCTUBRENOVIEMBRIDICIEMBRE

HEMATOLOGICOS = URIANALISIS m SEROLOGICOS m PARASITOLOGICOS m BACTEREOLOGICOS mBIOQUIMICOS ®= OTROS
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SERVICIO DE ECOGRAFIA GESTION 2022

I HOSPITALIZACION Y EMERGENCIAS D CONSULTA EXTERNA'Y EMERGENCIAS

SERVICIO DE Cantidad de
ECOGRAFIA ECOGRAFIAS
2021 1651
2022 1306
Porcentaje de
_aumentoo 1 34 500
disminucion gestion
2020 a 2022

k
QQ

® er @ S
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SERVICIO DE IMAGENOLOGIA GESTION zc

M Rx M Tomografia

426
394
361 358
315 321
289 SERVICIO DE
247 IMAGEN RADIOGRAFIAS TOMOGRAFIAS
237
2021 3664 1690
136 2022 3815 881
Porcentaje de
: aumento o
9 disminucion  +15,10% -80,90%
gestion 2020 a
2022
O ) o 3 .
PP e o o
& <<¢,* QJ° RS N S S VQ" &@ S oS \\\Q’ 'é}e@
(_)QQ $O Q\
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FARMACIA E INSUMOS




RECETAS DESPACHADAS EN CONSULTA
EXTERNA Y HOSPITALIZACION 2022

I CONSULTA EXTERNA O HOSPITALIZACION

4786 4830 i 202
4019 4057 e
3741
45
27 - o
31
28 13 94
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre  Diciembre

Caja Petrolera de Salud Oruro



RECETAS DESPACHADAS EN CONSULTA EXTERNA Y
HOSPITALIZACION 2022

CONSULTA EXTERNA HOSPITALIZACION
52,622 recetas despachadas 29.611 recetas despachadas
Promedio diario 144 por dia Promedio diario 81 por dia

FARMACIA Recetas des;?_lc_::ais CONSULTA Rilcg’gislfsljgzccf;gilas
2021 43.494 36.122
2022 52.622 29.611
P je de au disminucid
orcenta{geesgéan I’ZI:JGZI’;-'CC; ;Ozszm nucion +90,00% —65,1 1 %
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DESPACHO DE INSUMO$S MEDICOS EN

CONSULTA EXTERNA Y HOSPITALIZACION 2022

8.043,00
7.442,00 7-338,00
6.913
5.963,00 —
5424
5248 — 5.308,00 5.138,00
4.614
2.27
-6 371 -6
84
() (o) () - O Q) 4
< & k @,ﬁ & N ,QSQ&
© \)Q’ o & c,\"’
R o Q
S <

I CONSULTA EXTERNA B HOSPITALIZACION

Caja Petrolera de Salud Oruro

CONSULTA EXTERNA

19942

HOSPITALIZACION

72461

CANTIDAD TOTAL

92403




DESPACHO DE INSUMO$ MEDICOS
COVID-19 2022

1407
TOTAL: 4077
573
& ma
¢ S ST
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MORBI MORTALIDAD EN
CONSULTA EXTERNA




MUYNRDILEIMALY RN GUYNIJUKIMA AL RRINMA

GESTION 2022

§ BRONQUITIS AGUDA 232

§ RINOFARINGITIS AGUDA [RESFRIADO COMUN] 857
-y VAGINITIS, VULVITIS Y VULVOVAGINITIS EN ENFERMEDADES

5 INFECCIOSAS Y PARASITARIAS CLASIFICADAS EN OTRA PARTE

g AMIGDALITIS AGUDA 453

— 604

5 COVID-19, VIRUS IDENTIFICADO

=

x 18

& DIARREA Y GASTROENTERITIS DE PRESUNTO ORIGEN INFECCIOSO

o

a INFECCION DE VIAS URINARIAS, SITIO NO ESPECIFICADO 4123
2

g AMIGDALITIS AGUDA

. 0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000 4500
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MORBILIDAD EN HOSPITALIZACION 2022 @

ICTERICIA NEONATAL, NO ESPECIFICADA _8

PARTO POR CESAREA DE EMERGENCIA —11
PARTO UNICO POR CESAREA —14

A09 J159 J20 K35 K810 082 0821 P599

COLECISTITIS AGUDA 29
APENDICITIS AGUDA [
BRONQUITIS AGUDA -7
NEUMONIA BACTERIANA, NO ESPECIFICADA B
DIARREA Y GASTROENTERITIS DE PRESUNTO... (1 4
0 5 10 15 20 25 30
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JO3 M545 N390 U071

JO2

JOO

A02 AO09

MORBILIDAD DE EMERGENCIA 2022

COVID-19, VIRUS IDENTIFICADO

INFECCION DE VIAS URINARIAS, SITIO NO ESPECIFICADO

LUMBAGO NO ESPECIFICADO

AMIGDALITIS AGUDA

FARINGITIS AGUDA

RINOFARINGITIS AGUDA [RESFRIADO COMUN]

DIARREA Y GASTROENTERITIS DE PRESUNTO ORIGEN
INFECCIOSO

OTRAS INFECCIONES DEBIDAS A SALMONELLA

600

800

1000 1200 1400



GESTION
2022

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

TOTAL
GENERAL

PORCENTAJE DE NACIMIENTOS 2022

PARTOS
EUTOCICOS CESAREAS
POB. PROT. POB. PROT.

1 3

1 6

1 12

1 5

2 9

1 3

0 4

2 3

0 5

3 7

1 6

1 4

14 67
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17%
83%
EUTOCICOS CESAREAS
CANTIDAD DE PARTOS
NACIMIENTOS VAGINALES
2021 15
2022 14
Porcentaje de
aumento o o
disminucion gestion _O, 1 O /0
2021 a 2022

CANTIDAD DE
PARTOS POR
CESAREA

83
67/

-0,16%



COVID - 19




COVID-19 C.P.S. 2022 Iﬁ

= SE MANTIENE LA ORGANIZACION PARA LA ATENCION
DE PACIENTES COVID-19

* CENTRO DE AISLAMIENTO COVID

* CONSULTORIOS DE EMERGENCIA PARA PACIENTES
SINTOMATICOS

* UNIDAD DE TERAPIA INTENSIVA
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TOTAL CONTAGIADOS CON COVID 19 DE 2022

MES

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

TOTAL GENERAL

SOSPECHOSOS DESCARTADOS CONFIRMADOS RECUPERADOS

728
121
100
67
69
90
196
229
67
51
54
99

1871
cﬂjﬂ IFCRroICra oc »Qilvu vIruro

314
103
93
67
69
86
121
147
63
50
54
83

1250

413
18
7

75
81

16

619

57
26
8

17
16

127

FALLECIDOS



2000

TOTAL CONTAGIADOS CON COVID 19 DE 2022 CP
D

1800
B SOSPECHOSOS m DESCARTADOS m CONFIRMADOS RECUPERADOS B FALLECIDOS
1600
1400
1200
1000
800 728
600

400

200 12403

196
7
1
1003 6767 6969 9086 EZ' EE' 6763 5150 5454 pacE 6
B @ =& | ;o o B

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Caja Petrolera de Salud Oruro



VACUNACION COVID - 19

| 'f‘“'/‘{ VACUNACION CONTRAEL
CoViD-19




VACUNAS 12 DOSIS

SINOPHARM 17%
SPUTNIK V 17%
ASTRAZENECA 17%
PFIZER 17%
PFIZER PEDIATRICO 19 %

Caja Petrolera de Salud Oruro

14%

16%

16%

17%

14%

32%

VACUNAS

RECIBIDAS

34%

33%

33%

33%

33%

TOTAL

VACUNADOS

31%

33%

33%

33%

33%

3%

1%

0%

0%

0%



VACUNA SPUNITK Vs

NUMERO DE
m VACUNADOS VACUNAS RECIBIDAS SALDO

12 dosis
22 dosis 900
Total Vacunados 1850 1900 50

VACUNA SINOPHARM:

NUMERO VACUNAS
“ VACUNADOS RECIBIDAS aisle

12 dosis 1444
22 dosis 1212
Total Vacunados 2656 2888 232
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VACUNA ASTRAZENECA:

NUMERO DE VACUNAS
“ VACUNADOS RECIBIDAS PRS0

12 dosis
22 dosis 68 2
TOTAL 138

VACUNAS PFIZER:

NUMERO DE VACUNAS

12 dosis

22 dosis 102 204 0
TOTAL 204
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VACUNAS ASTRAZENECA:

NUMERO DE VACUNAS
“ VACUNADOS RECIBIDAS Slaliele
32 900 950 50

VACUNAS RECIBIDAS 384
12 dosis 222

22 dosis 162
Saldo 0

Caja Petrolera de Salud Oruro



ACTIVIDADES PLANTEADAS PARA
GESTION 2022

1. Enlosetado del frontis del Hospital

/7

% No ejecutado

2. Habilitacién por la ASUSS como hospital de segundo nivel.
% Ejecutado

3. Repintado de la fachada del hospital.
% No se cumplio

4. Compra de la AMBULANCIA.
% No se efectivizo

5. COBRO DE DEUDAS pendientes.

** En ejecucion

6. Continuar con los tramites para lograr la adjudicacion en la modalidad de COMODATO de un lote de material
para equipamiento médico — odontologico.

% No se cumplio
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7. Afiliacion de nuevas empresas. (C:
% Se afilio a 2 empresas

8. Potencializar nuestro capital humano e infraestructura para incrementar la venta de servicios a NO AFILN® §
% No se realizo

9. Las actividades que se tenia planificado con el personal:

% Area Salud.

1. Se redistribuyo las normas de atencién de diagnostico y tratamiento (ASUSS) en cada consultorio y
servicio

2. Seelaboro manuales de procesosy procedimientos de atencion de salud en los diferentes servicios.
3. Sereorganizoy mejoro el trabajo de los COMITES DE ASESORAMIENTO médico.
4. Se cumplido parcialmente en la PREVENCION DE SALUD.
% Area administrativa.
1. Incentivar el TRABAJO EN EQUIPO.
2. No serealizo capacitaciones en el drea administrativa.
3. Se Potencio el trabajo en lo referente al CONTROL DE EMPRESAS.
4. La DEPURACION DE CARPETAS se realizo parcialmente por el area correspondiente.
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OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN
EL POA

Se logro que la planificaciéon a mediano y corto plazo tenga un enfoque
integrado, armoénico y sea el resultado del trabajo articulado en
coordinacidn y con participaciéon de todos los servicios de la C.P.S. Oruro.

Se oriento en la asignacion organizada de los recursos
financieros logrando las metas, resultados y acciones
identificadas en la planificacion y POA de la gestion.

Se realizo el seguimiento y evaluacion de la planificacidon y el POA, basado
en metas, resultados y acciones, contribuyendo con informacion oportuna
para la toma de decisiones.
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CAPACITACIONES INTERNAS DE
PERSONAL PROGRAMADAS

Para esta gestion 2022 se tuvo presupuestada la suma de: Bs 6,400.-
Administrativos
Total Bs. 1.100
Bs. 6.400 Salud
Bs. 5.300

Misma que NO fue utilizada para su fin.
Las capacitaciones del personal de salud fueron realizadas por
autogestiones, sin uso de presupuesto de la C.P.S. Oruro

Caja Petrolera de Salud Oruro
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SEGUIMIENTO A
AUDITORIAS

AUDITORIA DE LA
CONTRALORIA GENERAL DEL
ESTADO A LA GESTION 2017

AUDITORIA DE ASSUS

Evaluacion en el manejo de la
informacion de Cotizaciones 2018

AUDITORIA INTERNA GESTION
2020 REALIZADO POR OFICINA
NACIONAL
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Cr. Mario Pacchi Luizaga
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20,624,610.00




Estado de Ejecucion Presupuestaria de
Ingresos

¥l

Al 31 de Diciembre de 2022




EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS
AL 31 DE DICIEMBRE 2022

RUBRO DESCRIPCION PPTO. VIGENTE EJECUCION SALDO EJEC. %
; AL 31-12-2022 '

12000 |VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS ADMINISTRACION 1,126,603.00( 1,142,628.69 16,025.69 101.42
12200 |Venta de Servicios de las Administraciones Publicas 1,126,603.00( 1,142,628.69 16,025.69 101.42
15000 |TASAS, DERECHOS Y OTROS INGRESOS 239,865.00 179,689.23 60,175.77 74.91
15900 |Otros Ingresos 239,865.00 179,689.23 60,175.77 74.91
15910 |Multas 71,915.00 39,887.24 32,027.76 55.46
15920 |Intereses Penales 16,970.00 6,700.55 10,269.45 39.48
15990 |Otros Ingresos no Especificados 150,980.00 133,101.44 17,878.56 88.16
17000 |CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 19,258,142.00| 19,230,938.33 27,203.67 99.86
17100 |Contribuciones Obligatorias 19,258,142.00| 19,230,938.33 27,203.67 99.86
17110 (Patronales 19,258,142.00| 19,230,938.33 27,203.67 99.86
17111 |Del Sector Publico 6,802,480.00 6,626,490.33 175,989.67 97.41
17112 (Del Sector Privado 12,455,662.00| 12,604,448.00 148,786.00 101.19
17200 |Contribuciones Voluntarias - -

Total al : 31-12-2022 20,624,610.00 | 20,553,256.25 71,353.75 99.65
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20,000,000.00
18,000, 000.00
16,000,000.00
14,000, 000.00
12,000,000.00
10,000, 000.00

EJECUCION PRES ‘UHUE STARIA DE INGRESOS
RE DE 2022

CORRIENTES

AL 31 DE DICIEM

8,000,000.00
6,000,000.00
4,000,000.00
2,000,000.00
0.00
VENTA DE BIENES Y TASAS, DERECHOS Y CONTRIBUCIONES A LA
SERVICIOS DE LAS OTROS INGRESOS SEGURIDAD SOCIAL
ADMINISTRACION
B Series1 1,126,603.00 239,865.00 19,258,142.00
M Series2 1,142,628.69 179,689.23 19,230,938.33
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Estado de Ejecucion Presupuestaria de Ingresos
Comparativo 2022-2021

Al 31 de Diciembre de 2022




EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS GENERAL COMPARATIVO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 - 2021
(Expresado en Bolivianos)

PPTO.

PPTO.

VARIACION
DESCRIPCION EJECUTADO AL EJECUTADO AL 2022/2021
31-12-2022 31-12-2021
12000 |VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS ADM. 1,142,628.69 1,267,032.61 (124,403.92) -10.89%
Venta de Servicios de las Administraciones
12200 . 1,142,628.69 1,267,032.61 (124,403.92) -10.89%
Publicas
15000 |[TASAS, DERECHOS Y OTROS INGRESOS 179,689.23 258,608.58 (78,919.35) -43.92%
15900 |Otros Ingresos 179,689.23 258,608.58 (78,919.35) -43.92%
15910 |Multas 39,887.24 54,071.82 (14,184.58) -35.56%
15920 Intereses Penales 6,700.55 13,032.00 (6,331.45) -94.49%
15990 |Otros Ingresos no Especificados 133,101.44 191,504.76 (58,403.32) -43.88%
17000 |(CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 19,230,938.33 19,077,097.61 153,840.72 0.80%
17100 ([Contribuciones Obligatorias 19,230,938.33 19,077,097.61 153,840.72 0.80%
17110 [Patronales 19,230,938.33 19,077,097.61 153,840.72 0.80%
17111  [Del Sector Publico 6,626,490.33 6,687,378.54 (60,888.21) -0.92%
17112 Del Sector Privado 12,604,448.00 12,389,719.07 214,728.93 1.70%
17200 |Contribuciones Voluntarias - - -
Totales 20,553,256.25 20,602,738.80 (49,482.55) -0.24%
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Estado de Ejecucion Presupuestaria de
Gastos

¥l

Al 31 de Diciembre de 2022




EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTO GENERAL

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

RUBRO DESCRIPCION PPIC. TRASPASOS | TOTAL ACTUAL Prio. SADOAL EJEC. %
ASIGNADO EJECUTADO 31-12-2022 '

10000 |SERVICIOS PERSONALES 105369700 |- 19512300 | 103418400 |  9,806,730.68 535,032 | 94.83%
2000 |SERVICIOSNOPERSONALES | 399002600 | 120345200 | 528347800 |  5,105877.42 17760058 | 96.64%
30000 |MATERIALESYSUMINISTRO | 4,002,876.00 |- 113559200 | 286728400 |  2,643679.54 2360406 | 92.20%
40000 [ACTIVOS REALES 108,624.00 : 108,624.00 77,708.00 3091600 | 71.50%
50000 |ACTIVOS FINANCIEROS 2,084.00 : 2,084.00 : 208400 | 0.00%
60000 |SERVICIO DE LA DEUDA PU 628300 |- 35000000 | 11283300 107,082.85 575015 | 94.90%
70000 |{TRANSFERENCIAS 1,059,198.00 : 105919800 | 105770861 14939 | 99.86%
80000 |IMPUESTOS, REGALIAS Y T 10,124.00 : 10,124,00 10,124.00 | 100.00%
90000 |0TROS GASTOS 15,8800 | 38726300 | 83916100 714,400.16 12476084 | 85.13%
TOTALES 20,624,610.00 | 06061000 | 1952330426 1,101,305.74 |  94.66%
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EJECUCION PRESUPUESTARIA DE
GASTOS AL 31 DE DICIEMBRE 2022

20,624,610.00
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20,000,000.00

19,523,304.26
19,800,000.00
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18,800,000.00

PPTO. ASIGNADO PTTO. EJECUTADO
Seriesl 20,624,610.00 19,523,304.26
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EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Y GASTOS COMPARATIVO

DESCRIPCION

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

(Expresado en Bolivianos)

EJECUTADO
INGRESOS

31/12/2022

EJECUTADO GASTOS

31/12/2022

VARIAC.

EJECUCION DE INGRESOS Y GASTOS 2022

20,553,256.25

19,523,304.26

1,029,951.99

5.01

TOTALES

20,152,078.24

19,523,304.26

1,029,951.99

5.01
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Estado de Ejecucion Presupuestaria de Gastos
Comparativo 2022-2021

Al 31 de Diciembre de 2022




EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS GENERAL COMPARATIVO

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 - 2021

(Expresado en Bolivianos)

GRUPO DESCRIPCION EJECE:;OD.O AL EJEClPJ:;OD.O AL FARIACION %
2022/2021
31-12-2022 31-12-2021

10000 [SERVICIOS PERSONALES 9,806,730.68 9,509,954.52 296,776.16 3.03
20000 [SERVICIOS NO PERSONALES 5,105,877.42 5,950,508.81 844,631.39 (16.54)
30000 |MATERIALESY SUMINISTROS 2,643,679.54 3,458,854.33 815,174.79 (30.83)
40000 [ACTIVOS REALES 77,708.00 26,000.00 51,708.00 66.54
50000 |ACTIVOS FINANCIEROS

60000 |SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 107,082.85 36,871.24 70,211.61 65.57
70000 [TRANSFERENCIAS 1,057,701.61 1,034,983.00 22,718.61 2.15
80000 |IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS 10,124.00 10,124.00 100.00
90000 [OTROS GASTOS 714,400.16 1,089,089.76 374,689.60 (52.45)

TOTALES 19,523,304.26 21,106,261.66 |- 1,582,957.40 8.11
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GASTO CORRIENTE COMPARATIVO

AL 31-12-2022-2021

21,106,261.66

PPTO. EJECUTADO AL 31-12-2022

PPTO. EJECUTADO AL 31-12-2021

Series1

19,523,304.26

21,106,261.66
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Estado de Ejecucion Presupuestaria de Gastos
Historico 2016-2022

Resultado Presupuestario - Ahorro / Desahorro




EJECUCION PRESUPUESTAR

A DE INGRESOS Y GASTOS COMPARATIVO

GESTION 2016 AL 2022

DESCRIPCION 2016 2017 201 2019 200 2001 00
INGRESOS 16,381,580.48 | 17,119,241.17 | 18,878,801.24 | 1833265162 | 19,032,999.66 | 20,602,738.80 |20,553,256.05
GASTOS 18,593,672.26 | 23,177,640.69 | 1789197150 | 17,783,939.28 | 22,358,325.02 | 21,106,261.66 |19,523,304.6
DIFERENCIAS Q2008578 | -6098399.52 |  986,829.74 |  5d8712.34 | -3,525,325.36 | -503,522.86 | 1,029,951.99
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Balance General Comparativo

Gestiones 2022-2021




BALANCE GENERAL COMPARATIVO
AL 31 DE DICIEMBRE 2022 Y 2021
(Expresado en Bolivianos)

GESTIONES VARIACION
DESCRIPCION = DIFERENCIAS
ez | aicai %

ACTIVO | |
DISPONIBLE 1,512,213.68 1,699,167.67 (186,953.99) (11.00)
EXIGIBLE A CORTO PLAZO 1,753,462.36 1,649,472.20 103,990.16 6.30
INVENTARIOS 1,544,139.79 1,467,446.14 76,693.65 5.23
OTROS ACTIVOS CORRIENTES 110,148.25 64,369.17 45,779.08 71.12
EXIGIBLE A LARGO PLAZO 11,964,480.20 9,470,232.00 | 2,494,248.20 26.34
INVERSIONES FINANCIERAS 42,223.30 42,223.30 - -
ACTIVO FIJO (BIENES DE USO) 75,273,958.90 | 75,196,250.90 77,708.00 0.10
DEPRECIACION ACUMULADA (24,787,647.70)| (19,449,309.93) | (5,338,337.77) 27.45

TOTAL ACTIVO 67,412,978.78 | 70,139,851.45 | (2,726,872.67) 125.54
PASIVO
OBLIGACIONES A CORTO PLAZO 2,887,123.17 5,058,642.51 | (2,171,519.34) (42.93)
OBLIGACIONES A LARGO PLAZO 29,516,827.80 | 25,716,173.15 | 3,800,654.65 14.78
PREVISIONES PARA BENEF. SOCIALES 6,951,049.76 6,401,627.97 549,421.79 8.58
TOTAL PASIVO 39,355,000.73 | 37,176,443.63 | 2,178,557.10 (19.57)
PATRIMONIO
RESERVAS POR REVALUOS TECNICOS 23,821,110.26 | 23,821,110.26 - -
AJUSTE GLOBAL DEL PATRIMONIO 10,290,718.29 | 10,290,718.29 - -
RESULTADOS ACUMULADOS (3,948,645.28)| 4,263,282.06 | (8,211,927.34) (192.62)
RESULTADO DEL EJERCICIO (4,669,579.11)| (7,976,076.68)| 3,306,497.57 (41.46)
AJUSTE DE RESERVAS PATRIMONIALES 2,564,373.89 2,564,373.89 - -
TOTAL PATRIMONIO 28,057,978.05 | 32,963,407.82 | (4,905,429.77) (14.88)
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 67,412,978.78 | 70,139,851.45 | (2,726,872.67) (3.89)
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BALANCE GENERAL CONSOLIDADO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

[ PASIVO

160,000,000.00 -
= PATRIMONIO

140,000,000.00 -

120,000,000.00 -

100,000,000.00 -

80,000,000.00 - 00.73

-~ 67,412,978.78

60,000,000.00 -

40,000,000.00

20,000,000.00 -

0.00
La C.P.S. Oruro expone a nivel consolidado Activos por Bs. 67,412,978.78

Pasivos por 39,355,000.73 y Patrimonio por Bs. 28,057,978.05
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Estado de Ingresos y Egresos Comparativo

¥l

Gestiones 2022-2021




ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS COMPARATIVO
AL 31 DE DICIEMBRE 2022 Y 2022

DESCRIPCION

INGRESOS

(Expresado en Bolivianos)

GESTIONES VARIACIONES
DIFERENCIAS ] _VAR. %

VENTA DE SERVICIOS 1,142,628.69 1,267,032.61 (124,403.92) (9.82)
OTROS INGRESOS 179,689.23 258,608.58 (78,919.35) (30.52)
APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL 19,230,938.33 | 19,077,097.61 153,840.72 0.81
TOTAL INGRESOS 20,553,256.25 | 20,602,738.80 (49,482.55) (0.24)
MENOS:

EGRESOS

SUELDOS Y SALARIOS 8,503,431.47 8,245,189.16 258,242.31 3.13
APORTES PATRONALES AL SEGURO 1,146,762.21 1,112,892.48 33,869.73 3.04
APORTES PATRONALES PARA 156,537.00 151,872.88 4,664.12 3.07
BENEFICIOS SOCIALES 656,504.64 1,497,403.38 (840,898.74) (56.16)
COSTO DE SERVICIOS NO 5,103,377.42 5,950,508.81 (847,131.39) (14.24)
COSTO DE MATERIALES Y 2,533,790.15 3,764,273.34 (1,230,483.19) (32.69)
IMPUESTOS 10,124.00 - 10,124.00 -
DEPRECIACION ACTIVO FIJO 5,338,337.77 5,732,111.44 (393,773.67) (6.87)
ALQUILERES 2,500.00 - 2,500.00 -
TRANSFERENCIAS 1,057,701.61 1,034,983.00 22,718.61 2.20
OTROS GASTOS 714,400.16 1,089,089.76 (374,689.60) (34.40)
TOTAL EGRESOS 25,223,466.43 | 28,578,324.25 (3,354,857.82) (11.74)
EXCEDENTE y/o DEFICIT OPERATIVO (4,670,210.18) (7,975,585.45) 3,305,375.27 (41.44)
(+)(-) AJUSTES CONTABLES 631.07 (491.23) 1,122.30 (228.47)
RESULTADO CONTABLE (4,669,579.11) (7,976,076.68) 3,306,497.57 (41.46)
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Estado de Ingresos y Egresos Historico 2016~
2022

Resultado - Ganancia / Perdida




ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS HISTORICO
GESTIONES 2016 - 2022
(Expresado en Bolivianos)

GESTIONES
DESCRIPCION

“w | w m [ w  w ] w wm
TOTALINGRESOS 16381586 | 17,1191 | 18,878,801 | 20463361 | 18032299 | 20,602,739 | 20553256
TOTALEGRESOS 19283605 | 18,897,489 | 20041335 | 23364154 | 26623554 | 28,578,324 | 25,223,466
ENCEDENTE /o DEFICIT OPERATIVO 290018)|  (1778,248)| (1262,534)| (2900793 | (7.5%0555)| (7975,588| (670,200
4] AJUSTES CONTABLES 5039 @ R dws| o uess| Y| e
RESULTADO CONTABLE o) | (160300)| (1536,329)| (296,058 | (7.344369) | (7976,0m) | (669,579
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ESTADO DE INGRESOSY EGRESOS HISTORICO
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INDICES FINANCIEROS AL 31-12-2022

INDICE DE LIQUIDEZ DE PRIMER GRADO
ILPG=Activo Corriente/Pasivo Corriente
ILPG= 4,919,964.08/2,887,123.17 = 1,70
Nos Indica que la Entidad, por cada boliviano de
Deuda a corto plazo, tiene Bs. 1,70 para cancelarla.

INDICE DE LIQUIDEZ DE SEGUNDO GRADO

ILSG= Disponibilidades + Cuentas por Cobrar CP/Pasivo
Corriente

ILSG= =1,512,213.68 + 1,753,462.36 / 2,887,123.17 = 1,13

Nos Indica que la Entidad, por cada boliviano de

Deuda a corto plazo, tiene Bs. 1,13 para honrarla.

INDICE DE LIQUIDEZ DE TERCER GRADO
ILPG=Disponibilidad/Pasivo Corriente

ILPG= =1,512,213.68/2,887,123.17 = 0,52

Nos Indica que la Entidad, por cada boliviano de
Deuda a corto plazo, tiene Bs. 0,52 para honrarla.
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o~ CONCLUSIONES

e En esta gestion 2022 se cumplido con uno de los objetivos
especificos que era de obtener mayores ingresos y menores
gastos que la gestion anterior, se cumplié con la
optimizacion de recursos sin descuidar la atencion a todos
los pacientes Asegurados y/o Beneficiarios

o El déficit de esta gestion 2022 es preliminar porque aun
falta contabilizar los ingresos del mes de diciembre 2022.
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~ RECOMENDACIONES

e Continuar con la Contencion de los Gastos en Servicios No
Personales, Materiales y Suministros y otros.

e Continuar con la mejora de ingresos a través de captacion de mas
Empresas e Instituciones y otros ingresos.

e Realizar una buena planificacion en cuanto se refiere a Recursos
Humanos para un eficiente trabajo en la C.P.S. Oruro sin exceso de
personal.
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RECURSOS
HUMANOS
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PERSONAL REGULAR

* La Caja Petrolera de Salud Zonal Oruro en la gestiéon 2022
contdo con 61 funcionarios de los cuales 11 son de
Administracion financiera y 50 de salud.

*En el mes de septiembre tuvimos el ingreso de un
funcionario que a la fecha aun se encuentra en periodo de
prueba. Con este ingreso el numero de Funcionarios
regulares asciende a 62.

ADMINISTRADOR
1 Director Dr. Gabriel Silvestre Jiménez
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FUNCIONARIOS EN SALUD

* 2 Cirujanos Generales

* 3 Ginecologos

e 1 Traumatologo

* 6 Médicos Generales

e 2 Odontodlogos

* 9 Licenciadas en Enfermeria

* 1 Auxiliar de Consultorio

e 2 Choferes

* 4 Personal de servicios generales
* 1 Técnico Informatico

Caja Petrolera de Salud Oruro

2 Pediatras

2 Médicos Internos

1 Anestesiologo

2 Bioguimicas de Laboratorio
3 biogquimicas de Farmacia

1 Cientista Social

4 Auxiliares de enfermeria

1 Trabajadora Social

1 Personal de Mantenimiento
1 Técnico Rayos X



FUNCIONARIOS EN ADMINISTRACION

e 10 funcionarios administrativos 2 Abogados

Se tomaron las acciones correctivas sobre la calificacion de |a
Categoria Basica sin especialidad de la Dra. Virginia Dinorah
Sanjinez, a partir del mes de noviembre de 2022, en
cumplimiento de NOTA INTERNA con CITE: OFN/DNAI-NI-
0457/2022, encontrdndose en proceso la recuperacidon del
monto total calculado por pago desde octubre de la gestion
2005.
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RESUMEN
e Servicios Personales 9.806730.68

* Consultores Individuales 1.280.460.00

e Gastos Especializados 1.621.606.86

* Prendas de Vestir 54.570.00

* Refrigerio 364.555.50

* Transporte 349.042.52

* Lavanderia 103.102.00

* Servicios Privados 134.300.00
TOTAL 13.714.367.60
PROGRAMADO 19.060.475.60 72%
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PERSONAL CONTRATADO COMO CONSULTOR
INDIVIDUAL EN LINEA

* Por la urgente necesidad de personal en algunos servicios del
Hospital Petrolero de Oruro, se realizo la contratacion de un total
de 30 funcionarios como Consultores Individuales de Linea,
habiendo concluido su contrato el 31 de diciembre segun el
detalle siguiente:
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CONTRATOS

* 13 Licenciadas en Enfermeria
e 8 Auxiliares de Enfermeria

* 3 Bioquimicas de Laboratorio
e 2 Bioguimicas Farmacéuticas
e 2 Choferes de ambulancia

* 1 Encargada de Bioestadistica
* 1 Medico General Covid

* La ejecucion de la gestion por Consultorias Individuales de
linea alcanzd a Bs.1.280.460.00
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* De la misma forma para cubrir las necesidades de la poblacion
protegida de nuestra Institucion tuvimos la necesidad de recurrir a
la Compra de Servicios de Profesionales especialistas y personal de
apoyo que se detalla:

e Cardiologia Dermatologia

* Gastroenterologia Neonatologia

* Endocrinologia Neumologia

* Oftalmologia Neurologia

e Otorrinolaringologia Urologia

* Fisioterapia Terapia Intensiva
* Anatomia Patologica Fonoaudiologia

e Laboratorio

La ejecucion en Gastos especializados es de 1.934.742.07
Caja Petrolera de Salud Oruro



SERVICIOS PRIVADOS

e Juan Emilio Jancko Campos

* Erik Elvis Huaynoca

* Eddy Alvarez Choque

* José Ibanez Ibafez

**Ejecucion servicios privados Bs. 134.300.00

LAVANDERIA'Y LIMPIEZA

e Lisbeth Clemente Belzu
* Lourdes Calizaya Calizaya
* Franz Heber Huarachi

**Ejecucion lavanderia y limpeza Bs. 103.102.00

Caja Petrolera de Salud Oruro



RR.HH gestion 2022

* Todos los Funcionarios regulares de la Administracion Zonal Oruro,
cuenta con File personal, el que se encuentra en custodia en la Unidad de
Recursos Humanos, mismas que cuentan con los siguientes apartados
para su control:

» Curriculum vitae

» Documentos personales
»Vacaciones

» Ausencias justificadas
»Memordndums

»Bajas médicas
»Llamadas de atencion

Caja Petrolera de Salud Oruro



RR.HH gestion 2022

 La Administracion zonal Oruro, cuenta con el sistema de control
biométrico para el ingreso y salida del personal, mediante la cual
Recursos Humanos procede a controlar |la asistencia y permanencia
del personal en su fuente laboral, mismo que ayuda a detectar
algunos casos irregulares, los mismos que en su oportunidad son
sancionados con la estricta aplicacion del Reglamento Interno
Personal Institucional (R.1.P.).

Caja Petrolera de Salud Oruro



RR.HH gestion 2022

e Otra eventualidad que se presentd en la gestion 2022 es el accidente de
trabajo de la Sra. Rosario Castillo Flores, personal de lavado, que sufrio un
accidente de trabajo, caso que se resolvio aplicando la normativa
Institucional.

 Algo que nos genera preocupacion es el hecho de no contar con
presupuesto para la contratacion de personal de remplazo para el sector
Administrativo, hecho que ocasiona problemas y malestar al momento de
gue este personal solicita hacer uso de sus vacaciones anuales.

Se recomienda a las autoridades nacionales analizar la factibilidad de la
habilitacion de la partida presupuestaria correspondiente para solucionar
esta carencia.

Caja Petrolera de Salud Oruro



INFORME DE PROCESOS
JUDICIALES
C.P.S. ORURO

s




PROCESOS$ JUDICIALES

= CASO $r. Rigoberto Legue Ordoiez y Juan Pablo Legue Jara, por la compra de
un equipo de Rx

= CASO TATIANA ALBINO, proceso laboral con deuda actual de 115.000 Bs a
causa de contrato de trabajo verbal

= CASO ALVARO CAMPO, por incumplimiento de deberes y contrato lesivo al
estado.

= CASO MARIA DEL CARMEN AZURDUY, deuda por atencion de mas de
200,000 Bs. En proceso de cobro

= CASO CLINICA CRISTO REY, deuda nuestra de mas de 1,400.000 Bs, deuda
adquirida en gestion del 2020, Paciente HERNAN GIRONDA.

= CASO CAJA DE CAMINOS, por la venta de servicios en hemodialisis.

Caja Petrolera de Salud Oruro



PROCESOS PENALES:

Caja Petrolera de Salud Oruro

-~

ESTADO: se ratifico el
Auto 175/2022 porya

existe una Sentencia

Absolutoria.

QSentencia.

Se interpusounrecurso
de Casacionyse estaala
esperade la Resolucion
ratificando o revocando

/




PROCESOS PENALES:

‘ fSTADO: Se presento otro \
memorial solicitando
REVOCATORIA DE MEDIDAS

CAUTELARES, en contra del Sr.
Omar Campos Rocha ahora

Incumplimiento { acusado:

de Deberes y Otros e AGRAVACION DE LAS
MEDIDAS IMPUESTAS.

> JUCIO ORAL
Recepcidn de Testigos de

\fsca rgo. /

PROCESOS
PENALES

Caja Petrolera de Salud Oruro



PROCESO PENALES:

PROCESO PENAL:
DEMANDANTE: C.P.S.

Ministério Publico
DEMANDADO:

DELITO:

PROCESOS
PENALES

Caja Petrolera de Salud Oruro
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O
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ESTADO: Se emitira una

solicitud para que resuelva la

.

Impugnacion el Fiscal de
Distrito.

/




PROCESO PENAL:

N° 7 / \

ESTADO: Se solicito una
certificacion a SERECI del

, domicilio de los acusados y
Salomon otros.

Mesias Eid y Otros » Existe dos Resoluciones
Uso Indebido uno de Rechazo, y el otro

de Influencias y Otros de Acusacion.

. /
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PROCESOS
LABORALES
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PROCESO LABORAL:

PROCESO LABORAL:
DEMANDANTE: Alex Arano
Chavez

DEMANDADO: Caja
Petrolera de Salud Zonal-
Oruro

DEMANDA: Pago de
Beneficios Sociales

PROCESO
LABORAL

Caja Petrolera de Salud Oruro

Recurso de Casacion que
presento el Demandante
contra el Auto de Vista N.2
386/2021, fue devuelto de
Sucre favorable a la Caja
Petrolera de Salud.

ESTADO: Se nos notifica con el\

4




PROCESO LABORAL:

PROCESQOS
LABORAL

Caja Petrolera de Salud Oruro

Oscar Dante
de la Quintana Pomadera

Pago de
Sueldos Devengados y
Beneficios Sociales.

ESTADO: Mediante la
Audiencia de Confesion
Provocada, de Cargo y
Descargo que se efectud

Se tiene una Sentencia N°
060 /2022 donde se declara
IMPROBADA LA DEMANDA
INTERPUESTA, posterior
mente se llega presentar un
Recurso de Apelacion
donde se llega a objetar
como corresponde se esta
a la espera de una
Resolucion a favor de la
Institucion.




PROCESO COACTIVO
SOCIAL
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PROCESO COACTIVO SOCIAL::

PROCESO COACTIVO:
DEMANDANTE:

ESTADO: Se tiene un Auto de
DEMANDADO: Solvendo.

* Asimismo Se presentaron
DEMANDA: COACTIVO SOCIAL pruebas, esta para

PROCEDIMIENTO: Resolucion.

PROCESOS Se fue a notificar con el

PENALES Aviso Judicial y también se

izo conocer sobre la
PROCESO COACTIVO: Demanda que existe, en

DEMANDANTE: contra los ahora

demandados, existe
DEMANDADO: Representacion de uno de

los Demandados.
DEMANDA: COACTIVO SOCIAL Se solicito mediante

PROCEDIMIENTO: memorial a SERECI y SEGIP,
para verificar el ultimo

Caja Petrolera de Salud Oruro domicilio.




PROCESO COACTIVO SOCIAL

CAJA
NACIONAL DE SALUD
REGIONAL-ORURO

Laboral
Social

Caja Petrolera de Salud Oruro



NO EXISTE CELERIDAD EN LOS DIFERENTES
JUZGADOS.

NO EXISTE LOS RECAUDOS ECONOMICOS PARA
IMPULSAR LOS PROCESOS.

LA CARGA LABORAL QUE HAY EN LOS DIVERSOS
JUZGADOS HACE QUE EXISTA RETARDACION DE
JUSTICIA.

NOSE CUENTA CON BUENOS CON ACTIVOS FUOS
COMO SER IMPRESORAS FOTOCOPIADORAS, LOS
QUE SE TIENE YA HABRIA CUMPLIDO SU CICLO DE
FUNCIONAMENTO 4
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