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MARCO  LEGAL
 La constitución Política del estado plurinacional de Bolivia 07/02/2009

 Código de Seguridad Social, Ley  de 14/12/1956

 Reglamento del código de Seguridad Social, DS:28869

 Reforma al Código de seguridad Social, ley 006 de 01/05/2010

 Disposiciones Generales del Sistema de Seguridad Social 14643

 Decreto Supremo 21637

 Modificación al Código de seguridad Social Ley 3505 

 D.S. 3561 creación y finalidad de la ASUSS

 R. M. 0614 – 2015, Reglamento para otorgación de Bajas Médicas 

 Ley 1178 de administración y Control Gubernamental

 Reglamento de Fiscalización y control de Asignaciones familiares 013/2019
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CAJA PETROLERA DE SALUD ORURO

NORMATIVAS 
GENERALES

REGLAMENTO 
INTERNO

REGLAMENTOS 
ESPECIFICOS

NORMAS DE 
CREACION DE LA 

C.P.S.

REGLAMENTO DE LA 
ASSUS PARA ENTES 

GESTORES

- REGLAMENTO UNICO DE    
PRESTACIONES.

- REGLAMENTO ESPECÍFICO DE 
AFILIACIÓN, REAFILIACIÓN Y 
DESAFILIACIÓN 

- REGLAMENTO DE FIRCALIZACION Y 
CONTROL DE REGIMEN DE 
ASIGNACIONES FAMILIARES.

- OTRAS NORMATIVAS DE LA ASUSS
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GARANTIZAR A LA POBLACIÓN ASEGURADA ACCIONES
INTEGRALES EN SALUD, QUE CONSOLIDEN EN EL TIEMPO SUS
POSTULADOS DE PROMOCIÓN, PREVENCIÓN, ATENCIÓN Y
REHABILITACIÓN, CONCENTRANDO LAS POTENCIALIDADES
INSTITUCIONALES E INDIVIDUALES, EN PROCURA DEL ÉXITO DE
LOS OBJETIVOS Y LOGROS DE LAS METAS PROPUESTAS DENTRO
DE LA POLÍTICA NACIONAL DEL “VIVIR BIEN”.

MISIÓN
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SER LA INSTITUCIÓN LIDER DENTRO LA SEGURIDAD SOCIAL A 
CORTO PLAZO, BRINDANDO PRESTACIONES INTEGRALES DE 
SALUD CON CALIDAD Y CALIDEZ A LA POBLACIÓN PROTEGIDA, 
GARANTIZANDO EL DERECHO A LA SALUD, A TRAVEZ DE LA 
OPTIMIZACIÓN DE SUS RECURSOS, BRINDANDO:

*UNIVERSALIDAD                        *UNIDAD DE GESTIÓN           
*EFICACIA *ECONOMÍA 
*INTEGRALIDAD                          *PRONTITUD
*EQUIDAD                                      *OPORTUNIDAD                      
*SOLIDARIDAD

VISIÓN
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PILAR ADMINISTRATIVO
JEFE ADMINISTRATIVO FINANCIERO: Con trabajo de 
control y seguimiento en todas las áreas 
administrativas, 

COTIZACIONES: Control minucioso de aportes, 
seguimiento de planillas.

AFILIACIONES: Trato cordial personalizado, gentil y de 
apoyo, llevando un archivo ordenado de la 
documentación.

ASESORIA LEGAL: Recuperación de deuda de 
instituciones y un trabajo vigilante sobre las acciones 
que se toman.

POA, PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD: llevando un 
trabajo paralelo, coordinado, celoso guardián de 
nuestra economía.

ADQUISICIONES: Trabajo enmarcado a la norma.

PILAR EN SALUD

Mostrando EMPATIA y/o RESPETO por el dolor 
de los usuarios.

CAPACIDAD RESOLUTIVA en todas las áreas.

IDENTIFICACION CON LA INSTITUCION, sentido 
de pertenencia.

TRABAJO EN EQUIPO 

TRABAJO ENMARCADO DENTRO DE LA NORMA

Mejorar la imagen Institucional
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AGENTE ZONAL 

JEFE ADMINISTRATIVO 
FINANCIERO

RESPONSABLE
CONTABILIDA

D

RESPONSABLE 
PRESUPUESTO

S

RESPONSABLE 
COTIZACIONES

RESPONSABLE 
ACTIVOS FIJOS 
Y ALMACENES

RESPONSABLE 
AFILIACIONES

RESPONSABLE  
FICHAJE

RESPONSABLE 
ADQUISICIONES

RESPONSABLE 
CAJA

RESPONSABLE 
POA

RESP. DE RR.HH. RESP. DE SISTEMAS

CHOFER -
GUARDIA

LIMPIEZA

LAVANDERIA

RESPONSABLE DE SERVICIOS DE SALUD –
GESTOR DE CALIDAD

MEDICO 
GENERAL 

MEDICO 
FAMILIAR 

MEDICO 
INTERNISTA

MEDICO 
CIRUJANO

MEDICO 
PEDIATRA

MEDICO 
TRAUMATOLOGO

MEDICO 
GINECOLOGO

MEDICO 
ANESTESIOLOGO

TRABAJO SOCIAL ODONTOLOGO

FARMACEUTICA
LABORATORISTA 

CLINICO 

LIC. ENFERMERIA

AUX. 
ENFERMERIA

COMITÉ DE 
ASESORAMIENTO

SECRETARIA

ASESOR LEGAL 
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 MEDICINA PREVENTIVA.                             
 ASISTENCIA MEDICA GENERAL.
 ASISTENCIA MEDICA ESPECIALIZADA.
 INTERNACION HOSPITALARIA
 INTERVENCIONES QUIRÚRGICAS.
 SERVICIOS ODONTOLÓGICOS.
 FISIOTERAPIA Y REHABILITACIÓN.
 SERVICIOS AUXILIARES DE DIAGNOSTICO. 
 SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS.
 ATENCIÓN PRENATAL, PARTO Y PUERPERIO.
 ATENCIÓN DE RIESGOS PROFESIONALES.
 OTORGACIÓN DE BAJAS MÉDICAS POR INCAPACIDAD   TEMPORAL

PRESTACIONES QUE OTORGA LA 
C.P.S.
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 Estar afiliado a la C.P.S.
 Contar con carnet de asegurado con vigencia de derechos

actualizada, debiendo ser esta renovada cada 2 meses previa la
presentación de la última papeleta de pago del asegurado.

 La C.P.S., no reconocerá el pago de atenciones médicas u
odontológicas en servicios elegidos por el propio asegurado o sus
beneficiarios, sin la autorización escrita previa y expresa del jefe
medico; el asegurado o beneficiario que no cumpla con esta
autorización asumirá por cuenta propia los gastos
correspondientes.

REQUISITOS PARA LA ATENCIÓN
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RIESGO EXTRAORDINARIO

PROCEDIMIENTO PARA CASO DE RIESGO EXTRAORDINARIO :

1. Médico tratante,  INFORMA al director del hospital, de forma 
inmediata

2. El director del centro médico, solicita informe a TRABAJO 
SOCIAL

3. Trabajo Social hace la investigación del hecho y realiza un 
informe social dentro de un plazo de 72 horas.

4. La unidad jurídica emitirá un informe legal al director del  
establecimiento en un plazo de 48 horas.
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 Accidente de transito como conductor o pasajero.
 Participar en peleas, riñas y similares a los cuales se expone el afiliado.
 Resistencia a agentes del orden público.
 Actos delictuosos cometidos por el afiliado a la C.P.S.
 Accidentes - lesiones por ingesta de alcohol.
 Violencia intrafamiliar.
 Aborto provocado.
 Intento de suicidio.
 Mordedura de can.
 Los accidentes y lesiones en la practica deportiva.
 Reglamento Único de Prestaciones de ASUSS, Cap. XIII, Art. 62, Inciso“C”

SE CONSIDERAN RIESGOS EXTRAORDINARIOS A:
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 Las partes de bajas otorgadas por los médicos de la caja,
deberá ser presentados al empleador por el trabajador u otra
persona en el término máximo de 24hrs. de haber practicado la
consulta.

 El reglamento de bajas médicas por enfermedad, maternidad y
riesgos profesionales a corto plazo indica que el médico tratante
esta obligado a registrar las bajas en la Historia Clínica.

 Esta terminantemente prohibido dar bajas medicas
retroactivas.

BAJAS MÉDICAS
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NUMERO DE 
EMPRESAS

TOTAL 
POBLACION 
PROTEGIDA

ASEGURADOS COTIZANTES BENEFICIARIOS

ACTIVOS RENTISTAS ACTIVOS RENTISTAS
DERECHOS 
HABIENTES

163 7810 2988 514 3890 383 35
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Caja Petrolera de Salud Oruro

EMPRESAS CANTIDAD 

Empresas Publicas Sigma 18
Caja Petrolera De Salud 1

Empresas Publicas 4

EMPRESAS PRIVADAS

Empresa Unipersonal 27

Empresas S.R.L. 39

Empresas LTDA. 9

Empresas S.A. 33

Cooperativas 2

ORGANIZACIONES, NO GUBERNAMENTALES (ONGS)

Fundación Y Asociación ONGS (DEPTLES, Y NAL.) 22

Rentistas Públicos 2

Rentistas Privados 6

Seguro Voluntario 0

TOTAL 163



BENEFICIARIOS
56%

ASEGURADOS
44%

BENEFICIARIOS

ASEGURADOS
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SERVICIOS CON LOS QUE CUENTA  EL 
HOSPITAL DE LA C.P.S. ORURO 2022
 Consultorio de Pediatría 

 Consultorio Ginecología

 Consultorio Medicina Interna

 Consultorio de Medicina General

 Consultorio de Medicina Familiar

 Consultorio de Traumatología

 Consultorio de Odontología

 Servicio de emergencias  de 24 horas.

 Ambulancia 24 horas.

 Farmacias  turnos de 12 horas lunes  a viernes 

 Laboratorio 24 horas

Otras  Especialidades según la 
necesidad: 

 Urología

 Neurología

 Cardiología
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HOSPITALIZACIÓN
Se cuenta con salas de internación de:

Pediatría

Neonatología

Maternidad

Cirugía general y Traumatología

Medicina interna

Terapia intensiva-intermedia

Servicio de hemodiálisis.

Sala de partos

Esterilización

Terapia intensiva-intermedia

Sala COVID-19

 Terapia intensiva-intermedia-COVID-19

(una unidad)
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PORCENTAJE DE ATENCIÓN EN CONSULTA 
GESTIÓN 2022

Caja Petrolera de Salud Oruro

Medicina General
33%

Ginecología
17%

Medicina Interna
10%

Medicina Familiar
4%

Cardiologia
1%

Traumatología
7%

Pediatría
12%

Cirugía General
3%

Odontología
10%

Neurologia
2%

Urologia
1%
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ESPECIALIDAD 2020 2021 2022
PORCENTAJE DE AUMENTO O 

DISMINUCION DE ATENCION EN 
CONSULTA EXTERNA

CANTIDAD DE 
PACIENTES QUE 

NO ASISTIERON A 
CONSULTA

Medicina General 2417 7248 10949 6871 +69 422

Medicina Interna 2589 3683 5471 3914 +39 442

Ginecología 2084 2920 3061 2688 +27 179

Medicina Familiar 638 1337 1391 1122 +11 94

Traumatología 1383 2112 3683 2393 +24 206

Pediatría 1906 2301 3948 2718 +27 385

Cirugía 995 955 1018 989 +10 82

Odontología 1179 2481 3265 2308 +23 168

Neurología 615 702 647 655 +7 0

Urología 21 264 149 145 +1 6

Dermatología 48 46 130 75 +1 0

TOTAL 13875 24049 33712 23879 239 1984





ESPECIALIDAD
PACIENTES 

INGRESADOS
DIAS DE 
ESTADIA

2021 (42 Camas) 633 2922

2022 (42 Camas) 635 2525

PORCENTAJE DE AUMENTO O 
DISMINUCIÓN GESTIÓN 2021 

A 2022
+2.00% -39.70%
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PORCENTAJE DE OCUPACION DE CAMAS HOSPITALARIAS

DIAS DE ESTADA DIAS OFERTADOS

28,63% 30,59%
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QUIRÓFANOS
CANTIDAD DE 

CIRUGÍAS

2021 (3 quirófano) 400

2022 (3 quirófanos) 798

Porcentaje de 
aumento o 

disminución gestión 
2021 a 2022

+39,80
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NUMERO DE 
SESIONES DE 

HEMODIALISIS

DIAS 
TRABAJADOS

1,152 365 DIAS

Caja Petrolera de Salud Oruro

Atención servicio de hemodiálisis
gestión 2022

MES 
TOTAL DE Nº 

DE PACIENTES 
M. F. FALLECIDOS TRANSF. 

TOTAL DE 

SECCIONES 

CONSULTA 

EXTERNA 

ENERO 9 5 4 122

FEBRERO 9 4 5 103

MARZO 9 4 5 1 106

ABRIL 9 3 6 1 99

MAYO 8 3 5 95

JUNIO 8 3 5 96

JULIO 8 3 5 1 91

AGOSTO 7 3 4 91 8

SEPTIEMBRE 7 3 4 83 5

OCTUBRE 7 3 4 87 6

NOVIEMBRE 8 4 4 1 92 7

DICIEMBRE 7 3 4 90

Total general 2 2 1155 26
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NUMERO DE CONSULTAS
EMERGENCIA

DIAS TRABAJADOS

4688 365 DIAS

PROMEDIO DIARIO DE ATENCION DE EMERGENCIAS

16,6% 

ATENCIONES POR DIA

Servicio de emergencia
Cantidad de 
atenciones

2021 4562

2022
5012

Porcentaje de aumento 
o disminución gestión 

2021 a 2022
+45,5%
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SERVICIO DE EMERGENCIA
CANTIDAD DE 
ATENCIONES

PROMEDIO DIARIO DE 
ATENCION DE EMERGENCIA

MEDICINA INTERNA 134 55.83

GINECOLOGIA 155 64.83

PEDIATRIA 72 3

TOTAL 210

ATENCION 24 HORAS 248 días
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LABORATORIO
CANTIDAD DE 

LABORATORIOS

2021 64603

2022 47437

Porcentaje de 
aumento o 

disminución gestión 
2020 a 2022

-59.32%

Caja Petrolera de Salud Oruro
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SERVICIO DE 
ECOGRAFIA

Cantidad de 
ECOGRAFIAS

2021 1651

2022 1306

Porcentaje de 
aumento o 

disminución gestión 
2020 a 2022

-34,50%

Caja Petrolera de Salud Oruro
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SERVICIO DE 
IMAGEN

RADIOGRAFIAS TOMOGRAFIAS

2021 3664 1690

2022 3815 881

Porcentaje de 
aumento o 

disminución 
gestión 2020 a 

2022

+15,10% -80,90%
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Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

6076

2832

4236 4279
4019 4057 4116

4786 4830 4688
4962

3741

4472

2396
2764

2060

2645
2427

2212 2096
1913 1894

2131

2601

CONSULTA EXTERNA HOSPITALIZACION



FARMACIA
Recetas despachadas CONSULTA 

EXTERNA
Recetas despachadas 

HOSPITALIZACIÓN 

2021 43.494 36.122

2022 52.622 29.611

Porcentaje de aumento o disminución 
gestión 2021 a 2022 +90,00% -65,11%
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CONSULTA EXTERNA 19942

HOSPITALIZACION 72461

CANTIDAD TOTAL 92403

Caja Petrolera de Salud Oruro
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CONSULTA EXTERNA HOSPITALIZACION



TOTAL :   4077
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1407

573
659

0 167

1.024

102 145 0 0 0 0
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NACIMIENTOS
CANTIDAD DE PARTOS 

VAGINALES

CANTIDAD DE 
PARTOS POR 

CESAREA

2021 15 83
2022 14 67

Porcentaje de 
aumento o 

disminución gestión 
2021 a 2022

-0,10% -0,16%

Caja Petrolera de Salud Oruro

GESTION 
2022

P  A  R  T  O  S
E U T O C I C O S C E S A R E A S

POB. PROT. POB. PROT.

ENERO 1 3

FEBRERO 1 6

MARZO 1 12

ABRIL 1 5

MAYO 2 9

JUNIO 1 3

JULIO 0 4

AGOSTO 2 3

SEPTIEMBRE 0 5

OCTUBRE 3 7

NOVIEMBRE 1 6

DICIEMBRE 1 4

TOTAL 
GENERAL 14 67

17%

83%

E U T O C I C O S C E S A R E A S





 SE MANTIENE LA ORGANIZACIÓN PARA LA ATENCIÓN 
DE PACIENTES  COVID-19 

CENTRO DE AISLAMIENTO COVID

CONSULTORIOS DE EMERGENCIA PARA PACIENTES 
SINTOMATICOS

UNIDAD DE TERAPIA INTENSIVA
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MES SOSPECHOSOS DESCARTADOS CONFIRMADOS RECUPERADOS FALLECIDOS

ENERO 728 314 413 57 1

FEBRERO 121 103 18 26 2

MARZO 100 93 7 8

ABRIL 67 67

MAYO 69 69

JUNIO 90 86 4

JULIO 196 121 75 17

AGOSTO 229 147 81 16

SEPTIEMBRE 67 63 4 1

OCTUBRE 51 50 1

NOVIEMBRE 54 54

DICIEMBRE 99 83 16 2

TOTAL GENERAL 1871 1250 619 127 3
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VACUNAS 1ª DOSIS 2ª DOSIS 3ª DOSIS
VACUNAS 
RECIBIDAS

TOTAL 
VACUNADOS

SALDO

SINOPHARM 17% 14% 34% 31% 3%

SPUTNI K  V 17% 16% 33% 33% 1%

ASTRAZENECA 17% 16% 32% 33% 33% 0%

PFIZER 17% 17% 33% 33% 0%

PFIZER PEDIATRICO 19 % 14% 33% 33% 0%
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VACUNA  SPUNITK V:
DOSIS

NUMERO DE 
VACUNADOS

VACUNAS RECIBIDAS SALDO

1ª  dosis 950

2ª  dosis 900

Total Vacunados 1850 1900 50

VACUNA  SINOPHARM:
DOSIS

NÚMERO
VACUNADOS

VACUNAS
RECIBIDAS

SALDO

1ª  dosis 1444

2ª  dosis 1212

Total Vacunados 2656 2888 232
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VACUNA  ASTRAZENECA:
DOSIS

NUMERO DE 
VACUNADOS

VACUNAS
RECIBIDAS

SALDO

1ª   dosis 70 70

2ª  dosis 68 2

TOTAL 138

VACUNAS  PFIZER:
DOSIS

NÚMERO DE 
VACUNADOS

VACUNAS
RECIBIDAS

SALDO

1ª dosis 102 204 0

2ª  dosis 102 204 0

TOTAL 204
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VACUNAS ASTRAZENECA:
DOSIS

NÚMERO DE 
VACUNADOS

VACUNAS 
RECIBIDAS

SALDO

3ª 900 950 50

VACUNAS PFIZER NIÑOS:
DOSIS NÚMERO DE VACUNADOS

VACUNAS RECIBIDAS 384

1ª  dosis 222

2ª  dosis 162

Saldo 0
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1. Enlosetado del frontis del Hospital

 No ejecutado

2. Habilitación por la ASUSS como hospital de segundo nivel.

 Ejecutado

3. Repintado de la fachada del hospital.

 No se cumplió

4. Compra de la AMBULANCIA.

 No se efectivizo

5. COBRO DE DEUDAS pendientes.

 En ejecución

6. Continuar con los trámites para lograr la adjudicación en la modalidad de COMODATO de un lote de material

para equipamiento médico – odontológico.

 No se cumplió
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7. Afiliación de nuevas empresas.

 Se afilio a 2 empresas

8. Potencializar nuestro capital humano e infraestructura para incrementar la venta de servicios a NO AFILIADOS

 No se realizo

9. Las actividades que se tenia planificado con el personal:

 Área Salud.

1. Se redistribuyo las normas de atención de diagnostico y tratamiento (ASUSS) en cada consultorio y

servicio

2. Se elaboro manuales de procesos y procedimientos de atención de salud en los diferentes servicios.

3. Se reorganizo y mejoro el trabajo de los COMITES DE ASESORAMIENTO médico.

4. Se cumplido parcialmente en la PREVENCIÓN DE SALUD.

 Área administrativa.

1. Incentivar el TRABAJO EN EQUIPO.

2. No se realizo capacitaciones en el área administrativa.

3. Se Potencio el trabajo en lo referente al CONTROL DE EMPRESAS.

4. La DEPURACION DE CARPETAS se realizo parcialmente por el área correspondiente.
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OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN 
EL POA

Se logro que la planificación a mediano y corto plazo tenga un enfoque
integrado, armónico y sea el resultado del trabajo articulado en
coordinación y con participación de todos los servicios de la C.P.S. Oruro.

Se oriento en la asignación organizada de los recursos
financieros logrando las metas, resultados y acciones
identificadas en la planificación y POA de la gestión.

Se realizo el seguimiento y evaluación de la planificación y el POA, basado
en metas, resultados y acciones, contribuyendo con información oportuna
para la toma de decisiones.
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CAPACITACIONES INTERNAS DE 
PERSONAL PROGRAMADAS

Para esta gestión 2022 se tuvo presupuestada la suma de: Bs 6,400.-

Total 

Bs. 6.400

Administrativos

Bs. 1.100

Salud

Bs. 5.300

Misma que NO fue utilizada para su fin.

Las capacitaciones del personal de salud fueron realizadas por

autogestiones, sin uso de presupuesto de la C.P.S. Oruro
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• AUDITORIA  DE LA                     
CONTRALORIA GENERAL DEL 
ESTADO A LA GESTION 2017

• AUDITORIA DE ASSUS
• Evaluación en el manejo de la 

información de Cotizaciones 2018

• AUDITORIA INTERNA GESTION 
2020 REALIZADO POR OFICINA 
NACIONAL
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Cr. Mario Pacchi Luizaga
JEFE ADM. FINANCIERO C.P.S. ORURO



PRESUPUESTO 

DE RECURSOS

PRESUPUESTO

DE 

GASTOS

20,624,610.00
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Estado de Ejecución Presupuestaria de 
Ingresos 

Al 31 de Diciembre de 2022 



RUBRO DESCRIPCION PPTO. VIGENTE
EJECUCION       

AL 31-12-2022
SALDO EJEC. %

12000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS ADMINISTRACION 1,126,603.00 1,142,628.69    16,025.69 -            101.42   

12200 Venta de Servicios de las Administraciones Publicas 1,126,603.00 1,142,628.69    16,025.69 -            101.42   

15000 TASAS, DERECHOS Y OTROS INGRESOS 239,865.00 179,689.23        60,175.77             74.91     

15900 Otros Ingresos 239,865.00 179,689.23        60,175.77             74.91     

15910 Multas 71,915.00 39,887.24          32,027.76             55.46     

15920 Intereses Penales 16,970.00 6,700.55             10,269.45             39.48     

15990 Otros Ingresos no Especificados 150,980.00 133,101.44        17,878.56             88.16     

17000 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 19,258,142.00 19,230,938.33  27,203.67             99.86     

17100 Contribuciones Obligatorias 19,258,142.00 19,230,938.33  27,203.67             99.86     

17110 Patronales 19,258,142.00 19,230,938.33  27,203.67             99.86     

17111 Del Sector Publico 6,802,480.00 6,626,490.33    175,989.67           97.41     

17112 Del Sector Privado 12,455,662.00 12,604,448.00  148,786.00 -          101.19   

17200 Contribuciones Voluntarias -                        -                           

Total al : 31-12-2022 20,624,610.00            20,553,256.25  71,353.75             99.65     

EJECUCION PRESUPUESTARIA  DE INGRESOS

AL 31 DE DICIEMBRE 2022
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Estado de Ejecución Presupuestaria de Ingresos 
Comparativo 2022-2021

Al 31 de Diciembre de 2022 



GRUPO DESCRIPCION
PPTO. 

EJECUTADO AL 

31-12-2022

PPTO. 

EJECUTADO AL 

31-12-2021

VARIACION 

2022/2021
 %

12000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS ADM. 1,142,628.69        1,267,032.61     (124,403.92)        -10.89%

12200
Venta de Servicios de las Administraciones 

Publicas
1,142,628.69        1,267,032.61     (124,403.92)        -10.89%

15000 TASAS, DERECHOS Y OTROS INGRESOS 179,689.23            258,608.58        (78,919.35)           -43.92%

15900 Otros Ingresos 179,689.23            258,608.58        (78,919.35)           -43.92%

15910 Multas 39,887.24              54,071.82           (14,184.58)           -35.56%

15920 Intereses Penales 6,700.55                 13,032.00           (6,331.45)             -94.49%

15990 Otros Ingresos no Especificados 133,101.44            191,504.76        (58,403.32)           -43.88%

17000 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 19,230,938.33      19,077,097.61  153,840.72          0.80%

17100 Contribuciones Obligatorias 19,230,938.33      19,077,097.61  153,840.72          0.80%

17110 Patronales 19,230,938.33      19,077,097.61  153,840.72          0.80%

17111 Del Sector Publico 6,626,490.33        6,687,378.54     (60,888.21)           -0.92%

17112 Del Sector Privado 12,604,448.00      12,389,719.07  214,728.93          1.70%

17200 Contribuciones Voluntarias -                            -                        -                         

20,553,256.25      20,602,738.80  (49,482.55)           -0.24%

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS GENERAL COMPARATIVO

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 - 2021

(Expresado en Bolivianos)

Totales
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Estado de Ejecución Presupuestaria de 
Gastos 

Al 31 de Diciembre de 2022 



RUBRO DESCRIPCION
PPTO. 

ASIGNADO
TRASPASOS TOTAL ACTUAL

PTTO. 

EJECUTADO

SALDO AL                       

31-12-2022
EJEC. %

10000 SERVICIOS PERSONALES 10,536,947.00     195,123.00 -          10,341,824.00     9,806,730.68         535,093.32                      94.83%

20000 SERVICIOS NO PERSONALES 3,990,026.00       1,293,452.00       5,283,478.00       5,105,877.42         177,600.58                      96.64%

30000 MATERIALES Y SUMINISTRO 4,002,876.00       1,135,592.00 -      2,867,284.00       2,643,679.54         223,604.46                      92.20%

40000 ACTIVOS REALES 108,624.00           -                           108,624.00           77,708.00               30,916.00                        71.54%

50000 ACTIVOS FINANCIEROS 2,084.00               -                           2,084.00               -                             2,084.00                          0.00%

60000 SERVICIO DE LA DEUDA PU 462,833.00           350,000.00 -          112,833.00           107,082.85             5,750.15                          94.90%

70000 TRANSFERENCIAS 1,059,198.00       -                           1,059,198.00       1,057,701.61         1,496.39                          99.86%

80000 IMPUESTOS, REGALIAS Y T 10,124.00             -                           10,124.00             10,124.00               -                                      100.00%

90000 OTROS GASTOS 451,898.00           387,263.00           839,161.00           714,400.16             124,760.84                      85.13%

20,624,610.00     -                           20,624,610.00     19,523,304.26       1,101,305.74                  94.66%TOTALES

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTO GENERAL

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
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EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Y GASTOS COMPARATIVO

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

(Expresado en Bolivianos)

D E S C R I P C I O N EJECUTADO 
INGRESOS EJECUTADO GASTOS

VARIAC. %

31/12/2022 31/12/2022

EJECUCION DE INGRESOS Y GASTOS 2022 20,553,256.25 19,523,304.26 1,029,951.99 5.01

TOTALES 20,152,078.24 19,523,304.26 1,029,951.99 5.01
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Estado de Ejecución Presupuestaria de Gastos 
Comparativo 2022-2021

Al 31 de Diciembre de 2022 



GRUPO DESCRIPCION

PPTO. 

EJECUTADO AL 

31-12-2022

PPTO. 

EJECUTADO AL 

31-12-2021

VARIACION 

2022/2021
 %

10000 SERVICIOS PERSONALES 9,806,730.68      9,509,954.52      296,776.16         3.03              

20000 SERVICIOS NO PERSONALES 5,105,877.42      5,950,508.81      844,631.39 -        (16.54)          

30000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,643,679.54      3,458,854.33      815,174.79 -        (30.83)          

40000 ACTIVOS REALES 77,708.00            26,000.00            51,708.00           66.54            

50000 ACTIVOS FINANCIEROS -                          -                         -                         -                

60000 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 107,082.85          36,871.24            70,211.61           65.57            

70000 TRANSFERENCIAS 1,057,701.61      1,034,983.00      22,718.61           2.15              

80000 IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS 10,124.00            -                         10,124.00           100.00         

90000 OTROS GASTOS 714,400.16          1,089,089.76      374,689.60 -        (52.45)          

19,523,304.26    21,106,261.66   1,582,957.40 -    8.11 -           TOTALES

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS GENERAL COMPARATIVO

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 - 2021

(Expresado en Bolivianos)

Caja Petrolera de Salud Oruro



Caja Petrolera de Salud Oruro



Estado de Ejecución Presupuestaria de Gastos 
Histórico 2016-2022

Resultado Presupuestario - Ahorro / Desahorro 



2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

16,381,586.48 17,119,241.17 18,878,801.24 18,332,651.62 19,032,999.66 20,602,738.80 20,553,256.25

18,593,672.26 23,177,640.69 17,891,971.50 17,783,939.28 22,558,325.02 21,106,261.66 19,523,304.26

-2,212,085.78 -6,058,399.52 986,829.74 548,712.34 -3,525,325.36 -503,522.86 1,029,951.99

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Y GASTOS COMPARATIVO

GESTION 2016 AL 2022

DESCRIPCION

INGRESOS

GASTOS

DIFERENCIAS

Caja Petrolera de Salud Oruro



Balance General Comparativo  

Gestiones 2022-2021 



dic-22 dic-21

A C T I V O

DISPONIBLE       1,512,213.68      1,699,167.67        (186,953.99)         (11.00)

EXIGIBLE A CORTO PLAZO       1,753,462.36      1,649,472.20         103,990.16             6.30 

INVENTARIOS       1,544,139.79      1,467,446.14           76,693.65             5.23 

OTROS ACTIVOS CORRIENTES          110,148.25           64,369.17           45,779.08           71.12 

EXIGIBLE A LARGO PLAZO     11,964,480.20      9,470,232.00      2,494,248.20           26.34 

INVERSIONES FINANCIERAS            42,223.30           42,223.30                        -                   -   

ACTIVO FIJO (BIENES DE USO)     75,273,958.90    75,196,250.90           77,708.00             0.10 
DEPRECIACION ACUMULADA    (24,787,647.70)  (19,449,309.93)     (5,338,337.77)           27.45 

TOTAL ACTIVO     67,412,978.78    70,139,851.45     (2,726,872.67)         125.54 

P A S I V O 

OBLIGACIONES A CORTO PLAZO       2,887,123.17      5,058,642.51     (2,171,519.34)         (42.93)

OBLIGACIONES A LARGO PLAZO     29,516,827.80    25,716,173.15      3,800,654.65           14.78 

PREVISIONES PARA BENEF. SOCIALES       6,951,049.76      6,401,627.97         549,421.79             8.58 

TOTAL PASIVO     39,355,000.73    37,176,443.63      2,178,557.10         (19.57)

P A T R I M O N I O 

RESERVAS POR REVALUOS TECNICOS     23,821,110.26    23,821,110.26                          -                    -   

AJUSTE GLOBAL DEL PATRIMONIO     10,290,718.29    10,290,718.29                        -                   -   

RESULTADOS ACUMULADOS      (3,948,645.28)      4,263,282.06     (8,211,927.34)       (192.62)

RESULTADO DEL EJERCICIO      (4,669,579.11)    (7,976,076.68)      3,306,497.57         (41.46)

AJUSTE DE RESERVAS PATRIMONIALES       2,564,373.89      2,564,373.89                        -                   -   

TOTAL PATRIMONIO     28,057,978.05    32,963,407.82     (4,905,429.77)         (14.88)

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO     67,412,978.78    70,139,851.45     (2,726,872.67)           (3.89)

BALANCE GENERAL COMPARATIVO

AL 31 DE DICIEMBRE 2022 Y 2021

(Expresado en Bolivianos)

DESCRIPCION
G E S T I O N E S

DIFERENCIAS
VARIACION 

%
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Estado de Ingresos y Egresos Comparativo  

Gestiones 2022-2021 



dic-22 dic-21 DIFERENCIAS VAR. %

I N G R E S O S 

VENTA DE SERVICIOS         1,142,628.69       1,267,032.61         (124,403.92)         (9.82)

OTROS INGRESOS            179,689.23          258,608.58           (78,919.35)       (30.52)

APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL       19,230,938.33     19,077,097.61          153,840.72          0.81 

TOTAL INGRESOS       20,553,256.25     20,602,738.80           (49,482.55)         (0.24)

MENOS:
E G R E S O S 

SUELDOS Y SALARIOS         8,503,431.47       8,245,189.16          258,242.31          3.13 

APORTES PATRONALES AL SEGURO         1,146,762.21       1,112,892.48            33,869.73          3.04 

APORTES PATRONALES PARA            156,537.00          151,872.88              4,664.12          3.07 

BENEFICIOS SOCIALES            656,504.64       1,497,403.38         (840,898.74)       (56.16)

COSTO DE SERVICIOS NO         5,103,377.42       5,950,508.81         (847,131.39)       (14.24)

COSTO DE MATERIALES Y         2,533,790.15       3,764,273.34      (1,230,483.19)       (32.69)

IMPUESTOS              10,124.00                         -              10,124.00              -   

DEPRECIACION ACTIVO FIJO         5,338,337.77       5,732,111.44         (393,773.67)         (6.87)

ALQUILERES                2,500.00                         -                2,500.00              -   

TRANSFERENCIAS         1,057,701.61       1,034,983.00            22,718.61          2.20 

OTROS GASTOS            714,400.16       1,089,089.76         (374,689.60)       (34.40)

TOTAL EGRESOS       25,223,466.43     28,578,324.25      (3,354,857.82)       (11.74)

EXCEDENTE y/o DEFICIT OPERATIVO       (4,670,210.18)      (7,975,585.45)       3,305,375.27       (41.44)

(+)(-) AJUSTES CONTABLES                   631.07                (491.23)              1,122.30     (228.47)
RESULTADO CONTABLE       (4,669,579.11)      (7,976,076.68)       3,306,497.57       (41.46)

ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS COMPARATIVO

AL 31 DE DICIEMBRE 2022 Y 2022

(Expresado en Bolivianos)

D E S C R I P C I O N
G E S T I O N E S VARIACIONES
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Estado de Ingresos y Egresos Histórico 2016-
2022

Resultado  - Ganancia / Perdida 



2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

TOTAL INGRESOS           16,381,586          17,119,241   18,878,801   20,463,361   19,032,299     20,602,739   20,553,256 

TOTAL EGRESOS           19,283,605          18,897,489   20,041,335   23,364,154   26,623,554     28,578,324   25,223,466 

EXCEDENTE y/o DEFICIT OPERATIVO           (2,902,018)          (1,778,248)   (1,162,534)   (2,900,793)   (7,590,555)     (7,975,585)   (4,670,210)

(+)(-) AJUSTES CONTABLES               (500,399)                137,867       (373,795)         404,735         249,186                 (491)                  631 

RESULTADO CONTABLE           (3,402,417)          (1,640,380)   (1,536,329)   (2,496,058)   (7,341,369)     (7,976,077)   (4,669,579)

ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS HISTORICO

 GESTIONES 2016 - 2022

(Expresado en Bolivianos)

D E S C R I P C I O N
G E S T I O N E S
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INDICE DE LIQUIDEZ DE PRIMER GRADO
ILPG=Activo Corriente/Pasivo Corriente
ILPG= 4,919,964.08/2,887,123.17 = 1,70
Nos Indica que la Entidad, por cada boliviano de
Deuda a corto plazo, tiene Bs. 1,70 para cancelarla.

INDICE DE LIQUIDEZ DE SEGUNDO GRADO
ILSG= Disponibilidades + Cuentas por Cobrar CP/Pasivo
Corriente
ILSG= = 1,512,213.68 + 1,753,462.36 / 2,887,123.17 = 1,13
Nos Indica que la Entidad, por cada boliviano de
Deuda a corto plazo, tiene Bs. 1,13 para honrarla.

INDICE DE LIQUIDEZ DE TERCER GRADO
ILPG=Disponibilidad/Pasivo Corriente
ILPG= = 1,512,213.68/2,887,123.17 = 0,52
Nos Indica que la Entidad, por cada boliviano de
Deuda a corto plazo, tiene Bs. 0,52 para honrarla.

INDICES FINANCIEROS AL 31-12-2022
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.- CONCLUSIONES
 En esta gestión 2022 se cumplió con uno de los objetivos

específicos que era de obtener mayores ingresos y menores
gastos que la gestión anterior, se cumplió con la
optimización de recursos sin descuidar la atención a todos
los pacientes Asegurados y/o Beneficiarios

 El déficit de esta gestión 2022 es preliminar porque aun
falta contabilizar los ingresos del mes de diciembre 2022.
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.- RECOMENDACIONES
 Continuar con la Contención de los Gastos en Servicios No

Personales, Materiales y Suministros y otros.
 Continuar con la mejora de ingresos a través de captación de más

Empresas e Instituciones y otros ingresos.
 Realizar una buena planificación en cuanto se refiere a Recursos

Humanos para un eficiente trabajo en la C.P.S. Oruro sin exceso de
personal.
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RECURSOS 
HUMANOS
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PERSONAL REGULAR

• La Caja Petrolera de Salud Zonal Oruro en la gestión 2022
contó con 61 funcionarios de los cuales 11 son de
Administración financiera y 50 de salud.

• En el mes de septiembre tuvimos el ingreso de un
funcionario que a la fecha aún se encuentra en periodo de
prueba. Con este ingreso el número de Funcionarios
regulares asciende a 62.

ADMINISTRADOR
• 1 Director Dr. Gabriel Silvestre Jiménez
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FUNCIONARIOS EN SALUD

• 2 Cirujanos Generales 2 Pediatras

• 3 Ginecólogos 2 Médicos Internos

• 1 Traumatólogo 1 Anestesiólogo

• 6 Médicos Generales 2 Bioquímicas de Laboratorio

• 2 Odontólogos   3 bioquímicas de Farmacia

• 9 Licenciadas en Enfermería 1 Cientista Social

• 1 Auxiliar de Consultorio 4 Auxiliares de enfermería

• 2 Choferes 1 Trabajadora Social

• 4 Personal de servicios generales 1 Personal de Mantenimiento

• 1 Técnico Informático 1 Técnico Rayos X
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FUNCIONARIOS EN ADMINISTRACION

• 10 funcionarios administrativos 2 Abogados

Se tomaron las acciones correctivas sobre la calificación de la
Categoría Básica sin especialidad de la Dra. Virginia Dinorah
Sanjinez, a partir del mes de noviembre de 2022, en
cumplimiento de NOTA INTERNA con CITE: OFN/DNAI-NI-
0457/2022, encontrándose en proceso la recuperación del
monto total calculado por pago desde octubre de la gestión
2005.
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• Servicios Personales 9.806730.68

• Consultores Individuales 1.280.460.00

• Gastos Especializados 1.621.606.86

• Prendas de Vestir 54.570.00

• Refrigerio 364.555.50

• Transporte 349.042.52

• Lavandería 103.102.00

• Servicios Privados 134.300.00

TOTAL 13.714.367.60

PROGRAMADO 19.060.475.60       72%

Caja Petrolera de Salud Oruro

RESUMEN



PERSONAL CONTRATADO COMO CONSULTOR 

INDIVIDUAL EN LINEA

• Por la urgente necesidad de personal en algunos servicios del
Hospital Petrolero de Oruro, se realizó la contratación de un total
de 30 funcionarios como Consultores Individuales de Línea,
habiendo concluido su contrato el 31 de diciembre según el
detalle siguiente:
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CONTRATOS

• 13 Licenciadas en Enfermería
• 8 Auxiliares de Enfermería
• 3 Bioquímicas de Laboratorio
• 2 Bioquímicas  Farmacéuticas
• 2 Choferes de ambulancia
• 1 Encargada de Bioestadística
• 1 Medico General Covid

• La ejecución de la gestión por Consultorías Individuales de 
línea alcanzó  a Bs.1.280.460.00
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• De la misma forma para cubrir las necesidades de la población 
protegida de nuestra Institución tuvimos la necesidad de recurrir a 
la Compra de Servicios de Profesionales especialistas y personal de 
apoyo que se detalla:

• Cardiología Dermatología

• Gastroenterología Neonatología

• Endocrinología Neumología

• Oftalmología Neurología

• Otorrinolaringología Urología

• Fisioterapia Terapia Intensiva

• Anatomía Patológica Fonoaudiología

• Laboratorio

La ejecución en Gastos especializados es de 1.934.742.07
Caja Petrolera de Salud Oruro



SERVICIOS PRIVADOS 
• Juan Emilio Jancko Campos

• Erik Elvis Huaynoca

• Eddy Álvarez Choque

• José Ibáñez Ibáñez

Ejecución servicios privados     Bs. 134.300.00

LAVANDERIA Y LIMPIEZA 
• Lisbeth Clemente Belzu

• Lourdes Calizaya Calizaya

• Franz Heber Huarachi

Ejecucion lavandería y limpeza Bs.  103.102.00
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• Todos los Funcionarios regulares de la Administración Zonal Oruro,
cuenta con File personal, el que se encuentra en custodia en la Unidad de
Recursos Humanos, mismas que cuentan con los siguientes apartados
para su control:

Curriculum vitae

Documentos personales

Vacaciones

Ausencias justificadas

Memorándums

Bajas médicas

Llamadas de atención

Caja Petrolera de Salud Oruro
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• La Administración zonal Oruro, cuenta con el sistema de control
biométrico para el ingreso y salida del personal, mediante la cual
Recursos Humanos procede a controlar la asistencia y permanencia
del personal en su fuente laboral, mismo que ayuda a detectar
algunos casos irregulares, los mismos que en su oportunidad son
sancionados con la estricta aplicación del Reglamento Interno
Personal Institucional (R.I.P.).
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• Otra eventualidad que se presentó en la gestión 2022 es el accidente de
trabajo de la Sra. Rosario Castillo Flores, personal de lavado, que sufrió un
accidente de trabajo, caso que se resolvió aplicando la normativa
Institucional.

• Algo que nos genera preocupación es el hecho de no contar con
presupuesto para la contratación de personal de remplazo para el sector
Administrativo, hecho que ocasiona problemas y malestar al momento de
que este personal solicita hacer uso de sus vacaciones anuales.

Se recomienda a las autoridades nacionales analizar la factibilidad de la
habilitación de la partida presupuestaria correspondiente para solucionar
esta carencia.

Caja Petrolera de Salud Oruro
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 CASO Sr. Rigoberto Legue Ordoñez y  Juan Pablo Legue Jara, por la compra de 
un equipo de Rx

 CASO TATIANA ALBINO, proceso laboral con deuda actual de 115.000 Bs a 
causa de contrato de trabajo verbal

 CASO ALVARO CAMPO, por incumplimiento de deberes y  contrato lesivo al 
estado.

 CASO MARIA DEL CARMEN AZURDUY, deuda por atención de mas de 
200,000 Bs. En proceso de cobro

 CASO CLINICA CRISTO REY, deuda nuestra de mas de 1,400.000 Bs, deuda 
adquirida en gestión del 2020, Paciente HERNAN GIRONDA.

 CASO CAJA DE CAMINOS, por la venta de servicios en hemodiálisis.
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PROCESOS PENALES:

PROCESO 
PENAL 

ESTADO: se ratificó el 
Auto 175/2022 por ya 
existe una Sentencia 
Absolutoria.
Se interpuso un recurso 
de Casación y se  esta a la 
espera de la Resolución 
ratificando o revocando 
la Sentencia.  

PROCESO PENAL: 
DEMANDANTE: CAJA 
PETROLERA-ORURO
DE SALUD 
DEMANDADO: Rigoberto 
Leigue Ordoñez y Otros.
DELITO: Contratos Lesivos 
al Estado y Otros.
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PROCESOS PENALES:

PROCESO PENAL: 

DEMANDANTE:  C.P.S. 

Ministerio Publico

DEMANDADO: Álvaro 

Omar Campos Rocha

DELITO: Incumplimiento 

de Deberes y Otros

PROCESOS 
PENALES 

ESTADO: Se presentó otro 
memorial solicitando 
REVOCATORIA DE MEDIDAS 
CAUTELARES, en contra del Sr. 
Omar Campos Rocha ahora 
acusado:
• AGRAVACION DE LAS 
MEDIDAS IMPUESTAS.
 JUCIO ORAL
Recepción de Testigos de 
descargo.
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PROCESO PENALES:

PROCESO PENAL:  

DEMANDANTE: C.P.S.

Ministério Publico

DEMANDADO: José Luís 

Valenzuela Ledo  

DELITO: Uso de 

Instrumento Falsificado  

ESTADO: Se emitirá una 
solicitud para que resuelva la 

Impugnación el Fiscal de 
Distrito.

PROCESOS 
PENALES 
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PROCESO PENAL: 

PROCESO PENAL: N° 7
DEMANDANTE: C.P.S.

Ministerio Publico

DEMANDADO: Salomón

Mesias Eid y Otros

DELITO: Uso Indebido

de Influencias y Otros

ESTADO: Se solicito una  
certificación a SERECI del 
domicilio de los acusados y 
otros.
• Existe dos Resoluciones  

uno de Rechazo, y el otro 
de Acusación. 

PROCESOS 
PENALES 
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PROCESO LABORAL:

PROCESO LABORAL:  

DEMANDANTE:  Alex Arano 

Chávez 

DEMANDADO: Caja 

Petrolera de Salud Zonal-

Oruro

DEMANDA:    Pago de 

Beneficios Sociales 

PROCESO 
LABORAL 

ESTADO: Se nos notifica  con el 
Recurso de Casación que 
presento el Demandante 
contra el Auto de Vista N.º 
386/2021, fue devuelto de 
Sucre favorable a la Caja 
Petrolera de Salud. 
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PROCESO LABORAL:

PROCESO LABORAL:  

DEMANDANTE:  Oscar Dante 

de la Quintana Pomadera

DEMANDADO: Caja Petrolera 

de Salud Zonal-Oruro

DEMANDA:    Pago de 

Sueldos Devengados y 

Beneficios Sociales.

ESTADO: Mediante la 
Audiencia de Confesión 
Provocada, de Cargo y 
Descargo que se efectuó 
Se tiene una Sentencia N°
060 /2022 donde se declara 
IMPROBADA LA DEMANDA 
INTERPUESTA, posterior 
mente se llega presentar un 
Recurso de Apelación 
donde se llega a objetar 
como corresponde  se esta 
a la espera de una 
Resolución a favor de la 
Institución.

PROCESOS 
LABORAL 
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PROCESO COACTIVO SOCIAL :

PROCESO COACTIVO: 

DEMANDANTE:  Caja Petrolera 

de Salud Zonal-Oruro

DEMANDADO:  “ CAJA DE 

SALUD DE CAMINOS”

DEMANDA:   COACTIVO SOCIAL

PROCEDIMIENTO: Laboral 

Social

PROCESO COACTIVO: 

DEMANDANTE:  Caja Petrolera 

de Salud Zonal-Oruro

DEMANDADO:  Efrain Angel

Zambrana Catarí y Otros 

DEMANDA:   COACTIVO SOCIAL

PROCEDIMIENTO: Laboral 

Social

PROCESOS 
PENALES 

ESTADO: Se tiene un Auto de 
Solvendo. 
• Asimismo Se presentaron 

pruebas, esta para 
Resolución.

Se fue a notificar con el 
Aviso Judicial y también se 
izo conocer sobre la 
Demanda que existe, en 
contra los ahora 
demandados, existe 
Representación de uno de 
los Demandados. 
Se solicito mediante 
memorial a SERECI y SEGIP, 
para verificar el ultimo 
domicilio.Caja Petrolera de Salud Oruro



PROCESO COACTIVO SOCIAL 

PROCESO COACTIVO: 
DEMANDANTE:  Caja 
Petrolera de Salud Zonal-
Oruro
DEMANDADO:  CAJA 
NACIONAL DE SALUD 
REGIONAL-ORURO 
DEMANDA:    COACTIVO 
SOCIAL
PROCEDIMIENTO:  Laboral 
Social 

Se interpuso una 
demanda Coactivo Social 
en contra de la Caja 
Nacional de Salud, por 
concepto de atención de 
salud especialmente 
relacionados al COVID-
19.
• En fecha 03 de enero 

de la presente ya se 
tiene un Auto de 
Solvendo donde el Juez 
dispone el cobro de lo 
adeudado a favor de 
la institución

PROCESOS 
COACTIVO SOCIAL 
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DIFILCUTADES

NO EXISTE CELERIDAD EN LOS DIFERENTES 
JUZGADOS.

NO EXISTE LOS RECAUDOS ECONÓMICOS PARA 
IMPULSAR LOS PROCESOS.

LA CARGA LABORAL QUE HAY EN LOS DIVERSOS 
JUZGADOS HACE QUE EXISTA RETARDACION DE 

JUSTICIA.

NOSE CUENTA CON BUENOS CON ACTIVOS FIJOS 
COMO SER IMPRESORAS FOTOCOPIADORAS, LOS 
QUE SE TIENE YA HABRIA CUMPLIDO SU CICLO DE 

FUNCIONAMENTO 
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