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	DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD
	PROGRAMADO O PLANIFICADO
	OBSERVACIONES

	1 
	Atención en Salud  

	1.a 
	Consulta Externa: 

(Describir las especialidades ofertadas)


	(consultas ofertadas)


	

	1.b 
	Compra de servicios Consulta Externa

(Describir el número de casos, especialidades programadas por servicio)


	(número de consultas externas planificadas)


	

	1.c 
	Atención SUMI 

(número de casos programados)


	
	

	1.d 
	Atención SSPAM

(número de casos programados)


	
	

	1.e 
	Hospitalización

(Describir la cantidad programada  por especialidades)


	(Número de camas ofertadas)
	

	1.f 
	Compra de servicios hospitalarios 

(Describir el número de casos estimados por especialidad)
	(número de atenciones hospitalarias estimadas)


	

	1.g 
	Servicios de Emergencia

(Describir la cantidad estimadapor especialidad)


	
	

	1.h 
	Compra de servicios emergencias

(Describir el número de casos por especialidades estimadas)


	(número de atenciones de emergencias estimadas)


	

	1.i 
	Atención Laboratorio 

(Describir el número de exámenes estimados por tipo de patología)


	
	

	1.j 
	Compra de servicios laboratorio

(Describir el número de exámenes estimados por patología)
	(número de casos estimados)


	

	1.k 
	Atención Imagenología

(Describir el número de casos programados por tipo de examen)


	
	

	1.l 
	Compra de servicios Imagenología 

(Describir el número de casos estimados por especialidades, servicio y patología)


	(número de atención hospitalarias planificadas)


	

	1.m 
	Farmacia (hospitalización)

(Describir la cantidad programada de medicamentos de los 10 más importantes y 5 de 
los medicamentos controlados)


	
	

	1.n 
	Farmacia (Consulta externa)

(Describir la cantidad programada de medicamentos de los 10 más importantes y 5 de los medicamentos controlados)

	
	

	1.o 
	Compra de medicamentos extra vademécum (hospitalización)
(Describir la cantidad porcentual de compra de medicamentos de los 10 más importantes)


	
	

	1.p 
	Compra de medicamentos extra vademécum (consulta externa)
(Describir la cantidad estimada de compra de medicamentos de los 10 más importantes)


	
	

	1.q 
	Insumos médicos  y reactivos de laboratorio

(Describir la cantidad estimada de insumos y reactivos los 10 más importantes)


	
	

	1.r 
	Aplicación de Modelo SAFCI


	
	

	1.s 
	Funcionamiento de Comités 

(Describir los comités a conformarse)


	(describir los comités que se conformarán  en el establecimiento de salud)


	

	1.t 
	Actividades de Promoción y Prevención  

(Describir las actividades planificadas)


	
	

	1.u 
	Capacitación y Gestión de la Investigación Científica

(Describir las actividades programadas)


	
	


	DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD
	PROGRAMADO O PLANIFICADO
	OBSERVACIONES

	2 
	Gestión de la Calidad en los Servicios de Salud 

	2.a 
	Manuales  por elaborar

(Describir e identificar la propuesta de manuales)


	
	

	2.b 
	Reglamentos 

(Describir e identificar la propuesta de reglamento)

	
	

	2.c 
	Describir los Establecimientos de Salud programados para acreditación 

(describir los establecimientos programados para evaluación y acreditación )


	
	

	3 
	Administrativa y Financiera

	3.a 
	Infraestructura

(Describir el número de solicitudes para refacción, modificación, ampliación o construcción de infraestructura )


	
	

	3.b 
	Equipamiento

(Describir el número de solicitudes realizadas para la adquisición de equipos)


	
	

	3.c 
	Presupuesto Programado de Recursos


	
	

	3.d 
	Presupuesto Programado de Gastos


	
	

	3.e 
	Proyectos Inversión


	
	

	3.f 
	Procesos  de contratación  menor

(Describir la cantidad y los cinco procesos de contracción menor presupuestados)


	
	

	3.g 
	Procesos  de contratación  ANPE

(Describir la cantidad y los cinco procesos de contracción ANPE presupuestados)


	
	

	3.h 
	* Procesos  de contratación  por licitación pública nacional e internacional 

(Describir la cantidad y los cinco procesos de contracción programados)

	
	

	3.i 
	Recursos Humanos 

(Recursos Humanos Programados  en el ÁREA DE SALUD )


	
	

	3.j 
	Recursos Humanos 

(Recursos Humanos Programados  en el ÁREA ADMINISTRATIVA )


	
	

	3.k 
	Capacitación 

(Describir los cursos programados de capacitación por área)


	
	

	3.l 
	(*)Sistemas Informáticos 

(Describir el detalle de los sistemas informáticos planificados para la gestión)


	(Describir los sistemas, programados)
	


	DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD
	NUMERO DE CASOS PROGRAMADOS 
	OBSERVACIONES 

	4 
	Auditorías 

(Describir el detalle de las auditorías programadas)


	
	

	4.a 
	Seguimientos 

(Describir los seguimientos programados)


	
	


Matriz y Guía de Rendición Publica de Cuentas Inicial 2013

  Página 1 de 5

